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targy: Javaslat a Szabad Tér Szinhaz Nonprofit
Kft. alapitdé okiratanak és a Budapest
Esely Nonprofit Kft. Szervezeti és
Mlkédési Szabalyzatanak médositasara

elokészits: Vagyongazdalkodasi Féosztaly

egyeztetésre megkilldve:

a Fovarosi Kbzgy(ilés érintett bizottsagai és
a Tanacsnok részére

ElGterjesztés

a KézgyQlés részére

Tisztelt Kézgyiilés!

l. A Szabad Tér Szinhaz Nonprofit Kft. alapité okiratinak médositasa

A Szabad Tér Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Tarsasag) tigyvezet&je benyujtotta a Tarsasag alapité okiratanak
moédositasra vonatkozo javaslatat. Az alapitd okirat modositas tervezete (1.sz. melléklet) szerint a Tarsasag
jelenleg hatalyos alapitd okirata a Tarsasag Uzletszer(l gazdasagi tevékenységeinek felsorolédsara vonatkozo
5.2. pont tekintetében médosul oly médon, hogy ezen pont a kdvetkezd harom U] tevékenységi kérrel egészil
ki: Koényv-kiskereskedelem; Zene-, videdfelvétel kiskereskedelme; valamint Egyéb m.n.s. U éru
kiskereskedelme. A modositas az alapitd okirat egyéb rendelkezéseit nem érinti. A valtozasokkal egységes
szerkezetbe foglalt alapité okirat az elbterjesztés 2. sz. mellékletét kepezi.

A Polgari Torvénykonyvrdl széld 2013, évi V. tv. (Ptk.) 3:102. § (2) bekezdése értelmében a tarsasag -
fotevékenységnek nem mindsilé - tevékenysegi kérenek megvaltoztatasarol a legfébb szerv jogosult déntést

hozni.

A Tarsasdg alapitd okiratanak 7.2.1. a) es g} pontjai szerint az alapitd okirat modositadsa és a Tarsasag
tevékenységi kbrének modositadsa az Alapité kizarélagos hataskérébe tartozik.

A Tarsasag Felugyeltbizottsaganak kapcsolédd hatarozata legkéesébb a Fdvarosi Kézgylilés lésére
rendelkezésre all. (3. sz. melléklet)

1. A Budapest Esély Nonprofit Kft, szervezeti és miikodési szabalyzatanak madositasa

A Budapest Esély Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag (a tovabbiakban: Tarsasag) Ugyvezetdje
kezdeményezte a Tarsasdg szervezeti &s mikddési szabalyzatanak (a tovabbiakban: SZMSZ) médositasat

(4. sz. meltéklet).
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Az Ugyvezet$ indokolasa alapjan két fé oka van az SZMSZ médosl(tasanak.

Egyreszrél a Tarsasagnal az elmult években végbement atszervezés eredményeképp bekovetkezett
valtozasok keriinek atvezetésre a SZMSZ-ben, igy a szervezeti egységek, munkakdrdk elnevezésében,
egymashoz kapcsolodasaban bekdvetkezett valtozasok, valamint jogszabalyvaltozasok, technikai jellegl
modositasok atvezetése.

Masrészrdl egy jelentds, 6sszetett modositas valt szukségessé, mert a Tarsasag egy Uj tevékenységet kezdett
meg, 2017, aprilisatof érvényes mikodési engedély alapjan.

A Tarsasag U] tevékenysége: fejlesztd foglalkoztatasi szolgaltatas, amely szolgaltatas illeszkedik a Tarsasag
foétevekenysegének kidrébe, a tevékenységi kérok modositasa [gy nem valt szikségesseé.

A Tarsasag szamdra az Uj tevékenyseg megkezdésére egy, a BMSZKI-val koztsen benyuijtott palyazat
kereteben adodott lehetség. A Tarsasag 2017. év elején palyazott a tamogatésra. A tevékenység
megkezdesére, ennek keretében 50 16 foglalkoztatasara 2017. aprilisdban kapott hatarozatlan idére engedélyt
Budapest Févaros Kormanyhivatalatél (5. sz. melléklet). A Tarsasag 2017. aprilis-december kéizotti iddszakra
nyert 16,25M forint normativ tamogatast, melybdl 18.154 ora foglalkoztatast tud megvaldsitani.

A SZMSZ moédositasa ezen (] tevékenység, a fejleszté foglalkoztatasi szolgaltatas végzésére iranyuld
szervezeti szabalyok beiktatasara is irényul. A fejleszté foglalkoztatas szabdlyait a szocidlis igazgatasrol és
szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi |ll. térvény, valamint a személyes gondoskodast nyujtd szocialis
intézmenyek szakmai feladatairé! és mikadésik feltételeirt) szolé 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet tartaimazza.
Ezen jogszabalyok irjak el6 a fejlesztési foglalkoztatasért felelés szervezeti egység és az azon beliil kialakitott
munkakdrdk megnevezesét, illetve a fejlesztd foglalkoztatasi intézmények mikédtetéséhez szlkséges

szabdalyozast.

Jelen elbterjesztés Il. része a Tarsasag fent bemutatott szakmai okokbdl indokolt SZMSZ
moédositasanak elfogadasara tesz javaslatot.

A SZMSZ modositasanak jegyzéke az elbterjesztés 6. sz. mellékletét, a moédositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt SZMSZ a 7. sz. mellékletét képezi.

Az SZMSZ fontosabb médositasai az alabbi pontokban keriilnek bemutatasra.

A lll. fejezetben a Tarsasag szervezeti egységeinek elnevezése, felépitése valtozik. Az Ugyvezetd Igazgatod
és az igazgatohelyettes mellett kiegészitésre kerlll a szakmai vezettvel. Az Ugyvezetés feladatai kiegészilnek
az egyesdilesi jogrél, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tamogatasardl sz616
2011, é&vi CLXXV. tdrvény (Civil tv.) vonatkozé rendelkezéseivel, valamint a Monitoring-Controlling
Kezikdnyvvel kapcsolatos feladatokkal.

A Tarsasag szervezeli felépitesének valtozasa soran a Szakmai vezetd iranyitasa ala harom szervezeti
egység kerll: A Projekt, Képzési és Esélyegyenliségi Iroda, a Fejlesztd Foglalkoztatasi Intézmény, valamint
a Kozfoglalkoztatasi roda. Az SZMSZ M. fejezet 3/A pontjdban keriilnek szabalyozdsra a Szakmai vezetd
alapvet6 feladatai, ezt k6vetden pedig az iranyitasa ala tartozo szervezeti egysegek szakfeladatai keriiinek
bemutatasra. A korabban Févarosi Esélyegyenldségi Mddszertani Iroda elnevezés( szervezeti egyseg neve
valtozik Projekt, Képzési és Esélyegyenléségi Irodara, az abban mikddd csoportokat, és az ltala ellatott
feladatokat e szervezeti egység foglalla magéban és végzi a tovabbiakban. A korabban Programiroda
elnevezessel mUkddd szervezeti egység szintén beolvad ebbe az Uj szervezeti egységbe.
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A Fejlesztt Foglatkoztatasi Intézmeény létrehozasaval kapcsolatosan régzitésre kerdl az SZMSZ-ben, hogy az
ezen feladatellatas keretében felvett foglalkoztatottak felett a munkaltatsi jogokat a Szakmai vezet® gyakorolja,
a foglalkoztatasi jogviszonnyal kapcsolatos adminisztrativ munkat a Gazdasagi Iroda Munkaiigyi Csoportja
végzi. A Fejleszté Foglalkoztatasi Intézmeény vezetdje az Intézményvezett, aki tobbek kozétt az Intézmény
szakmai programjat, kéltségvetését tervezi, mikédését szervezi.

A fentieken tal technikai jellegli médositasok keriilnek az SZMSZ-en atvezetésre,

Az SZMSZ médositasat a Tarsasag felugyeldbizottsaga megtargyalta, hatdrozata 8. sz. mellékletként keriift
csatolasra.

A Tarsasag Alapitoja, egyeduli tulajdonosa Budapest Févaros Onkormanyzata. Az Alapité Okiratanak IV,
fejezet 16. pont x) alpontja alapjan a Tarsasag SZMSZ-ének jovahagyasa az Alapité hataskorébe tartozik,

A Budapest Févaros Onkormanyzata vagyonardl, a vagyonelemek feletti tulajdonosi jogok gyakorlasarol szélé
22/2012. (lll.14.) Fév. Kgy. rendelet (a tovabbiakban: vagyonrendelet) 56. § (1) bekezdése kimondja, hogy a
Févarosi Onkormanyzat tulajdonaban I&vé egyszemelyes tarsasag esetén a Févarosi Kézgyilés egyedli
tagkent, kdzvetlentl doént, Igy a Szabad tér Szinhaz Nonprofit Kft. alapité okirat mddositasanak és a Budapest
Esély Nonprofit Kft. SZMSZ-ének jovahagyasara a Févarosi Koézgyllés jogosult.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt K6zgy(ilést az alabbi dontések meghozatalara.

Hatarozati javaslat

A Févarosi Kdzgy(lés tgy dént, hogy:

1.

A Budapest Févaros Onkormanyzat vagyonarél, a vagyonelemek feletti tulajdonosi jogok gyakorlasardl szo16
22/2012. (lil.14.) Fév. Kgy. szdm( rendelet 56. § (1) bekezdésében fogialt hatésksre alapjan a Szabad Tér
Szinhaz Nonprofit Korlatolt FelelGsségd Tarsasag legfébb szerveként eljiarva egyetért azzal, hogy a
Téarsasag Uzletszer(i gazdasagi tevékenységeinek kére harom Uj tevekenységi korrel kiegésziijon, és erre
vald tekintettel maédositja a Tarsasag alapité okiratat az eléterjesztés 1. sz. melléklete szerinti tartalommal,

Felkeri a fépolgarmestert az elbterjesztés 1. sz. mellékletét kepezd alapité okirat médositas, valamint 2. sz.
mellekletét képezt modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitd okirat alalrasara és kiadasara,
valamint arra, hogy az alapitéi dontésrél a Ptk. 3:109. § (4) bekezdése é&rtelmében a Téarsasdg vezett
tisztsegviseldjét értesitse, tovabba a Tarsasag vezets tisztségviseltje Utjan gondoskodjon a valtozasok
Cégbirésaghoz valé bejelentésérsl a Tarsasag jogi képviseldjének kézremiikddésével.

hatéridé: 30 nap
felelés: Fépolgarmester
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2.

a Budapest Févaros Onkormanyzata vagyonarél, a vagyonelemek feletti tulajdonosi jogok gyakorlasars| sz616
22/2012. (lll.14.) F6v. Kgy. rendelet 56. § (1) bekezdésében foglalt hataskére alapjan a Budapest Esély
Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag legfobb szerveként eljarva jovahagyja a Tarsasag Szervezeti és
MUkodési Szabalyzatat az eldterjesztés 7. sz. melléklete szerinti tartalommal. Felkéri a fépolgarmestert, hogy
a tulajdonosi dontésrdl a Ptk. 3:109. § (4) alapjan értesitse a Tarsasag vezetd tisztségviselsjét.

hataridé: 30 nap
felelts: fépolgadrmester

Hatarozathozatal médja: 1. hatarozati javaslat esetében minésitett szavazattobbség
2. hatarozati javaslat esetében egyszer(i szavazattobbség

Budapest, 2017. szeptember , 15"

S Szalay-Bobrovniczky Alexandra

- fépoigamester-helyettesy ,

Lattam:

fdjegyzd

dr. |.&rincz Valéria
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meligkletek:
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Szabad Tér Szinhaz NKft. alapitd okirat mddositasa; Ugyvezetsi levsl

Szabad Tér Szinhaz Nkft, véltozasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapits okirata

Szabad Tér Szinhaz Nk, mm_cm_‘m_mcﬁozmmmu:mx hatarozata (a Févérosi Kozgyilés dlésére rendelkezésre &ff)
Budapest Esély NKft. ligyvezetdjének levele

Hatdssgi engedély

Budapest Esély NKit. SZMS7 médositésainak jegyzéke

Budapest Esély NKit, Egységes szerkezelij SZMSZ

Budapest Esély Nk, E_cnu‘m_mcﬁonmmnu_._mx hatdrozata
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