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Budapest helyi esélyegyenlőségi programjának kidolgozásáról a Fővárosi Közgyűlés 1772/2015 
(XIL 2.) számú határozatával döntött. A Fővárosi Helyi Esélyegyenlőségi Program 2017-2022 
(továbbiakban: Program) megalkotása a Budapest Esély Nonprofit Kft. Fővárosi Esélyegyenlőségi 
Módszertani Irodájának (továbbiakban: FEMI) szakmai műhelyében zajlott egy részvételen alapuló 
tervezési folyamatban. A Program végrehajtását annak elfogadása esetén a FEMI koordinálja, a 
Főpolgármesteri Hivatallal együttműködésben. 

Az esélyegyenlőség területén 2011. óta jelentős jogszabályi változások történtek, melyek 
eredményeként megváltozott az önkormányzatok számára elöirt feladatok tervezésének és 
végrehajtásának környezete. A Fővárosi Önkormányzatot érintő legalapvetőbb változás, hogy az 
önkormányzat kikerült a jogszabály kötelezettjei közül, amit az egyenlő bánásmódról és az 
esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény a következőképp fogalmaz meg: 

„31. § (1) A kőzség, a város és a főváros kerületeinek őnkormányzata (a továbbiakban: települési 
őnkormányzat) őtévente őt évre szóló helyi esélyegyenlőségi programot fogad el." 

A tény, hogy a jogszabályban részletezett elvek mentén szerveződő helyi esélyegyenlőségi terv 
létrehozása és fenntartása nem kötelező feladata az önkormányzatnak, nem jelenti azt, hogy az 
önkormányzatnak ne lennének egyéb jogszabályokból, korábban felvállalt szerződéses 

kötelezettségeiből vagy jövőbeli forráselérésre vonatkozó érdekeiből fakadó, kötelezően ellátandó 
feladatai ezen a területen. Az európai uniós pályázati kiírások során általános, a horizontális 
szempontok szerinti elvárás a helyi esélyegyenlőségi program megléte, aminek hiányában az így 
beadott pályázatok már a formai ellenőrzésen sem juthatnak át. Ehhez az elváráshoz igazodva az 
önkormányzat korábbi pályázatai eredményeként végrehajtott vagy végrehajtás alatt álló 
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projektjeiben (BKISZ, KEOP 1., KEOP II., KEOP 111.) vállalta az esélyegyenlőségi program 
megalkotását és működtetését a projekt időtartama és fenntartási ideje erejéig, amely kötelezettség 
a 2018. december 31-én záruló és 5 éves fenntartási időszakot előíró KEOP 11 projekt esetében 
2023. december 31. 

A Programot az előterjesztés 1. sz. melléklete tartalmazza. 

A feladat végrehajtásához szükséges forrás biztosítása az önkormányzat és a Budapest Esély 
NKft. közt megkötésre kerülő közszolgáltatási keretszerződés és éves közszolgáltatási 
szerződéseinek keretében történik. Az előterjesztés 2. sz. melléklete tartalmazza a helyi 
esélyegyenlőségi program tervezett intézkedési javaslatait. A Fővárosi Helyi Esélyegyenlőségi 
Program 2017. évi megvalósítandó feladatainak meghatározását a budapesti társadalom érintett 
szereplőivel közösen kialakított javaslatok köréből, vagyis jelen előterjesztés 2. sz. mellékletének 
alkalmazásával kell végrehajtani. 

Kérem a tisztelt közgyűlést, hogy a Fővárosi Helyi Esélyegyenlőségi Program 2017-2022 
dokumentumot Budapest helyi esélyegyenlőségi programjaként elfogadni szíveskedjék! 
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Határozati javaslat 

A Fővárosi Közgyűlés úgy dönt, hogy: 

1. 

elfogadja a Fővárosi Helyi Esélyegyenlőségi Program 2017-2022-t, egyben felkéri a 
Főpolgármestert, hogy a program 5 éves élettartama során annak végrehajtásáról évente készítsen 
beszámolót a Fővárosi Közgyűlés számára. 

határidő: szöveg szerint 

felelős: Tarlós István, Főpolgármester 

2. 

felkéri a Főpolgármestert, hogy a Budapest Esély NKft 2017. évi éves közszolgáltatási szerződése 
tárgyalásával egyidejűleg terjessze a közgyűlés elé a végrehajtani kívánt feladatok pontos 
meghatározását, ütemezését és költségvetését. 

határidö: a 201 7, évre vonatkozóan 2017. április 30. 

felelős: Tarlós István, Főpolgármester 

Határozathozatal módja: 

Az határozati javaslatok elfogadásához egyszerű szavazattöbbség szükséges. 
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