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egyeztetésre megküldve: 

Budapest Főváros Közgyűlése 2133/1999. (11. 25.) Föv. Kgy. számú határozatával, mint 
egyszemélyes alapító megalapította a Fővárosi Oktatástechnológiai Központ Közhasznú 
Társaságo!. A Fővárosi Közgyűlés 959/2008. (05.29.) Föv. Kgy. számú határozatával 
jóváhagyott alapító okirat módosításával a társaság non-profit korlátolt felelősségű társasággá 
alakult át, neve FOK Fővárosi Oktatástechnológiai Központ Szolgáltató Közhasznú Nonprofit 
Korlátolt Felelősségű Társaságra (a továbbiakban: Társaság) változott. 

A Társaság a 2012. december 31. napjáig Budapest Főváros Önkormányzatával (a 
továbbiakban: Fővárosi Önkormányzat) kötött közszolgáltatási szerzödés alapján a Fővárosi 
Önkormányzat által fenntartott közoktatási és részben a gyermekvédelmi intézmények 
informatikai infrastruktúráját biztosította, melynek keretében működtette a fenntartói 
tanügyigazgatási rendszert, amely lehetövé tette és biztosította a fenntartó 
intézményhálózatának átfogó tanügyigazgatási információkezelését. A Társaság támogatta 
továbbá a közoktatási intézmények gazdálkodási feladatait ellátó gazdasági szervezetek 
informatikai infrastruktúráját 

2013. január 1. napjával a közoktatási rendszer jelentösen átalakult, a nemzeti köznevelésről 
szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.) 74. § (1) bekezdésének hatálybalépésével a 
köznevelési intézmények fenntartása alapvetően állami feladattá vált, a Fővárosi Önkormányzat 
feladata - a szakképzési intézmények kivételével - a tulajdonában lévő ingatlanban működö 
köznevelési intézmények működtetése, továbbá a tulajdonában lévő ingatlanban működö 
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valamennyi köznevelési intézményben a gyermek, tanulék étkeztetésének biztositása a 
gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXL törvény (a 
továbbiakban: Gyvt) 151. § (2c) bekezdése értelmében. 

A Társaság biztosítja a Fővárosi Önkormányzat Szervezeti és Mükődési Szabályzatáról sz ó ló 
1112013. (lll. 18.) Főv. Kgy. rendelet 1. számú melléklet 7. pontja alapján a Fővárosi 
Önkormányzat önként vállalt ifjúsági feladatai keretében szervezett közösségi szaigálat 
jelentkezési és kapcsolattartási adatainak kezelését a SERVO rendszer, valamint a 
múzeumpedagógiai szaigáitatás szervezését, adminisztrációját a TROPHY rendszer keretében. 

Továbbá a Társaság az Informatikai Főosztállyal együttműködve rendszertervezői, fejlesztői és 
üzemeltetés támogatási tevékenységet nyújt a nemzeti vagyonnal történő gazdálkodás 
szabályszerüségének, hatékonyságának, eredményességének biztosításához kapcsolódó, a 
Fővárosi Önkormányzat közszolgáltató gazdasági társaságai gazdasági tevékenységének 
önkormányzati manilaringjára és kontrollingjára irányuló feladatok ellátásához. 

A fenti feladatok ellátására a Társaság és a Fővárosi Önkormányzat közölt 2014. december 31. 
napjáig szóló, határozott időtartamú közszolgáltatási szerzödés jött létre. 

A Társaság elmúlt évi beszámolójából egyértelművé vált, hogy az állandó müködtetési költségek 
(pl. közüzemi számlák, munkabérek, rendszerek müködtetési költségei) nem csökkenthetök a 
köznevelési rendszer átalakításából adódó feladatcsökkenéssei arányosan. A feladatok 
ellátására a Társaság jelenlegi szervezeti rendszerét nem indokolt fenntartani, erre tekintettel a 
Fővárosi Közgyűlés 90112014. (06.30.) Főv. Kgy. számú határozatával a Társaság legfőbb 
szervének hatáskörében eljárva eldöntötte a Társaság végelszámolás útján, jogutód nélkül 2015. 
január 1. napjával történő megszüntetését, végelszámolónak megválasztotta Lázár Lénárdot és 
elfogadta a végelszámolóval kötendő megbízási szerződést. A 90212014.(06.30.) Főv. Kgy. 
számú határozatával a Fővárosi Közgyűlés felkérte a főpolgármester!, hogy a végelszámolással 
kapcsolatban felmerülő alapítói intézkedéseket terjessze a Fővárosi Közgyűlés elé. 

A végelszámoló megbizási szerződésének aláirására a megfelelő pénzügyi döntések 
meghozataláig nem volt mód. A jelen előterjesztés szerinti pénzügyi döntési javaslatok 
figyelembevételével javaslom a végelszámolóval a megbizási szerződést az 1. számú melléklet 
szerinti tartalommal megkötni. 

Budapest Főváros Önkormányzata vagyonáról, a vagyonelemek feletti tulajdonosi jogok 
gyakorlásáról szóló 2212012. (lll. 14.) Főv. Kgy. rendelet (a továbbiakban: Vagyonrendelet) 56. § 
(1) bekezdése szerint a Fővárosi Önkormányzat tulajdonában lévő gazdasági társaság 
vonatkozásában a tulajdonosi pozícióból eredő tagi, részvényesi jogok gyakorlásáról és 
kötelezettségek teljesítéséről a Fővárosi Közgyűlés dönt. Egyszemélyes társaság eselén a 
Fővárosi Közgyűlés egyedüli tagként dönt. 

Jelen előterjesztésben a Társaság végelszámolásával kapcsolatos tulajdonosi döntések 
meghozatalára az alábbiak szerint teszek javaslatot. 

A Társaság megszüntetésével kapcsolatos költségek 

A Társaság munkavállalóinak száma az ügyvezető igazgatóval együtt jelenleg 1 O fő, amelyből 8 
fő munkaviszonyát a végelszámolásra tekintettel az ellátott közszolgáltatási feladatok 2015. 
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január 1. napi megszűnése miatt a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi l. törvény 64. § (1) 
bekezdés b} ponlja szerinti felmondással szükséges megszüntetni, további 1 fő gyermek 
gondozása céljából igénybe vett fizetés nélküli szabadságát tölti, az ő munkaviszonyának 
megszüntetésére a szabadság letelte után van lehetőség, vagy munkaviszonya a munkáltató 
jogutód nélküli megszűnésével megszűnik. A munkaviszonyok megszűnésének előzetesen 
kalkulál! költségei (a továbbiakban: munkaügyi költségek) a 2. számú melléklet szerinti 
táblázatban foglaltaknak megfelelően az alábbiak szerint alakulnak: 

felmondási időre járó összeg: 9. 915. ezer Ft 

végkielégítés: 10.634. ezer Ft 

járulék: 5 856. ezer Ft. 

összesen: 26.405. ezer Ft. 

A Társaság ügyvezetője a végelszámolás várható költségeiről (különösen végelszámoló díja, 
könyvelés díja, ügyvédi munkadíj, dologi kiadások, felügyelő bizottság tagjainak tíszteletdíja) 
kimutalást készített, melyet jelen előterjesztés 3. számú mellékleteként csatolok. A táblázatból 
látható, hogy a végelszámolási eljárás alatt felmerülő költségek összege 9. 358. ezer Ft. 

Annak érdekében, hogy a Társaság a végelszámolási eljárásban mindvégig és folyamatosan 
fizetőképes legyen, javaslatot teszek, hogy a Fővárosi Közgyűlés a fentiekben részletezett 
kiadások megfelelő fedezetére Budapest Főváros Önkormányzatának 2015. ev1 
költségvetésében 811401 FOK Nonprofit Kft. eimen egyszeri jelleggel 35.763. ezer Ft. összegű 
támogatást (a továbbiakban: Támogatás) biztosítson utólagos elszámolási kötelezettséggeL A 
Támogatás rendelkezésre bocsátásával elkerülhető a felszámolási eljárás, és biztosítható a 
végelszámolás zavartalan lefolytatása, valamint a Társaság megmaradt kötelezettségeinek 
(végkielégítés, adó és illeték fizetése stb.) teljesítése. 

A Támogatás összegéből a munkaügyi költségek és a végelszámolás első havi összegének 
utalása, azaz 27.185.ezer Ft. 2015. január 15. napjáig, a fennmaradó rész havonta egyenlő 
részletekben, havi 780. ezer Ft összegben, minden hónap 15. napjáig történik. 

Rendelkezés a Társaság vagyonáról és a közfeladatok zavartalan ellátásának biztosítása 

A Fővárosi Önkormányzat közfeladatai megfelelő színvonalon történő ellátásához feltétlenül 
szükséges a Fővárosi Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 11/2013. (lll. 
18.) Főv. Kgy. rendelet 1. számú melléklet 7. pontjában meghatározott ifjúsági feladatok 
keretében ellátott iskolakapun kivüli programok szervezéséhez használt SERVO rendszer és 
TROPHY rendszer működtetése, valamint a köznevelési intézményekkel történő kapcsolattartást 
biztosító fokmail.hu domain név rendelkezésre állása a végelszámolás ideje alatt is. Ezek 
kezelését, frissítését megfelelő színvonalon a Főpolgármesteri Hivatal Informatikai Főosztálya 
biztosítani tudja, erre figyelemmel javaslom, hogy 2015. január 1. napjától a Főpolgármesteri 
Hivatal lássa el ezen feladatokat. 

A cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvény 
9/F. § (6) bekezdése szerint ha a közhasznú szervezetnek minősülő nonprofit gazdasági 
társaság jogutód nélkül megszűnik, a társaság tagjai részére a tartozások kiegyenlítése után 
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csak a megszűnéskori saját tőke összege adható ki, legfeljebb a tagok vagyoni hányadának 
teljesítéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladó vagyont a Cégbíróság a létesítő okirat 
rendelkezései szerint fordítja közcélokra. Ilyen rendelkezés hiányában a fennmaradt vagyon a 
Nemzeti Együttműködési Alapot illeti. 

Tekintettel arra, hogy a Társaság a Fővárosi Önkormányzat fentiekben részletezett 
közneveléssel és ifjúságüggyel kapcsolatos közfeladatainak ellátását szolgálja, javaslatot teszek 
a Társaság vagyonának a megszűnéskor az iskolakapun kivüli programokat szervező, továbbá a 
Fővárosi Önkormányzat tulajdonában lévő ingatlanokban működő gimnáziumok működtetési 
feladatait ellátó, a Fővárosi Önkormányzat által alapított költségvetési szerv, a Gimnáziumok 
Gazdasági Szarvezete részére történő átadására, és a Társaság alapító okiratának ennek 
megfelelő módosítására. A végelszámolást követően megmaradt vagyon meghatározására a 
végelszámolási záródokumentumok Fővárosi Közgyűlés általi elfogadásakor kerül sor. 

A Társaság a használatában álló ingó vagyontárgyakat megvizsgálta, és a Selejtezési Bizottság 
a 4. számú mellékletként csatolt jegyzőkönyv szarinti selejtezési javaslatot tette, melynek 
értelmében nem állapított meg szándékos rongálás!, a tartozékok rendben voltak. 

A Társaság székhelye 

A Társaság a feladatainak ellátására, a Kulturális, Sport, Köznevelési, Egészségügyi és 
Szociálpolitikai Főosztály vagyongazdai körébe tartozó Budapest, VIli. kerület 36528/A-13 
helyrajzi számú, természetben 1088 Budapest, Bródy Sándor u. 14. fsz. 1., továbbá a Budapest 
Vili. kerület 36528/A-7 helyrajzi számú, természetben 1088 Budapest, Puskin u. 22. szám alatti 
társasházi ingatlanokat a Fővárosi Önkormányzattal 1999. decemberben kötött, 8. számú 
mellékletként csatolt megállapodás alapján használja, ennek következtében a Vagyonrendelet 6. 
§ 6. pontja szerint korlátozottan forgalomképesnek minősülnek A Társaság feladatellátásához a 
2015. január 1. napjától kezdődően nincs szükség az ingatlan teljes területének használatára, a 
társasházi ingatlan költségeinek fizetése tovább növelné a végelszámolás alatt lévő cég 
kiadásai!. 

Fentieknek megfelelően javaslatot teszek a Társaság által jelenleg használt ingatlanokra 
vonatkozó ingatlanhasználati megállapodás 2014. december 31. napjával a 9. számú malléklet 
szarinti tartalommal közös megegyezéssel történő megszüntetésére és a fenti ingatlanok további 
üzemeltetésre és hasznosításra a Budapest Főváros Vagyonkezelő Központ Zrt. részére történő 
átadására. 

A Társaság székhelyét a csökkenő közfeladatokra tekintettel indokolt áttenni egy kisebb 
alapterületű, alacsonyabb fenntartási költségű ingatlanba, a Társaság végelszámolójának az 
elhelyezése a Fővárosi Önkormányzat kizárólagos tulajdonában lévő, Budapest V. kerület 24357 
helyrajzi számon nyilvántartott, természetben 1052 Budapest, Városház u. 9-11. szám alatt lévő 
ingatlan (Főpolgármesteri Hivatal) egyik irodájában biztosítható, amely a végelszámolás 
lebonyolításához szolgáló irodahelyiségként és az iratanyag tárolási helyeként is szolgál. 

Irattári anyag elhelyezése 

A köziratokról, a közlevéltárakról és a magánlevéltári anyag védelméröl szóló 1995. évi LXVI. 
törvény 9/A §. (1) bekezdése értelmében a közfeladatot ellátó szerv megszüntetése eselén a 
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rendelkező szerv köteles intézkedni az érintett szerv irattári anyagának további elhelyezéséről, 
biztonságos megőrzéséről, kezeléséről és használhatóságáról, ennek megfelelően javaslatot 
teszek a Társaság iratanyagának - annak rendezése után- a Főpolgármesteri Hivatalban történő 
elhelyezésére. 

A T ársaságot érint ö változások átvezetése az alapító okiratban is szükséges az alábbiak sze ri nt: 

1. a Társaság új székhelyének feltűntetése 

2. a Társaság jogutód nélküli megszűnése esetére a végelszámolást követően megmaradt 
vagyon sorsáról történő rendelkezés 

A Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban új Ptk.) hatálybalépésével 
összefüggő átmeneti és felhatalmazó rendelkezésekről szóló 2013. évi CLXXVII. törvény (új 
Piké) 12. § (1) bekezdésére szerint a korlátolt felelősségű társaságnak az első alapító okirat 
módosításával egyidejűleg dönteni kell az új Ptk. rendelkezéseivel összhangban álló 
továbbműködésről, továbbá ezen határozatot a Cégbírósághoz is be kell nyújtani. 

A Társaság új Ptk. rendelkezéseivel összhangban történő továbbműködéséröl szóló döntést 
követően az alapító okirat már nem tartalmazhat az új Ptk. rendelkezéseivel összhangban nem 
álló rendelkezést. Erre tekintettel kisebb módosítások szükségesek az alapító okiratban. Az 
egyes pontok egyes részeinek törlése, módosítása helyett célszerű, hogy az alapító okirat 
jelenlegi rendelkezéseit helyezzék hatályon kívül és annak helyébe új alapító okiratot fogadjanak 
el, melynek szövege természetesen csak a szükséges - jogszabály által megkövetelt -
mértékben tartalmaz változásokat a korábbi alapító okirathoz képest. 

A Társaság hatályos alapító akirala jelen előterjesztés 5. szám ú, alapító okiratának módosítása a 
6. számú, módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt alapító okirata 7. számú mellékletét 
képezi. 

Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az előterjesztést megtárgyalni, és a határozati 
javaslatokat elfogadni sziveskedjen. 
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Határozati javaslat 

A Fővárosi Közgyűlés úgy dönt, hogy: 

1. 

kötelezettséget vállal, hogy a FOK Fővárosi Oktatástechnológiai Központ Szaigáitató Közhasznú 
Nonprofit Kft. végelszámolással kapcsolatban felmerülő költségek fedezetére a Budapest 
Főváros Önkormányzatának 2015. évi költségvetésében a "811401 FOK Nonprofit Kft." címen 
egyszeri jelleggel 35.763 ezer Ft összegű támogatást biztosít utólagos elszámolási 
kötelezettséggeL Felkéri a főpolgármester!, hogy a végelszámolással kapcsolatban felmerülő 
költségek biztosításnak feltételeit rendező megállapodást terjessze a Fővárosi Közgyűlés soron 
következő ülése elé. 

határidő: 

felelős: 

2. 

2015. évi költségvetés tervezése, a megállapodás tekintetében a Fővárosi Közgyűlés december havi 
rendes ülése 

Tartós István főpolgármester 

felkéri a Főpolgármester!, hogy az 1. számú határozati javaslatban megállapított támogatási 
összeg terhére a FOK Nonprofit Kft. dolgozói munkaviszonya megszüntetésének költségei és a 
végelszámolás első havi összegének fedezeteként 2015. január 15. napjáig 27.185. ezer Ft 
soron kivüli utalásáról intézkedjen. 

3. 

határidő: 

felelős: 

2015. január 15. 

Tarlós István főpolgármester 

felkéri a Főpolgármester!, hogy az 1. számú határozati javaslatban megállapított támogatási 
összeg terhére a 2015. február és 2015. december közölti időszakra vonatkozó, de legfeljebb a 
FOK Fővárosi Oktatástechnológiai Központ Szaigáitató Közhasznú Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű Társaság cégjegyzékből való törléséig a végelszámolási költségek fedezetére 
biztosított 8.578. ezer Ft részarányos utalásáról havonta intézkedjen. 

határidő: 2015. február 15· 2015. december 31. között minden hónap 15. napja 

felelős: Tarlós István főpolgármester 
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4. 

a Fővárosi Közgyűlés a Budapest Főváros Önkormányzata vagyonáról, a vagyonelemek feletti 
tulajdonosi jogok gyakorlásáról szóló 22/2012. (111.14.) Főv. Kgy. rendelet 56. § (1) 
bekezdésében foglaltak alapján jóváhagyja a FOK Fővárosi Oktatástechnológiai Központ 
Szeigáitató Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság és végelszámoló közölti 
szerződést az 1. szám ú melléklet szerinti tartalommal. 

5. 

Budapest Főváros Önkormányzata közfeladatai zavartalan biztositása érdekében az iskolakapun 
kívüli prograrnek szervezéséhez az informatikai hátteret biztosító, a FOK Fővárosi 
Oktatástechnológiai Központ Szeigáitató Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 
által üzemeltetett SERVO rendszer és TROPHY rendszer, továbbá a köznevelési 
intézményekkel történő kapcsolattartást biztosító fokmail.hu domain név működtetését 2015. 
január 1. napjától a Főpolgármesteri Hivatal Informatikai Főosztálya látja el. 

6. 

határidő: 

felelős: 

2015. január 1. 

T arlós István főpolgármester 

a Fővárosi Közgyűlés a Budapest Főváros Önkormányzata vagyonáról, a vagyonelemek feletti 
tulajdonosi jogok gyakorlásáról szóló 22/2012.(111.14.) Főv. Kgy. rendelet 56. § (1) bekezdésében 
foglaltak alapján, a 2013. évi CLXXVII. törvény 12. § (1) bekezdésére figyelemmel, a FOK 
Fővárosi Oktatástechnológiai Központ Szeigáitató Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű 
Társaság (Társaság)- (székhelye: 1088 Budapest, Bródy Sándor u. 14.; cégjegyzékszáma: Cg. 
01-09-905626) - legfőbb szervének hatáskörében eljárva elhatározza a Társaságnak a Ptk. 
(2013. évi V. tv.) rendelkezéseivel összhangban álló továbbműködését. 

7. 

Budapest Főváros Önkormányzata vagyonáról, a vagyonelemek feletti tulajdonosi jogok 
gyakorlásáról szóló 22/2012. (111.14.) Főv. Kgy. rendelet 56. § (1) bekezdésében foglalt 
hatáskörében, a FOK Fővárosi Oktatástechnológiai Központ Szeigáitató Közhasznú Nonprofit 
Korlátolt Felelősségű Társaság (Cg. 01-09-905626) (Társaság) legfőbb szerveként eljárva úgy 
dönt, hogy jóváhagyja a FOK Fővárosi Oktatástechnológiai Központ Szolgáltató Közhasznú 
Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság alapító okiratának módosítását az előterjesztés 6. 
számú mellékletét képező alapító okirat módosítás szerint és felkéri a főpolgármester! az 
előterjesztés 6. mellékletét képező alapító okirat módosítása, valamint az előterjesztés 7. számú 
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mellékletét képező módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt alapító okirat aláírására és 
kiadására melyek szerint 

a) a Társaság új székhelye: 1052 Budapest, Városház utca 9-11. sz, amely egyben a központi 
ügyintézés helye is, amelyet a végelszámolás idejére a Fővárosi Önkormányzat a Társaság 
részére ingyenesen biztosít. (A jelenleg bejegyzett székhely az alapító okiratból törlés re kerül, 
egyben a Fővárosi Közgyűlés hozzájárul ahhoz, hogy a Társaság jogosult bejegyzett 
székhelyeként az 1052 Budapest Városház u. 9-11. sz. alatti, Budapest Főváros Önkormányzata 
1/1 arányú ingatlan-nyilvántartási tulajdonában lévő 24357 helyrajzi számú ingatlant megjelölni, 
illetve a cégbíróság, valamint a hatóságok felé bejelenteni). 

b) a Társaság alapító okiratát kiegészíti a következövel: "Ctv. 9/F. § (6) bekezdése alapján a 
Társaság jogutód nélküli megszünésekori vagyonát a Gimnáziumok Gazdasági Szervezete 
(székhely: 1134 Budapest, Róbert Károly krt. 49-51.) közfeladatainak ellátására kell fordítani." 
Felkéri a Föpolgármestert, hogy az alapító fenti döntéseiről a Ptk. 3:109. § (4) alapján a 
Társaság vezető tisztségviselöjét tájékoztassa. 

határidő: döntést követő 30 nap 

felelős: Tarlós István főpolgármester 

8. 

a köziratokról, a közlevéltárakról és a magánlevéltári anyag védelméről szóló 1995. évi LXVI. 
törvény 9/A §. (4) bekezdésében előírtakra figyelemmel a Társaság iratanyagának maradandó 
részét a Fővárosi Levéltárban, az egyéb iratokat az iratrendezés után Föpolgármesteri Hivatal 
irattárában kell elhelyezni. Felkéri a föpolgármestert, hogy a döntésről a végeiszámolót 
tájékoztassa. 

határidő: végelszámolás kezdő időpontját követő 30 nap 

felelős: TarJós István főpolgármester 

9. 

jóváhagyja és megköti a Budapest Főváros Önkormányzata és a FOK Fővárosi 
Oktatástechnológiai Központ Szeigáitató Közhasznú Nonprofit Kft. közötti, Budapest VIli. kerület 
36528/A-13 helyrajzi számú, természetben 1088 Budapest, Bródy Sándor u. 14. fsz. 1., továbbá 
a Budapest VIli. kerület 36528/A-7 helyrajzi számú, természetben 1088 Budapest, Puskin u. 22. 
szám alatti, társasházi ingatlanok használatba adása tárgyában létrejött szerzödés 
megszüntetéséröl szóló megállapodást a 9. számú malléklet szerinti tartalommal és felkéri a 
főpolgármestert a megszüntetö megállapodás aláírására. 

határidő: döntést követő 30 nap 

felelős: TarJós István főpolgármester 
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10. 

tekintettel arra, hogy a társasházi ingatlanok használatba adása tárgyában létrejött szerződés 
közös megegyezéssel megszüntetésre kerül és ezzel a Fővárosi Önkormányzat kizárólagos 
tulajdonában lévő, Budapest" VIli. kerület 36528/A-13 helyrajzi szám ú, természetben 1088 
Budapest, Bródy Sándor u. 14. fsz. 1., továbbá a Budapest VIli. kerület 36528/A-7 helyrajzi 
szám ú, természetben 1088 Budapest, Puskin u. 22. szám alatti, társasházi ingatlanok kikerültek 
a korlátozottan forgalomképes vagyoni körből, azokat további üzemeltetésre és hasznosításra a 
Budapest Főváros Vagyonkezelő Központ Zrt. részére átadja és felkéri a főpolgármester!, hogy 
tegye meg a szükséges intézkedéseket annak érdekében, hogy a Budapest Főváros 

Önkormányzata és a Budapest Főváros Vagyonkezelő Központ Zrt. közölti 2015. évi Éves 
Közszolgáltatási Szerződésében a fenti ingatlanok feltüntetésre kerüljenek. 

határidő: 2015. január 3{ 

felelős: Tartós István főpolgármester 

Határozathozatal módja: 
Az l. 7. szám ú határozati javaslatokelfogadása minősített, a 2. 3. 4. 5. 6. 
határozati javaslatok elfogadása egyszerű szavazattöbbséget igényel. 

Budapest, 2014. november Jg" 

8. 9. 10. számú 

gármester-helyettes 
Láttam: 

2014 NOV 'l 8 .. 
l . ' .. /fttab «tpwf' \-;', 

Sárádi Kálmá~hé d( 

főjegyző 

mellékletek: 

'.". ' 

Szignfllta: 
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1. szám ú me ll ék let 

Megbízási Szerződés 

amely létrejött egyrészről 

FOK Fővárosi Oktatástechnológiai Központ Közszolgáltató Közhasznú Nonprofit 
Korlátolt Felelősségű Társaság 
székhely: 1088 Budapest, Bródy Sándor u. 14.; 
adószám: 20606574-2-42; 
cégjegyzékszám: 01-09-905626; 
bankszámlaszám: 10201006-50084111 Kereskedelmi és Hitelbank 
képviseli: Lázár Lénárd ügyvezető 
mint Megbízó 

másrészről 

Lázár Lénárd 
szül: Szolnok, 1967.01.27. 
anyja neve: Gulyás Ilona 
lakcím: 1239 Budapest, Horgász part 18. 
mint Megbízott 

a továbbiakban együtt Felek közölt az alulírott helyen és napon az alábbi feltételekkeL 

1. Budapest Főváros Önkormányzata, mint a Megbízó alapítója és egyedüli tagja a 
Fővárosi Közgyűlés /2014. ( ) számú határozatával a Megbízó jogutód nélküli 
megszünéséröl döntött, egyúttal Megbízottat a Megbízó végelszámolójává választotta. A 
végelszámolás kezdő időpontja: 2015. január 1. napja. 

2. Megbízott jelen Szerződés aláírásával a tisztséget elfogadta, egyben nyilatkozik, hogy a 
cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. 
törvény (a továbbiakban: Ctv.) 99. § (1)-(2) bekezdése szerinti összeférhetetlenségi és 
alkalmassági feltételeknek megfelel. 

3. Megbízó megbízza Megbízottat, hogy a Megbízó végelszámolási eljárása során lássa el 
a végeiszámoiéi feladatkört és ennek során tegyen eleget mindazon törvényi 
kötelezettségeknek, amelyek a Ctv. vagy egyéb jogszabályok alapján a végelszámolóra 
hárulnak. 
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1. számú melléklet 

4. Megbizott kötelezettséget vállal arra, hogy jelen Szerzödésben foglaltaknak megfelelően 
a végelszámolói feladatokat ellátja. 

5. Megbizott kijelenti, hogy a Megbízó pénzügyi-gazdasági helyzetével és a tisztség 
ellátására vonatkozó jogszabályi követelményekkel tisztában van, és azok ismeretében 
vállalta el a megbízást. 

6. A Megbizott a 3. pontban meghatározott feladat ellátásáért a megbízás időtartama alatt 
havi bruttó 300.000 Ft, azaz Háromszázezer forint megbizási díjra jogosult. 

7. A megbizási díj megfizetésének feltétele a tárgyhavi szerződésszerű teljesítésről 

teljesítés igazolás kiállítása. A teljesilés igazolás kiállítására az alapitó-egyedüli tag 
Budapest Főváros Önkormányzata képviseletében Budapest Főváros Főpolgármesteri 
Hivatal Kulturális, Sport, Köznevelési, Egészségügyi és Szociálpolitikai Főosztályának 
vezetője jogosult. 

8. Megbízó az esedékes megbizási díjat a Megbizott által közölt bankszámlára történő 
átutalással a tárgyhónapot követő hónap 1 O. napjáig fizeti meg. 

9. Megbizott a Megbízó vonatkozásában a végelszámolói feladatokat 2015. január 1. 
napjától a végelszámolási eljárás befejezéséig (a Megbízó cégjegyzékből való 
törlését elrendelő cégbírósági határozat jogerőre emelkedéséig) látja el. 

10. Felek rögzítik, hogy Megbízott, mint a Megbízó végelszámolója a Ctv. 98. § (2) 
bekezdése alapján a végelszámolás kezdő időpontjától a Megbízó önálló képviseleti 
joggal rendelkező vezető tisztségviselőjének minősül, jogosult Megbízó, mint "v.a." 
társaság cégjegyzésével és képviseletével kapcsolatos jogok és kötelezettségek 
kizárólagos gyakorlására. 

11. Megbizott kötelezettséget vállal arra, hogy a Ctv. és más kapcsolódó jogszabályok 
rendelkezései alapján a Megbízó jogutód nélküli megszüntetéséhez kapcsolódó 
végelszámolói feladatokat szabályszerűen, a Megbízó érdekeinek, működési rendjének 
és utasitásainak megfelelöen ellátja. 

12. Megbízott a Megbízó alapító okirata, valamint a szervezeti és működési szabályzata 
által meghatározott keretek közölt kötelezettséget vállal arra, hogy a végelszámolás 
ideje alatt a Megbízál irányítja, és biztosítja a Megbízó ügyeinek vitelét és müködését. 

13. A Megbízó a Felügyelő Bizottsága útján jogosult a Megbízott jelen Szerződésben vállalt 
kötelezettségeinek teljesítését bármikor ellenőrizni, ennek során az iratokba betekinteni 
és a Megbízottól felvilágosítást kérni. A Megbízott köteles ennek során mindenkor a 
Megbízó kérésének hiánytalanul eleget tenni és felel azért, hogy helytálló és teljes 
információt adjon. 
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1. számú melléklet 

14. Megbízó kötelezettséget vállal arra, hogy biztosílja a jelen Szerzödésben meghatározott 
feladatok sikeres ellátásához szükséges feltételeket és a Megbízott rendelkezésére 

bocsátja mindazon irásos dokumentumokat, valamint információkal, amelyek a 
végelszámolással összefüggésben keletkeztek. 

15. Megbizott köteles havonta írásban jelentést készíteni a jelen Szerződésben foglalt 
feladatai végrehajtása menetéről és azt köteles megküldeni az alapitó-egyedüli tag 
Budapest Főváros Önkormányzatának és a Felügyelő Bizottságnak. 

16. Megbízott a tevékenysége ellátása során tudomására jutott információkat a közérdekű 
és a közérdekből nyilvános adatok kivételével köteles bizalmasan, az információs 
önrendelkezési jogról és az információszabadságrói szóló 2011. évi CXII. törvény 

rendelkezéseinek betartásával kezelni. 

17. A Megbízott jelen Szerződésben foglalt kötelezettségét köteles a végeiszámelói 
feladatkört ellátó személyektől elvárható fokozott gondossággal és körültekintéssel 

ellátni. E kötelezettségek megszegésével a Megbízónak okozott károkért a polgári jog 

általános szabályai szeríni felel. 

18. Jelen Szerzödés és a Megbízott megbízatása megszűnik: 
a. a végelszámolási eljárás befejezésével, 
b. a Felek közös megegyezésével, 
c. Megbízott lemondásával, 
d. Megbízott Megbízó általi visszahívásával, 
e. Megbízott halálával, cselekvőképtelenné vagy korlátozottan cselekvőképtelenné 

válásával, 
f. a Megbízott személyével kapcsolatban ősszeférhetetlenségi vagy tisztséget 

kizáró ok bekövetkezésével, 
g. amennyiben a bíróság a Megbízó felszámolását jogerősen elrendeli, a 

felszámolás kezdő napjával. 

19. A Szerződés megszűnése eselén Megbízott haladéktalanul köteles Megbízónak 
visszaszolgáltatni minden olyan dokumentumot, amelyet a megbízás teljesítése 

érdekében vett át. 

20. Jelen Szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Ctv., a Polgári Törvénykönyv és 
az egyéb vonatkozó jogszabályok előírásai, továbbá Megbízó alapító okiratának 
rendelkezései az irányadóak. 
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1. számú melléklet 

21. Felek megállapodnak, hogy jelen Szerződéssel kapcsolatban az esetlegesen felmerülő 
vitákat elsősorban egyeztetés keretében rendezik, ennek hiányában a Felek alávetik 
magukat a hatáskörrel és illetékességgel rendelkező bíróság döntésének. 

Felek jelen Szerződést elolvasták, megértették, és mint akaratukkal mindenben megegyező! 
jóváhagyólag aláírják. 

Budapest, 2014. 

Megbízó 
FOK Nonprofit Kft. 

Lázár Lénárd 

Előttünk, mint tanúk előtt: 

1.Név: 
Cím: 
Személyig. szám: 

2.Név: 
Cím: 
Személyig. szám:. 

Megbízott 
Lázár Lénárd 
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FOK Nonprofit Kft. 
Dolgozók felmondás és végkielégítés számítása 

Felmondási 
Felmondás időrejáró 
időpontja Felmondási idő Havi bruttó bér+ki nem vett 

Ss z. Név 2015.01.01. Munkaviszony vége /hó bér szabadság 
l. 2015.01.01 2015.03.31 3 212 OOO 636 OOO 
2. 2015.01.01 2015.03.31 3 212 OOO 636 OOO 

3. 2015.01.01 2015.03.31 3 146 900 440 700 
4. 2015.01.01 2015.03.31 3 200 OOO 600 OOO 
5. 2015.01.01 2015.04.30 4 204 OOO 816 OOO 
6. 2015.01.01 2015.03.31 3 204 OOO 612 OOO 
7. 2015.01.01 2015.06.30 6 355 OOO 2130 OOO 
8. 2015.01.01 2015.06.30 6 204 OOO 1224 OOO 
9. 2015.01.01 2015.12.31 12 235 OOO 2 820 OOO 

1972 900 -- ----

Végkielégítés Végkielégítés 
(hónap) összege 

3 636 OOO 

3 636 OOO 

3 440 700 
4 800 OOO 

6 1224 OOO 
4 816 OOO 
6 2130 OOO 
9 l 836 OOO 
9 2 115 OOO 

.J. . ;. j, 

összes járandóság 
Összes járandóság járuléka 

1272 OOO 362 520 
l 272 OOO 362 520 

881400 251199 
1400 OOO 399 OOO 
2 040 OOO 581400 
1428 OOO 406 980 
4 260 OOO l 214100 
3 060 OOO 872100 
4 935 OOO 1406 475 

20 548 400 5 856 294 

l ! l ; l 
(!l ' t' '·' ! 
' '\..\.It~ , " ·-' < . .J)' /j"j 'l "2f.(;• ., /\ 

' 
\ 
\ 

u,' ' 

Ft-ban 

FOK összes 
költsége 

l 634 52C 

1634 52C 

1132 59S 

l 799 ooc 
2 62140C 

1834 98C 
5 47410( 

3 932 lOC 

6 34147: 
26 404 694 



FOK Nonprofit Kft. 3. sz. melléklet 
végelszámolással kapcsolatos 2015. éves költségek 

Megnevezés Éves költségek 
Végelszámoló díja 3 600 OOO 
Járulék 972 OOO 
Felügyelő bizottság 1359 600 
Könyvviteli szaigáitatás 618 OOO 
Ügyvédi díj 500 OOO 
Posta 60000 
Bank 96 OOO 
Telefon 180 OOO 
Fénymásolás, iroda 62 400 
Informatikai szolg. 110 OOO 
Hatósági illeték, adó 1800 OOO 
összesen 9 358 OOO 
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JEGYZŐKÖNYV 

l. oldal 
sorszám: 

A Fővárosi Önkormányzat tulajdonában lévő immateriális javak, tárgyi eszközök, 
se!ejtezéséröl 

Készült 2014. év október hó l O. napján a FOK Nonprofit Kft. gazdálkodó szervezet 
helyiségében. ( Bp., 1088 BródyS. u. 14. ftsz l.) 

J elen vannak: 

Selejtezési Bizottság részéről: 

Név: 

Lázár Lénárd 
Redlingné Somogyi Anita 
Ricsóy Béla 
Boilók Csaba 

Beosztás 

Ügyvezető igazgató 
Gazdasági vezető 
Leltár ellenőr 
Leltár ellenőr 

Papp Zsoltné Leltár adminisztrátor 

I. 
SELEJTEZÉSI HATÁSKÖR 

A Selejtezési Bizottság (továbbiakban: Bizottság) megállapítja, hogy jelen eljárás keretében 
végrehajtandó selejtezés engedélyezése a FOK Nonprofit Kft. hatáskörébe tartozik. · 

II. 
A SELEJTEZÉSI BIZOTTSÁG JA VASLAT A 

A jegyzőkönyv bevezető részében megnevezettekből álló Bizottság megtekintette a 
gazdálkodó szervezet (Bp., 1088 BródyS. u. 14 ftsz l.) helyiségében selejtezésre előkészített 
immateriális javakat, tárgyi eszközöket. Megvizsgálta a selejtté válásuk okait, és a 
hasznosítási eljárás eredményét. Megállapította, hogy a megvizsgált eszközök üzemeltetésre 
alkalmatlanok, felújításuk, használatuk gazdaságtalan, ezért se!ejtezésük indokolt. 

Fentiek alapján a Bizottság a l. számú mellékletben felsorolt eszközök selejtezését javasolja. 

A selejtezésre javasolt eszközök 
bruttó értéke összesen: 
elszámolt értékcsökkenés: 
nettó értéke összesen: 

* a megfelelő rész kitöltendő/aláhúzandó 
l. sz. melléklet: selejtezendő tárgyi eszközökjegyzéke 
2. sz. melléklet: hasznosítható alkatrészek, tartozékokjegyzéke 
3. sz. melléklet: megsemmisítési jegyzőkönyv 

4.571.532.- Ft 
4.571.532.- Ft 

O.- Ft. 



2.oldal 
sorszám: 

A Bizottság tagjai felelősségük tudatában kijelentik, hogy az általuk megvizsgált selejtezésre 
javasolt eszközök megegyeznek a l. számú mellékletben feltüntetett eszközökkel. A Bizottság 
a selejtezési eljárás során tételesen ellenőrizte az eszközök hiánytalan meglétét.* 

A Bizottság megállapításai*: a) eltérés nincs 

b) eltérés van 

III. 
A SELEJTEZETT TÁRGYI ESZKÖZÖK HASZNOSÍTÁSA 

A Bizottság megállapította, hogy a selejtezésre javasolt tárgyi eszközökből a 2. számú 
mellékletben felsorolt alkatrészek, tartozékok stb. - haszon-, illetve hulladék anyagként -
részben hasznosíthatók. 

A fentiek értelmében javasolja az eszközök 
l. hulladék, és veszélyes hulladék anyagok megsemmisítését. 
2. reménybeli értékesítésével - ajándékozás megfelelő intézményeknek - kapcsolatos 

intézkedések megtételét 

IV. 
A SELEJTTÉ VÁLÁS OKAI 

A l. számú mellékletben felsorolt immateriális javak (szellemi termékek), tárgyi eszközök 
selejtté válásával kapcsolatban a Bizottság az alábbiakat állapította meg: 

Szoftverek, egyéb számítástechnikai eszközök elavulnak. 
Beépített bútorok, eszközök a bérlemény átadásával helyiségben maradtak. 
A társaságnál az eszközök közel l O éve használatban vannak. Ezen idő alatt 

kellőképpen elhasználódott, elavult eszközök erős igénybevételnek voltak kitéve. 

v. 
A HASZNOSÍTÁSI ELJÁRÁS EREDMÉNYEI 

A Bizottság tételesen ellenőrizte a selejtezésre javasolt immateriális javak, tárgyi eszközök 
selejtezést megelőző hasznosítási eljárást és ennek alapján a következőket állapította meg: 

Az eszközök zöme régi, elavult, értékesíteni nehézkes. 
A hasznosítható szoftverek vagyoni értékű jogainak, licenceinek átadása szintén 
oktatási intézmények, vagy a tulajdonos felé történhet. 
A veszélyes hulladékok elszállítását egyeztetések után megkezdjük. 

*a megfelelő rész kitöltendő/aláhúzandó 
J. sz. melléklet: selejtezendö tárgyi eszközökjegyzéke 
2. sz. melléklet: hasznosítható alkatrészek, tartozékokjegyzéke 
3. sz. melléklet: megsemmisítési jegyzőkönyv /. 

~·· 



VI. 
HITELESÍTÉS ÉS ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

3.oldal 
sorszám: 

A selejtezett tárgyi eszközök hulladék anyagának, haszonanyagának raktárra vételért, 
értékesítéséért, megsemmisítéséért 
felelős dolgozó kijelölése. 

- Lázár Lénárd, ügyvezető igazgató 

A selejtezési jegyzőkönyvben foglaltakkal egyetértek, az immateriális javak, tárgyi eszközök 
selejtezését illetve megsemmisítését jóváhagyom. 

Elrendelern a selejtezett eszközök állományából történő kivezetését, továbbá a hasznosítható 
eszközök hasznosításával kapcsolatos intézkedések (értékesítés, készletként raktárra vétel) 
végrehajtását*. 

Budapest, 2014. 10.10 

* a megfelelő rész kitöltendö/aláhúzandó 
]. sz. melléklet: selejtezendö tárgyi eszközök jegyzéke 
2. sz. melléklet: hasznosítható a!katrészek, tartozékokjegyzéke 
3. sz. melléklet: megsemrnisítésijegyzőkönyv 
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J .• · ' Intézmény: 

lktatószám: 
Feleslegessé vált vagyontárgyak jegyzéke 

Mennyis Bruttó érték Nettó érték 
Felesleges Használatból Sorsz 

Leltári szám 
Leltárkörzet 

Megnevezés sé válás kivonás ám megnevezése ég (Ft) (Ft) 
oka időpontja 

0125/A-111 FOK általános Tárgyi eszköz szaftver/próba verzió l 1375 o 
0134/V-111 FOK általános Számviteli szabályzat szaftver l 960 0 o 
0145/V-111 FOK általános Munkaköri leírásminták CD 4 636 90 o 
0146/V/115 FOK általános Bér 2005 szaftver 2 983 98 o 
0149/V/115 FOK általános Kulcs Bér 2006 szaftver l 865 54 o 
0150/V/111 FOK állalános Számviteli politika -egy céges változat l 28400 o 
0152/V/115 FOK általános Kulcs- Bér szaftver 2007 l 98400 o 
0155/V/115 FOK általános Kulcs bér szaftver/Online változat l 51000 o -01S8/V/111 FOK általános Kulcs-Bér 2009 l 72000 o 

-0161/V/111 FOK általános Kulcs Bér 2010 szaftver l 84150 o 
0162/V/111 FOK általános Béta-Szaft szaftver 1 31214 o 
0163/V/111 FOK általános Kulcs Bér -2011 szaftver l 84150 o 
0164/V/111 FOK általános Béta-Szaft 2010 szaftver l 16214 o 
0166/V/111 FOK általános Postai Kitöltő program l 13000 o 
0169/V/111 FOK általános Kulcs-Bér 2012 l 84150 o 
0170/V/111 FOK általános Kulcs -Bér szaftver 2013 1 840 0 0 o 
0505/V/101 FOK általános Elektronikus aláírás 3 603 80 o 
0511/V/101 FOK általános SSL szerver Hitelesítés 5 93 600 o 
0513/V/101 FOK állalános Hitelesítés - munkatársi aláíró 4 25 350 o 
0514/V/101 FOK általános Hitelesítés: Munkatársi aláíró- UCC serve r 3 251825 o 
0515/V/101 FOK általános CSS.S Design Standard MLP . 2 125200 o 
0516/V/101 FOK általános CorelDraw Graphics Suite XS Education Lice 2 217 80 o 0520/V/101 FOK általános domain név regisztráció l 1660 o 0521/V/101 FOK általános domain név regisztráció 

·-·-······L---
l 1960 o 



0523/V/101 FOK általános Hlitelesítés-Munkatársi TITKOSÍTÓ 3 9 600 o 
1177/V/301 FOK általános LCD Manitor l 485 84 o 
1179/V/301 FOK általános LCD Manitor 1 48 584 o 
1181/V/301 FOK általános LCD Manitor l 48584 o 
1184/V/301 FOK általános LCD Manitor l 48584 o 
1195/V/301 FOK általános Allied Média konverter l 364 95 o 
1201/V/301 FOK általános LED manitor-2 db- 2 67040 o 
1203/V/301 FOK általános Omnikey CardMan 3121 USB kártyaolvasó 2 18000 o 
2002/A-310 FOK általános ISDN és bérelt vonalak használ l 39582 o 
2044/V/311 FOK általános Samsung galaxy mini- mobiltelefon 1 8 259 o 
3022/A-320 FOK általános Fűzőgép 1 43 273 o 
3023/A-321 FOK általános Spirálozó gép 1 819 5 o 
3025/A-321 FOK általános Díszlámpa (kapualjban) 1 687 5 o 
9091/V/501 FOK általános Forgószék l Madrid Easy 1 15880 o 
9096/V/501 FOK általános Számológép IBICO 1232x 1 16990 o 
9097/V/501 FOK általános Flipchart 1 498 75 o 
9098/V/501 FOK általános Forgószék 1 56383 o 
9114/V/501 FOK általános Forgószék l Paris 1 14083 o 
9117/V/501 FOK általános Tu lista fotel 1 28 900 o 
9118/V/501 FOK általános Tu lista fotel 1 28 900 o 
9119/V/501 FOK általános Forgószék 2 35184 o 
9120/V/501 FOK általános irodai eszköz 1 11900 o 
9121/V/501 FOK általános · Konyhai Lámpák 2 11650 o 
9122/V/501 FOK általános Konyhai étkező garnitúra 1 29184 o 
9123/V/501 FOK általános bárszék-2db 2 16650 o 
9127/V/501 FOK általános irodabútor 13 447200 o 
9131/V/501 FOK általános Minigrill- Scarlett Sc 099 1 15990 o 
9132/V/501 FOK általános Iratmegsemmisítő- shredstar 1 11900 o 9133/V/501 FOK általános Samsung porszívó 1 10228 o 
9134/V/501 FOK általános UFESA Kávéfőző 1 27558 o 
9135/V/501 FOK általános Kárpitozott irodai forgószék 1 22857 o 9136/V/501 FOK általános asztali lámpa 1 2 354 o 1158-1/V/300 FOK általános Acomp l Számítógép l 812 50 o 1136-12/V/300 FOK általános Neovo 15" LCD Manitor 1 53625 o 

ÖSSZESEN: 2908246 o ~····-- -
-



Intézmény: 
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lktatószám: 
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•agyontárgyak jegyzéke 

Sor 
Leltárkörzet Mennyis 

Elszámolt 
Nettó érték Feleslegess Használatból sz á Leltári szám 

megnevezése Megnevezés 
ég 

Bruttó érték értékcsökken 
(Ft) é válás oka kivonás időpontja m és 

0129/V-110 FOK általános Bér és munkaügyi rendszer "Bér 1 272145 272145 o 
1138/V/300 FOK általános Acomp ll Számítógép (Hansági L.) 2 240475 240475 o 
1140/V/300 FOK általános Acomp ll Számítógép 1 207250 207250 o 
1146/V/300 FOK általános Acomp l Számítógép (Zsolcai L.) 1 117375 117375 o 
1147/V/300 FOK általános AComp ll számítógép (Sörös Z.) 1 199750 199750 o 
1148/V/300 FOK általános Acomp ll Számítógép (Kutak Gábor) 1 199750 199750 o 
1152/V/300 FOK általános Acomp l Számítógép 1 117375 117375 o 
1191/V/300 FOK általános Fujitsu-Siemens Notebook 1 181250 181250 o 
3038/A-320 FOK általános Klimaberendezés GOLD STAR 1 127916 127916 o 

ÖSSZESEN: 1663286 1663286 o - -
---- - - -· -· ~---------· 

Dátum: Összeállításért felelős személy: 



JEGYZŐKÖNYV 

!.oldal 
sorszám: 

A Fővárosi Önkormányzat tulajdonában lévő immateriális javak, tárgyi eszközök, 
selejtezéséről 

Készült 2014. év szeptember hó 05. napján a FOK Nonprofit Kft. gazdálkodó szervezet 
helyiségében. ( Bp., l 088 Bródy S. u. 14. ftsz l. ) 

J elen vannak: 
Selejtezési Bizottság részéről: 

Név: 

Lázár Lénárd 
Redlingné Somogyi Anita 
Ricsóy Béla 
Boilók Csaba 
Papp Zsoltné 

Beosztás 

Ügyvezető igazgató 
Gazdasági vezető 
Leltár ellenőr 
Leltár ellenőr 
Leltár adminisztrátor 

I. 
SELEJTEZÉSI HATÁSKÖR 

A Selejtezési Bizottság (továbbiakban: Bizottság) megállapítja, hogy jelen eljárás keretében 
végrehajtandó selejtezés engedélyezése a FOK Nonprofit Kft. hatáskörébe tartozik. 

II. 
A SELEJTEZÉSI BIZOTTSÁG JA VASLAT A 

A jegyzőkönyv bevezető részében megnevezettekből álló Bizottság megtekintette a 
gazdálkodó szervezet (Bp., l 088 BródyS. u. 14 ftsz 1.) helyiségében selejtezésre előkészített 
immateriális javakat, tárgyi eszközöket. Megvizsgálta a selejtté válásuk okait, és a 
hasznosítási eljárás eredményét. Megállapította, hogy a megvizsgált eszközök üzemeltetésre 
alkalmatlanok, felújításuk, használatuk gazdaságtalan, ezért selejtezésük indokolt. 

Fentiek alapján a Bizottság a l. szám ú mellékletben felsorolt eszközök selejtezését javasolja. 

A selejtezésre javasolt eszközök 
bruttó értéke összesen: 
elszámolt értékcsökkenés: 
nettó értéke összesen: 

33.336.858.- ft 
33.336.858.- ft 

O.- ft 

* a megfelelő rész kitöltendö/aláhúzandó 
I. sz. mel!éklet: selejtezendő tárgyi eszközök jegyzéke 
2. sz. melléklet: hasznosítható a!katrészek, tartozékokjegyzéke 
3. sz. melléklet: megsemmisítési jegyzőkönyv 



2.oldal 
sorszám: 

A Bizottság tagjai felelősségük tudatában kijelentik, hogy az általuk megvizsgált selejtezésre 
javasolt eszközök megegyeznek a l. számú mellékletben feltüntetett eszközökkel. A Bizottság 
a selejtezési eljárás során tételesen ellenőrizte az eszközök hiánytalan meglétét.* 

A Bizottság megállapításai*: a) eltérés nincs 

b) eltérés van 

III. 
A SELEJTEZETT TÁRGYI ESZKÖZÖK HASZNOSÍTÁSA 

A Bizottság megállapította, hogy a selejtezésre javasolt tárgyi eszközökből a 2. számú 
mellékletben felsorolt alkatrészek, tartozékok stb. - haszon-, illetve hulladék anyagként -
részben hasznosíthatók. 

A fentiek értelmében javasolja az eszközök 
l. hulladék, és veszélyes hulladék anyagok megsemmisítését. 
2. reménybeli értékesítésével - ajándékozás megfelelő intézményeknek - kapcsolatos 

intézkedések megtételéL 

IV. 
A SELEJTTÉ VÁLÁS OKAI 

A l. számú mellékletben felsorolt immateriális javak (szellemi termékek), tárgyi eszközök 
selejtté válásával kapcsolatban a Bizottság az alábbiakat állapította meg: 

A társaság a Józsefvárosi Önkormányzattól bérelt irodahelységet felmondta, (2015.04. 
hó) a helyiség átadás-átvétele megtörtént ( 2014.09. hó) ezért a társaság ezen 
irodahelyiségében használt, tárolt, használaton kivüli eszközei ki vezetésre kerültek. Az 
iroda helyisége! ki kellett üríteni. 
Szoftverek, egyéb számítástechnikai eszközök elavultak. 
A társaságnál az eszközök közel l O éve használatban voltak, ez idő alatt kellőképpen 
e!használódtak. 

v. 
A HASZNOSÍTÁSI ELJÁRÁS EREDMÉNYEI 

A Bizottság tételesen ellenőrizte a selejtezésre javasolt immateriális javak, tárgyi eszközök 
selejtezést megelőző hasznosítási eljárást és ennek alapján a következőket állapította meg: 

Az eszközök zöme régi, elavult. 
A beépített bútorok az átadot! helyiségben maradtak, ezek is ki vezetésre kerülnek. 
A veszélyes hulladékok elszállítását egyeztetések után megkezdjük. 

* a megfelelő rész kitöltendö/aláhúzandó 
l. sz. melléklet: selejtezendő tárgyi eszközök jegyzéke 
2. sz. melléklet: hasznosítható alkatrészek, tartozékokjegyzéke 
3. sz. melléklet: megsernmisítési jegyzőkönyv 



VI. 
HITELESÍTÉS ÉS ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

3.oldal 
sorszám: 

A selejtezett tárgyi eszközök hulladék anyagának, haszonanyagának raktárra vételért, 
értékesítéséért, megsemmisítéséért 
felelős dolgozó kijelölése. 

- Lázár Lénárd, ügyvezető igazgató 

A selejtezési jegyzőkönyvben foglaltakkal egyetértek, az immateriális javak, tárgyi eszközök 
selejtezését illetve megsemmisítését jóváhagyom. 

Elrendelern a selejtezett eszközök állományából történő kivezetését, továbbá a hasznosítható 
eszközök hasznosításával kapcsolatos intézkedések (értékesítés, készletként raktárra vétel) 
végrehajtását* 

Budapest, 2014. 09.05. 

* a megfelelő rész kitöltendő/aláhúzandó 
l. sz. melléklet: selejtezendő tárgyi eszközökjegyzéke 
2. sz. melléklet: hasznosítható alkatrészek. tartozékokjegyzéke 
3. sz. melléklet: megsemmisítés i jegyzőkönyv 
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l 
Leltárkörzet Nettó Felesleges Használatból Sorsz 

Leltári szám megnevezés Megnevezés 
Mennyisé Mennyis Bruttó érték 

érték sé válás kivonás ám g egysége ég (Ft) e (Ft) oka időpontja 

1161/A-300 digi.könyvtár rendszerintegrációs szalgáltat db 1 114223 o 2014.09.05 

1162/V/301 digi.könyvtár Rack szekrények + szerelés db 100 3606100 o 2014.09.05 

3059/V-321 digi.könyvtár Hűtőszekrény SAMSUNG SR148 db 1 39 990 o 2014.09.05 

9093/V/501 digi.könyvtár Irodai forgószék-erganatomic db 7 111944 o 2014.09.05 

9094/V/501 d i~ i. könyvtár Íróasztal+görgős konténer db 6 185386 o 2014.09.05 

9099/V/501 digi.könyvtár Nebuló számítógép asztal db 12 528000 o 2014.09.05 

9100/V/501 digi.könyvtár l ró és számítógép asztal db 1 32000 o 2014.09.05 

9101/V/501 dig i. könyvtár Jaguár B forgószék db 32 756000 o 2014.09.05 

9102/V/501 digi.könyvtár 90 fokos ív (asztal tartozék) db 1 11750 o 2014.09.05 

9103/V/501 di~i.könyvtár Zita szekrény db 3 103916 o 2014.09.05 

9104/V/501 di~i.könyvtár zita szekrény db 1 37615 o 2014.09.05 

9105/V/501 digi.könyvtár szekrény póitető db 1 876 0 o 2014.09.05 

9107/V/501 digi.könyvtár Csillár-lámpa db 18 150810 o 2014.09.05 

9108/V/501 di~i.könyvtár Kávéfőző - szarvasi db 1 11680 o 2014.09.05 

9111/V/501 di9i.könyvtár szakipari munka, villanyszerelés stb ... db 4 169681 o 2014.09.05 
9115/V/501 di~i.könyvtár Kávéfőző UFESA db 1 5 244 o 2014.09.05 

9116/V/501 digi.könyvtár LG dvd író db 1 4 900 o 2014.09.05 

9126/V/501 dig i. könyvtár SAMSUNG HDD 320GB db 1 12180 o 2014.09.05 

9130/V/501 digi.könyvtár Italautomata db 1 1 o 2014.09.05 

Összesen 5890180 o -·· 

Dátum: Összeállításért felelös személy: -----
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Intézmény: 
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Sor 
Leltárkörzet Mennyis 

Elszámolt 
Nettó érték Feleslegess Használatból sz á Leltári szám Megnevezés Bruttó érték értékcsökken megnevezése ég (Ft) é válás oka kivonás időpontja m és 

0601/V-121 digi. könyvtár TIT Bérlemény bérleti jog megv 1 709596 709596 o 2014.09.05 
0602/V-202 digi. könyvtár Digitális könyvtár generálkivitelezése 1 24 791482 24 791482 o 2014.09.05 
0603/V-202 digi. könyvtár digitális könyvtár kivitelezése 1 867000 867000 o 2014.09.05 
0507/V/100 digi.könyvtár Domain név vásárlása l kollégium.hu 1 298800 298800 o 2014.09.05 

9109/V/501 digi.könyvtár Beépített szekrény 1 192000 192000 o 2014.09.05 
911 O/V/501 digi.könyvtár Beépített szekrény,gázóraszekrény 1 287800 287800 o 2014.09.05 
9112/V/501 digi.könyvtár Konyhabútor 1 300000 300000 o 2014.09.05 

Összesen 27 446678 27 446678 o 

Dátum: összeállításért felelős személy: 
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-------------·------· 
FOK Fővárosi Oktatástechnológiai Kf>zpont Szolgáltató Közhasznil Nonprofil Kft. egységes 

szerkezetú afapltö okimta 

ALAPrTó OKIRAT 

amely készült a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi IV. törvény (továbbiakban: Ptk.), a 
gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV, tőrvény {a továbbiakban: Gt.) rendelkezéseinek 
megfelelően a 2006. évi V. törvény { a továbbiakban: Ov.) és az egyesülési jogró!, a közhasznú 
jogállásról, valamint a civil szelVezetek mllködéséról és támogatásáról sz616 201L évi CI.XXV. 
törvény {CivU Tv.) rendelkezéseinek figyelembe vételével, mint nonprofit korlátolt felelősségű 
társaság alapftó oklrata, amelyet Budapest Főváros önkormányzata Közgy(llése, mlnt alapltó, a 
Társaság jelenleg hatályos, legutoljára érdemben a Budapest F<íváros Önkormányzata 
Közgyü!ésének 1337/2010. (VI.03.) számú határozata alapján módosrtott alapító okirata hatályon 
kíwl helyezésével egyidejűleg jelen szőveggel hatályba léptet. 

1. A Társaság elnevazése 

1.1. A Társasiig cegneve: 

FOK Fővárosi Oktatástechnológiai Központ Szaigáitató Közhasznú Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű Társaság 

1.2. A Társaság rövidített cégneve: 

FOK Nonproflt Kft. 

2. A Társaság székhelve. elérhetliségei 

2.1.. A Társaság székhelye: 

1088 Budapest, Bródy Sándor utca 14. 

2.2. A Társaság elektronikus elérhetösége: 

webolda l: www.fok.hu 
e-mail: lnfo@fok.hu 

!U. Az Alapftó adatal 

3. A Társaság AlaDit61a és egyedüli tagja 

Név: Budapest főváros Önkormányzata 
Székhely: 1052 Budapest, Városház utca 9·11. 
Képviseli: Tarlés István főpolgármester 
Adószáma: 15735636-2-41 
Magyar Á!lamkincstolmál vezetett törzsadattári nyilvántartási szám: 735638 



3.2. A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 20U. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: 
Mötv.). 13. § (l) bekezdés l, 2. 6. 13. és lS. pontjában, valamint a 23.§ (1) bekezdésében, 
illetve a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 74. § (4) bekezdésében 
meghatározott közfeladatokra figyelemmel, az ezen közfeladatokhoz kapcsolódó egyes 
Informatikai feladatok ellátásáról, az ehhez kapcsolódó Informatikai fejlesztésekről és 
Ozemeltetési, tanácsadási feladatok ellátásáról Alapító - a Társaság fennállása alatt - a 
Társasággal kötött közszolgáltatási (fenntartó!) szerződés útján gondoskodik. E szerzödésben 
kerül meghatározásra a T~rsaság mGködésl kiadásának támogatása. 

4. A Társaság feladata. célja. jqgállása 

4.1. Al Alapító nonproflt gazdasági társaságat hoz létre, amelynek keretében a Társaság 
közremllködik az önkormányzat fenntartásában illetve m(Jködtetésében álló köznevelési 
intézményekkel, valamint az Önkormányzat tulajdonában álló gazdasági társaságokkal 
kapcsolatos önkormányzati feladatok ellátásában, korszerU és hatékony irányftási, erőforrás­
tervezö és vezetöllnformádós rendszer klalakitásában, a szOkséges Informatikai prograrnak 
feJlesztésében és használatának operatív támogatásában. Al ellátandó feladat a Mötv. 13. § 
(1) bekezdés 1, 2. 6. 13. és 15. pontja, 23. § (1) bekezdése, valamint a nemzeti köznevelésréU 
szóló 2011. évi CXC. törvény 74. § (4) bekezdése alapján közfeladatnak minösül. A Társaság e 
tevékenysége vonatkozásáb.an közhaszn ú fokozatú nonprofit korlátolt felelősségű társaság. 

4.2. A Társaság tevékenységének és gazdálkodásának legtöbb adatait saját honlapján teszi közzé. 
A Társaság gazdaságl-vállalkozási tevékenységet C>ak közhasznú vagy a létesítö okiratban 
meghatározott alapcél szerinti tevékenység megvalósitását nem veszélyeztetve végez. 

4.3. A Társaság gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapftó okiratban 
meghatározott közhaszn ú tevékenységére fordítja. 

4.4. A Társaság közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és 
azoknak támogatást nem nyújt. 

4.5. A Társaság a központi költségvetés alapján, illetve az Alapítótól kapott támogatás feltételeit 
és módjiit Irásban kötött sierzéídésbe foglalja. Az igénybe vehetö támogatási lehetőségeket, 
azok mértékét és feltételeit saját honlapján nyilvánosságra hozza. A Társaság szolgáltatásalt 
bárki igénybe veheti. 

4.6. A Társaság a vezető tisztségviselőt, a támogatót, az önkéntest, valamint e személyek közeli 
hozzátartozóját - a bárki. által megkötés nélkül igénybe vehető szolgáltatások, illetve az 
egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő 
juttatások kivételével- cél szerlntl juttatásban nem részesítheti. 

4.7. A Társaság bármely cél SZ!lrinti juttatását • a létesft6 okíratban meghatározott szabályok 
szerint - pályázathoz köth!!li. Ebben az esetben a pályázati felhívás nem tartalmazhat olyan 
feltételeket, amelyekből - az eset összes körúlményelnek mérlegelésével - rnegállapftható, 
hogy a pályázatnak e!öre meghatározott nyertese van (szlnlelt pályázat). Színlelt pályázat a 
cél szerinti juttatás alapjául nem szolgálhat. 

4.8. A Társaság váltót, illetve más hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthat ki. 

4.9. A Toirsaság gazdasági-vállalkozási tevékenységének fejlesztéséhez közhasznú tevékenységél 
veszélyeztetö mértékü hitelt nem vehet fel. A Társaság üzletszera gazdasági tevékenységet 
csak kiegészítö jelleggel folytathat. 

4.10. A Társaság köteles a beszámoló jóváhagyásával egyidejűleg közhaszn~sági mellékletet 
készltenl, amelyet a beszámolóval azonos módon kötefes letétbe helyezni és könétenni. A 
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közhasznú szelVezet beszámolójába, közhasmúsági mellékletébe bárki betekinthet és abból 
saját költségére másolatot készíthet. 

5. A Társaság tevékenysége 

5.1. A Társaság cél szerlntl közhasznú tevékenységei (TEÁOR '08 szerínt): 

A Társaság az alábbi közhasznú tevékenységeit a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 
2011. évi CtXXXIX. törvény 13. § (l) bekezdés 1, 2. 6. 13. és lS. pontjalban elölrt, valamint a 
nemzeti köznevelésrlSI szól6 2011. évi CXC. törvény 74. § (4) bekezdésében el61rt 
közfel~atokhoz kapcsolódóan végzi: 

A Társaság flltevékenysége: 

7220'08 Társadalomtudományi, humán kutatás, fejlesztés 

A Társaság további tevékenvségeí: 

5819'08 Egyéb kiadói tevékenység 

5829'08 Egyéb szaftverkiadás 

6201'08 Számftógépes programozás 

6202'08 Információ-technológlal szaktanácsadás 

6203'08 Számítógép-üzemeltetés 

6209'08 Egyéb Információ-technológlal szaigáitatás 

6311'08 Adatfeldolgozás, web-boszting szaigáitatás 

6312'08 VIlágháló-portál szaigáitatás 

6399'08 M.n.s. egyélJ információs szaigáitatás 

7490'08 M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 

8220'08 Telefoninformáció 

8559'08 M.n.s. egyéb oktatás 

8560'08 Oktatást kiegészítő tevékenység 

9499'08 M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 
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5.2. A Társaság vállalkozási tevékenységel az 5.1. pontban felsorolt tevékenységeken túl (TEÁOR 
'08) szerlnt: 

5911'08 Film-, video-, televlzióműsor-gyártás 

5912'08 Film-, vldeogyártás, televíziós műsorfelvétel utómunkálatal 

5913'08 Film-, video-és televízióprogram terjesztése 

6. A Társaság vagyona 

6.1. A Társaság törzstőkéje 10.000.000,- Ft, azaz tfzmillió forint, amely 
3.000.000,- Ft, azaz hárommillió forint pénzbeli betétből és 
7.000.000,- Ft, azaz hétmalió forint nem pénzbeli betétból {a FOK Nonprofit Kft. által 
használt eszközök, könyv szelinti értéken) áll. 

A Társaság jegyzett tökén felüli vagyana (saját tőke) 11.290.000,· Ft, azaz tizenegymillió 
kettőszázkilencvenezer forint értéka (a FOK Nonproflt Kft. által használt eszközök, könyv 
szerlnti értéken). 
Amellékelt apport jegyzék tételesen tartalmazza a Társaságtulajdonába adott eszközöket. 

6.2. Az Alapftó törzsbetétjének értéke forintban és a törzstöke hányadában kifejezve: 

Alapítótag 

Budapest Főváros 
önkormányzata 

6.3. A törzsbetétek befizetése: 

Törzsbetét összege Hányad a törutökéból 

10.000.000 Ft 100% 

Az Alapító úgy rendelkezett, hogy a törzsbetétet az eredeti alapító okirat aláírásától számított 
15 napon belül helyezi el a nevére nyitott folyószámlára, mlg az apport az eredeti alapltó 
okirat aláírásával egyideiGleg készült leltár sterint a Társaság rendelkezésére áll, azt Alapltó a 
Társaság tulajdonába adja. 

Az Alapító ezen kívül a Társaság térítésmentes használatába adja a székhelyül szolgáló, a 
Hlvárosi Önkormányzat tulajdonát képezi), korlátozottan forgalomképes felépitményes 
ingatlanokat{l088 Budapest, Bródy Sándor utca 14. mfsz. alatti, 36528/A/13. hrsz. alatti, 233 
m2 alapterületü Iroda; 1088 Budapest, Puskin utca 24. mfsz 1. szám alatti, 36528/A/7. hrsz. 
alatti 94 m2 alapterületa ingatlan). 

6.4. Az llzletrész: 
A Társaság bejegyzését követikm a tagjogait és a Társaság •agyonából őt megillető hányadot 
az üzletrész testesíti meg, melynek mértéke a tag törzsbetétéhez igazodik. 
Az üzletrész <;Sak átruházás, a megsz(lnt tag jogutódlása és öröklés esetén osztható fel, de a 
törzsbetét legkisebb mértékére vonatkozó rendelkezéseket meg kell tartani. 
Az egyszemélyes társaság a saját azielrészét nem szerezheti meg. 

6.5. Mellékszalgáltatásak, pótbefizetések: 
Az Alapftó mellékszo!gáltatásra nem köteles. Az Alapftó az esetleges veszteségek fedezésére 
pótbefizetésre nem kötelezhetti. 
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7. A Társaság !egfllbb szerve 

7.1. A Társaság legtöbb s~erve hatáskörébe tartozó kérdéskörökben az Alapitó vezető szerve 
(továbbiakban: Alapitól dönt. A Társaságnál taggyo11és nem müködik. 

7.2. Az Alapító kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

a) A Gt. 141. §-ának (2) bekezdésében foglaltak; 
b) mindazok az ügyek, amelyeket törvény vagy az Alapító okirat kizárólagos hatáskörébe 

utal. 

7.3. Az Alapító 15 nappal a dBntéshozatalt megelőzően, - a megválasztással és kinevezéssel 
kapcsolatos ügyek, azaz a személy! kérdésekkel kapcsolatos döntések killételével- köteles az 
ügyvezető és a FelügyeiS Bizottság, valamint a felelős személyek véleményét irásban 
beszerezni, vagy véleményüket a döntéshozatalt megel6z6en illésen meghallgatni. A 
vélemény beszerzése során az Alapító köteles döntéseinek tervezetét ls tartalmazó írásbell 
el5terjesztést megkOldeni, véleményezés ~éljából. A véleménykérés a Fel0gyel5 Bizottság és 
annak tagjai, valamint a felellis személyek részére az Ogyvezető títján kerill megküldésre, 
azok Ogyvezető általi kezhezvételét követ/Sen, haladéktalanul. 

7.4. A véleményezlik az alapítól döntések tervezetének kézhezvételét kéVeWen kötelesek írásban 
véleményOket megadni. A Felügyelő Bizottság és annak tagjai - akár eltérő -véleménye, 
valamint a felelős személy véleménye az ügyvezető útján kerill az Alapítóhoz felter)esztésre. 
Az ügyvezetó a kapott véleményeket haladéktalanul továbbltja az Alapító felé. 

7.5. Az Irásbell véleménynek- halaszthatatlan döntésre vonatkozó vélemény beszerzése esetén is 
-legalább az Alapító döntése, Igy kOlönösen a Közgylllés, vagy bizottsági Olés napJán meg kell 
érkeznie az Alapítóhoz, és az illésen rendelkezésre kell állnia. 

Az Ogyvezető az Alapító döntéshozatalát kéVető 15 napon belül köteles gondoskodni az írásos 
vélemények (az ügyvezető és a Felügyelö Bizottság írásos véleménye), valamint az Alapltó 
üléséről készült jegyzőkönyv, illetve annak kivonata, valamint az Alapft6 hatérozatának 
beszerzéséről. 

Az ügyvezető ezen iratok nyilvánosságát a 13. fejezetben foglaltakszerlnt blztosltja. 

7.6. Az Alapitó a Gt.-ben és az Alapltó Okiratban meghatározott hatáskörében írásban határoz 
(Gt. 19. § {S)). 

7.7. A Társaság éves beszámolója és a közhasznúsági melléklet elfogadásáról az Alap!tó vezet/í 
szerve évente egyszer- a számviteli törvényben foglaltak betartásával- köteles gondoskodni. 
A számviteli törvény szerínti beszámolóról és az adózott eredmény felhasználásáról a 
Társaság legfőbb szerve csak a Felügyelő Bizottság Irásbell jelentésének birtokában 
határozhat. A Társaság számviteli törvény szerlntl beszámolójának valódiságát és 
jogszabályszertlségét könyvvizsgálóval kell ellen6rlztetni. A könyvvizsgáló véleményének 
meghallgatása nélkül a számviteli törvény szerintl beszámolóról a Társaság legfőbb szerve 
nem hozhat döntést. 

7.8. Az Alapító vezető szerve a társaság működésével kapcsalatos ülésekről és döntésekről 

köteles jegyzőkönyvet készíteni és nyilvántartást vezetni. A jegyzőkönyvnek 

{nyilvantartásnak) tartalmaznia kell az Alapító vezető Sletve üléseinek helyét és idejét, a 
döntés tartalmát és hatályát, a jelenlév5ket és az általuk képviselt szavazati jog mértékét, 
amelyből a döntést támogatók és ellenzők számaránya {és tta nem titkos, személye) 
megállapítható. 
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8. Az Ogyyezetil 

8.1. A Társaság ügyeinek vitelét és a Társaság képviseletét az Ogyve~etó látja el. Az Alapító úgy 
rendelkezik, hogy a Társaságnak egy ügyvezetllje van. Az ügyvezetlS tevékenységél 
munkaviszonyban látja el. 

8.2. A Társaság ügyvezetlljének megblzat.ísa 2009. május 27. napjától 2014. április 24. napjáig 
tart: 

név: 
szOietésl hely, idő: 
anyja születési neve: 
lakdm: 
adóazonosftó: 

Sz.ántai János 
Budapest, 1965. október 28. 
Hrk Erzsébet 
1221 Budapest, Köh:sey u. 6. 
8360942684 

8.3. Az ügyvezető képviseleti jogosoltsága önálló, Igy önállóan képviseli a Társaságat harmadik 
személyekkel szemben, valamint a bíróságok és más hatóságok előtt. 

8.4. Az ügyvezető felell!sségére a Gt. 30. §-ában foglaltak az lrányadók. 

8.5. Az Alapító a vezető tisztségviselő részére Irásban utasítást adhat, amelyet a ve~ető 
tisztségvise11í Végrehajtani köteles, de ez esetben mentesiíl a Gt. 30. §-ában foglalt felelősség 
alól. 

8.6. Az Alapító az ügyvezető hatáskörét a jogszabályban meghatározott esetben, körben és 
módon vonhatja el vagy korlátozhatja. 

8.7. A Társaság dolgowi vonatkozásában a munkáltatól jogokat az ügyvezető gyakorolja. 

8.8. Az ügyvezető tevékenységéért dljazásban részesül, melynek megállapítása az Alapító 
hatáskörébe tartozik. 

8.9. Az ügyvezető kötelességei különösen: 

a) a Társaság tagjalról nyilvántartást (tagje~éket) vezet; 
b) az üzleti könyveket szabályszerűen vezeti; 
c) a Társaság ügyeiról az Alapítónak felvilágosítást, tájékoztatást ad; 
d) a Társaság beszámolójáról, vagyonkimutatásának és kö;:hasznúságl mellékletének 

elkészítéséről gondoskodik; 
e) az Alapltó okirat módosítását és a törvényben előírt más adatokat, valamint azok 

változását bejelenti a Cégbíróságnál; 
fl az Alapltó által hozott döntések nyilvántartását naprakészen vezeti, gondoskodik a 

döntések nyilvánossligra hozataláróL Az ügyv&ető az Alapítói döntéseket, 
határozatokat (azok tartalmának, idópontjának, hatályának. a döntést támogatók és 
ellenzők számarányának, ha lehetséges személyének feltüntetéséveli a Határozatok 
Könyvébe köteles bevezetni. A határozatot el kell látni keltezéssel. folyamatos 
sorszámmaf; 

g) gondoskodik a társaság mliködésével kapcsolatosan keletkezett iratokba való 
betekintésrlSJ, illetve azokról felvilágosítást ad. 

h) ellátja az egyéb, jogszabályban, vagy az Alapító által meghatározott feladatait. 

8.10. Az ügyvezető a Társaság Ogyvezetését az ilyen tisztséget betöltó személyteSI elvárható 
fokozott gondossággal, a Társaság érdekeinek elsődlegessége alapján köteles ellátni. A 
jogszabályok, az alapító okirat, a legf6bb szerv által hozott határozatok, illetve ügyvezetési 
kötelezettségek vétkes megszegésével a gazdasági társaságnak okozott károkért a polgári jog 
szabályai szerint felel a Társasággal szemben. 
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&.11. Az ügyvezetől tisztségvisefői feladat csak személyesen látható el, képviseletnek nincs helye. 

8.12. Az Alapító vezető szervének a társaság makedésével és gazdálkodásával kapcsolatos 
kérdéskörökben tartott üléseire a Felügyelő Bizottság elnökét és tagjait· tanácsko%ási joggal· 
köteles az ügyvezető meghfvni. 

8.13. A2 ügyvezető köteles az Ozleti titkot megőrizni. 

8.14. A2 úgyvezető tevékenysége megszUnik a Gt. 31. §·ában meghatározott esetekben és módon, 

9. Felügyelő Bizottság 

9.1. A Felügyelő Bizottság három tagból áll. 

A Felügyelőbizottság tagfal2010. október 27·től 2015. május 31-lg terjedő idlítartamra: 

név: Dankó Virág 

anyja szOietésl neve: Győry Adrienne 

lakdm: 1024 Budapest, Keleti Károly u. 29/A 1/6. 

név: Dunai Mónlka 

anyja szOietésl neve: Orbán Erzsébet 

lakdm: 1171 Budapest, Várviz u. 40. 

név: Pajor Tibor 

anyja születési neve: Erd5sl Ilona 

lakdm: 1041 Budapest, Görgey Artúr út 54. 

9.2. A felügyelő bizottsági taggá megválasztott személy az új tisztsége elfogadásától számított 15 
napon beiOI azokat a gazdasági tár;aságokat, amelyeknél már vezető tisztségviselő, fefOgyelll 
bizottsági tag, irásban tájékoztatni köteles. 

9.3. A Felügyelő Bizottság feladata, hatásköre: 

a) megvizsgálja és véleményez! az Alapító kizárólagos hatáskörébe tartozó valamennyi 
előterjesztést, 

b) írásbeli jelentést készit az éves beszámolóról, a közhaszmlsági mellékletr61, 
c) ellenórti a társaság mílködését, gazdálkodását, és ennek során az iigyvezet5t51 

jelentést, a szarvezet munkaválla!óitól pedig tájékoztatást, felvilágosítá;t kérhet, Illetve 
a társaság könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatj a, 
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d) ellenőrzi a vagyonmérleg-, vagyonleltár tervezeteket, 
ej véleményez! az olyan szerződések megkötését, amelyet a Társaság az ügyvezetójével, 

vagy azok közeli hozzátartozójával {Ptk. 685. § b) pontj köt, 
f) véleményez! az ügyvezetésnek a könyvvizsgáló személyére tett javaslatát, 
g) iÍtalakulás esetén ellenőrzi a vagyonmérleg-, vagyonleltár tervezetel<et. 

9.4. A Felügyelő Bizottság test!lletként jár el A FelOgyelő Bizottság tagjai sorából választ elnököt 
A Felügyel/í Bizottság határozatképes, ha tagjainak 2/3-a, de le~alább három tag jelen van. 
Határozatait egyszeraszótöbbséggel hozza. 

9.5. A Felügyelll Bizottság ülését az elnök hívja össze és vezeti. A Bizottság ülését- az ok és a cél 
megjelölésével - az Alapftó, vagy .a Felügyelll Bizottság bármely tagja irásban kérheti az 
elnökt61. A felügyelő Bizottság elnöke a kérelem kézhezvételét követően haladéktalanul 
köteles intézkedni a Bizottság ülésének a lehető legkorábbi idllpontra történő összehívásáróL 
Ha az elnök nem tesz eleget a kérelemnek, a felOgyelő bizottsági tag vagy az Alapító maga 
jogosult azt összehfvni. 

9.6. A Felügyelő Bizottság egyebekben az Ügyrendjét maga állapftja meg, melyet az Alapftó hagy 
jÓVá. 

9.7. Ha a Felügyelő Bizottság tagjalnak száma az Alapító okiratban meghatározott létszám alá 
csökken, vagy nincs, aki az lllését összehívja, a Társaság Ogyvezetője a Felügyelő Bizottság 
rendeltetésszera mGködésének helyreállítása érdekében köteles értesíteni az Alapitót. 

9.8. Ha a Felügyelő Bizottság a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről kötött szerződés 
megszegését észleli, köteles haladéktalanul tájékoztatni az AlapítOt. 

9.9. A Felügyelő Bizottság egyes ellenllrzési feladatok elvégzésével bármely tagját megbízhatja, 
Illetve az ellenőrzést állandó jelleggel ls megaszthatja tagjai között. Al ellenlírzés megosztása 
nem érinti a felügyelő bizottsági tag felelösségét, sem azt a jogát, hogy az ellenőrzést más, a 
Felügyelő Bizottság ellenőrzési feladatkörébe tartotó tevékenységre is kiterjessze. 

9.10. A felügyelő bi<ottságl tagok - a P!k közös kárakozásra vonatkozó szabályai szerint -
korlátlanul és egyetemlegesen felelnek a társaságnak az ellenőrzési kötelezettségük 
megszegésével okozott károkért, ideértve a számviteli törvényszerinti beszámoló, valamint a 
kapcsolódó üzleti jelentés összeállításával és nyilvánosságra hozatalával összefüggó 
ellenlírzésl kötelezettség megszegését is. Feleléísségükre egyebekben a Gt. vonatkozó 
szabályai lrányadók. 

9.11. A Felügyel/:1 Bizottság köteles az ügyvezetőt és az Alapitót tájékoztatni, azok döntését 
kezdeményezni, ha arrólszerez tudomást, hogy 

a) a Társaság müködése során olyan jogszabálysértés, vagy a Társaság érdekeit 
egyébként súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése, 
vagy következményeinek elhárftása, illetve enyhítése az ügyvezető, illetve az Alapftó 
döntését teszi sZÜkségessé; 

b) a vezető tisztségviseliSk felelllsséget megalapozó tény merült fel. 

9.12. Ha a Felügyelll Bizottság megitélése szerint az ügyvezetés tevékenysése jogszabályba, az 
alapító okiratba, illetve a gazdasági társaság legfőbb szervének határo<ataíba ütközik, vagy 
egyébként sérti a gazdasági társaság. illetve az Alapftó érdekeit, összehfvja a gazdasági 
társaság legfőbb szervének rendkiVüli ülését, és javaslatot tesz annak napirendjére. 

9.13. Az Alapító vezet6 szervét a Felügyefil Bizottság indítványára- annak megtételét61 számított 
30 napon belül - össze kell h!vnl. E határidő eredménytelen eltelte eseten a vezető szerv 
összehfvására a Felügyelő Bizottság ls jogosult. 
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9.14. Ha az arra jogosult szerv a törvényes mOködés helyreállítása érdekében szükséges 

intézkedéseket nem teszi meg, a Felügyelő Bl20ttság köteles haladéktalanul értesiteni a 
törvényességi telügyeletet ellátó szervet. 

9.15. A Felügyelfl Bizottság tagja az Alapító legtöbb szervének Olésén tanácskozási joggal részt vesz, 
tekintettel a Társaság egyszemélyes jellegére. 

9.16. A FeiOgyeló bizottság tagjai személyesen kötelesek eljárni, képviseletnek e tevékenységben 
nincs helye. A Felügyelő Bi2ottság tagját e mínőségében az Alapftó, Illetve munkáltatója nem 
utaslthatja. (Gt. 34.§. {3) bekezdés) 

9.17. A Felügyelő Bizottság tájékoztatásra, felvilágositás ra vonatkozó kérésének az ügyvezető, 
Illetve a Társaság vezető állásil munkavátlalói kötelesek- a kérdés összetettségétól függ6en-
8, 15 vagy 30 napon befal eleget tenni. A Bizottság a kérdés feltevéséről szóló Irásbeft 
megkeresésében határozza meg ezen idötartamok közOI a válasz elvárt mélységéhez, 
bonyolultságához mért határidöt, melyre a megkeresett Irásban és határidőn bellll köteles 
válaszát megadni, adatokat szolgáltatni. (Gt. 35,§. (2) bekezdése) 

9.18. A Felügyelő Bizottság kezdeményezheti a társasági könyvvizsgálónak a bizottság ülésén 
történő meghallgatását. 

10. Könyvvizsgáló 

10.1. A Társaság könyvvizsgá!ója: 

könyvvizsgáló szervezet neve: MONETA Könyvvizsgáló és Adótanácsadó Kft. 

székhelye: 1188 Budapest, Bercsényi utca 29/A. 

cégjegyzékszáma: 01-()9-561335 

kamarai tagsági szám: 000233 

könyvvizsgálatért személyében ls fele!6s: Tóth József 

lakdm: 1188 Budapest, Bercsényi utca 29/ A. 

anyja születésl neve: Szabó Ilona 

bejegyzési sz.: 002555 

Megbizatásának időtartama: 2013. június 1. napjától2018. május 31. napjáig 

10.2. A Könyvvizsgáló személyére az ügyvezető, a Felügyelő Bizottság egyetértésével tesz 
javaslatot. 

10.3. A könyvvizsgálói megbízás elfogadásának az min6s!!l, ha a könyvvizsgáló megvála52tását 
követő IcUeneven napon belül megblzási 52erzl!dést köt az ügyvezetővel. A határidő 
eredménytelen elteltével a könyvvizsgáló megválasztása hatálytalanná válik és a legfőbb 
szervnek másik kéinyvvizsgálót kell választania. 
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10.4. A gazdasági társaság legfőbb szerve által választott könyvvizsgáló feladata, hogy 
gondoskedjon a számviteli törvényben meghatározott könywizsgálat elvégzéséről, és ennek 
során mlndenekellitt annak megállapításáról, hogy a gazdasági társaság számviteli törvény 
szerlntl beszámolója megfelel-e a jogszabályoknak, továbbá megbizható és valós képet ad-e a 
társaság vagyoni és pénzügyl helyzetéről, müködésének eredményéről. 

10.5. A könyvvizsgáló véleményének meghallgatása nélkül a számviteli törvény szerinti 
beszámolóról a Társaság Alapítója nem hozhat döntést. A könyvvizsgálót a Társaság 
Alapítójának a társaság számviteli törvény szerlnti beszámolóját tárgyaló ülésére meg kell 
hívni, a könyvvizsgáló az ülésen köteles részt venni. Emellett a könyvvizsgáló a társaság 
Alapítója elé terjesztett minden lényeges üzleti jelentést köteles megvizsgálni abból a 
szempontból, hogy az valós adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabályi 
előírásoknak. 

10.6, A könyvvizsgáló kérheti, hogy a Felügyelő Bizottság az általa javasolt ügyet tűzze 
napirendjére, illetve, hogy a FelOgyelő Bizottság ütésén tanácskozási joggal részt vehessen. 

10.7. A könyvvizsgáló betekinthet a Társaság könyveibe, az Ogyvezetótól, a FelOgyelő Bizottság 
tagjaitól, illetve a Társaság munkaváUalóitól felvilágosítást kérhet, a Társaság bankszámláját, 
pénztárát, értékpapfr· és áruállományát, szerzi5déselt megvlzsgálhatja. 

10.8. A k()nyvvizsgáló köteles a Társaság Ogyelvei kapcsolatos Ozletl titkot megőrizni. 

10.9. Ha a könyvvizsgáló megállapítja, illetve egyébként tudomást szerez arról, hogy a Társaság 
vagyonának jelentős mértékű csökkenése várható, illetve olyan tényt észlel, amely a vezetél 
tisztségviselők vagy a Felügyelő Bizottság tagjainak e törvényben meghatározott felelősségél 
vonja maga után, köteles a társaság Alapftója vezetd szervének összehfvását kérni. 

lO.lO.Ha a Társaság Alapitóiának vezetd szervét nem hfvják össze, vagy a vezető szerv a 
jogszabályok által megkívánt döntéseket nem hozza meg, a könywlzsgáló köteles errtil a 
törvényességi felügyeletet ellátó cégbíróságat értes!teni. 

11. ÖSSZeférhetetlenség! Stabályok 

11.1. Az Alapftó vezetil szervének, valamint ügyintéző és képviseleti szervének 
határozathozatalában nem vehet részt az a személy aki, vagy akinek közeli hozzátartozója 
(Ptk. 685.§ b) pont), élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján 

aj kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 
b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként 
érdekelt 

11.2. Nem minósül előnynek a Társaság. mlnt közhannú szervezet cél szerinti juttatasai keretében 
a bárki által igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás. 

11.3. A közhasznú szervezet megszüntét követő három évig nem lehet más közhasznú szarvezet 
vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezetéS 
tisztségviselője volt- annak megszantét megelőző két évben legalább egy évig-

al amely jogutód nélkülszant meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál 

nyilvántartott adó- és vámtartozását nem egyenlítette kl, 

b) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentlis összegil adóhiányt tárt 

fel, 

c) amellyel szemben az állami adó· és vámhatóság üzletlezárás intézkedést 

alkalmazott, vagy üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott kl, 
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d) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló 

törvény szerint felfüggesztette, illetőleg törölte. 

11.4. A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy kötetes valamennyi érintett közhasznú 
szarvezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ílyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú 
szervezetnél is betölt. 

1LS. A vezető tisztségviselll az új vezetS tisztségviselői megbfzás elfogadásától számított tizenöt 
napon belül azokat a társaságokat, ahol már vezető tisztségviselő vagy felilgyelő bizottsági 
tag.. Irásban tájékoztatni köteles. 

11.6. Nem lehet gazdasági társaság vezető tisztségviselője az, akit bílncselekmény elkövetésemiatt 
jogerc'lsen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amfg a büntetett előélethez fűztidő hátrányos 
jogkövetkezmények alól nem mentesOI. 

lL 7. Akit jogerős birói Itélettel a vezetö tisztség gyakorlásától eltiltottak, e tilalom hatálya alatt 
nem lehet vezetó tisztségviseló. Akit valamely más foglalkozástól jogerős birói Itélettel 
eltiltottak, az ftélet hatálya alatt az abban megjelölt teYékenységet főtevékenységként 
folytató gazdasági társaságban nem lehet vezero tisztségviseitt 

11.8. A gazdasági társaságnak megszüntetési eljárás során való törlését követő öt évig nem lehet 
más gazdasági társaság vezető tisztségviselője az a személy, aki a megszüntetési eijárás 
megindításának Időpontjában, a törlés évében, vagy a törlés! megelőző évben a gazdasági 
társaságnál vezető tisztségvlsel6, kizárólagos vagy többségi befolyást biztosító részesedéssei 
rendelkező tag volt. 

11.9. Nem lehet más gazdasági társaság vezetil tisztségviselője az a személy, akinek • mlnt a 
jogutód nélkOl megszílnt gazdálkodó szervezet vezető tisztségvlsel6jének, kizárólagos vagy 
többségi befolyást biztosltd részesedésseJ rendelkezó tulajdonosának· felelösségél a jogutód 
nélküli megszüntetést eredményező eljárás során ld nem elégftett követelésekért a biróság a 
esiideijárásról és a felszámolási eljárilsról szóló 1991. évi XUX. törvény (Cstv.) vagy a 
cégbíróság! eljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvény (Ctv.) alapján inditott 
eijárásban jogereSsen megállapította, és a jogerős bfrósági határozat szerlnti helytálJási 
kötelezettség alapján a fizetési kötelezettségeit nem teljesítette. 

lUO.Nem lehet gazdasági társaság vezető tlsztségviselc5je, akivel szemben a cégbiróság 
törvényességi felügyeleti eljárásban p·énzbfrságot szabott ki, és jogerős bírósági határozat 
szerinti fizetési kötelezettségét nem teljesítette. 

11.11.A 11.9. és 11.10. alpontokban megjelölt esetekben a tilalom hatálya a végrehajtási eljárás 
időtartama és az annak eredménytelenségétől számított öt év. Eredménytelennek mlnősOI a 
végrehajtási eljárás, ha a bfrósági végrehajtásról szóló törvényben meghatározott végrehajtól 
letiltás nem vezet eredményre és az adósnak nincs a bírósági végrehajtásról szó!ó törvény 
alapján lefoglalható vagyontárgya. 

11.12.A Társaság ügyvezetc5je és közeli hozzátartozója (Ptk. 685. § b) pont) valamint élettársa a 
Társaságnál a Felügyelő Bizottsag tagjává nem választható meg. 

l1.13.Az ügyvezető köteles az Alapftónak bejelenteni, ha a közeli hozzátartozója (Ptk. 685. § b) 
pont) tagja lett a munkáltatóéval azonos, vagy ahhoz hasonló tevékenységet folytató, vagy a 
munkliltatóval rendszeres gazdasági kapcsolatban álló gazdasági társaságnak, illetőleg 

vezetőként munkaviszonyt vagy munkavégzésre Irányuló egyéb jogviszonyt létesített az ilyen 
tevékenységet folytató munkáltatónál. 

11.14.Az ügyvezető, -a nyilvánosan mak5dö részvénytársaságban való részvényszerzés kiv'ételével­
nem szerezhet részesedést a gazdasági társaságéval azonos tevékenységet 
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főtevékenységként megjelölll más gazdálkodó szarvezetben [J>tk. 685. § c) pontJ, továbbá 
nem lehet vezető tisztségviselll a társaságéval azonos filtevékenységet végző más gazdasági 
társaságban, illetve szövetkezetben, kivéve, ha ezt a jelen alapító okirat lehetövé tesz!, vagy 
az Alapftó ehhez hozzájárul. 

11.15.Az ügyvezető és közeli hozzátartozója [Ptk. 685. § b) pont] valamint élettársa nem köthet a 
saját nevében vagy javára a társaság főtevékenység! körébe tartozó ügyfeteket, kivéve, ha ezt 
a jelen Alapító okirat megengedi. 

ll.l6.A 11.14. és a 11.15 pontokban foglalt szabályok megszegésével a gazdasági társaságnak 
okozott kár megtérftésére vonatkozó Igényt a társaság a kár bekövetkeztétől szarnitott egy 
éven belül érvényesítheti az ügyvezetővel szemben. 

11.17. Nem lehet a Felügyelll Bizottság elnöke vagy tagja és könyvvizsgáló, aki 

a) a vezető szerv, valamint az ügyintéző és képviseleti szerv elnöke, vagy tagja, 
b) a közhasznú szarvezettel e megbízatásán kivüli más tevékenység kifejtésére Irányuló 

munkavlszonyban var:t munkavégzésre Irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha a 
jogszabály másképpen nem rendelkezik, 

c) a közhasznú .szervezet cél szerinti juttatásából részesíll, kivéve a bárki által megk5tés 
nélküligénybe vehető nem pénzbell szolgáltatásokat, illetve 
az a-c) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója. 

11.18.Nem lehet könyvvizsgáló a társaság Alapítója, a Társaság vezető tisztségviselője és felügyelő 
bizottsági tagja, valamint ezek közeli hozzátartozója, élettársa, továbbá a Társaság 
munkavállalója, e jogviszonya, illetve minősége fennállta ideJén, valamint annak 
megszllntetésétőlszámított három évig. 

11.19.Ha a könyvvizsgáló gazdálkodó szervezet, a személyi összeférhetetlenség! előfrásokat a 
könywizsgálói tevékenységet végző személye n kfvül a g;lzdáikodó· -szervezet Alapftójára, 
vezető tisztségviselőjére és vezető állású munkavállalójára is alkalmazni kell. 

11.20.A könywizsgáló nem nyújthat a gilzdasági társaság részére olyan szolgáltatást, amely a 
jogszabály szerlnti közérdekvédelmi feladata tárgyilagos és független módon történil 
ellátását veszélyeztetheti. Küiön törvény határozza meg a társaság könyvvizsgálója által 
végezhető kiegészítő tevékenységek körét, a szo!gáltatásnyójtás feltételeit és korlátait. 

11.21.A Társaság ngyvezetöje és közeli hozzátartozója ugyanannál a Tároaságnál a FelOgyelő 

Bizottság tagjává, könyvvizsgálójává nem választható. 

l1.22.Jogszabály az összeférhetetlenség további eseteit ls megállapíthatja. A Gt. 23. §-ában 
megjelölt összeférhetetlenség! okok a felügyela bizottság tagjaira nézve is irányadók. 

12. Cégjegyzés 

12.1. Az ügyvezető cégjegyzési joga- a bankszámla feletti rendelkezés tekintetében is -önálló. 

12.2. A cégjegyzés akként történik, hogy az elllfrt, el6nyomott, vagy nyomtatott cégnév fölé az 
ügyvezetil önállóan frja nevét az aiáfrásl dmpéldány, Illetve aláírás-minta szerint. 
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13.1. Nyilvánosak: 

13. A nrsnág nyilvánassága 

a Társaság alapdokumentumal, 
a Társaság éves beszámolója, a közhasznOsági melléklet, 
a társadalmi közös szakséglet kielégítéséért felelős szerwel 
kötött szerződés, 
a Társaság múködésével kapcsolatos Iratok, 
az Alapító döntéseihez szükséges ügyvezető Irásos véleménye, a 
Feliigyelő BiZottság irásos véleménye, valamint az Alapító 
illéseiről készOlt jegyzőkönyv, illetve annak kivonata, valamint az 
Alapító határozata, 
a jogszabály által nyilvánosnak minősített egyéb adatok, Iratok. 

13.2. A Társaság köteles a számvitell törvény szerinti beszámolóját, valamint a közhasznOsági 
mellékletét a külön jogszabályban meghatározott módon a Cégbiróságnál letétbe helyezni és 
egyidejűleg honlapján l<özzétennl. Ugyancsak kiSteles letétbe helyezni az Alap/tó és a Társaság 
között létrejött valamennyi szerződést (KölSzolgáltatásl szerződés/ Fenntartói megállapodás, 
Bérleti szerzödés, stb.), valamint az Alapító által alkotott Javadalmazás! szabályzatot. 

13.3. A Társaság maködésével kapcsolatos iratokba munkaidöben, a Társaság székhelyén bárki 
betekinthet, saját költségére másolatot készfthet. A keletkezett iratokba történő betekintés 
iránti kérelmet Irásban kell benyújtani, vagy azt személyesen kell kérni a Társaság székhelyén. 
Az Ogyvezető a betekintést a kérelem kézhezvételét61 számftott 8. munkanappal bezárólag 
köteles teljesíteni. Az ügyvezető az Iratbetekintésről külön nyilvántartást vezet, melyblll 
megállapltható a kérelmező neve, a kért Irat megnevezése, a kérelem teljesitésének Ideje. Az 
ügyvezetö akadályoztatása esetén köteles helyettesről gondoskodni. Az iratbetekintés 
biztositása során az ügyvezető a személyiségi jogok, illetve a személyes adatok védelmére 
vonatkozó rendelkezéseket köteles betartani. A Ptk. 81.§. (3) és (4) bekezdései szerlntl 
közérdekből nyilvános adat, valamint az lnformádós önrendelkezési jogról és az 
információszabadságrói szóló 2011. évi CXII. tv. szerinti közérdekíl adat vonatkozásában a 
betekintést és a felvilágosítást nem tagadhatja meg. 

13.4. A Társaság éves beszámolója, a közhasznúságl melléklet és a társadalmi közös szükséglet 
kielégftéséért felelős szervvel kötött szerz6dés megtekinthet6 az előző pontban 
meghatározott feltételekkel. A Tarsaság éves beszámolója és a jogszabályban meghatározott 
okiratol< megtekinthetiSk a Társaság székhelyeszerint illetékes cégbíróságon ls. 

13.5. Az ügyvezető a Társaság alapdokumentumainak, tevékenységével és gazdálkodásával 
kapcsolatos iratoknak (számviteli törvény szerinti beszámoló, közhasznúsági melléklet), 
valamint a jogszabályok által kötelezően nyilvánosságra hozandó adatoknak a közzétételéról 
a Társaság honlapján történő megjelenítésével ls gondoskodik. 

13.6. Az Alapftó döntéseihez szükséges előzetes írásos vélemények (ügyvezet5i vélemény, 
felügyelőbizottsági és a felelős személy véleménye), valamint a Felügyelll Bizottság irásos 
véleménye, a felel5s személyek véleménye), valamint az Alapító üléséról készült jegyzllkönyv, 
Illetve annak kivonata, valamint az Alapftó határozata nyilvános. 

13.7. Ugyanezen iratok nyilvánosságát a Társaság, az Alapító Okirat jelen fejezetében foglaltak 
szerlnti valamennyi egyéb módon is biztosítja .. 

13.8. Az Afapltó döntéshozó szerve üléséről készOlt jegyzőkönyvek, Ilietve döntések nyilvánosságát 
az Alapító a Fővárosi önkormányzat mlndenkor hatályos Szervezeti és Maködési 
Szabályzatáról szóló rendelete, a határozatok nyilvánosságra hozatalának szabályai szerint is 
biztosftja. 

13115 



13.9. A Társaság szervezeti és mGködésl szabályzatában kell rendelkezni a döntéseknek az 
érintettekkel való közlésl, mód]áról; továbbá a Társaság szolgáltatása igénybevétele 
mód]ának nyilvánosságáról 

14. A Társaság időtartama, üzleti éy 

14.1. A Társaság határozatlan időre jött létre. 

14.2. Az elsö üzletiév-a Társaság jogelődje tekintetében- 2000. január l. napjával kezdódött és 
ugyanazon év december 31. napjáig tart. Ezt követően a Társaság üzleti éve a naptári éwel 
egyező. Mlnden év ápriliS 30-lg a megelőző év mérlegét az ilgyvezett'í köteles az Alapító elé 
terjeszteni. 

14.3. A Társaság közhasznú jellegéből eredően köteles a cél szerinti tevékenységéből, illetve a 
közhasznú tevékenységét kiegészítő, gazdasági-vállalkozási tevékenységéb61 származó 
bevételelt és ráfordításalt elkülönltetten nyllvántartani, egyebekben a reá vonatko~ó 
könywezetési szabályokat kell alkalmazni. 

lS. A Társaság megszGnése 

15.1. A Társaság megszúnik, ha 

a) az alapító okiratban megjelölt időtartam eltelt vagy más megszünesl fettétel 
megvalósu It, 

b) az Alapító elhatározza a Társaságjogutód nélküli megszúnését, 
c) az alapító elhatározza jogutódlással történ6 megszilnését, Igy más nonprofit 

gazdasági társasággal egyesül, vagy több nonproflt gazdasági társasággá vá Uk szél, 
d) a Cégbiróság a Ctv.-ben meghatározott okok mlatt megszünteti, 
e) jogszabály Igy rendelkezik. 

15.2. A Társaság a tégjegyzékből való törléssei szünik meg. 

16. fgyéb rendelkezések 

16.1. A Társaság müködése, valamint Alapltó Okirata megfelel az egyes!llésl jogról, a közhasznú 
jogállásról, valamint a civil szervezetek múködésér61 és támogatásáról sz61ó 2011. évi CLXXV. 
törvény szeönti feltételeknek. Ezért e törvény 75.§. (5) bekezdése alapján kezdeményezi a 
Társaság a jelenleg nyilvántartott .közhasznú" fokozata helyett az e törvény szerintl 
közhasznú jogállás megállapítását és bejegyzését. 

16.2. Amennyiben a Társaság közhasznil jogállása megszünik, úgy köteles köztartozásait rendezni, 
illetőleg a közszolgáltatási szerződéséb81 eredő kötelezettségeit időarányosan teljesfteni. 

A jelen Alapitó okiratban nem szabályozott kérdésekben a gazdasági társaságokról szóló 
2006. éví IV. törvény (Gt.); az 1959. évi IV. Polgári törvénykönyv (Ptk.); az egyes(i(ési jogró!, a 
közhasznú jogállásról, valamint a civil szarvezetek mílködéséről és támogatásáról szóló 2011. 
évi a.xxv, törvény (Civil tv.); a köztulajdonban álló gazdasági társaságok takaré~osabb 
mtlködéséről szóló 2009. évi 0001. törvény; valamint a cégnyilvánosságról, a Ilfrósági 
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cégeljárásról és a végelszámolásról s~óló 2006. évi V. törvény {Ctv.) rendelkezései az 
irányadóak. 

Budapest, 2013 . . lJ.,~~: 

Záradék 

Budapest Főváros Önkonnányzata 
Tartós István főpolgármester megbízásából 

Csomós Miklós 
filpolgármester-helyettes 

Alulírott jogi képviselő, az Alapító által hozott d.?.§.-2:/~(!Y:.?§ sz.V:o,:; határozat( ok) alapján, a fenti 
napon aláírt alaprtó okiratot, a Társaság megblzásából egységes szerkezetbe foglaltam, és 
ellenjegyzem: Budapest, 2013 . . 'lf!.~V :>4. 

DR. FALUDY ÜGYVÉDllRODA 

dr. Faludy Edit Ilona 

ügyvéd 

Budapest, 2013. .fl~lt"'l'!:0.:-.. .<?.i. 

Szignálta: 
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ALAPÍTÓ OKIRAT 
MÓDOSÍTÁSA 

A 01-09-905626 cégjegyzékszámon bejegyzett FOK Fővárosi Oktatástechnológiai Központ 
Szaigáitató Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (székhely: 1088 Budapest, Bródy 
Sándor utca 14., képviseli Lázár Lénárd ügyvezető, a továbbiakban: Társaság) alapító okirata a 
Budapest Főváros Önkormányzata, mint Alapító nevében az Alapító legfőbb szerve által hozott 
..................................... sz. Főv. Kgy. számú közgyűlési határozat alapján a következők szerint kerűl 
módosításra. 

1. Az Alapító Okirat Preambuluma helyébe a következő rendelkezések lépnek: 

"amely készült a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (továbbiakban: Ptk. 
rendelkezéseinek megfelelően a 2006. évi V. törvény (a továbbiakban: Ctv.) és az egyesülési jogró!, a 
közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi 
CLXXV. törvény (Civil Tv.) rendelkezéseinek figyelembe véte lével, mint nonprofit korlátolt felelősségű 
társaság alapító okirata, amelyet Budapest Főváros Önkormányzata Közgyűlése, mint alapító, a 
Társaság jelenleg hatályos, legutoljára érdemben a Budapest Főváros Önkormányzata Közgyűlésének 
1665/2013 (09.26.) Főv. Kgy. számú határozata alapján módosított alapító okirata hatályon kívül 
helyezésével egyidejűleg jelen szöveggel hatályba léptet." 

2. Az Alapító Okirat 1-16. pontjai helyébe a következő rendelkezések lépnek: 

1. A Társaság elnevezése 

1.1 A Társaság cégneve: 

FOK Fővárosi Oktatástechnológiai Központ Szeigáitató Közhaszn ú Nonprofit Korlátolt Felelősségű 
Társaság 

1.2 A Társaság rövidített cégneve: 

FOK Nonprofit Kft. 

2. A Társaság székhelye, elérhetőségei 

2.1. A Társaság székhelye: 

1052 Budapest, Városház utca 9-11., egyben a központi ügyintézés helye is 

2.2. A Társaság elektronikus elérhetősége: 

weboldal: www.fok.hu 
e-mail: info@fok.hu 

3.1. Az Alapító adatai 

3. A Társaság Alapítója és egyedüli tagja 



Név: Budapest Főváros Önkormányzata 

Székhely: 1052 Budapest, Városház utca 9-ll. 

Képviseli: Tarlós István főpolgármester 

Adószáma: 15735636-2-41 
Magyar Államkincstárnál vezetett törzsadattári nyilvántartási szám: 735638 

3.2. A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: 

Mötv.). 13. § (1) bekezdés l, 2. 6. 13. és 15. pontjában, valamint a 23. § (1) bekezdésében, 

illetve a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 74. § (4) bekezdésében 

meghatározott közfeladatokra figyelemmel, az ezen közfeladatokhoz kapcsolódó egyes 

informatikai feladatok ellátásáról, az ehhez kapcsolódó informatikai fejlesztésekről és 

üzemeltetési, tanácsadási feladatok ellátásáról Alapító - a Társaság fennállása alatt - a 

Társasággal kötött közszolgáltatási (fenntartói) szerződés útján gondoskodik. E szerződésben 

kerül meghatározásra a Társaság működési kiadásának támogatása. 

4. A Társaság feladata, célja, jogállása 

4.1. Az Alapító nonprofit gazdasági társaságo! hoz létre, amelynek keretében a Társaság 

közreműködik az Önkormányzat fenntartásában illetve működtetésében álló köznevelési 

intézményekkel, valamint az Önkormányzat tulajdonában álló gazdasági társaságokkal 

kapcsolatos önkormányzati feladatok ellátásában, korszerű és hatékony irányítási, erőforrás­

tervező és vezetői információs rendszer kialakításában, a szükséges informatikai prograrnak 

fejlesztésében és használatának operatív támogatásában. Az ellátand ó feladat a Mötv. 13. § (1) 

bekezdés 1, 2. 6. 13. és 15. pontja, 23.§ (1) bekezdése, valamint a nemzeti köznevelésről szóló 

2011. évi CXC. törvény 74. § (4) bekezdése alapján közfeladatnak minősül. A Társaság e 

tevékenysége vonatkozásában közhaszn ú fokozatú nonprofit korlátolt felelősségű társaság. 

4.2. A Társaság tevékenységének és gazdálkodásának legfőbb adatait saját honlapján teszi közzé. 

A Társaság gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak közhasznú vagy a létesítő okiratban 

meghatározott alapcél szerinti tevékenység megvalósitását nem veszélyeztetve végez. 

4.3. A Társaság gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapító okiratban 

meghatározott közhaszn ú tevékenységére fordítja. 

4.4. A Társaság közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és 

azoknak támogatást nem nyújt. 

4.5. A Társaság a központi költségvetés alapján, illetve az Alapítótól kapott támogatás feltételeit és 

módját írásban kötött szerződésbe foglalja. Az igénybe vehető támogatási lehetőségeket, azok 

mértékét és feltételeit saját honlapján nyilvánosságra hozza. A Társaság szolgáltatásait bárki 

igénybe veheti. 

4.6. A Társaság a vezető tisztségviselőt, a támogató!, az önkéntes!, valamint e személyek közeli 

hozzátartozóját - a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető szolgáltatások, illetve az 

egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő 

juttatások kivételével- cél szerinti juttatásban nem részesítheti. 

4.7. A Társaság bármely cél szerinti juttatását- a létesítő okiratban meghatározott szabályok sze ri nt 

- pályázathoz kötheti. Ebben az esetben a pályázati felhívás nem tartalmazhat olyan 

feltételeket, amelyekből - az eset összes körülményeinek mérlegelésével - megállapítható, 



hogy a pályázatnak előre meghatározott nyertese van (színlelt pályázat). Színlelt pályázat a cél 
szerinti juttatás alapjául nem szolgálhat. 

4.8. A Társaság váltót, illetve más hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthat ki. 

4.9. A Társaság gazdasági-vállalkozási tevékenységének fejlesztéséhez közhasznú tevékenységél 
veszélyeztető mértékO hitelt nem vehet fel. A Társaság üzletszerű gazdasági tevékenységet 
csak kiegészítő jelleggel folytathat. 

4.10. A Társaság köteles a beszámoló jóváhagyásával egyidejűleg közhasznúsági mellékletet 
készíteni, amelyet a beszámolóval azonos módon köteles letétbe helyezni és közzétenni. A 
közhasznú szervezet beszámolójába, közhasznúsági mellékletébe bárki betekinthet és abból 
saját költségére másolatot készíthet. 

5. A Társaság tevékenysége 

5.1. A Társaság cél szerinti közhaszn ú tevékenységei (TEÁOR '08 szerint): 

A Társaság az alábbi közhasznú tevékenységeit a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 
2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (l) bekezdés l, 2. 6. 13. és 15. pontjaiban előírt, valamint a 

nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 74. § (4) bekezdésében előírt 

közfeladatokhoz kapcsolódóan végzi: 

A Társaság főtevékenysége: 

7220'08 Társadalomtudományi, humán kutatás, fejlesztés 

A Társaság további tevékenységei: 

5819'08 
5829'08 
6201'08 
6202'08 
6203'08 
6209'08 
6311'08 
6312'08 
6399'08 
7490'08 
8220'08 
8559'08 
8560'08 
9499'08 

Egyéb kiadói tevékenység 
Egyéb szaftverkiadás 
Számítógépes programozás 
Információ-technológiai szaktanácsadás 
Számítógé p-üzemeltetés 
Egyéb információ-technológiai szaigáitatás 
Adatfeldolgozás, web-haszting szaigáitatás 
Világháló-portál szaigáitatás 
M.n.s. egyéb információs szolgáltatás 
M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, mOszaki tevékenység 
Telefoninformáció 
M.n.s. egyéb oktatás 
Oktatást kiegészítő tevékenység 
M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

5.2. A Társaság vállalkozási tevékenységei az 5.1. pontban felsorolt tevékenységeken túl (TEÁOR 
'08) sze ri nt: 

5911'08 Film-, video-, televízióműsor-gyártás 

5912'08 Film-, videogyártás, televíziós műsorfelvétel utómunkálatai 
5913'08 Film-, video-és televízióprogram terjesztése 



6. A Társaság vagyana 

6.1. A Társaság törzstőkéje 10.000.000,- Ft, azaz tízmillió forint, amely 
3.000.000,- Ft, azaz hárommillió forint pénzbeli betétből és 
7.000.000,- Ft, azaz hétmillió forint nem pénzbeli betétből (a FOK Nonprofit Kft. által 
használt eszközök, könyv szerinti értéken) áll. 

A Társaság jegyzett tökén felüli vagyana (saját tőke) 11.290.000,- Ft, azaz tizenegymillió 
kettőszázkilencvenezer forint értékű (a FOK Nonprofit Kft. által használt eszközök, könyv 
szerinti értéken). 
Amellékelt apport jegyzék tételesen tartalmazza a Társaság tulajdonába adott eszközöket. 

6.2. Az Alapító törzsbetétjének értéke forintban és a törzstőke hányadában kifejezve: 

Alapító tag Törzsbetét összege Hányad a törzstökéből 

Budapest Főváros 
Önkormányzata 

6.3. A törzsbetétek befizetése: 

10.000.000 Ft 100% 

Az Alapító úgy rendelkezett, hogy a törzsbetétet az eredeti alapító okirat aláírásától számított 
15 napon belül helyezi el a nevére nyitott folyószámlára, míg az apport az eredeti alapító okirat 
aláírásával egyidejűleg készült leltár szerint a Társaság rendelkezésére áll, azt Alapító a 
Társaság tulajdonába adja. 

Az Alapító ezen kívül a Társaság térítésmentes használatába adja a székhelyül szolgáló, a 
Fővárosi Önkormányzat tulajdonát képező, korlátozottan forgalomképes felépítményes 
ingatlanokat (1088 Budapest, Bródy Sándor utca 14. mfsz. alatti, 36528/A/13. hrsz. alatti, 233 
m1 alapterületű iroda; 1088 Budapest, Puskin utca 24. mfsz l. szám alatti, 36528/A/7. hrsz. 
alatti 94m2 alapterületű ingatlan). 

6.4. Az üzletrész: 
Az üzletrész a törzsbetéthez kapcsolódó tagsági jogok és kötelezettségek összessége. Az 
üzletrész a társaság nyilvántartásba vételével keletkezik. 
Az üzletrész csak átruházás; jogi személy tag szélválása folytán az üzletrésze tekintetében 
bekövetkezett jogutódlás; öröklés; a házastársi közös vagyon megosztása; új jogusult 
hiányában a tag jogutód nélküli megszűnése esetén osztható fel. 
Az egyszemélyes társaság a saját üzletrészét nem szerezheti meg. 

6.5. Mellékszolgáltatások, pótbefizetések: 
Az Alapító mellékszolgáltatásra nem köteles. Az Alapító az esetleges veszteségek fedezésére 
pótbefizetésre nem kötelezhető. 

7. A Társaság legfőbb szerve 

7.1. A Társaság legfőbb szerve hatáskörébe tartozó kérdéskörökben az Alapító vezető szerve 
(továbbiakban: Alapító) dönt. A Társaságnál taggyűlés nem működik. 

7.2. Az Alapító kizárólagos hatáskörébe tartoznak mindazok az ügyek, amelyeket törvény vagy az 
Alapító okirat kizárólagos hatáskörébe utal. 



7.3. Az Alapító 15 nappal a döntéshozatalt megelőzően, - a megválasztással és kinevezéssel 
kapcsolatos ügyek, azaz a személyi kérdésekkel kapcsolatos döntések kivételével - köteles az 
ügyvezető és a Felügyelő Bizottság, valamint a felelős személyek véleményét írásban 
beszerezni, vagy véleményüket a döntéshozatalt megelőzően ülésen meghallgatni. A vélemény 
beszerzése során az Alapító köteles döntéseinek tervezetét is tartalmazó írásbeli előterjesztést 

megküldeni, véleményezés céljából. A véleménykérés a Felügyelő Bizottság és annak tagjai, 
valamint a felelős személyek részére az ügyvezető útján kerül megküldésre, azok ügyvezető 
általi kézhezvételét követően, haladéktalanul. 

7.4. A véleményezök az alapítói döntések tervezetének kézhezvételét követően kötelesek írásban 
véleményüket megadni. A Felügyelő Bizottság és annak tagjai - akár eltérő - véleménye, 
valamint a felelős személy véleménye az ügyvezető útján kerül az Alapítóhoz felterjesztésre. Az 
ügyvezető a kapott véleményeket haladéktalanul továbbítja az Alapító felé. 

7.5. Az írásbeli véleménynek- halaszthatatlan döntésre vonatkozó vélemény beszerzése esetén is­

legalább az Alapító döntése, így különösen a Közgyűlés, vagy bizottsági ülés napján meg kell 
érkeznie az Alapítóhoz, és az ülésen rendelkezésre kell állnia. 

Az ügyvezető az Alapító döntéshozatalát követő 15 napon belül köteles gondoskodni az írásos 

vélemények (az ügyvezető és a Felügyelő Bizottság írásos véleménye), valamint az Alapító 

üléséről készült jegyzőkönyv, illetve annak kivonata, valamint az Alapító határozatának 

beszerzéséről. 

Az ügyvezető ezen iratok nyilvánosságát a 13. fejezetben foglaltak szerint biztosítja. 

7.6. Az Alapító a Ptk.-ban és az Alapító Okiratban meghatározott hatáskörében írásban határoz és a 
döntés az ügyvezetéssei való közléssei válik hatályossá. 

7.7. A Társaság éves beszámolója és a közhasznúsági melléklet elfogadásáról az Alapító vezető 
szerve évente egyszer- a számviteli törvényben foglaltak betartásával- köteles gondoskodni. A 
számviteli törvény szerinti beszámolóról és az adózott eredmény felhasználásáról a Társaság 
legfőbb szerve csak a Felügyelő Bizottság írásbeli jelentésének birtokában határozhat. A 
Társaság számviteli törvény szerinti beszámolójának valódiságát és jogszabályszerűségét 

könyvvizsgálóval kell ellenőriztetni. A könyvvizsgáló véleményének meghallgatása nélkül a 
számviteli törvényszerinti beszámolóról a Társaság legfőbb szerve nem hozhat döntést. 

7.8. Az Alapító vezető szerve a társaság működésével kapcsolatos ülésekről és döntésekről köteles 
jegyzőkönyvet készíteni és nyilvántartást vezetni. A jegyzőkönyvnek (nyilvántartásnak) 
tartalmaznia kell az Alapító vezető szerve üléseinek helyét és idejét, a döntés tartalmát és 

hatályát, a jelenlévőket és az általuk képviselt szavazati jog mértékét, amelyből a döntést 
támogatók és ellenzők számaránya (és ha nem titkos, személye) megállapítható. 

8. Az ügyvezető 

8.1. A Társaság ügyeinek vitelét, a Társaság ügyvezetését és a Társaság képviseletét az ügyvezető 
látja el. Az Alapító úgy rendelkezik, hogy a Társaságnak egy ügyvezetője van. Az ügyvezető 
tevékenységét munkaviszonyban látja el. 



8.2. A Társaság ügyvezetőjének megbízatása 2014. április hó 30. napjától kezdődően határozatlan 
időre szál. 

név: 
születési hely, idő: 
anyja születési neve: 
lakcím: 

Lázár Lénárd 
Szolnok, 1967. január 27. 
Gulyás Ilona 
1239 Budapest, Horgász part 18. 

8.3. Az ügyvezető képviseleti jogosultsága önálló, így önállóan képviseli a Társaságat harmadik 
személyekkel szemben, valamint a bíróságak és más hatóságok előtt. 

8.4. Az ügyvezető felelősségére a Ptk.-ban foglaltak az irányadók. 

8.5. Az Alapító a vezető tisztségviselő részére írásban utasítást adhat, amelyet a vezető 

tisztségviselő köteles végrehajtani. 

8.6. Az Alapító az ügyvezető hatáskörét a jogszabályban meghatározott esetben, körben és módon 
vonhatja el vagy korlátozhatja. 

8. 7. A Társaság dolgozói vonatkozásában a munkáltatói jogokat az ügyvezető gyakorolja. 

8.8. Az ügyvezető tevékenységéért díjazásban részesül, melynek megállapítása az Alapító 
hatáskörébe tartozik. 

8.9. Az ügyvezető kötelességei különösen: 

a) a Társaság tagjairól nyilvántartást (tagjegyzéket) vezet; 
b) az üzleti könyveket szabályszerűen vezeti; 
c) a Társaság ügyeiről az Alapítónak felvilágosítást, tájékoztatást ad; 
d) a Társaság beszámolójáról, vagyonkimutatásának és közhasznúsági mellékletének 

elkészítéséről gondoskodik; 
e) az Alapító okirat módosítását és a törvényben előírt más adatokat, valamint azok 

változását bejelenti a Cégbíróságnál; 
f) az Alapító által hozott döntések nyilvántartását naprakészen vezeti, gondoskodik a 

döntések nyilvánosságra hozataláróL Az ügyvezető az Alapítói döntéseket, 
határozatokat (azok tartalmának, időpontjának, hatályának, a döntést támogatók és 
ellenzők számarányának, ha lehetséges személyének feltüntetésével) a Határozatok 
Könyvébe köteles bevezetni. A határozatot el kell látni keltezéssel, folyamatos 
sorszám mal; 

g) gondoskodik a társaság működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba való 
betekintésről, illetve azokról felvilágosítást ad. 

h) ellátja az egyéb, jogszabályban, vagy az Alapító által meghatározott feladatait. 

8.10. Az ügyvezető a Társaság ügyvezetését az ilyen tisztséget betöltő személytől elvárható fokozott 
gondossággal, a Társaság érdekeinek elsődlegessége alapján, önállóan látja el. Az ügyvezető az 
ügyvezetési tevékenysége során a Társaságnak okozott károkért a szerződésszegéssel okozott 
kárért való felelősség szabályai szerint felel a Társasággal szemben. 

8.11. Az ügyvezetői tisztségviselői feladat csak személyesen látható el, képviseletnek nincs helye. 



8.12. Az Alapító vezető szervének a társaság működésével és gazdálkodásával kapcsolatos 
kérdéskörökben tartott üléseire a Felügyelő Bizottság elnökét és tagjait - tanácskozási joggal -
köteles az ügyvezető meghívni. 

8.13. Az ügyvezető köteles az üzleti titkot megőrizni. 

8.14. Az ügyvezető tevékenysége megszűnik a Ptk. 3:25. § (1) bekezdésében meghatározott 
esetekben és módon. 

9. Felügyelő Bizottság 

9.1. A Felügyelő Bizottság három tagból áll. 

A Felügyelőbizottság tagjai 

2010. október 27-től 2015. május 31-ig terjedő időtartamra: 
név: Dankó Virág 
anyja születési neve: Győry Adrlenne 
lakcím: 1024 Budapest, Keleti Károly u. 29/A 1/6. 

2014. június 30-tól2015. május 31-ig terjedő időtartam ra: 
név: Turi Zoltán 
anyja születési neve: Tóth Erzsébet 
lakcím: 2040 Budaörs, Gesztenye u. 2/b. 

2010. október 27-től 2015. május 31-ig terjedő időtartamra: 
név: Pajor Tibor 
anyja születési neve: Erdősi Ilona 
lakcím: 1041 Budapest, Görgey Artúr út 54. 

9.2. A felügyelő bizottsági taggá megválasztott személy az új tisztsége elfogadásától számított 15 
napon belül azokat a gazdasági társaságokat, amelyeknél már vezető tisztségviselő, felügyelő 
bizottsági tag, írásban tájékoztatni köteles. 

9.3. A Felügyelő Bizottság feladata, hatásköre: 

a) megvizsgálja az Alapító döntéshozó szerve elé kerülő előterjesztéseket és ezekkel 
kapcsolatos álláspontját a döntéshozó szerv ülésén ismerteti 

b) írásbeli jelentést készít az éves beszámolóról, a közhasznúsági mellékletről, 
c) ellenőrzi a társaság működését, gazdálkodását, és ennek során az ügyvezetőtől és a 

Társaság munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, illetve a társaság irataiba, számviteli 
nyilvántartásaiba, könyveibe betekinthet, a társaság fizetési számláját, pénztárát, 
értékpapír- és áruállományát, valamint szerződéseit megvizsgálhatja és szakértővel 
megvizsgáltathatja. 

d) ellenőrzi a vagyonmérleg-, vagyonleltár tervezeteket, 
e) véleményezi az olyan szerződések megkötését, amelyet a Társaság az ügyvezetőjével, 

vagy azok közeli hozzátartozójával köt, 
f) véleményezi az ügyvezetésnek a könyvvizsgáló személyére tett javaslatát, 
g) átalakulás esetén ellenőrzi a vagyonmérleg-, vagyonleltár tervezeteket. 



9.4. A Felügyelő Bizottság testületkéntjár el. A Felügyelő Bizottság tagjai sorából választ elnököt. A 
Felügyelő Bizottság határozatképes, ha tagjainak 2/3-a, de legalább három tag jelen van. 
Határozatait a jelenlévők szótöbbségével hozza. 

9.5. A Felügyelő Bizottság ülését az elnök hívja össze és vezeti. A Bizottság ülését- az ok és a cél 
megjelölésével - az Alapító, vagy a Felügyelő Bizottság bármely tagja írásban kérheti az 
elnöktől. A Felügyelő Bizottság elnöke a kérelem kézhezvételét követően haladéktalanul 
köteles intézkedni a Bizottság ülésének a lehető legkorábbi időpontra történő összehívásáróL 
Ha az elnök nem tesz eleget a kére/emnek, a felügyelő bizottsági tag vagy az Alapító maga 
jogosult azt összehívni. 

9.6. A Felügyelő Bizottság egyebekben az Ügyrendjét maga állapítja meg, melyet az Alapító hagy 
jóvá. 

9.7. Ha a Felügyelő Bizottság tagjainak száma az Alapító okiratban meghatározott létszám alá 
csökken, a Társaság ügyvezetője a Felügyelő Bizottság rendeltetésszerű működésének 

helyreállítása érdekében köteles értesíteni az Alapítót 

9.8. Ha a Felügyelő Bizottság a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről kötött szerződés 
megszegését észleli, köteles haladéktalanul tájékoztatni az Alapítót 

9.9. A Felügyelő Bizottság egyes ellenőrzési feladatok elvégzésével bármely tagját megbízhatja, 

illetve az ellenőrzést állandó jelleggel is megoszthatja tagjai között. Az ellenőrzés megosztása 

nem érinti a felügyelő bizottsági tag felelősségét, sem azt a jogát, hogy az ellenőrzést más, a 
Felügyelő Bizottság ellenőrzési feladatkörébe tartozó tevékenységre is kiterjessze. 

A felügyelőbizottsági tagok az ellenőrzési kötelezettségük elmulasztásával vagy nem megfelelő 
teljesítésével a jogi személynek okozott károkért a szerződésszegéssel okozott kárért való 
felelősség szabályai szerint felelnek a Társasággal szemben. 

9.10. A Felügyelő Bizottság köteles az ügyvezetőt és az Alapítót tájékoztatni, azok döntését 
kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy 

a) a Társaság működése során olyan jogszabálysértés, vagy a Társaság érdekeit egyébként 
súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése, vagy 
következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az ügyvezető, illetve az Alapító 
döntését teszi szükségessé; 

b) a vezető tisztségviselők felelősségél megalapozó tény merült fel. 

Ha a Felügyelő Bizottság szerint az ügyvezetés tevékenysége jogszabályba vagy az alapító 
okiratba ütközik, ellentétes a Társaság legfőbb szervének határozataival vagy egyébként sérti a 
Társaság érdekeit, a Felügyelő Bizottság jogosult összehívni a Társaság legfőbb szervének 
ülését e kérdés megtárgyalása és a szükséges határozatok meghozatala érdekében. 

9.11. Az Alapító vezető szervét a Felügyelő Bizottság indítványára-annak megtételétől számított 30 
napon belül - össze kell hívni. E határidő eredménytelen eltelte eselén a vezető szerv 
összehívására a Felügyelő Bizottság is jogosult. 

9.12. Ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges 
intézkedéseket nem teszi meg, a Felügyelő Bizottság köteles haladéktalanul értesíteni a 
törvényességi felügyeletet ellátó szervet. 



9.13. A Felügyelő Bizottság tagja az Alapító legfőbb szervének ülésén tanácskozási joggal részt vesz, 
tekintettel a Társaság egyszemélyes jellegére. 

9.14. A Felügyelő bizottság tagjai a felügyelőbizottság munkájában személyesen kötelesek részt 
venni, képviseletnek e tevékenységben nincs helye. A felügyelőbizottság tagjai a jogi személy 
ügyvezetésétől függetlenek, tevékenységük során nem utasíthatóak. 

9.15. A Felügyelő Bizottság tájékoztatásra, felvilágosításra vonatkozó kérésének az ügyvezető, illetve 
a Társaság vezető állású munkavállalói kötelesek- a kérdés összetettségétől függően- 8, 15 
vagy 30 napon belül eleget tenni. A Bizottság a kérdés feltevéséről szóló írásbeli 
megkeresésében határozza meg ezen időtartamok közül a válasz elvárt mélységéhez, 
bonyolultságához mért határidőt, melyre a megkeresett írásban és határidőn belül köteles 
válaszát megadni, adatokat szolgáltatni. 

9.16. A Felügyelő Bizottság kezdeményezheti a társasági könyvvizsgálónak a bizottság ülésén történő 
meghallgatását. 

10. Könyvvizsgáló 

10.1. A Társaság könyvvizsgálója: 

könyvvizsgáló szervezet neve: MONETA Könyvvizsgáló és Adótanácsadó Kft. 
székhelye: 1188 Budapest, Bercsényi utca 29/ A. 
cégjegyzékszáma: 01-09-561335 
kamarai tagsági szám: 000233 

könyvvizsgálatért személyében is felelős: Tóth József 
lakcím: 1188 Budapest, Bercsényi utca 29/A. 
anyja születési neve: Szabó ilona 
bejegyzési sz.: 002555 

Megbizatásának időtartama: 2013. június l. napjától 2018. május 31. napjáig 

10.2. A Könyvvizsgálóta társaság legfőbb szerve választja. 

10.3. A könyvvizsgálóval a megbízási szerződést- a legfőbb szerv által meghatározott feltételekkel és 
díjazás mellett - az ügyvezetés a kijelölést vagy választást követő kilencven napon belül köti 
meg. Ha a szerződés megkötésére e határidőn belül nem kerül sor, a legfőbb szerv köteles új 
könyvvizsgálót választani. 

10.4. A legfőbb szerv által választott állandó könyvvizsgáló feladata, hogy a könyvvizsgálatot 
szabályszerűen elvégezze, és ennek alapján független könyvvizsgálói jelentésben foglaljon 
állást arról, hogy a gazdasági társaság beszámolója megfelel-e a jogszabályoknak és 
megbízható, valós képet ad-e a társaság vagyoni, pénzügyi és jövedelmi helyzetéről, 

működésének gazdasági eredményeiről. 

10.5. A könyvvizsgáló véleményének meghallgatása nélkül a számviteli törvényszerinti beszámolóról 
a Társaság Alapítója nem hozhat döntést. A könyvvizsgálót a Társaság Alapítójának a társaság 
számviteli törvény szerinti beszámolóját tárgyaló ülésére meg kell hívni, a könyvvizsgáló az 
ülésen köteles részt venni, de távolmaradása az ülés megtartását nem akadályozza. Emellett a 
könyvvizsgáló a társaság Alapítója elé terjesztett minden lényeges üzleti jelentést köteles 



megvizsgálni abból a szempontból, hogy az valós adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a 
jogszabályi előírásoknak. 

10.6. A könyvvizsgáló a felügyelőbizottság ülésén tanácskozási joggal részt vehet, a 
felügyelőbizottság felhívása esetén a könyvvizsgáló a felügyelőbizottság ü lé sén köteles részt 
venni. A felügyelőbizottság köteles napirendre tűzni a könyvvizsgáló által megtárgyalásra 
javasolt ügyeket. 

10.7. A könyvvizsgáló feladatai ellátása érdekében betekinthet a Társaság irataiba, számviteli 
nyilvántartásaiba, könyveibe, az ügyvezetőtől, a Felügyelő Bizottság tagjaitól, illetve a Társaság 
munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, a Társaság fizetési számláját, pénztárát, értékpapír- és 
áruállományát, valamint szerződéseit megvizsgálhatja. 

10.8. A könyvvizsgáló köteles a Társaság ügyeivel kapcsolatos üzleti titkot megőrizni. 

10.9. Ha az állandó könyvvizsgáló a jogi személy vagyonának olyan változását észleli, amely 
veszélyezteti a jogi személlyel szembeni követelések kielégítését, vagy ha olyan körülményt 
észlel, amely a vezető tisztségviselők vagy a felügyelőbizottsági tagok e minőségükben kifejtett 
tevékenységükért való felelősségél vonja maga után, késedelem nélkül köteles az 
ügyvezetésnél kezdeményezni a tagok- tagság nélküli jogi személyek esetén az alapítói jogkör 
gyakorlójának - döntéshozatalához szükséges intézkedések megtételét. Ha a kezdeményezés 
nem vezet eredményre, a könyvvizsgáló köteles a feltárt körülményekről a jogi személy 
törvényességi felügyeletét ellátó nyilvántartó bíróságat értesíteni. 

11. Összeférhetetlenségi szabályok 

11.1. Az Alapító vezető szervének, valamint ügyintéző és képviseleti szervének határozathozatalában 
nem vehet részt az a személy aki, vagy akinek közeli hozzátartozója (Ptk.8:1. § (1) bekezdés l. 
pont.), élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján 

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 
b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként 
érdekelt. 

11.2. Nem minősül előnynek a Társaság, mint közhaszn ú szervezet cél szerinti juttatása i keretében a 
bárki által igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás. 

11.3. A közhasznú szervezet megszűntét követő három évig nem lehet más közhasznú szervezet 
vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető 

tisztségviselője volt- annak megszűntét megelőző két évben legalább egy évig-
a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál 
nyilvántartott adó- és vámtartozását nem egyenlítette ki, 
b) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt 
fel, 
c) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést 
alkalmazott, vagy üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki, 
d) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló 
törvény szerint felfüggesztette, illetőleg törölte. 



11.4. A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú 
szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú 
szervezetnél is betölt. 

11.5. Ha a vezető tisztségviselő új vezető tisztségviselői megbízást fogad el, a tisztség elfogadásától 
számított tizenöt napon belül köteles e tényről értesíteni azokat a társaságokat, ahol már 
vezető tisztségviselő vagy felügyelőbizottsági tag. 

11.6. Nem lehet gazdasági társaság vezető tisztségviselője az, akit bűncselekmény elkövetése miatt 
jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos 
jogkövetkezmények alól nem mentesült. 

11.7. Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely 
foglalkozástól jogerős birói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt 
tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. 
Az eltiltás! kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, 
akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől. 

11.8. A Társaság ügyvezetője és közeli hozzátartozója (Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. pont) valamint 
élettársa a Társaságnál a Felügyelő Bizottság tagjává nem választható meg. 

11.9. Az ügyvezető- a nyilvánosan működő részvénytársaság részvénye kivételével- nem szerezhet 
társasági részesedést, és nem lehet vezető tisztségviselő olyan gazdasági társaságban, amely 
főtevékenységként ugyanolyan gazdasági tevékenységet folytat, mint az a társaság, amelyben 
vezető tisztségviselő. 

11.10.A vezető tisztségviselő és hozzátartozója - a mindennapi élet szokásos ügylelei kivételével -
nem köthet saját nevében vagy saját javára a gazdasági társaság főtevékenysége körébe 
tartozó szerződéseket. 

11.11.Az ügyvezető és közeli hozzátartozója [Ptk.8:1. § (1) bekezdés l. pont.] valamint élettársa nem 
köthet a saját nevében vagy javára a társaság főtevékenység! körébe tartozó ügyleteket, 
kivéve, ha ezt a jelen Alapító okirat megengedi. 

11.12.Nem lehet a Felügyelő Bizottság elnöke vagy tagja és könyvvizsgáló, aki 

a) a döntéshozó szerv, illetve az ügyvezető szerv elnöke vagy tagja, 
b) a közhasznú szervezettel e megbízatásán kivüli más tevékenység kifejtésére irányuló 

munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha a 
jogszabály másképpen nem rendelkezik, 

c) a közhaszn ú szervezet cél szerinti juttatásából részesül, kivéve a bárki által megkötés 
nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, illetve 

d) az a-c) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója. 

11.13.Nem lehet állandó könyvvizsgáló a társaság Alapítója, a Társaság vezető tisztségviselője és 
felügyelő bizottsági tagja, valamint ezek hozzátartozója, továbbá a Társaság munkavállalója, e 
jogviszonya, illetve minősége fennállta idején, valamint annak megszűntetésétől számított 
három évig. 

11.14.Jogszabály az összeférhetetlenség további eseteit is megállapíthatja. 



12. Cégjegyzés 

12.1. Az ügyvezető cégjegyzési joga- a bankszámla feletti rendelkezés tekintetében is- önálló. 

12.2. A cégjegyzés akként történik, hogy az előírt, előnyomott, vagy nyomtatott cégnév fölé az 

ügyvezető önállóan írja nevét az aláírási címpéldány, illetve aláírás-minta szerint. 

13.1. Nyilvánosak: 

13. A Társaság nyilvánossága 

a Társaság alapdokumentumai, 

a Társaság éves beszámolója, a közhasznúsági melléklet, 

a társadalmi közös szükséglet kielégítéséért felelős szervvel kötött 

szerződés, 

a Társaság működésével kapcsolatos iratok, 

az Alapító döntéseihez szükséges ügyvezető írásos véleménye, a 

Felügyelő Bizottság írásos véleménye, valamint az Alapító üléseiről 

készült jegyzőkönyv, illetve annak kivonata, valamint az Alapító 

határozata, 
a jogszabály által nyilvánosnak minősített egyéb adatok, iratok. 

13.2. A Társaság köteles a számviteli törvény szerinti beszámolóját, valamint a közhasznúsági 

mellékletét a külön jogszabályban meghatározott módon a Cégbíróságnál letétbe helyezni és 

egyidejűleg honlapján közzétenni. Ugyancsak köteles letétbe helyezni az Alapító és a Társaság 

között létrejött valamennyi szerződést (Közszolgáltatási szerződés/ Fenntartói megállapodás, 

Bérleti szerződés, stb.), valamint az Alapító által alkotott Javadalmazási szabályzato!. 

13.3. A Társaság működésével kapcsolatos iratokba munkaidőben, a Társaság székhelyén bárki 

betekinthet, saját költségére másolatot készíthet. A keletkezett iratokba történő betekintés 

iránti kérelmet írásban kell benyújtani, vagy azt személyesen kell kérni a Társaság székhelyén. 

Az ügyvezető a betekintést a kérelem kézhezvételétől számított 8. munkanappal bezárólag 

köteles teljesíteni. Az ügyvezető az iratbetekintésről külön nyilvántartást vezet, melyből 

megállapítható a kérelmező neve, a kért irat megnevezése, a kérelem teljesítésének ideje. Az 

ügyvezető akadályoztatása esetén köteles helyettesről gondoskodni. Az iratbetekintés 

biztosítása során az ügyvezető a személyiségi jogok, illetve a személyes adatok védelmére 

vonatkozó rendelkezéseket köteles betartani. Az információs önrendelkezési jogról és az 

információszabadságrál szóló 2011. évi CXII. tv. szerinti közérdekű adat vonatkozásában a 

betekintést és a felvilágosítást nem tagadhatja meg. 

13.4. A Társaság éves beszámolója, a közhasznúsági melléklet és a társadalmi közös szükséglet 

kielégítéséért felelős szervvel kötött szerződés megtekinthető az előző pontban meghatározott 

feltételekkeL A Társaság éves beszámolója és a jogszabályban meghatározott okiratok 

megtekinthetők a Társaság székhelye sze ri nt illetékes cégbíróságon is. 

13.5. Az ügyvezető a Társaság alapdokumentumainak, tevékenységével és gazdálkodásával 

kapcsolatos iratoknak (számviteli törvény szerinti beszámoló, közhasznúsági melléklet), 

valamint a jogszabályok által kötelezően nyilvánosságra hozandó adatoknak a közzétételéről a 

Társaság honlapján történő megjelenítésével is gondoskodik. 



13.6. Az Alapító döntéseihez szükséges előzetes írásos vélemények (ügyvezetői vélemény, 
felügyelőbizottsági és a felelős személy véleménye), valamint a Felügyelő Bizottság írásos 
véleménye, a felelős személyek véleménye), valamint az Alapító üléséről készült jegyzőkönyv, 
illetve annak kivonata, valamint az Alapító határozata nyilvános. 

13.7. Ugyanezen iratok nyilvánosságát a Társaság, az Alapító Okirat jelen fejezetében foglaltak 

szerinti valamennyi egyéb módon is biztosítja. 

13.8. Az Alapító döntéshozó szerve üléséről készült jegyzőkönyvek, illetve döntések nyilvánosságát 
az Alapító a Fővárosi Önkormányzat mindenkor hatályos Szervezeti és Működési Szabályzatáról 
szóló rendelete, a határozatok nyilvánosságra hozatalának szabályai szerint is biztosítja. 

13.9. A Társaság szervezeti és működési szabályzatában kell rendelkezni a döntéseknek az 
érintettekkel való közlési, módjáról; továbbá a Társaság szaigáitatása igénybevétele módjának 
nyilvánosságáróL 

14. A Társaság időtartama. üzleti év 

14.1. A Társaság határozatlan időre jött létre. 

14.2. Az első üzleti év- a Társaság jogelődje tekintetében- 2000. január 1. napjával kezdődött és 

ugyanazon év december 31. napjáig tart. Ezt követően a Társaság üzleti éve a naptári évvel 
egyező. Minden év április 30-ig a megelőző év mérlegét az ügyvezető köteles az Alapító elé 
terjeszteni. 

14.3. A Társaság közhasznú jellegéből eredően köteles a cél szerinti tevékenységéből, illetve a 
közhasznú tevékenységét kiegészítő, gazdasági-vállalkozási tevékenységéből származó 
bevételeit és ráfordításait elkülönítetten nyilvántartani, egyebekben a reá vonatkozó 
könyvvezetési szabályokat kell alkalmazni. 

15. A Társaság jogutód nélküli megszűnése 

A Társaság jogutód nélkül megszűnik, ha 
a) határozott időre jött létre és a meghatározott időtartam eltelt; 
b) megszűnése meghatározott feltétel bekövetkezéséhez kötött és e feltétel bekövetkezett; 
c) az alapító kimondja megszűnését; vagy 
d} az arra jogosult szerv megszünteti 
feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezárására irányuló 

megfelelő eljáráslefolytatását követően a bíróság a jogi személyt a nyilvántartásból törli. 

A Társaság megszűnésekori vagyonát a Gimnáziumok Gazdasági Szervezete (székhely: 1134 
Budapest, Róbert Károly krt. 49-51.) közfeladatainak ellátására kell fordítani. 

16. Egyéb rendelkezések 

16.1. A Társaság működése, valamint Alapító Okirata megfelel az egyesülési jogró!, a közhasznú 
jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. 
törvény szerinti feltételeknek. Ezért e törvény 75.§. (5) bekezdése alapján kezdeményezi a 



Társaság a jelenleg nyilvántartott" közhaszn ú" fokozata helyett az e törvényszerinti közhaszn ú 
jogállás megállapítását és bejegyzését. 

16.2. Amennyiben a Társaság közhasznú jogállása megszGnik, úgy köteles köztartozásait rendezni, 
illetőleg a közszolgáltatási szerződéséből eredő kötelezettségeit időarányosan teljesíteni. 

A jelen Alapító okiratban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. 
évi V. törvény az egyesülési jogró!, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek 
mGködéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV, törvény (Civil tv.); a köztulajdonban álló 
gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény; valamint a 
cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvény 
(Ctv.) rendelkezései az irányadóak." 

Alapító elrendeli a jelen módosítás és az egységes szerkezetbe foglalt Alapító okirat Cégbírósághoz 
történő benyújtását. 

Budapest, 2014. év" ...... " hó " .... "nap 

Főjegyző megbízásából: 

aljegyző 

Záradék 

Budapest Főváros Önkormányzata 
Tarlós István főpolgármester megbízásából 

Szalay-Bobrovniczky Alexandra 
főpolgármester-helyettes 

Alulírott jogi képviselő, az Alapító által hozott ..................................... ( ......... )sz. Főv. Kgy. határozattal 
megállapított alapító okirat módosítást a Társaság megbízásából ellen jegyzem: 

Budapest, 2014 ............................ .. 

dr. Faludy Edit Ilona 
ügyvéd 
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a FOK Fővárosi Oktatástechnológiai Központ Szaigáitató Közhasznú Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű Társaság egységes szerkezetű alapító okirata 

ALAPÍTÓ OKIRAT 

amely készült a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (továbbiakban: Ptk. 
rendelkezéseinek megfelelőe n a 2006. évi V. törvény (a továbbiakban: Ctv.) és az egyesülési jogró l, a 
közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi 
CLXXV. törvény (Civil Tv.) rendelkezéseinek figyelembe véte lével, mint nonprofit korlátolt felelősségű 
társaság alapító okirata, amelyet Budapest Főváros Önkormányzata Közgyűlése, mint alapító, a 
Társaság jelenleg hatályos, legutoljára érdemben a Budapest Főváros Önkormányzata Közgyűlésének 
1665/2013 (09.26.) Főv. Kgy. számú határozata alapján módosított alapító okirata hatályon kívül 
helyezésével egyidejűleg jelen szöveggel hatályba léptet. 

1. A Társaság elnevezése 

1.1 A Társaság cégneve: 

FOK Fővárosi Oktatástechnológiai Központ Szaigáitató Közhaszn ú Nonprofit Korlátolt Felelősségű 
Társaság 

1.2 A Társaság rövidített cégneve: 

FOK Nonprofit Kft. 

2. A Társaság székhelye, elérhetőségei 

2.1. A Társaság székhelye: 

1052 Budapest, Városház utca 9-ll., egyben a központi ügyintézés helye is 

2.2. A Társaság elektronikus elérhetősége: 

weboldal: www.fok.hu 
e-mail: info@fok.hu 

3.1. Az Alapító adatai 

3. A Társaság Alapítója és egyedüli tagja 

Név: Budapest Főváros Önkormányzata 
Székhely: 1052 Budapest, Városház utca 9-11. 
Képviseli: Tarlós István főpolgármester 
Adószáma: 15735636-2-41 
Magyar Államkincstárnál vezetett törzsadattári nyilvántartási szám: 735638 
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3.2. A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: 

Mötv.). 13. § (1) bekezdés 1, 2. 6. 13. és 15. pontjában, valamint a 23. § (1) bekezdésében, 

illetve a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 74. § (4) bekezdésében 

meghatározott közfeladatokra figyelemmel, az ezen közfeladatokhoz kapcsolódó egyes 

informatikai feladatok ellátásáról, az ehhez kapcsolódó informatikai fejlesztésekről és 

üzemeltetési, tanácsadási feladatok ellátásáról Alapító - a Társaság fennállása alatt - a 

Társasággal kötött közszolgáltatási (fenntartói) szerződés útján gondoskodik. E szerződésben 

kerül meghatározásra a Társaság működési kiadásának támogatása. 

4. A Társaság feladata. célja, jogállása 

4.1. Az Alapító nonprofit gazdasági társaságat hoz létre, amelynek keretében a Társaság 

közreműködik az Önkormányzat fenntartásában illetve működtetésében álló köznevelési 

intézményekkel, valamint az Önkormányzat tulajdonában álló gazdasági társaságokkal 

kapcsolatos önkormányzati feladatok ellátásában, korszerű és hatékony irányítási, erőforrás­

tervező és vezetői információs rendszer kialakításában, a szükséges informatikai prograrnak 

fejlesztésében és használatának operatív támogatásában. Az ellátandó feladat a Mötv. 13. § (1) 

bekezdés 1, 2. 6. 13. és 15. pontja, 23.§ (1) bekezdése, valamint a nemzeti köznevelésről szóló 

2011. évi CXC. törvény 74. § (4) bekezdése alapján közfeladatnak minősül. A Társaság e 

tevékenysége vonatkozásában közhaszn ú fokozatú nonprofit korlátolt felelősségű társaság. 

4.2. A Társaság tevékenységének és gazdálkodásának legfőbb adatait saját honlapján teszi közzé. 

A Társaság gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak közhasznú vagy a létesítő okiratban 

meghatározott alapcél szerinti tevékenység megvalósitását nem veszélyeztetve végez. 

4.3. A Társaság gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapító okiratban 

meghatározott közhasznú tevékenységére fordítja. 

4.4. A Társaság közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és 

azoknak támogatást nem nyújt. 

4.5. A Társaság a központi költségvetés alapján, illetve az Alapítótól kapott támogatás feltételeit és 

médját írásban kötött szerződésbe foglalja. Az igénybe vehető támogatási lehetőségeket, azok 

mértékét és feltételeit saját honlapján nyilvánosságra hozza. A Társaság szolgáltatásait bárki 

igénybe veheti. 

4.6. A Társaság a vezető tisztségviselőt, a támogatót, az önkéntest, valamint e személyek közeli 

hozzátartozóját - a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető szolgáltatások, illetve az 

egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő 

juttatások kivételével- cél szerinti juttatásban nem részesítheti. 

4.7. A Társaság bármely cél szerinti juttatását-alétesítő okiratban meghatározott szabályok sze ri nt 

- pályázathoz kötheti. Ebben az esetben a pályázati felhívás nem tartalmazhat olyan 

feltételeket, amelyekből - az eset összes körülményeinek mérlegelésével - megállapítható, 

hogy a pályázatnak előre meghatározott nyertese van (színlelt pályázat). Színlelt pályázat a cél 

szerinti juttatás alapjául nem szalgálhat 

4.8. A Társaság váltót, illetve más hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthat ki. 
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4.9. A Társaság gazdasági-vállalkozási tevékenységének fejlesztéséhez közhasznú tevékenységét 
veszélyeztető mértékű hitelt nem vehet fel. A Társaság üzletszerű gazdasági tevékenységet 
csak kiegészítő jelleggel folytathat. 

4.10. A Társaság köteles a beszámoló jóváhagyásával egyidejűleg közhasznúsági mellékletet 
készíteni, amelyet a beszámolóval azonos módon köteles letétbe helyezni és közzétenni. A 
közhasznú szervezet beszámolójába, közhasznúsági mellékletébe bárki betekinthet és abból 
saját költségére másolatot készíthet. 

5. A Társaság tevékenysége 

5.1. A Társaság cél szerinti közhaszn ú tevékenységei (TEÁOR '08 szerint): 

A Társaság az alábbi közhaszn ú tevékenységeit a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 
2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 1, 2. 6. 13. és 15. pontjaiban előírt, valamint a 
nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 74. § (4) bekezdésében előírt 

közfeladatokhoz kapcsolódóan végzi: 

A Társaság főtevékenysége: 

7220'08 Társadalomtudományi, humán kutatás, fejlesztés 

A Társaság további tevékenységei: 

5819'08 
5829'08 
6201'08 
6202'08 
6203'08 
6209'08 
6311'08 
6312'08 
6399'08 
7490'08 
8220'08 
8559'08 
8560'08 
9499'08 

Egyéb kiadói tevékenység 
Egyéb szaftverkiadás 
Számítógépes programozás 
Információ-technológiai szaktanácsadás 
Számítógép-üzemeltetés 
Egyéb információ-technológiai szaigáitatás 
Adatfeldolgozás, web-haszting szaigáitatás 
Világháló-portál szaigáitatás 
M.n.s. egyéb információs szaigáitatás 
M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 
Telefoninformáció 
M.n.s. egyéb oktatás 
Oktatást kiegészítő tevékenység 
M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

5.2. A Társaság vállalkozási tevékenységei az 5.1. pontban felsorolt tevékenységeken túl (TEÁOR 
'08) szerint: 

5911'08 Film-, video-, televízióműsor-gyártás 
5912'08 Film-, videogyártás, televíziós műsorfelvétel utómunkálatai 
5913'08 Film-, video-és televízióprogram terjesztése 

6. A Társaság vagyona 

6.1. A Társaság törzstőkéje 10.000.000,- Ft, azaz tízmillió forint, amely 
3.000.000,- Ft, azaz hárommillió forint pénzbeli betétből és 
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7.000.000,- Ft, azaz hétmillió forint nem pénzbeli betétből (a FOK Nonprofit Kft. által 
használt eszközök, könyv szerinti értéken) áll. 

A Társaságjegyzett tő kén felüli vagyo na {saját tőke) 11.290.000,- Ft, azaz tizenegymillió 
kettőszázkilencvenezer forint értékű {a FOK Nonprofit Kft. által használt eszközök, könyv 
szerinti értéken). 
Amellékelt apport jegyzék tételesen tartalmazza a Társaság tulajdonába adott eszközöket. 

6.2. Az Alapító törzsbetétjének értéke forintban és a törzstőke hányadában kifejezve: 

Alapító tag 

Budapest Főváros 
Önkormányzata 

6.3. A törzsbetétek befizetése: 

Törzsbetét összege Hányad a törzstökéből 

10.000.000 Ft 100% 

Az Alapító úgy rendelkezett, hogy a törzsbetétet az eredeti alapító okirat aláírásától számított 
15 napon belül helyezi el a nevére nyitott folyószámlára, míg az apport az eredeti alapító okirat 
aláírásával egyidejűleg készült leltár szerint a Társaság rendelkezésére áll, azt Alapító a 
Társaság tulajdonába adja. 

Az Alapító ezen kívül a Társaság térítésmentes használatába adja a székhelyül szolgáló, a 
Fővárosi Önkormányzat tulajdonát képező, korlátozottan forgalomképes felépítményes 
ingatlanokat (1088 Budapest, Bródy Sándor utca 14. mfsz. alatti, 36528/A/13. hrsz. alatti, 233 
m2 alapterületű iroda; 1088 Budapest, Puskin utca 24. mfsz 1. szám alatti, 36528/A/7. hrsz. 
alatti94m2 alapterületű ingatlan). 

6.4. Az üzletrész: 
Az üzletrész a törzsbetéthez kapcsolódó tagsági jogok és kötelezettségek összessége. Az 
üzletrész a társaság nyilvántartásba vételével keletkezik. 
Az üzletrész csak átruházás; jogi személy tag szétválása folytán az üzletrésze tekintetében 
bekövetkezett jogutódlás; öröklés; a házastársi közös vagyon megosztása; új jogusuJt 
hiányában a tag jogutód nélküli megszűnése esetén osztható fel. 
Az egyszemélyes társaság a saját üzletrészét nem szerezheti meg. 

6.5. Mellékszolgáltatások, pótbefizetések: 
Az Alapító mellékszolgáltatásra nem köteles. Az Alapító az esetleges veszteségek fedezésére 
pótbefizetésre nem kötele zhető. 

7. A Társaság legfőbb szerve 

7.1. A Társaság legfőbb szerve hatáskörébe tartozó kérdéskörökben az Alapító vezető szerve 
{továbbiakban: Alapító) dönt. A Társaságnál taggyűlés nem működik. 

7.2. Az Alapító kizárólagos hatáskörébe tartoznak mindazok az ügyek, amelyeket törvény vagy az 
Alapító okirat kizárólagos hatáskörébe utal. 

7.3. Az Alapító 15 nappal a döntéshozatalt megelőzően, - a megválasztással és kinevezéssel 
kapcsolatos ügyek, azaz a személyi kérdésekkel kapcsolatos döntések kivételével - köteles az 
ügyvezető és a Felügyelő Bizottság, valamint a felelős személyek véleményét írásban 
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beszerezni, vagy véleményüket a döntéshozatalt megelőzően ülésen meghallgatni. A vélemény 
beszerzése során az Alapító köteles döntéseinek tervezetét is tartalmazó írásbeli előterjesztést 
megküldeni, véleményezés céljából. A véleménykérés a Felügyelő Bizottság és annak tagjai, 
valamint a felelős személyek részére az ügyvezető útján kerül megküldésre, azok ügyvezető 
általi kézhezvételét követően, haladéktalanul. 

7.4. A véleményezök az alapítói döntések tervezetének kézhezvételét követően kötelesek írásban 
véleményüket megadni. A Felügyelő Bizottság és annak tagjai - akár eltérő - véleménye, 
valamint a felelős személy véleménye az ügyvezető útján kerül az Alapítóhoz felterjesztésre. Az 
ügyvezető a kapott véleményeket haladéktalanul továbbítja az Alapító felé. 

7.5. Az írásbeli véleménynek- halaszthatatlan döntésre vonatkozó vélemény beszerzése esetén is­
legalább az Alapító döntése, így különösen a Közgyűlés, vagy bizottsági ülés napján meg kell 
érkeznie az Alapító hoz, és az ülésen rendelkezésre kell állnia. 

Az ügyvezető az Alapító döntéshozatalát követő 15 napon belül köteles gondoskodni az írásos 
vélemények (az ügyvezető és a Felügyelő Bizottság írásos véleménye), valamint az Alapító 
üléséről készült jegyzőkönyv, illetve annak kivonata, valamint az Alapító határozatának 
beszerzéséről. 

Az ügyvezető ezen iratok nyilvánosságát a 13. fejezetben foglaltak szerint biztosítja. 

7.6. Az Alapító a Ptk.-ban és az Alapító Okiratban meghatározott hatáskörében írásban határoz és a 
döntés az ügyvezetéssei való közléssei válik hatályossá. 

7.7. A Társaság éves beszámolója és a közhasznúsági melléklet elfogadásáról az Alapító vezető 
szerve évente egyszer- a számviteli törvényben foglaltak betartásával- köteles gondoskodni. A 
számviteli törvény szerinti beszámolóról és az adózott eredmény felhasználásáról a Társaság 
legfőbb szerve csak a Felügyelő Bizottság írásbeli jelentésének birtokában határozhat. A 
Társaság számviteli törvény szerinti beszámolójának valódiságát és jogszabályszerűségét 

könyvvizsgálóval kell ellenőriztetni. A könyvvizsgáló véleményének meghallgatása nélkül a 
számviteli törvényszerinti beszámolóról a Társaság legfőbb szerve nem hozhat döntést. 

7.8. Az Alapító vezető szerve a társaság működésével kapcsolatos ülésekről és döntésekről köteles 
jegyzőkönyvet készíteni és nyilvántartást vezetni. A jegyzőkönyvnek (nyilvántartásnak) 
tartalmaznia kell az Alapító vezető szerve üléseinek helyét és idejét, a döntés tartalmát és 
hatályát, a jelenlévőket és az általuk képviselt szavazati jog mértékét, amelyből a döntést 
támogatók és ellenzők számaránya (és ha nem titkos, személye) megállapítható. 

8. Az ügyvezető 

8.1. A Társaság ügyeinek vitelét, a Társaság ügyvezetését és a Társaság képviseletét az ügyvezető 
látja el. Az Alapító úgy rendelkezik, hogy a Társaságnak egy ügyvezetője van. Az ügyvezető 
tevékenységét munkaviszonyban látja el. 

8.2. A Társaság ügyvezetőjének megbízatása 2014. április hó 30. napjától kezdődően határozatlan 
időre szál. 

név: Lázár Lénárd 
születési hely, idő: Szolnok, 1967. január 27. 



anyja születési neve: 
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Gulyás Ilona 
1239 Budapest, Horgász part 18. 

8.3. Az ügyvezető képviseleti jogosultsága önálló, így önállóan képviseli a Társaságat harmadik 
személyekkel szemben, valamint a bíróságak és más hatóságok előtt. 

8.4. Az ügyvezető felelősségére a Ptk.-ban foglaltak az irányadók. 

8.5. Az Alapító a vezető tisztségviselő részére írásban utasítást adhat, amelyet a vezető 

tisztségviselő köteles végrehajtani. 

8.6. Az Alapító az ügyvezető hatáskörét a jogszabályban meghatározott esetben, körben és módon 
vonhatja el vagy korlátozhatja. 

8.7. A Társaság dolgozói vonatkozásában a munkáltatói jogokat az ügyvezető gyakorolja. 

8.8. Az ügyvezető tevékenységéért díjazásban részesül, melynek megállapítása az Alapító 
hatáskörébe tartozik. 

8.9. Az ügyvezető kötelességei különösen: 

a) a Társaság tagjairól nyilvántartást (tagjegyzéket) vezet; 
b) az üzleti könyveket szabályszerűen vezeti; 
c) a Társaság ügyeiről az Alapítónak felvilágosítást, tájékoztatást ad; 
d) a Társaság beszámolójáról, vagyonkimutatásának és közhasznúsági mellékletének 

elkészítéséről gondoskodik; 
e) az Alapító okirat módosítását és a törvényben előírt más adatokat, valamint azok 

változását bejelenti a Cégbíróságnál; 
f) az Alapító által hozott döntések nyilvántartását naprakészen vezeti, gondoskodik a 

döntések nyilvánosságra hozataláróL Az ügyvezető az Alapítói döntéseket, 
határozatokat (azok tartalmának, időpontjának, hatályának, a döntést támogatók és 
ellenzők számarányának, ha lehetséges személyének feltüntetésével) a Határozatok 
Könyvébe köteles bevezetni. A határozatot el kell látni keltezéssel, folyamatos 
sorszámmal; 

g) gondoskodik a társaság működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba való 
betekintésről, illetve azokról felvilágosítást ad. 

h) ellátja az egyéb, jogszabályban, vagy az Alapító által meghatározott feladatait. 

8.10. Az ügyvezető a Társaság ügyvezetését az ilyen tisztséget betöltő személytől elvárható fokozott 
gondossággal, a Társaság érdekeinek elsődlegessége alapján, önállóan látja el. Az ügyvezető 
az ügyvezetési tevékenysége során a Társaságnak okozott károkért a szerződésszegéssel 
okozott kárért való felelősség szabályai szerint felel a Társasággal szemben. 

8.11. Az ügyvezetői tisztségviselői feladat csak személyesen látható el, képviseletnek nincs helye. 

8.12. Az Alapító vezető szervének a társaság működésével és gazdálkodásával kapcsolatos 
kérdéskörökben tartott üléseire a Felügyelő Bizottság elnökét és tagjait- tanácskozási joggal­
köteles az ügyvezető meghívni. 

8.13. Az ügyvezető köteles az üzleti titkot megőrizni. 
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8.14. Az ügyvezető tevékenysége megszűnik a Ptk. 3:25. § (1) bekezdésében meghatározott 
esetekben és módon. 

9. Felügyelő Bizottság 

9.1. A Felügyelő Bizottság három tagból áll. 

A Felügyelőbizottság tagjai 

2010. október 27-től 2015. május 31-ig terjedő időtartamra: 
név: Dankó Virág 
anyja sz ületési neve: Győry Adrienne 
lakcím: 1024 Budapest, Keleti Károly u. 29/A 1/6. 

2014. június 30-tól 2015. május 31-ig terjedő időtartamra: 
név: Turi Zoltán 
anyja születési neve: Tóth Erzsébet 
lakcím: 2040 Budaörs, Gesztenye u. 2/b. 

2010. október 27-től 2015. május 31-ig terjedő időtartamra: 
név: Pajor Tibor 
anyja születési neve: Erdősi Ilona 
lakcím: 1041 Budapest, Görgey Artúr út 54. 

9.2. A felügyelő bizottsági taggá megválasztott személy az új tisztsége elfogadásától számított 15 
napon belül azokat a gazdasági társaságokat, amelyeknél már vezető tisztségviselő, felügyelő 
bizottsági tag, írásban tájékoztatni köteles. 

9.3. A Felügyelő Bizottság feladata, hatásköre: 

a) megvizsgálja az Alapító döntéshozó szerve elé kerülő előterjesztéseket és ezekkel 
kapcsolatos álláspontját a döntéshozó szerv ülésén ismerteti 

b) írásbeli jelentést készít az éves beszámoló ról, a közhasznúsági mellékletről, 
c) ellenőrzi a társaság működését, gazdálkodását, és ennek során az ügyvezetőtől és a 

Társaság munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, illetve a társaság irataiba, számviteli 
nyilvántartásaiba, könyveibe betekinthet, a társaság fizetési számláját, pénztárát, 
értékpapír- és áruállományát, valamint szerződéseit megvizsgálhatja és szakértővel 
megvizsgáltathatja. 

d) ellenőrzi a vagyonmérleg-, vagyonleltár tervezeteket, 
e) véleményez! az olyan szerződések megkötését, amelyet a Társaság az ügyvezető jével, 

vagy azok közeli hozzátartozójával köt, 
f) véleményez! az ügyvezetésnek a könyvvizsgáló személyére tett javaslatát, 
g) átalakulás esetén ellenőrzi a vagyonmérleg-, vagyonleltár tervezeteket. 

9.4. A Felügyelő Bizottság testületként jár el. A Felügyelő Bizottság tagjai sorából választ elnököt. A 
Felügyelő Bizottság határozatképes, ha tagjainak 2/3-a, de legalább három tag jelen van. 
Határozatait a jelenlévők szótöbbségével hozza. 

9.5. A Felügyelő Bizottság ülését az elnök hívja össze és vezeti. A Bizottság ülését - az ok és a cél 
megjelölésével - az Alapító, vagy a Felügyelő Bizottság bármely tagja írásban kérheti az 
elnöktől. A Felügyelő Bizottság elnöke a kérelem kézhezvételét követően haladéktalanul 
köteles intézkedni a Bizottság ülésének a lehető legkorábbi időpontra történő összehívásáróL 
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Ha az elnök nem tesz eleget a kérelemnek, a felügyelő bizottsági tag vagy az Alapító maga 

jogosult azt összehívni. 

9.6. A Felügyelő Bizottság egyebekben az Ügyrendjét maga állapítja meg, melyet az Alapító hagy 

jóvá. 

9.7. Ha a Felügyelő Bizottság tagjainak száma az Alapító okiratban meghatározott létszám alá 

csökken, a Társaság ügyvezetője a Felügyelő Bizottság rendeltetésszerű működésének 

helyreállítása érdekében köteles értesíteni az Alapítót 

9.8. Ha a Felügyelő Bizottság a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről kötött szerződés 

megszegését észleli, köteles haladéktalanul tájékoztatni az Alapítót. 

9.9. A Felügyelő Bizottság egyes ellenőrzési feladatok elvégzésével bármely tagját megbízhatja, 

illetve az ellenőrzést állandó jelleggel is megoszthatja tagjai között. Az ellenőrzés megosztása 

nem érinti a felügyelő bizottsági tag felelősségét, sem azt a jogát, hogy az ellenőrzést más, a 

Felügyelő Bizottság ellenőrzési feladatkörébe tartozó tevékenységre is kiterjessze. 

A felügyelőbizottsági tagok az ellenőrzési kötelezettségük elmulasztásával vagy nem 

megfelelő teljesítésével a jogi személynek okozott károkért a szerződésszegéssel okozott 

kárért való felelősség szabályai szerint felelnek a Társasággal szemben. 

9.10. A Felügyelő Bizottság köteles az ügyvezetőt és az Alapítót tájékoztatni, azok döntését 

kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy 

a) a Társaság működése során olyan jogszabálysértés, vagy a Társaság érdekeit egyébként 
súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése, vagy 
következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az ügyvezető, illetve az Alapító 

döntését teszi szükségessé; 
b) a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel. 

Ha a Felügyelő Bizottság szerint az ügyvezetés tevékenysége jogszabályba vagy az alapító 

okiratba ütközik, ellentétes a Társaság legfőbb szervének határozataival vagy egyébként sérti 

a Társaság érdekeit, a Felügyelő Bizottság jogosult összehívni a Társaság legfőbb szervének 

ülését e kérdés megtárgyalása és a szükséges határozatok meghozatala érdekében. 

9.11. Az Alapító vezető szervét a Felügyelő Bizottság indítványára-annak megtételétől számított 30 
napon belül - össze kell hívni. E határidő eredménytelen eltelte esetén a vezető szerv 

összehívására a Felügyelő Bizottság is jogosult. 

9.12. Ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges 

intézkedéseket nem teszi meg, a Felügyelő Bizottság köteles haladéktalanul értesíteni a 
törvényességi felügyeletet ellátó szervet. 

9.13. A Felügyelő Bizottság tagja az Alapító legfőbb szervének ülésén tanácskozási joggal részt vesz, 

tekintettel a Társaság egyszemélyes jellegére. 

9.14. A Felügyelő bizottság tagjai a felügyelőbizottság munkájában személyesen kötelesek részt 

venni, képviseletnek e tevékenységben nincs helye. A felügyelőbizottság tagjai a jogi személy 
ügyvezetésétől függetlenek, tevékenységük során nem utasíthatóak. 
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9.15. A Felügyelő Bizottság tájékoztatásra, felvilágosításra vonatkozó kérésének az ügyvezető, illetve 
a Társaság vezető állású munkavállalói kötelesek - a kérdés összetettségétől függően - 8, 15 
vagy 30 napon belül eleget tenni. A Bizottság a kérdés feltevéséről szóló írásbeli 
megkeresésében határozza meg ezen időtartamok közül a válasz elvárt mélységéhez, 
bonyolultságához mért határidőt, melyre a megkeresett írásban és határidőn belül köteles 
válaszát megadni, adatokat szolgáltatni. 

9.16. A Felügyelő Bizottság kezdeményezheti a társasági könyvvizsgálónak a bizottság ütésén történő 
meghallgatását. 

10. Könyvvizsgáló 

10.1. A Társaság könyvvizsgáló ja: 

könyvvizsgáló szervezet neve: MONETA Könyvvizsgáló és Adótanácsadó Kft. 
székhelye: 1188 Budapest, Bercsényi utca 29/ A. 
cégjegyzékszáma: 01·09·561335 
kamarai tagsági szám: 000233 

könyvvizsgálatért személyében is felelős: Tóth József 
lakcím: 1188 Budapest, Bercsényi utca 29/ A. 
anyja születési neve: Szabó Ilona 
bejegyzési sz.: 002555 

Megbizatásának időtartama: 2013. június l. napjától 2018. május 31. napjáig 

10.2. A Könywizsgálót a társaság legfőbb szerve választja. 

10.3. A könyvvizsgálóval a megbízást szerződést- a legfőbb szerv által meghatározott feltételekkel 
és díjazás mellett • az ügyvezetés a kijelölést vagy választást követő kilencven napon belül 
köti meg. Ha a szerződés megkötésére e határidőn belül nem kerül sor, a legfőbb szerv 
köteles új könyvvizsgálót választani. 

10.4. A legfőbb szerv által választott állandó könyvvizsgáló feladata, hogy a könyvvizsgálatot 
szabályszerűen elvégezze, és ennek alapján független könyvvizsgálói jelentésben foglaljon 
állást arról, hogy a gazdasági társaság beszámolója megfelel-e a jogszabályoknak és 
megbízható, valós képet ad-e a társaság vagyoni, pénzügyi és jövedelmi helyzetéről, 

működésének gazdasági eredményeiről. 

10.5. A könyvvizsgáló véleményének meghallgatása nélkül a számviteli törvényszerinti beszámolóról 
a Társaság Alapítója nem hozhat döntést. A könyvvízsgálót a Társaság Alapítójának a társaság 
számviteli törvény szerinti beszámolóját tárgyaló ülésére meg kell hívni, a könyvvizsgáló az 
ülésen köteles részt venni, de távolmaradása az ülés megtartását nem akadályozza. Emellett a 
könyvvizsgáló a társaság Alapítója elé terjesztett minden lényeges üzleti jelentést köteles 
megvizsgálni abból a szempontból, hogy az valós adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a 
jogszabályi előírásoknak. 

10.6. A könyvvizsgáló a felügyelőbizottság ülésén tanácskozási joggal részt vehet, a 
felügyelőbizottság felhívása esetén a könyvvizsgáló a felügyelőbizottság ülésén köteles részt 
venni. A felügyelőbizottság köteles napirendre tűzni a könyvvizsgáló által megtárgyalásra 
javasolt ügyeket. 
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10.7. A könyvvizsgáló feladatai ellátása érdekében betekinthet a Társaság irataiba, számviteli 
nyilvántartásai ba, könyveibe, az ügyvezetőtől, a Felügyelő Bizottság tagjaitól, illetve a Társaság 
munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, a Társaság fizetési számláját, pénztárát, értékpapír- és 
áruállományát, valamint szerződéseit megvizsgálhatja. 

10.8. A könyvvizsgáló köteles a Társaság ügyeivel kapcsolatos üzleti titkot megőrizni. 

10.9. Ha az állandó könyvvizsgáló a jogi személy vagyonának olyan változását észleli, amely 
veszélyezteti a jogi személlyel szembeni követelések kielégítését, vagy ha olyan körülményt 
észlel, amely a vezető tisztségviselők vagy a felügyelőbizottsági tagok e minőségükben 
kifejtett tevékenységükért való felelősségél vonja maga után, késedelem nélkül köteles az 
ügyvezetésnél kezdeményezni a tagok - tagság nélküli jogi személyek esetén az alapítói 
jogkör gyakorlójának - döntéshozatalához szükséges intézkedések megtételét. Ha a 
kezdeményezés nem vezet eredményre, a könyvvizsgáló köteles a feltárt körülményekről a 
jogi személy törvényességi felügyeletét ellátó nyilvántartó bíróságat értesíteni. 

11. Összeférhetetlenségi szabályok 

11.1. Az Alapító vezető szervének, valamint ügyintéző és képviseleti szervének határozathozatalában 
nem vehet részt az a személy aki, vagy akinek közeli hozzátartozója (Ptk.8:1. § {1) bekezdés 1. 
pont.), élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján 

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 
b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként 
érdekelt. 

11.2. Nem minősül előnynek a Társaság, mint közhaszn ú szervezet cél szerinti juttatása i keretében a 
bárki által igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás. 

11.3. A közhasznú szervezet megszűntét követő három évig nem lehet más közhasznú szervezet 
vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető 

tisztségviselője volt- annak megszűntét megelőző két évben legalább egy évig-
a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál 
nyilvántartott adó- és vámtartozását nem egyenlítette ki, 
b) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt 
fel, 
c) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést 
alkalmazott, vagy üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki, 
d) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló 
törvény szerint felfüggesztette, illetőleg törölte. 

11.4. A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhaszn ú 
szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú 
szervezetnél is betölt. 

11.5. Ha a vezető tisztségviselő új vezető tisztségviselői megbízást fogad el, a tisztség 
elfogadásától számított tizenöt napon belül köteles e tényről értesíteni azokat a 
társaságokat, ahol már vezető tisztségviselő vagy felügyelőbizottsági tag. 
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11.6. Nem lehet gazdasági társaság vezető tisztségviselője az, akit bűncselekmény elkövetése miatt 
jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos 
jogkövetkezmények alól nem mentesült. 

11.7. Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely 
foglalkozástól jogerős birói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt 
tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. 
Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő 
az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől. 

11.8. A Társaság ügyvezetője és közeli hozzátartozója (Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. pont) valamint 
élettársa a Társaságnál a Felügyelő Bizottság tagjává nem választható meg. 

11.9. Az ügyvezető • a nyilvánosan működő részvénytársaság részvénye kivételével • nem 
szerezhet társasági részesedést, és nem lehet vezető tisztségviselő olyan gazdasági 
társaságban, amely főtevékenységként ugyanolyan gazdasági tevékenységet folytat, mint az 
a társaság, amelyben vezető tisztségviselő. 

11.10.A vezető tisztségviselő és hozzátartozója -a mindennapi élet szokásos ügyletei kivételével -
nem köthet saját nevében vagy saját javára a gazdasági társaság főtevékenysége körébe 
tartozó szerződéseket. 

11.11.Az ügyvezető és közeli hozzátartozója [Ptk.8:1. § (1) bekezdés 1. pont.) valamint élettársa nem 
köthet a saját nevében vagy javára a társaság főtevékenységi körébe tartozó ügyleteket, 
kivéve, ha ezt a jelen Alapító okirat megengedi. 

11.12.Nem lehet a Felügyelő Bizottság elnöke vagy tagja és könyvvizsgáló, aki 

a) a döntéshozó szerv, illetve az ügyvezető szerv elnöke vagy tagja, 
b) a közhaszn ú szervezettel e megbízatásán kivüli más tevékenység kifejtésére irányuló 

munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha a 
jogszabály másképpen nem rendelkezik, 

c) a közhaszn ú szervezet cél szerinti juttatásából részesül, kivéve a bárki által megkötés 
nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, illetve 

d) az a-c) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója. 

11.13.Nem lehet állandó könyvvizsgáló a társaság Alapítója, a Társaság vezető tisztségviselője és 
felügyelő bizottsági tagja, valamint ezek hozzátartozója, továbbá a Társaság munkavállalója, e 
jogviszonya, illetve minősége fennállta idején, valamint annak megszűntetésétől számított 
három évig. 

11.14.Jogszabály az összeférhetetlenség további eseteit is megállapíthatja. 

12. Cégjegyzés 

12.1. Az ügyvezető cégjegyzési joga- a bankszámla feletti rendelkezés tekintetében is- önálló. 

12.2. A cégjegyzés akként történik, hogy az előírt, előnyomott, vagy nyomtatott cégnév fölé az 
ügyvezető önállóan írja nevét az aláírási cím példány, illetve aláírás-minta sze ri nt. 



13.1. Nyilvánosak: 

12 

13. A Társaság nyilvánossága 

a Társaság alapdokumentumai, 
a Társaság éves beszámolója, a közhasznúsági melléklet, 
a társadalmi közös szükséglet kielégítéséért felelős szervvel kötött 
szerződés, 

a Társaság működésével kapcsolatos iratok, 
az Alapító döntéseihez szükséges ügyvezető írásos véleménye, a 
Felügyelő Bizottság írásos véleménye, valamint az Alapító üléseiről 
készült jegyzőkönyv, illetve annak kivonata, valamint az Alapító 
határozata, 
a jogszabály által nyilvánosnak minősített egyéb adatok, iratok. 

13.2. A Társaság köteles a számviteli törvény szerinti beszámolóját, valamint a közhasznúsági 
mellékletét a külön jogszabályban meghatározott módon a Cégbíróságnál letétbe helyezni és 
egyidejűleg honlapján közzétenni. Ugyancsak köteles letétbe helyezni az Alapító és a Társaság 
között létrejött valamennyi szerződést (Közszolgáltatási szerződés/ Fenntartói megállapodás, 
Bérleti szerződés, stb.), valamint az Alapító által alkotott Javadalmazási szabályzato!. 

13.3. A Társaság működésével kapcsolatos iratokba munkaidőben, a Társaság székhelyén bárki 
betekinthet, saját költségére másolatot készíthet. A keletkezett iratokba történő betekintés 
iránti kérelmet írásban kell benyújtani, vagy azt személyesen kell kérni a Társaság székhelyén. 
Az ügyvezető a betekintést a kérelem kézhezvételétől számított 8. munkanappal bezárólag 
köteles teljesíteni. Az ügyvezető az iratbetekintésről külön nyilvántartást vezet, melyből 

megállapítható a kérelmező neve, a kért irat megnevezése, a kérelem teljesítésének ideje. Az 
ügyvezető akadályoztatása eselén köteles helyettesről gondoskodni. Az iratbetekintés 
biztosítása során az ügyvezető a személyiségi jogok, illetve a személyes adatok védelmére 
vonatkozó rendelkezéseket köteles betartani. Az információs önrendelkezési jogról és az 
információszabadságrál szóló 2011. évi CXII. tv. szerinti közérdekű adat vonatkozásában a 
betekintést és a felvilágosítást nem tagadhatja meg. 

13.4. A Társaság éves beszámolója, a közhasznúsági melléklet és a társadalmi közös szükséglet 
kielégítéséért felelős szervvel kötött szerződés megtekinthető az előző pontban meghatározott 
feltételekkeL A Társaság éves beszámolója és a jogszabályban meghatározott okiratok 
megtekinthetők a Társaság székhelye sze ri nt illetékes cégbíróságon is. 

13.5. Az ügyvezető a Társaság alapdokumentumainak, tevékenységével és gazdálkodásával 
kapcsolatos iratoknak (számviteli törvény szerinti beszámoló, közhasznúsági melléklet), 
valamint a jogszabályok által kötelezően nyilvánosságra hozandó adatoknak a közzétételéről a 
Társaság honlapján történő megjelenítésével is gondoskodik. 

13.6. Az Alapító döntéseihez szükséges előzetes írásos vélemények (ügyvezetői vélemény, 
felügyelőbizottsági és a felelős személy véleménye), valamint a Felügyelő Bizottság írásos 
véleménye, a felelős személyek véleménye), valamint az Alapító üléséről készült jegyzőkönyv, 
illetve annak kivonata, valamint az Alapító határozata nyilvános. 

13.7. Ugyanezen iratok nyilvánosságát a Társaság, az Alapító Okirat jelen fejezetében foglaltak 
szerinti valamennyi egyéb módon is biztosítja. 
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13.8. Az Alapító döntéshozó szerve üléséről készült jegyzőkönyvek, illetve döntések nyilvánosságát 

az Alapító a Fővárosi Önkormányzat mindenkor hatályos Szervezeti és Működési Szabályzatáról 

szóló rendelete, a határozatok nyilvánosságra hozatalának szabályai szerint is biztosítja. 

13.9. A Társaság szervezeti és működési szabályzatában kell rendelkezni a döntéseknek az 

érintettekkel való közlési, módjáról; továbbá a Társaság szeigáitatása igénybevétele módjának 

nyilvánosságáróL 

14. A Társaság időtartama, üzleti év 

14.1. A Társaság határozatlan időre jött létre. 

14.2. Az első üzleti év - a Társaság jogelődje tekintetében - 2000. január 1. napjával kezdődött és 

ugyanazon év december 31. napjáig tart. Ezt követően a Társaság üzleti éve a naptári évvel 

egyező. Minden év április 30-ig a megelőző év mérlegét az ügyvezető köteles az Alapító elé 

terjeszteni. 

14.3. A Társaság közhasznú jellegéből eredően köteles a cél szerinti tevékenységéből, illetve a 

közhasznú tevékenységél kiegészítő, gazdasági-vállalkozási tevékenységéből származó 

bevételeit és ráfordításait elkülönítetten nyilvántartani, egyebekben a reá vonatkozó 

könyvvezetési szabályokat kell alkalmazni. 

15. A Társaság jogutód nélküli megszűnése 

A Társaság jogutód nélkül megszűnik, ha 
a) határozott időre jött létre és a meghatározott időtartam eltelt; 

b} megszűnése meghatározott feltétel bekövetkezéséhez kötött és e feltétel bekövetkezett; 

c) az alapító kimondja megszűnését; vagy 

d) az arra jogosult szerv megszünteti 
feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezárására irányuló 

megfelelő eljárás lefolytatását követően a bíróság a jogi személyt a nyilvántartásból törli. 

A Társaság megszűnésekori vagyonát a Gimnáziumok Gazdasági Szervezete (székhely: 1134 

Budapest, Róbert Károly krt. 49-51.) közfeladatainak ellátására kell fordítani. 

16. Egyéb rendelkezések 

16.1. A Társaság működése, valamint Alapító Okirata megfelel az egyesülési jogró!, a közhasznú 

jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. 

törvény szerinti feltételeknek. Ezért e törvény 75.§. (5) bekezdése alapján kezdeményezi a 

Társaság a jelenleg nyilvántartott "közhasznú" fokozata helyett az e törvényszerinti közhaszn ú 

jogállás megállapítását és bejegyzését. 

16.2. Amennyiben a Társaság közhasznú jogállása megszűnik, úgy köteles köztartozásait rendezni, 

illetőleg a közszolgáltatási szerződéséből eredő kötelezettségeit időarányosan teljesíteni. 

A jelen Alapító okiratban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. 

évi V. törvény az egyesülési jogró!, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek 
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működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV, törvény (Civil tv.); a köztulajdonban álló 
gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény; valamint a 
cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvény 
(Ctv.) rendelkezései az irányadóak. 

Alapító elrendeli a jelen módosítás és az egységes szerkezetbe foglalt Alapító okirat Cégbírósághoz 
történő benyújtását. 

Budapesti 2014. év 11 ...... " hó " .... "nap 

Főjegyző megbízásából: 

aljegyző 

Záradék 

Budapest Főváros Önkormányzata 
Tarlós István főpolgármester megbízásából 

Szalay-Bobrovniczky Alexandra 
főpolgármester-helyettes 

Alulírott jogi képviselő, az Alapító által hozott ..................................... ( ......... ) sz. Főv. Kgy. határozattal 
megállapított alapító okirat módosítás alapján a Társaság megbízásából az alapító okiratot egységes 
szerkezetbe foglaltam és ellenjegyzem: 

Budapest, 2014 ............................. . 

dr. Faludy Edit Ilona 
ügyvéd l 

' 
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Megállapodás 

amely létrejött egyrészről Budapest Főváros Önkormányzat (Budapest V. 
Városház u. 9-I I. - képviseli: Dr. Demszky Gábor főpolgármester ) mint 
használatba adó (a továbbiakban: Használatba adó) 
másrészről a Fővárosi Oktatástechnológiai Központ Kht (Budapest VIII. Bródy 
S. u. 14. - képviseli: Kabdebo György ügyvezető) mint használó ( a 
továbbiakban: Használó) között a mai napon a következő feltételekkel: 

l. Felek megállapílják, hogy a Fővárosi ÖnkormányzatJ4~3 .. /!999. Főv. Kgy. 
számú határozatával megalapította a Fővárosi Oktatástechnológiai Központ 
Közhasznú T ársaságot. · 

A Fóvárosi Önkormányzat vagyonáról, a vagyontárgyak feletti 
tulajdonosi jogok gyakorlásáról szóló 27/1995. (V. 15.) Fóv. Kgy. 
rendelet 13.§ (1) bekezdése szarint az önkormányzat közhasznú 
társasága is vagyonkezelö. 
A Fővárosi Önkonnányzat a tulajdonában lévő a Budapest VIII. 1820/13 sz. 
társasházi különlap teh~kkönyvi betétben nyilvántartott 36528/A-13 hrsz-ú 
233 m2 ténylegesen: Budapest VIII., Bródy S. u. 14. mfsz. szám alatti, 
valamint a Budapest VIII. kerület 182017 sz. társasházi külön Iap telekkönyvi 
betétben nyilvántartott 36528/A-7 hrsz-ú 94 m2 alapterületű, ténylegesen a 
Budapest VIII., Puskin u. 22. szám alatti ingatlanokat jelen megállapodásban 
rögzített feltételek mellett 2000. január I-jétől határozatlan időre 
vagyonkezelésébe és használatba adja Használ ón ak. 

2. A Használó használatába adott 1. pontban körülírt önkormányzati 
vagyonnal az önkormányzat kötelező feladatainak a közszolgáltatási 
szerzödésben rögzített feladatok sérelme nélkül - a törvények és a 
fővárosi rendelet kereti között jelen megállapodásban rögzített módon 
gazdálkodik. 

3. Használatba adó Használónak ingyenes használati jogot biztosít. 

4. Használó az ingatlanokat nem idegenítheti el, nem terhelheti meg 
alaptevékenysége és közszolgáltatási szerzödésben vállalt 
feladatainak cserbitása nélkül az 1. pontban hivatkozott rendelet 19. § 
(2) bekezdés b) pontja illetve (3) bekezdésének alkalmazásával a 
szabad kapacitását ideiglenesen hasznosithatja. 

5. Használó kötelezettséget vállal az ingatlanok állagának megóvására, 
folyamatos karbantartására és az önkormányzatot, mint tulajdonost 
terheló felújitási, karbantartási valamint pénzügyi kötelezettségek 
teljesítésére. A Kht. megszünése esetén köteles az ingatlanok 
használatát megszüntetni és a tulajdonosnak kiürítve visszaadni. 



.• 
-2-

6. Felek megállapodnak, hogy a szerzödésben nem rögzített kérdésekben a 
27/1995. (V.15.) Fóv. Kgy. rendelet, valamint a Ptk. általános rendelkezései 
azirányadók. 

7. A megállapodást mint akaratukkal minden megegyezét aláírják. 

Budapest, 1999. december 

·\.Jv-._) 
Kabdebp György 

ügyveze tó 



[Vonalk6d] 

[Vonalkód; 

Budapest Föváros Önkormányzata 

ikt. szám: [lktatószám] 

MEGÁLLAPODÁS 

9. számú melléklet 

ingatlan használatba adására kötött szerződés közös megegyezéssel 
történő megszüntetéséről 

amely létrejött 

egyrészről Budapest Főváros Önkormányzata 
székhely: 1052 Budapest, Városház u. 9-11.; 
adószám a: 15735636-2-41; 
KSH száma: 15735636-8411-321-01; 
ÁHTI azonosító: 745192 
képviseli: Tarlós István főpolgármester 
mint használatba adó (a továbbiakban: Használatba adó) 

másrészről a 
FOK Fővárosi Oktatástechnológiai Központ Szolgáltató Közhasznú Nonprofit 
Korlátolt Felelősségű Társaság mint a FOK Fővárosi Oktatástechnológiai Központ Kht. 
átalakulással létrejött jogutódja 
székhely: 1088 Budapest, Bródy Sándor u. 14.; 
adószám: 20606574-2-42; 
cégjegyzékszám: 01-09-905626; 
bankszámlaszám: 10 201006-50084111 Kereskedelmi és Hitelbank 
képviseli: Lázár Lénárd ügyvezető igazgató 
mint használó (a továbbiakban: Használó) 

együttesen Fél vagy Felek közölt a Fővárosi Közgyülés .. ./2014. ( .... ) számú határozata 
alapján a mai napon az alábbi tartalommal: 

1. Felek megállapodnak, hogy a közöttük a Használatba adó kizárólagos tulajdonában lévő 
VIli. kerület 36528/A-13 helyrajzi számú, természetben a 1088 Budapest, Bródy Sándor u. 
14. fsz. 1. 233 m2 területű, továbbá a Budapest VIli. kerület 36528/A-7 helyrajzi számú, 
természetben a 1088 Budapest, Puskin u. 22. szám alatti 94 m' területű társasházi 
ingatlanok (továbbiakban: Ingatlanok) használatba adására határozatlan időre létrejött 
Szerződést 2014. december 31. napjával közös megegyezéssel megszüntetik. 

2. Használó tudomásul veszi, hogy az Ingatlanokat a Szerződés megszünését követő 8 
napon belül köteles kiürített, rendeltetésszerű használatra alkalmas állapotban átadni a 
Használatba adó részére. 

3. Felek az átadásról jegyzőkönyvet vesznek fel, amelyben rögzítik az Ingatlanok állapotát. 
Amennyiben a Használó nem tett eleget az Ingatlanok vonatkozásában Szerződésben 
rögzített állag megóvásra, folyamatos karbantartásra, felújításra vonatkozó 



kötelezettségének, Felek a jegyzőkönyv kiállítását követő 15 napon belül az elmaradt 
munkálatok vonatkozásában elszámolnak egymással. 

4. Használó tudomásul veszi, hogy a közüzemi díjak és egyéb költségek fizetési 
kötelezettsége mindaddig terheli, amíg az Ingatlanokat a 2. pontban foglaltaknak 
megfelelően átadja. 

5. Használó kijelenti, hogy az Ingatlanokkal kapcsolatos lejárt közüzemi díjtartozása nincs, 
és az erről szóló igazolásokat az Ingatlanok átadásakor Használatba adónak átadja. 

Felek jelen megállapodást elolvasták, megértették, és mint akaratukkal mindenben megegyező! 
jóváhagyólag írják alá. 

Budapest, 2014. 

Használatba adó 

Budapest Főváros Önkormányzata 

képviseli Tarlós István főpolgármester 
megbízásából 

Szalay-Bobrovniczky Alexandra 

főpolgármester-helyettes 

Pénzügyi ellenjegyző: 

Verő Tibor 
Pénzügyi Főosztályvezető 
Kelt: Budapest, 2014. " ........... " 

Főjegyző megbízásából: 

dr. Kelemen Barnabás ............ " .... 
aljegyző 
Kelt: Budapest, 2014. " ........... " 

212 

Használó 

FOK Nonprofit Kft. 

Lázár Lénárd 

ügyvezető igazgató 
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