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Yilg ! beszamolo

Tisztelt F6jegyz6 Asszony!

A ,Févarosi Onkormanyzat jelenleg folyamatban |1évé eurdpai uniés palyazatai
ellentrzése” targyaban lefolytatott ellenérzésrél készult FPH006/65-24/2012. szamu
ellenérzési jelentésben foglalt javaslatok megvaldsitdsa érdekében készitett
intézkedési terv végrehajtasarél Tisztelt Fojegyzd Asszonyt az alabbiakban
tajékoztatom.

A feladat elvégzéséért felelés fbosztalyok az eurdpai unidés projektekhez
kapcsolédéan az eurdpai uniés tamogatasok felhasznalasanak nyomon kovetése,
ellenérzése, valamint a projektek megvalésulasanak és elérehaladasanak kockazati
szempontu folyamatos kontrollja biztositasanak érdekében — az intézkedési tervben
meghatarozott szempontoknak megfeleléen — a Budapest Févaros Onkorméanyzata
Fépolgarmesteri Hivatalanak Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatarol, Ugyrendjérdl
sz6lo 505/2011. szamua fépolgarmesteri és féjegyz6i egyittes intézkedeés (a
tovabbiakban: Ugyrend) felllvizsgalatat és megfelelé médositasat elvégezték.

Az Ugyrend modositasarol szolé 542/2012. szamu fépolgarmesteri és f6jegyz6i
egyuttes intézkedés 2012. december 1. napjan hatalyba Iépett.

A feladatellatasban résztvevd, érintett szervezeti egységek a Belsé Mikodési
Szabalyzataikat, valamint az ellen6érzési nyomvonalaikat felllvizsgaltak és
atdolgoztak az intézkedési tervben leirt szempontokra figyelemmel.

A fentiek alapjan az intézkedési terv 1-3. pontjaban megjelolt feladatokat a Fojegyzoi
Iroda Aljegyz6 |. Titkarsag elvegezte.

Tajékoztatom Fojegyz6 Asszonyt arrdl, hogy jelen levelemmel egyidejlleg a fentieket
a Belsd Ellenérzési Osztallyal is kdzoltem.
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Kérem Tisztelt Féjegyzd Asszonyt, hogy tdjékoztatasomat elfogadni sziveskedjék.

Budapest, 2013. méajus , X.”
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Bels6 Ellenérzési Osztaly ugyintézé:  Gluscevic Linda dr.

Helyben telefon: +36 1 999-9307
e-mail: GluscevicL@Budapest.hu
targy: Intézkedési terv végrehajtasarol

sz06l6 beszamolo

Tisztelt Osztalyvezet6 Ur!

Fenti iktatoszamu levél alapjan bekérésre keriiltek Aljegyzé Il. Titkdarsag munkatarsai altal a
,Févdrosi Onkormdnyzat jelenleg folyamatban lévé eurdpai uniés pdlydzatai ellenérzése”
targyaban 2012. augusztus 8-an kiadott Intézkedési Tervében és annak harom alkalommal
tortént médositasaiban foglalt feladatok végrehajtasaval kapcsolatos informaciok az Aljegyzé
Il. fellgyelete ala tartozd, érintett Féosztalyoktol.

A megtett intézkedések eredményérél a beérkezett tdjékoztatasok alapjan az alabbi
osszefoglald késziilt.

Az eurdpai unids tamogatasok felhasznalasanak nyomon kovetése, ellen6rzése, valamint a
projektek megvalosuldasdnak és el6rehaladasanak kockazati szempontu folyamatos
kontrolljanak biztositasa érdekében:

- kialakitasra kerilt projektenként a projekt f6bb adatait egységes, atlathato formaban
tartalmazé nyilvantartas-formatumu jelentés un. kétheti statuszjelentés,

- a statuszjelentések oOsszedllitasa, aktualizdldsa és taroldsa az e célra létrehozott
hivatali meghajton, a vezet6k szamadra hozzaférheté modon torténik.

Budapest Févaros Fépolgdrmesterének és Féjegyz6jének 505/2011. szémi a Budapest
Févaros Onkorményzata Fépolgarmesteri Hivatalanak Szervezeti és Mikodési Szabalyzatarol,
Ugyrendjérél szolo intézkedésének felulvizsgdlata és modositdsa az érintett szervezeti
egységek (Beruhazasi-, Projektmenedzsment-, Varosiizemeltetési Féosztaly) vonatkozasaban
megtortént. Ennek kapcsan az Ugyrend tartalmazza az eurdpai Unids pélyazatok
el6készitésében,  végrehajtasaban, koordinaldsdban  résztvevé egyes  projektek
megvaldsitésahoz  kapcsolédd  feladatellatas rendjének  meghatérozdsat, és a
feladatelldatasban érintett szervezeti egységek és résztvev6k kozotti kapcsolattartds és
egyuttmiikodés formait.

Az Ugyrendre figyelemmel az érintett FOosztdlyok Belsé Mikodési Szabalyzatainak
modositasa 2012. december 1-jén megtortént, illetve ezt kovet6en sor keriilt az érintett
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vezetdk és munkatdrsak munkakéri leirdsanak dtdolgozdsdra, kiegészitésére. Az elenBrzési
nyomvonalak felllvizsgdlata folyamatban van, végleges aktualizéldsra legkéséhh 2013.
augusztus 31-ig keril sor a Féosztdlyok részérdl.

Az Allamreform Operatfy Program keretéhen megvaldsuld a ,Fopolgdrmesteri Hivatal
szervezeti és mikddeési kulturdjdnak javitdsa, Projekt Megvoldsito Egységének kiolakitdsa és
informuotikai tdmegatdsa” cim( projekt keretében elkésziilt a Projekt Folyamat Eljérdsrend és
Projekt megvaldsitd egység eljarasrendjének aktuatizalasa:

- A meghatarozott szempontok alapjan kialakitott és egyeztetett, az eurdpai”unids
tdmogatdssal megvaldsuld projektek eljdrasrendjértl szélo 32/2013.. (.14.) sz,
egylties normativ utasitas 2013. februdr 15-én hataivba lépett, I

- A Projekt Folyamat Eljardsrend egyeztetett, végleges verziéja, a fenti utasitds
hatdlyba lépését kivetden a P./SZABALY/Projekt eljarasrend mappdhan 2013,
februdr 15-én kdzzétételre keriilt.

Az Allamreform Operativ Program keretében az eurdpai unids tdrsfinanszirozassal
megvalosuld projektek nyomon kdvetését szolgdld informatikai program haszndlata, teljes
korlf naprakész informacidkkal valo felttitése, a programot hasznald munkatirsak szdmadra
torténd oktatds, a programban felmeriilé beallitasok javitdsa, illetve annak naprakészen
tartdsa folyamatosan torténik.

Az eurdpai unids projektek megvaldsitasdban résztvevd munkatdrsak képzésével és
felkészitésével kapcsolatos  témakorSkre és  formara  vonatkozd  javaslatdt a2
Projektmenedzsment F8osztaly 2012, szeptember 30-ig a HEMF részére megkitldte.

Annak érdekében, hogy a Fdpolgdrmesteri Hivatalban miikédd valamelyik pénzigyi
nyilvéntarté program alkalmas legyen egy naprakész pénziigyi kimutatds vezetésére, az
EUPM rendszerrel kapcsolatos oktatds szervezése és fejlesztések megrendelésének
eiCkészitése, a miszaki tartalom tsszedllitasa folyamatban van. Az ehhez sziikséges pénziigyi
fedezet a ktltségvetésben rendelkezésre all,

Kerem fenti tajékoztatd elfogadésat,

Budapest, 2013. junius ,C%.,

Saradi Kalmanné dr.
fojeqyzd
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Budapest Févaros Onkormanyzata

Varosfejlesztési Fépolgarmester-helyeites! Iroda
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Saradi Kalmanné dr. hiv. szam:
Helyben ARFRTFOVA _“_.m. OLBARHES _.1 ugyintézé:  Tatarné Varga lvett
7 L//-f:(; R VEECTAN telefon:  +36 1 327 1025
e t;-mail: -_—t;l;;;;;avi@budapest.hu |
iEseat | - = targy: Intézkedési terv végrehaijtasarol
# 1_=54 = | 52016 beszamold

Tisztelt Féjegyzd Asszony!

2013. majus 02-an kelt levelével kapcsolatban az alabbiakrol tajekoztatom.

A Fdpolgarmesteri Hivatal Bels6 Ellenérzeési Osztalya FPH006/65-24/2012. szamu, a
Foévarosi Onkormanyzat jelenleg folyamatban Iévé eurdpai uniés palyazatai
ellendrzéseérdl készilt jelentés alapjan a Fdpolgarmesteri Hivatal részére javasolt
feladatok végrehajtasarra készllt Intézkedési Terv |. A hivatali szabalyozast és
feladatellatast érinté intézkedések 1.d pontja kapcsan: ,A vezetdi dontést igényld
kérdésekben az érintett vezetdi déntéshozo forumok dsszehivasanak elékészitése a
déntések meghozatala érdekében’, a végrehajtas folyamatos.

A Varosfejlesztési Fépolgarmester-helyettesi Iroda az egyes projektekben érintett
szakmai féosztalyok, illetve fépolgarmester-helyettesi irodak bevonasaval kesziti eld
a dontéshozd forumokat. Az egyes projektekhez kapcsolodd, kiemelt jelentdségl
kérdésekben a fépolgarmesteri vezetdi értekezletre eléterjesztést készit.
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Saradi Kalmanné dr. hiv.szam:  FPH006/26-3/2013 |
féjegyzo részére

Helyben ugyintézé:  Erdés Mihaly |

| BUDAPEST FGVARDS FGPOLGARMESTERI|
| S 217257
[Tataszil/ . 22 19, .

T ,__DG/-?—_Q L1/ _ , |
| " - e-mail: Erdos.Mihaly@budapest.hu .
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telefon; +36 1 327-1359 ‘

Tisztelt Fojegyzd Asszony!

A Févarosi Onkormanyzat jelenleg folyamatban Iévé eurdpai uniés palyazatai
ellendrzésérdl szol6 jelentés végrehajtasara kidolgozott intézkedési tervben foglaltak
teljesitésérél az alabbiak szerint szamolok be.

1. Az eurdpai uniés tamogatasok felhasznalasanak nyomon kovetését,
ellenérzését, valamint a projektek megvalosulasanak és el6rehaladasanak
kockazati szempontu folyamatos kontrolljanak biztositasat szolgalé szabalyok
kidolgozasa megtértént, a vonatkozé rendelkezéseket az eurdpai unids
tamogatassal megvalosuld projektek eljarasrendjérdl szold 32/2013. (Il 14.)
fopolgarmesteri-féjegyzdi egyuttes utasitas tartalmazza.

2. A Budapest Févaros Onkormanyzata Fépolgarmesteri Hivatalanak Szervezeti
és Muikodési Szabalyzatardl, Ugyrendjérél szélé 505/2011. szamu
fopolgarmesteri-féjegyzéi egyittes intézkedés, valamint az Egészségugyi és
Szocidlpolitikai Féosztaly Belsé Miikodési Szabalyzatanak felllvizsgalata és
modositasa folyamatban van.

3. Az uniés projektek elokészitesében résztvevdé munkatarsunk munkakori
leirasanak felllvizsgéalata folyamatban van, az SZMSZ, az Ugyrend és a
Belsd Mikodési Szabalyzat jovébeni modositasa utan a munkakori leirason a
szllkséges moédositasokat el fogjuk végezni.

Budapest, 2013. junius 12.
Tisztelettel:

Huszar Andras dr.
/ foosztalyvezetd '
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Budapest Févaros Onkormanyzata
Fdpolgarmesteri Hivatal

Kulturalis, Turisztikai és Sport Féosztaly
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Janza Péter dr. i | e (umqtl
6nallé osztalyvezetd /
Belsé Ellenérzési Osztaly CHC (ﬁ}l

v.szam:  FPH006/26-18/2013.

Helyben ugyintézé:  Szolnok Ferenc
telefon: +36 1 327-12-53 J
e-mail: SzolnokF@Budapest.hu
targy: Intézkedési terv végrehajtasaral ‘

sz0l6 beszamolas

Tisztelt Osztalyvezetd Ur!

Mellékelten megkildom az intézkedési terv végrehajtasardl szo6lé beszamold
masolati példanyat.

Budapest, 2013. julius > -

Tisztelettel:

Nagyné VargaMelinda Maria
féosztalyvezetd I,Q,

melléklet:
1. FPH037/510-2/2013 ikt. sz. level
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Budapest Févaros Onkerméanyzata
Fépolgarmesteri Hivatal

Kulturalis, Turisztikal és Sport Floszlaly
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*1000053175406" ikt szam:  FPHO37 /510-2 !_2013
Saradi Kalmanné dr. hiv.szart:  [Hivatkozasi szam)|
Fbjegyzd Asszony reszére ogyintézs:  Kovacsics lldikod
Helyben e L e s e e ee et A e e ——— —— e ,
telsfon: +36 1 327-1433 :
-mail Kovacsil@budapest. bu :
targy: Intézkedési terv végrehajtasardt

szold beszamalas

Tisztelt Féjegyz6 Asszony!

Hivatkozva FPH006/26-3/2013 iktatoszamu levelére tajékozatom, hogy a Kuituralis,
Turisztikai és Sport Féosztaly feladatkérébdl 2012, majus 7-i id6ponttal kikeriilt a
LNarosliget Kapuja, a Varosligeti Mljégpatya rekonstrukcidja” elnevezésl eurdpai
unias projekt.

A Fbosztaly Belsb Mikddési Szabalyzata, a munkakéri leirdsok és az Ellenérzési
Nyomvonal a projekt atadast kdvetden azonnal maodositasra kerqit.

Budapest, 2013, majus 23.

TR o= ﬂ N oo .
Nagﬁﬁé’_}fgr’“gé Melinda Maria
osztalyvezets, st
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Budapest Févaros Onkcrrmanyzaia
Fépolgarmesteri Hivatal -

Pénzigyi Féosztaly ——— =T ’@-wf
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Saradi Kalmanne dr. részére hiv.szam:  [Hivatkozasi szam)
féjegyzo tgyintézo; Berente Katalin

telefon: +36 1 327- 1027

e-mail: BerenteK@ Budapest hu

targy: IT végrehaijtasarol sz6l6 beszamolo

Tisztelt FGjegyz6 Asszony!

A belsé ellenérzés altal tett javaslatok megvalosulasarodl a ,Févarosi Onkormanyzat
jelenleg folyamatban lévé eurépai unidés palyazati ellenérzése targyaban az
alabbiakban tajékoztatom:

Intézkedési terv 1. b)

A Projektmenedzsment Fodosztalyrél kétheti rendszerességgel érkezé (n.
statuszjelentések pénzlgyi adatainak ellendrzése, egyeztetése a konyvelési
adatokkal a Kontrolling Osztaly feladata. A kezdeti id6szakban a beérkezett
adatszolgaltatasok tartalmilag szamos problémat vetettek fel, mely részben az
adatlap nem egyérteimi értelmezhetoségébdl adodott, masrészt nyilvantartasi
hianyossagok voltak. A Kontrolling Osztaly vezetésével egyeztetések torténtek a
Beruhazasi és a Projektimenedzsment Féosztaly érintett munkatarsaival a problémak
felszamolasara, igy mara az adatszolgaltatasok minésége sokat javult. Meg kell
azonban jegyezni, hogy a kéthetes jelentési intervallum megitélésiink szerint nem
ésszerd,

A jelentéseket célszerl lenne havi rendszerességgel késziteni, miutan a havi zaras
(kbnyvelés), egyeztetés megtorténik, igy az adatszolgaltatasban feltlintetett adatok
visszaellenérzése mar lezart adatokon alapulna.

Intézkedési terv 1. f)

A bels6 szabalyozokban térténdé megjelenités az alabbiak szerint torténik meg, a
BMSZ normativ utasitasként torténd atdolgozasa és aktualizalasa folyamatban van,
mely 2013. augusztus 9-ig fejezédik be.

Az érintett kollégak munkakdri leirasaban a feladatok megjelenitésre keriiltek.

//C 8-‘-/]‘/{ 2013 Al 09
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Mellékletként csatoljuk a munkakéri leirasokat, (2db)

Kérem Tiszielt Fojegyzd Asszonyt a beszamolé elfogadésara.

Budapest, 2013. augusztus 05.

Tisztelettel:
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MUNKAKORI LEIRAS

Tktatdszam: 2013,

Szervezeti egység: Pénzligyi Flosztdly, Kontrolling Osztaly

Név:

Beosziasa, szakmai cime: fels6fokl végzettségll tigyintéz6

Munkakore: Pénziigyi tigyintézo Il

Jogaltasa: feladatait a Kontrolling Osztdlyvezetd kizvetlen irdnyitasa alatt végzi

Felels:

Hivatali eskiijének megfelelden az Alaptérvény és a jogszabalyok rendelkezéseinek betartdsa-
val a mindsitett adat megdrzéséért,

a fopolgarmesteri, f8jegyzdi utasitasok, intézkedések és a munkateritletét érint6 jogszabalyi
rendelkezések betartasaért és befartatisaért;

felettesel utasitisdnak szakszer(l végrehaitasaért,

Jogosult:
A kiadményoz4si jogosultsagra a Belsé MakSdési Szabélyzat az irdnyadd.

Altalanos feladatkore:
A koltségvetési gazdalkodds operativ folyamatainak kontrollingja hivatali és intézményi kirben, kiz-
gylilési elterjesztdsek koordindcids tevékenységében kozremOkodés, vezetdi informécids kimutata-

sok, elemzések készitdsében kizremkidés,

Részletes feladatkidre:

Vizsgilja a kdltségvetés tervezése folyamataban a szervezeti egységektdl beérkezett kltség-
vetési tervek megalapozolisigat az el6zd évi teljesitési adatok- valamint a koltségvetési kon-
cepcidban foglaltakra figyelemmel. valamint a kbdliségvetds tervezése soran az egyeztetések-
nek megfeleld médositasok végrehajtasat,

Végzi a szervezeti egységek részérdl megkilldstt adatszolgaltatdsok helyességének ellentrzé-
sét (KSH jelentés, ElJ-s projektek statuszjelentései, egyes kzpontositott &llami tdmogatdsok
elszamolésa),

Kontrolidlja a PIR rendszerben a kotelezettségvallalasok felvezetését,

Ellendrzi az ellenjegyzésre megkiildott kotelezettségvéllalisok dokumentumait és eldkésziti -
szignojaval ellatva - a Pénziigyi ellenjegyzd részére,

Vizsgilja az intézmények vis major igényének megalapozottsagat, dokumentéltsagat,
Ellendrzi szaréprobaszeriien a szervezeti egységeknél a kbtelezettségvalialds, pénziigyi ellen-
jegyzés, teljesitésigazolds, utalvanyozds, érvényesités gyakorlasanak modjat a vonatkozd sza-
balyzat, el6irasok szempontjdbol,

Kontrolldlja az eldirdnyzat, a kitelezettség-vallalds, a kimutatott szabad eldirdnyzat dsszhang-
jat, a kapcsolodd dokumentumok ellendrzésével a PIR rendszerben nyilvéntariott adatokkal
(elsiranyzat moédositas dtvezetds, kdtelezetiségvéllalas dokumentumai)

Végzi a beszamold készitésénél a pénzmaradvany, mérleg aldtdmasztd leltdrak egyeztetését,
Részt vesz a zarszdmadési rendelettervezet készitésénél az intézményi sajat bevételhdl megva-
lositott beruhazasi és felujitdsi feladatainak teljesitése, valamint a vagyon szinten tartdshoz az
elszamolt értekcestkkends és teljesitett beruhdzds, felijitds tAjékoztatd tablak Gsszeallitdsaban,



s« Végzi a szervezetl egységeki6l beérkezd havi finanszirozdsi  igények (cash
flow)megalapozottsiganak vizsgalatat a PIR rendszerben nyilvantartott adatok figyelembe vé-
telével,

» Részt vesz a kizgyllési elbterjesztések koordinacidjaban,

v Ellatja a {Oosztalyt érintben a szabdlytalansagi referens feladatait a Szabalytalansdgok kezeié-
sének rendjében foglaltaknak megfelelden.

v Koteles t4jékoztatni a munkdltatdt minden olyan tényrél, koriilményrdl, illetdleg annak vélto-
z4sardl, amely a jogok gyakorldsa és a kotelezettségek teljesitése szempontjabdl jelentds (a
kbdzszolgalati tisztviselOkrol szolé 2011, évi CXCIX .- torvény (Kitv,) 9.§(3) bekezdés);

e Feladatvégzdse sordn betartja az adatvédelemrdl, adatbiztonsdgrsl és kiszérdek(t adatok szol-
galtatdsinak rendjérsl szOl6 szabalyzatban foglaliakat;

e Ellatja mindazt a feladatot, amelyre irdsban (szignilds Gtjan, illetve e-maiiben) vezet$jétdl
vagy felettesétdl) utasitdst kap.

Helyettesités:
a) tavolléében a pénzligyi tigyintéz6t I, valamint a pénziigyi tigyintézd I1I helyettesiti
b) tavollétében helyettesiti a pénzilgyl dgyintézd I -1, és a pénziigyi Ugyintézit 11t

A munkakéri leirdst készitette:
Budapest, 2013, augusztus..g&:, - 7

'

Berenie Katalin
osztalyvezetd

A munkakdri leirdst jovihagyta: R

Budapest, 2013. augusztus... ¥:

. VeRTibor
. foosztalyvezetd

-

Eifogadva:

Budapest, 2013, augusztus. .. C: .

igyintézo

I A Humin Eréforrds Menedzsment Foosztaly Hivatali Személyzeti Osztalya tolti ki



MUNKAKORI LEIRAS

Iktatoszam: /13,

Szervezeti egység: Pénziigyi Flosztaly, Kontrolling Osztaly

Név:

Beosztdsa, szakmai cime: fels6fokd végzettségi tigyintézd

Munka

kdire: Pénziigyi tigyintézd 1.

Jogilldsa: feladatait a Kontrolling Osztalyvezetd kozvetlen irdnyitdsa alatt végzi

Felelgs:

Jogosul

Hivatali eskitjének megfelelen az Alaptdrvény és a jogszabdlyok rendeltkezéseinek betartasa-
val a minésitett adat megdrzésééry;

a fopolgdrmesteri, fojegyz6i utasitdsok, intézkeddsek és a munkateriiletét érinté jogszabalyi
rendelkezések betartdsdért és betartatdsdért;

felettesej utasftdsanak szakszer(i végrehajtasdért,

&

A kiadmdnyozdsi jogosultsagra a Belsd Miikdési Szabalyzat az irdnyadé.

Altalgn

os feladatkore:

A kohségvetési gazdalkodds operativ folyamatainak kontrollingja hivatali és intézményi kérben, koz-
gyliési eléterjesztések koordinacios tevékenységében kbzremiikodés, vezetdi informacios kimutata-
sok, elemzések készitésében kizremikddés.

Részletes feladatkire:

Vizsgélja a koltségvetés tervezésce folyamatdban a szervezeti egységektdl beérkezett koliség-
vetési tervek megalapozottsigit az el6z6 €vi teljesitési adatok- valamint a koltségvetési kon-
cepcidban foglaltakra figyelemmel, valamint a kdltségvetés tervezdse sordn az egyeztetések-
nek megfeleld mddositasok végrehajtasat,

Végzi a szervezeti egységek részérdl megkiildstt adatszolgéltatdsok helyességének ellendrzé-
sét (KSH jelentss, EU-s projektek statuszjelentései, egyes kizpontositott tAmogatdsok elsza-
moldsa},

Kontrolldlja a BESZT programban a kdtelezettségvalialasok felvezetését,

Ellendrzi az ellenjegyzésre megkiildstt kitelezettségvaltaldasok dokumentumait és el8késziti -
szigndjaval elldtva — a Pénziigyi ellenjegyz6 részére,

Vizsgalja az intézmények vis maior igényének megalapozottsdgit, dokumentd ltsdgdt,

Ellendrzi szirdprdbaszertien a szervezeti egységeknél a kotelezettségvillalas, pénzigyi ellen-
jegyzes, teljesftésigazolds, utalvanyozis, drvényesités gyakorldsanak maodjat a vonatkozd sza-
bélyzat, etdirdsok szempontjabdl,

Kontrolidlja az el8irdnyzat, a kdtelezettség-viéllalds, a kimutatott szabad eléiranyzat dsszhang-
jét, a kapcsolddé dokumentumok ellentrzésével a PIR rendszerben nyilvéntartott adatokkal
(elbirdnyzat-mddositis dtvezetés, kiielezetiségvillalds dokumentumai},

Végzi a beszamold készitdséné! a pénzmaradvény, mérleg aldtdmaszto leltarak egyeztetését,
Részt vesz a zdrszdmaddsi rendelettervezet készitdsénél az intézményi sajit bevételbd! megva-
lésitott berubazasi és fel(jitasi feladatainak teljesitése, valamint a vagyon szinten tartashoz az
elszamolt éridkcsikkenés és teljesitett beruhazés, feliitas tdjékoztato tablak dsszedllitdsiban,



»  Végzi a szervezeti egységekidl beérkezd havi {inanszirozdsi igények (cash flow) megalapo-
zottsagénak vizsgalatdt a PIR rendszerben nyilvéantartott adatok figyelembevételével,

» Részt vesz a kbzgylilési eldterjesztések koordindcidjaban,

+  Koteles a foosztalyt érintd szerzédésekrd] nyilvantartast vezetni,

+  Kbateles tajékoztatni a munkaltatét minden olyan tényrbl, kériitményrél, illetleg annak valto-
zas&rol, amely a jogok gyakorlasa és a kitelezettségek teljesitése szempontjabol jelentds (a
kzszolgélati fisziviseldkrdl sz816 2011, évi CXCIX. tdrvény (Kitv.)9.§(3) bekezdés);

« Feladatvégzése sordn betartja az adatvédelemr§l, adatbiztonsagrol és a kizérdekil adatok szol-
galtatdsdnak rendjérdl szdlé szabélyzatban foglaltakat;

+ Ellitja mindazt a feladatot, amelyre frasban (szignilds 0tjan, illetve e-mailben) vezetdjétdl
vagy felettesétdl utasitast kap.

Helyettesiiés:

@) tavollétében a pénzilgyi Uigyintézét 11, valamint a pénzilgyi ligyintézd 111 helyettesiti
b) tavollétében helyettesiti a pénziigyi gyintézs il -t, és a pénziigyi ligyintézdt HI-t.

A munkakiri lefrast készitefte:

) //' ’ /
Berente K%iéiliri
oszidlyvezetd

A munkakdri lefrdst jovahagyta:

Elfogadva;

Budapest, 2013. auguszuts.. ...

hgyintézd

A Humin Eréforrds Menedzsment Féosztily Hivatali Személyzeti Osztalya tolti ki:
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I 4 ) Budapest Févaros Onkormanyzata
Ty 28 Fopolgarmesteri Hivatal
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"1000053953279* | " V““ Q_,)-Ll -'-H__“" L.kt szam:  FPHO38 /443-4/2013
Budapest Févaros Fajegyzojejjc“}“r hN szam:  [Hivatkozasi szam] |
Dr. Saradi Kalmanné részére !
Helyben ugyintézé:  Németberta Sandor

telefon: 436 1 327-1289
|

e-mail; NemetbertaS@budapest.hu

targy: intézkedési terv végrehajtasarol
sz06l6 beszamolo ismételt
megkuldese

Tisztelt Féjegyzé Asszony!

Hivatkozassal a Belso Ellenérzési Osztaly FPH006/26-17/2013. szamu levelére
ismételten masolatban megkdlldjlk, az eredetben 2013. majus 31-én postazott
intézkedési terv végrehajtasarol sz6lo beszamolot.

Budapest, 2013. augusztus , &

Tisztelettel:

/,Zz{/

Tajekoztatasul:
1 pl. Belsd Ellendrzési Osztaly
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Budapest Févaros Onkormanyzata
Fépolgarmesteri Hivatal
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*1000053122882*

Kdznevelés) és lfjiksaai Feladaiokat Koordindls
Fooszialy

ikt szam:  FPHO38 /443 - 2 /2013

Budapest Févaros Féjegyzdje hiv. szam:  FPH 006/26-3/2013

Dr. Saradi Kalmanne részére

ugyintézé:  Németberta Sandor

e m—————

telefon: +36 1 327-1289

e-mail: NemetbertaS@budapest hu

targy: Intézkedési terv vegrehajtasarol
szolé beszamold

Tisztelt F&jegyzd Asszony!

Hivatkozassal a Févarosi Onkorméanyzat jelenteg folyamatban lévs eurdpai unids
péalydzatai ellendrzése” targydban lefolytatott ellendrzésrél készilt FPH 006/65-
2462012, szama eliendrzési jelentés megallapitasat alapjan tett javaslatok
megvalbsitasara  készitett intézkedési terv végrehajlasaval kapcsclatban a
fbosztdlyra vonatkozoan az aldbbiakban tajékoztatom.

Az intézkedési tervben az Oktatasi Foosztaly szamara egyitimiikddési kitelezetisdg
kerlllt meghatarozasra a feladatok feleldseként szerepelietetett Projekimenedzsment
Féosztallyal. Az intézkedési terv hivatali végrehajtasa soréan a Projekimenedzsment
Féosztalytdl modositasi javasiat, megkeresés az Oktatasi Fdosztalyra nem érkezett.
Ennek okan az intézkedési terv végrehajtasaval kapcsolatban a féosztalyon Gnalid
intézkedés megtételére nem keriit sor.

Idékdzben a koznevelési feladatot ellaté egyes onkormanyzati fenntariast
intézmények allami fenntartasha vetelerdl szolé 2012, aevi CLAXXVIL tv. és a
nemzeti koznevelésrot szold 2011.évi CXC. tv. 2013, januar 1. napjan hatalyba 1épett
rendelkezéseinek értelmében a korabban a Févarosi Onkormanyzat fenntartasaban
mikddsé kozokiatasi intézmények 2013, januar 1. napjatd! dliami fenntaridsba
keriiftek.



A 2012, evi CLXXXVI. tv. 16. §-a alapjan, valamint a Budapest Fovéros
Onkormanyzata és a Kiebelsberg intézményfenntartd Kozpont altal 2012, december
14. napjan alafrt atadas-atvéleli megaliapodas alapjan a meég folyamatban 1&vd
projektek vonatkozasaban az azokban részivevd intézmények fenniantoja és egyben
a projekiek gazdaja a Klebelsberg Intézmenyfenntarté Kdzpont lett.

Kérem a beszamold szives elfogadasat.

Budapest, 2013. majus s3O
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Dr. Janza Péter Osztélmzm_ reszere hiv. szam:  FPH006/26-3/2013

Belsd Ellenérzési Osztaly

Helyben

tgyintézé:  Tremmel Anita

telefon: +36 1327- 1170 i

—
e-mail: TremmelA@Budapest.hu
targy: Tajékoztatas Intézkedési Terv u‘
végrehajtasarol

Tisztelt Osztalyvezetd Ur!

EzUton tajékoztatom a ,Févarosi Onkormanyzat jelenleg folyamatban lévd eurépai
uniés palyazatainak ellenérzése” targyu FPH006/65-24/2012 szamu bels6 ellendrzési
jelentés javaslataira készllt Intézkedési Terv (tovabbiakban: Intézkedési Terv)
végrehajtasaval kapcsolatban.

Az europai unidés projektekhez kapcsolédéan az eurdpai unids tamogatasok
felhasznaldsanak nyomon kovetése, ellenérzése, valamint a projektek
megvaldsulasdnak és elbrehaladasanak kockazati szemponti folyamatos
kontrolljanak biztositasa érdekében:

o Kialakitasra kerilt projektenként a projekt fébb adatait egységes, atlathato
formaban tartalmazé nyilvantartas-formatuma  jelentés (Un.  kétheti
statuszjelentés) mely tartalmazza a projektek fobb adatait, a felelds
ugyintézéket, a megvalodsitas kezdd idopontjat, a reészhataridoket, a
véghataridét, a hataridé-modositasokat, a muszaki eldérehaladas aktualis
allasat, az wuniés tamogatassal kapcsolatos aktualis pénzigyi, jogi,
kozbeszerzési informaciokat, az inditott vizsgalatokat, ellentrzéseket, az
azonositott akadalyozd tényezbket, szikség szerinti dontési javaslatot a
vezetés szamara, tovabba a hatralévé/elintézendd feladatokat.

¢ A kétheti statuszjelentések dsszeadllitasa, aktualizalasa és tarolasa az e célra
|étrehozott hivatali meghajton a vezeték szamara hozzaférheté modon
torténik, megkuldésik a Fépolgarmesteri Iroda, a Féjegyzbi Iroda, az illetékes
fépolgarmester-helyettesi és aljegyz6i irodak részére a vezetdi tajékoztatas és
déntés-eldkészités érdekében folyamatos.

e Sor kerllt Budapest Foévaros Fopolgarmesterének és Fdéjegyzdjének
Budapest Févaros Onkormanyzata Fépolgarmesteri Hivatalanak Szervezeti
és Miikodési Szabalyzatardl, Ugyrendjérdl szolé 505/2011. szamu egyittes
intézkedésének felllvizsgdlatara és az alabbi szempontok szerinti
modositasara. Ennek kapcsan az Ugyrend tartalmazza az eurdpai unids

palyazatok elékészitésében, végrehajtasaban, koordinal; mmmﬂmmwmmmmmuw
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egyes projektek megvaldsitasdhoz kapcsolédd feladatellatas rendjenek
meghatarozasat, és a feladatellatasban részvev$, érintett szervezeti
egységek és részivevok kozott kapcesolattartas és egylatimiikddeés formait.

» Sor keriit a Projektmenedzsment Féosztaly Belsé Mikodési Szabalyzatanak
az Ugyrend alapulvételével torténd modositasara.

« Sor kerllt a Projektmenedzsment Féoszidlyon belll a szervezeti egység
vezetbinek és érintett munkatarsak munkakori leirdsanak atdolgozasara,
kiegészitésére a hivatali Ugyrendben és a Belsd Mikadési Szabalyzatban
foglaltak szerint.

o Sor kerllt az Allamreform Operativ Program keretében megvaidsuld a
Jopolgarmesteri Hivatal szervezeti és mikddési kultirajénak javitésa,
Projekt Megvalosité Egységének kialakitasa és informatikai tamogatasa” ¢im(
projekt keretében elkészilt Projekt Folyamat Eljardsrend és Projekt
megvalositd egység eljarasrendjének aktualizalasara.

s Az eurdopai uniés tédmogatéssal megvalosuld projekiek eljarasrendjérdl
Budapest Févaros Fépolgarmesterének és Fojegyzdjének egylites normativ
utasitasa rendelkezik, melyben meghatarozasra kerilltek az unios projekiek
megvaldsitasi  folyamatara, elfdrdsrendjére vonatkozd kdvetelmények,
valamint azon garancidlis intézkedések meghatérozasa, amely a
folyamatlépések dokumentaitsagat, ellendrizhettségét, a szabalyok és a
gyakorlati munkavégzés dsszhangjat biztositjak.

Az Intézkedési Terv Megjegyzés rovata a végrehajtott feladatokrél sz0ld
tajékoztatassal kiegeszitésre keriit, amelyet egységes szerkezetben levelemhez
csatoltan megkiiddk.

Kerem taiékoztatasom szives elfogadasat.

Budapest, 2013. majus 25"
o Tisztelettel:
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f6osztalyvezeld ‘

meliékietek:

1. Intézkedési Terv egységes szerkezetben
2. Fbjegyzd Asszony részére hataridéhen megkildott tevél



Intézkedési terv

a Févéros jelenleg folyamatban {&v6 eurépai unids paiyazatainak ellendrzésérdl készult 06/65-24/2012. szami belsd ellendrzési jelentés

javasiataira, egységes szerkezetben annak 1. szamd, 2. szamu és 3. szami moédositasaval

1. A Hivatali szabalyozast és feladateliatast érintd intézkedések

Megallapitas/feladat Felelds Hatarid6 Megjegyzés ]
1. Az eurdpai uniés projektekhez kapcsoloddan az
eurépai uniés tamogatasok felhasznalasanak
nyomon kdvetése, ellendrzése, valamint a
projektek megvalosulasanak és elbrehaladasanak
kockazati szemponidt folyamatos kontrofijanak
biztositasa érdekében:
a) Projektenként a projekt fébb adatait egységes, | Projektmenedzsment az a) - e)|a)-e)pontok: A feladat
atlathatd formaban tartalmazd nyilvantartas- | Foosztély vezetbje pontok: az | végrehajtasa megtortént, az 1.
formatumi  jelentés {Gn. kétheti jeientés) | a Varosiizemeltetési intézkedési terv | szamd melléklet szerinti elsd
Kialakitasa, mely tartalmazza a projektek fébb | Fdosztaly, j6vahagyasat statuszjelentesek 2012,
adatait, a felelés (gyintézdket, a megvaldsitas | Beruhazasi Fdosztaly, kovetd 30 | szeptember 21-én elkésziiltek és
kezdd idépontjal, a reszhataridéket, a | Oktatasi, Gyermek és munkanapon a Hivatal P meghajtdjan
véghataridét, a hatdrid6-modositasokat, a | lfjusagvédelmi Féosztaly, beltl, maid | (PAEU_proiekt_kozos\JELENTES)
miiszaki elérehaladas aktudlis altasat, az unids | Egészséglgyi és folyamatosan elmentésre kerliitek. A jelentések

tamogatassal kapcsolatos aktudlis pénzigyi,
jogi, kozbeszerzési informacidkat, az inditott
vizsgalatokat, ellentrzéseket, az azonositott
akadalyozd tényezéket, szlkség szerinti déntési
javaslatot a vezetés szamara, tovabba a
hatratévéielintézend¢é feladatokat. A Kkétheti
jelentés mintadokumentuma a jelen intézkedési
terv 1. sz. mellékletét képezi,

Szocidlpotitikai Fdosztaly,
Kulturdlis, Turisztikai és Sport
Foosztaly vezetdinek
egytitmikddése meliett

egységes szerkezetben hivataios
levélben 2012. szeptember 24-én
kézbasitésre keriitek
Fépolgarmester Ur, Féjegyz
Asszony, a fépolgarmester-
helyettesek és az aljegyzdk
részére. A feladat végrehajtdsa
azota is folyamatos, kétheti
rendszerességd.
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b) az a) pontban irt kétheti jelentésekben az unids
tamogatads felhasznalasdval kapcsolatosan a
tenyiegesen kifizetett beruhdzasi koitségek
tovébba a ténylegesen befolyt tdmogatasra
vonatkozé rendszeres adatszolgaltatasént a
Projektmenedzsment Fooszialy felé

c) A kétheti jelentések Gsszeallitasa, aktualizalasa
és taroldsa az e célra létrehozoft hivatali
meghajtdn a vezeték szamara hozzaférhetd
madon, folyamatos megkitldése a
Fdpolgarmesteri Iroda, a Féjegyzdi lreda, az
illetékes fépolgarmester-helyettesi és aljegyzdi
irodak részére a vezetdi tajékoztatas és dontés-
elokészités érdekében;

d) Vezetsi dontést igényld kérdésekben az érintett
vezetdi dontéshozd forumok Osszehivasanak

elokészitése a  dontések  meghozatala
érdekében;
e} A vezetdi dontéseknek megfeleldé feladatok

végrehaitasa, végrehajtasanak
kezdeményezése;

fy az a)e) pontban iak megjelenitése é&s
atvezetése a Fopolgarmesteri Hivatal belst

szahalyozasaiban.

Pénzlgyi Féosztaly vezetbje

Projekimenedzsment
Féosztaly vezetbje

Varosfejlesziési
Fépolgarmester-helyettesi
froda vezettje

Projektmenedzsment
Féosztaly vezetdje a kijeldlt
szervezeti egységek
egyuttm(ikddése mellett

Projekimenedzsment
Foosztaly vezetdje

Aliegyzd L,
Varoslzemeltetési Fbosztaly,
Beruhazasi Foosztaly,
Peénzlgyi Foosztaly,
Oktatasi, Gyermek és

- a belst
szabalypzaso
k kozid az
dgyrend
tekintetében
2012. oktéber

Az a) - e) pontban szerepl6
feladatok az Ugyrendben
rogzitésre keriitek, a médositott
Ugyrend 2012. december 1-én

2




Hjusagvédelmi Féosztaly,
Egészségligyi és
Szocidlpolitikai Féosztaly,
Kulturalis, Turisztikai és Sport
Féosztaly,

Varosfejlesztési
Fépolgarmester-helyettesi
iroda vezetdi az Aliegyzé 1l
egyittmikddése mellett

15.

- 2 BMSZ és a2

munkakéri
leirdsok
tekintetében
az  ugyrend
jovahagyasat
kovetd 30
munkanap.

hataiyba lépett.

Az a) - e) pontban szereplé
feladatok a Projektmenedzsment
Foosztaly Belst Mitkddési
Szabéiyzataban (BMSz) és a
munkatarsak munkakori
leirasaiban atvezetésre kerliltek, a
modositott BMSz 2012. december
1-én hatalyba Iépett.

2. Budapest

Fovaros  Fopolgarmesterének  és
Féjegyzéiének Budapest Févaros Onkormanyzata

Fopolgarmesteri  Hivatalanak  Szervezeli és
Miikodési Szabalyzatarol, Ugyrendjérdi szoid
505/2011. szamu  egyuttes  intézkedésének

felllvizsgalata és az alabbi szempontok szerinti
moédositasa, dsszhangban az intézkedési terv 1/B}
pontjaban eldirt feladatokkal:

a) az eurdpai unids palyazatok eldkeszitésében,
végrehajtasaban, koordindldsaban részt vevé
egyes projektek megvaldsitasahoz kapcsolédd
feladatellatds  rendjének  egyérielm{l, pontos,

Projektmenedzsment
Féosztaly vezetdie

a Varosiizemeltetési
Fbosztaly,

Beruhazasi Foosztaly,
Oktatasi, Gyermek és
lfjusagvédelmi Féosztaly,
Egészséglgyi és
Szocidlpolitikai Féasztaly,
Kulturalis, Turisztikai és Sport
Féosztaly

Aljegyzé |. az Aljegyzé 1.

2012. oktober
15.

A meghatarozott szempontok
alapian Kkialakitott javaslat az
illetékes Fdosztdlyokkal, az
ifetékes felsbvezetdk
eqgyittimikodése mellett
egyezietésre kerllt. A moédositott
Ugyrend 2012. december 1-én
hatalyba lépett.
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kévetkezetes és részletes meghatarozasa
b) a feladatellatasban részvevd, érintetl szervezeti
eqységek és résztvevik kdzoit kapcsolattartas és

egylitmikddes formainak es rendjének
meghatarozasa
c) projektekhez rendeli feleldssegi viszonyok
meghatarozasa
c/t. projekt végrehajtasért felelds személy

kijelolése és feladatainak meghatarozasa
cl2. projiekt-team szervezeti kereteinek kialakitasa,
a tagok statuszanak a meghataroczasa

egylttmikodése mellett

3. A feladatelldtashan részivevd, érintett szervezeti

ggységek Belsd Midkddesi
ellendrzési nyomvonalanak, az el6zd pontban
foglaltak szerint felllvizsgalt es atdolgozott
Budapest Févaros Onlkormanyzata fépolgarmester
Hivatalanak Szervezeti és MOkodési
Szabalyzatanak, Ugyrendjének alapulvételével
torténd modositasa, az atabbi szempontok alapjan:
a) az eurdpai unios palyazatokhoz kapgsotddd
feladateliatas, a szabalyozasi szinthez igazodé —
az Ugyrendben foglaltakhoz képest —
részletesebb szerepeltetése
b) az dgyrend és az érintett szervezeti egységek
belsd miikddési szabalyzatai kéz6tti dsszhang
megteremtése

Szabalyzatanak és

a Kidoigozasért és a tervezet
elkészitéséért és az Aljegyzd
il.-vel torténd egyezietés
lefolytatasaert a
Projekimenedzsment
Foosztaly vezetdie,
Varoslizemelietési Foosztaly
vezetdje,

Beruhazasi Fdosztaly vezetije,
Oktatasi, Gyermek és
Hjdisagvedelmi Foosztaly
vezetbje,

Egészségligyi és
Szocialpolitikai Féoszialy
vezetdje,

Kutturalis, Turisztikai és Sport
Féosztaly vezetdje,

Aljegyzd 1.

az ugyrend
hatalyba [épését
kovetd 30
munkanap

A Projekimenedzsment Fbosztaly
Bels6 Mikodési Szabalyzatanak
{(BMSz) atdolgozasa a
meghatarozott szempontok
alapjan az Ugyrend
médositasaval parhuzamosan
megtoriént, a médositott BMSz
2012. december 1-&n hatalyba
lepett.




4. Az érintett szervezeti egységeken heltl a | akidolgozasért és a az Ogyrend A Projektmenedzsment Fdosztaly
szervezeti  egység vezetbinek és  erintett jévahagyasra vald benydjtasért | hatdlyba iépését | minden munkatarsanak munkakori
munkatarsak munkakori lefrasanak atdolgozasa, | a7 arintett szervezeti egység K&vetd 30 leirasa atdolgozésra kerult,
kiegészitese a hivatalal {igyrendben és a belsd vezetdie munkanap aldirasuk minden esetben
m(ikddesi szabalyzathan foglaltak szerint megtértént.

5. Az Allamreform Operativ Program keretében | Projektmenedzsment az Ugyrend A meghatdrozoit szempontok
megvalosuib a ,Fépolgarmesteri Hivatal szervezeti | Féosztaly vezetdje, az hatalyba lépését | alapjan kialakitott s egyeztetett,
es mdkodési kultirjanak  javitasa, Projekt | Aliegyzé II. kozremikddésevel | kdvetd 30 az eurdpai unids tamogatassal
Megvaldsitd Egységének kialakitasa és munkanap megvaldsuld projektek

informatikal tamogatasa” cimi projekt keretében
elkészlit Projekt folyamat Eljarasrend és Projeki
megvaldsitd egyseg eljarasrendjének”
szabalyozasa, aktualizaldsa és hatalyba Iépietése
az alabbiak szerint:

- az unids projekiek megvaldsitasi folyamatara,
eljarasrendiére vonatkozd kivetelmények, valamint
azon garancidlis intézkedések meghatarozasa,
amely a folyamatiépések dokumentélisagat,
gllendrizhetbségét, a szabalyok és a gyakorlati
munkaveégzés Osszhangjat biztositjak.

eljarasrendjérdl szolé 32/2013. (11
14.} szamu egylttes normativ
utasitas 2013. februar 15-én lépett
hatalyba.

A Projekt Folyamat Eljarasrend
egyeztetett, végleges verzidja
fenti utasitas hatdlyba lépését
kivetben a PASZABALY\Projekt
eljarasrend mappaban 2013.
februar 15-én kbzzétételre keriit.

. Az Allamreform Operativ Program keretében az

eurdpai unids tarsfinanszirozassal megvaldsuld

proiektek nyomon kévetését szolgald informatikai

program hasznalata, teljes Kkorl naprakész

informaciokkal vald feltdltese, legalabb a projekt

fenntartasi idészakanak végeig (2016. december

31-ig) ennek keretében kiléndsen:

a) hidnyzo adatokkal vald rendszeres feltdités

by a programot hasznald munkatarsak szamara
torténd megfeleld szinili oktatas

¢) a programban felmer{ilé beallitasok javitdsa

d) annak hasznalatardl, naprakészen tartasardl
vald gondoskodas

- a) és d) pontban fogialtakért

Proiektmenadzsment

Fdoszialy vezetdje

b) és c) ponthan foglaltakért

Informatikai
vezeidje

Fooszialy

a), b}, ¢) pont
eseten  jelent
intézkedési
terv
jovahagyasat
kévetd 30
munkanap

d) pont eseten
folyamatos

Az a) és d) pontban fogiali
feladatok végrehajtasa
folyamatosan torténik.




7. Az eurdpai

unidés projektek megvaldsitdsaban

résztvevd munkatarsak (kitovabblkepzésének és
felkészitésének a belsd képzések preferatasaval
vald megszervezése keretében:

a) A szakmai féoszialy vezetdje tegyen javaslatot

c)

a kepzések témakdreire, formaira, iddrendi
(temezesére, az eldadok személyére, a
resztvevok korére, figyelemmel a hivatal 2012,
évi tovabbkeépzési tervére.

A képzésekért felelés flosztaly vezetbie, a
szakma képzési javaslata alapjan
gondoskodjék a kepzeési Utemterv
elkészitésérdl, az oktatasok

megszervezésérdl, lebonyolitasardl.

A befejezett képzések tapasztalatainak
dsszegzése, tovabbi feladatok meghatarozdsa.

Projektmenedzsment
Fbosztaly vezettje

Human Erdforras
Menedzsment Féosztaly
vezetdie

Projektmenedzsment
Fdosztaly vezetdje,

2012. 09. 30.

2012. december
31.

2013. 06. 30.

A képzések teémakdireire és
formaira a Projektmenedzsment
Fdosztaly javaslatat 2012.
szeptember 30-ig, hataridében
megkdildie a Human Erdforras
Menedzsment Fdosztalynak. A
résztvevik korére és a képzések
iddbeli itemezésére vald javasiat
kialakitasa az illetékes Beruhazasi
Féosztallyal &s Human Erdforras
Menedzsment Fdosziallyal
haromoldall egyeztetést kdvetden
megtériént.
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Human Ertforras
Menedzsment FSosztaly
vezetbje

8. Az Ures allashelyekre felvettek esetében a
megfeleld végzettségget! és gyakorlatiat valo
rendelkezés tekinteteben:

a} Amennyiben az (res kozlisztviseld allashely
Jogszabalyi kotelezés, vagy munkaltatoi dontés
alapian meghivasos vagy palyazaii eljdrassal
torténik, a palyazati kiirasban az elbiralas
kiemelt szempontia legyen a megfeleld
végzettség és szakmai gyakorlat megléte.

by A kdztisziviseld végzetiseget a 29/2012. (IH.
7.) Kormanyrendelet a kézszolgalati

tisztviseldk képesitési elbirasirol o
jogszabalyban foglaltak szerint kell
megatiapitani.

c} A palyaztatas lebonyolitasa a  Human
Eréforras Menedzsment Féosztaly feladata.

Projekimenedzsment
Fdosztaly vezetdie

Human Er6forras
Menedzsment Fdosztaly
vezetdie

Human Eréforras
Menedzsment Fdosztaly
vezetdie

Az intézkedési
terv
jovahagyasatol
folyamatos

Az intézkedeési
ferv
jovahagyasatol
folyamatos

Az intézkedesi
tery
{bvahagyasatdl
folyamatos

Az lres allashelyek betéltésekor a
megadott szempontok
atkalmazasa folyamatosan
torténik.

8. Annak érdekében, hogy a FOpolgarmesteri
Hivatatban  mlkodsé  valamelyik  pénziigyi
nyilvantarté program alkaimas legyen projekienként
a megvalésitasi Utemtervet is figyelembe vevd
naprakész pénzigyi kimutatas vezetésére, a
kévetkezd feladatok elvégzése szilkséges:

a) A jelenieg hasznalt szoftver bdvitése vagy

Projektmenedzsment

2012. 06. 30.

A feladat végrehajtasa megtértént,
a javaslatot felstvezeidi
egyeztetésre az informatikai
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fejlesztése lehetGségének megvizsgalasa a
Belst Ellendrzesi oszidly altal feltart problémak
szerint, vagy a hianyossagok masik szoftverrel
vald kivaltasa.

Foosztaly vezetdje,
Pénzlgyi Foosztaly vezetdje
Informatikai FGosztaly vezetdje

Fdosztaly elokeszitette.

A feladat végrehajtasa megtértént,

b) A' !t?hej[osegek 'feltar:’:ls.a. utanl szaknjal,. P}r’o;ektr’nenedzs’fpent 2012. 09. 30. az EUPM rendszerrel kaposolatos
penziigyi, gazdasagossagi, illetve informatikai | Féosztaly vezetdie, oktatas szervezése és a
szempontok alapjan a megfeleld opcid | Pénzigyi Féoszialy vezetdje fejiesztések megrendelésének
kivdlasztasa. Ennek figgvényében, vagy a | informatikai Foosztaly vezetdje elokészitése folyamatban van,
jelenlegi rendszer modositasara vagy egy annak mszaki tartatma 2013,
részben Uj rendszer bevezetésére vald majus 10-ig 6sszeallitasra kerdl. A
felkészilés valik szikségessé a déntés feladat penzigyt fedezetenek
kovetkezményeként. biztositasa a Févarosi 'Ko'zgyules

2785/2012 (12.12.) szamq
hatarozataval megtdrtént.

il A Projektmenedzsment FSosztaly tevékenységét érinté intézkedések

Megallapitasieladat Felelés Hataridé Megjegyzes o
1. A Projektmenedzsment Fdosztalynak a | Projektmenedzsment az intézkedési

szabdlyozdsokban eléirt koordinacidés és kontroll

tevékenységének megfeleld érvényesilése
érdekében maradéktalanul be kell tartani a
projektmegvaldsitas  munkafolyamat leirasaban

foglaltakat {(foosztélyi BMSZ 3. szamu melléklste).

-  afeladatok betartasanak ellenbrzése

Fbosztaly vezetdje

Projektmegvaldsitd Osztaly
vezeidie

terv alairasat
kovetd 30
munkanapon
helll

folyamatos

A fetadat végrehaitdsa megtortént,
a feladatok betartasanak
ellenérzése folyamatos.

A dokumentumok rendezett kezelése érdekében
javitani szilkséges az adminisziracios fegyelmet.

Projektmenedzsment
Foosztaly vezetdje

az intézkedési
terv alairasat

A feladat végrehajtasa megtortént,
a feladatok betartasanak
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- afeiadatok betartasanak ellendrzése

Palyazatkezelesi Oszialy
vezeibje
Projektmegvaldsité Osztaly
vezetibie

kovetd 30
munkanapon
belul

folyamatos

ellendrzése folyamatos.

3.

A beilsd mikédést szabalyzat [./1. pontjaban a
féosztalyvezetd feladatai kézétt a 7) alpontban
megfogalmazottak torlése szitkséges.

1

A javaslat alapjan a
Projektmenedzsment Féoszialy
Belsd Mitktdési Szabhalyzatanak
maédaositasa megtértént, 2012.
majus 4-én |&pett hatalyba.
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Budapest Févaros Onkorméanyzata
Fépolgarmesteri Hivatal

R

Varosiizemeltetési Fdosztaly

_ *1000053149858* ikt. szam:  FPHO061 /741 - 87 /2013
Dr. Janza Péter hiv. szém: .
onallo osztalyvezetd
Belso Ellenérzési Osztaly ugyintézé:  Szabd David dr. |
Helyben - _,:_,::3 9—(—‘%0:{5 |?.O an telefon: +I;é 1327-1484 - i
I j v e-mail: Szabo.David@budapest.hu
targy: Intézkedési terv végrehajtasa az

A E: :' | \;fu‘ i

b ST AR i
T Louhs2 &Y.
Tisztelt Osztalyvezet6 Ur!

EU-s palyazatok ellenérzésével
kapcsolatban

Mellékletként csatolva kildom a févaros jelenleg folyamatban lévé eurdpai uniés
palyazatainak ellendrzésérodl készilt 06/65-24/2012. szamu belsd ellendrzési jelentés
javaslatairdl szélé intézkedési tervbe foglaltak Varostizemeltetési Foosztaly altali

végrehajtasardl szolo tajékoztatot.

Budapest, 2013. méjus 17.

\

Lr. Horvath B >

féosztalyvezetd

TICH

melléklet:

1. Tajékoztato
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Tajékoztatd

A Fovaros jelenleg folyamatban 1év6 curdpai unios palyazatainak ellenérzésérol késziilt 06/65-24/2012. szamt belsd ellendrzési jelentés javasiatairél
sz610 intézkedési tervbe foglaltak Varosiizemeltetési Foosztaly dltali végrehajtasarol

I A Hivatali szahilyozdst és feladatelldtast érinté intézkedések
Feladat Megtett intézkedés

1. a) Budapest [Foviaros Fopolgérmesterének ¢és Fojegyzdjének 505/2011. szdmu a
Budapest Févaros Onkorményzata Fépolgarmesteri Hivatalinak Szervezeti &s
Mikédési Szabdlyzatardl, Ugyrendjérs] sz6l¢ intézkeddse alapjan 2012, december 1.
napjatol a beruhazasokkal kapesolatos, Ugyrendben meghatarozott feladatokat a
Beruhdzisi Foosztaly latja el, a Varosiizemelietési Foosztalyhoz eurdpai uniés
prejektek sem tartoznak, erre tekintettel un. kétheti jelentések Lkialakitdsa nem wvolt
) indokolt.
. Daz a}-e} pontban leirtak megjelenitése és Atvezetése a Tekintettel arra, hogy a V_:flros{izemeltetési Foosztalyndl 2012, december 1 6ta nincs
Fépolgarmesteri Hivatal belsé szahdlyozasaiban. eurdpai unids projek? az I‘ngrendneAk a Vérosﬁzel_neltetém Foosztalyt érinté részein
nem kellett atvezetni az intézkedési terv a} pontjdba foglaltakat és az a Fosztaly
2012, december 1-én hatalyba lépett Belst Mitkédési Szabalyzatiban sem jelent
meg.
A 2. pontban meghatérozott szempontokra figyelemme! Budapest Févaros
Fopolgarmesterének és Fdjegyztjének 3505/2011. szdma a Budapest Féviros
Onkormédnyzata  Fépolgarmesteri  Hivataldnak  Szervezeti és  Miikodési
Szabilyzatardl, Ugyrendjérd! szola intézkedésének felitlvizsgalata megtirént a
Virosiizemeltetési FSosztaly vonatkozasaban. Az 51. § 3 bek. (3) pontia régaiti,
hogy ,,A Varosizemeltetési Foosztély egytittmiikodik a Projekimenedzsment
Foosztallyal és a Beruhdzdsi Foosztallyal az Agazatat érinté eurdpai unids
tarsfinanszirozast beruhdzdsok eldkészitésében, szitkség szerint a megvaldsitasdban
és az ezzel kapcsolatos elbteriesztések elékészitésében” Egyéb mddositas a
Varosiizemeltetési Foosztaly vonatkozdsdban nem volt sziikséges.

—

i

Az Usgyrendre figyelemmel a Viarosiizemelteiési TFdoszidly Belsé Miiksdési
Szabalyzata modositva lett, hatalybalépése 2012. december 1. volt. Az eurdpai unios
projektekkel kapcsolatos feladatok nem jelennek meg benne.

(W]

&, Az eurdpai unids projektekkel kapcsolatos feladatok kikeriiltek a munkatérsak
munkakéri leirasaibol, figyelemmel az Ugyrend és a Belsé Mitkodési Szabdlyzat
véltozasara.
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Budapest Févaros Onkorméanyzata
Fépolgarmesteri Hivatal

Beruhazasi Féosztaly

IHMIHIHIIMIIHIIMIIIIIIIIIEI#IIHIII! 2 _.
*1000053101498" \\fﬁ " g ikt szam:  FPHO028 /85 - 9 /2013 -
Saradi Kalmanné dr. q\iw hiv. szam:  FPH006/26-3/2013
féjegyzd asszony részére
helyben Ugyintéz6:  Kertész Péter

telefon: +36 1 999-0268

e-mail: KerteszP@Budapest.hu
targy: Beszamolé intézkedési terv
vegrehajtasarol

Tisztelt Fojegyz6 Asszony!
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Az FRHOBE/83-21/2013-iktatoszamu levelére valaszolva tajékoztatom a Beruhdzasi FGosztaly
,a Foévarosi Onkorméanyzat jelenleg folyamatban 1év6 eurdpai unidés palyazatai
ellenérzésérdl” elnevezésl vizsgalat tdrgyaban késziilt Intézkedési Tervben meghatdrozott
feladatainak elvégzésérdl.

A kilenc pontbdl all6 intézkedési terv a Beruhdzasi FGosztaly részére az elsé négy pontban
hatdroz meg feladatokat.

Az 1.a) az 1.f) és a 2. pont végrehajtdsdért a Projektmenedzsment FSosztaly vezetdje felel6s,
a Beruhdzasi F@osztaly és a tarsfGosztdlyok részére egyuttm(ikodési feladatot ir el6.
A Beruhazasi F6osztaly a ra vonatkozo feladatokat az eldirt hatdrid6re végrehajtotta, a
Projektmenedzsment FGosztdly részére a szilkkséges adatokat, informdcidkat megadta, a
projektekben résztvevd felelGsdket kijeldlte.

A 3. pont Budapest Févaros Onkormanyzata Fpolgarmesteri Hivatalanak Szervezeti és
M(ikodési Szabalyzatanak, Ugyrendjének alapjan a Beruhdzasi FSosztadly Bels§ Miikodési
Szabdlyzatanak és ellendrzési nyomvonalanak feliilvizsgalatéra, dtdolgozasara hatdroz meg
feladatot. A Beruhdzasi FGosztily Bels6 Miikodési Szabalyzatanak atdolgozdsa a fenti
szabdlyzatok figyelembevételével 2012. december 1-én megtortént. Az ellendrzési
nyomvonal a feliilvizsgalata alapjan tartalmazza a Beruhazasi FGosztély ellenérzési feladatait
az unids forrasbél megvalosuld fejlesztéseknél is, de a 2012. december 1-i szervezeti
védltozast kdvetSen a miikodési tapasztalatokat felhasznalva 2013. augusztus 31-ig Uj
ellenérzési nyomvonal kerll kidolgozasra f6osztalyunkon.

RN
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A 4. pont a szervezeti egységek érintett munkatarsai munkakdri leirdsainak dtdolgozésardl
intézkedik, amely feladat a Beruhdzdsi FSosztdlyon 2012. december 1-én végrehajtésra
ker{ilt.

Kérem Tisztelt Fjegyzd Asszonyt a beszamolb jelentés elfogadasara.

Budapest, 2013. majus 8.

Tisztelattel:

Kiré]jpléter

foosztalyvezett

2/2



14, . weldklet

Budapest Févaros Onkormanyzata
Fdpolgarmesteri Hivatal

Human Eréforras Menedzsment Féosztaly

ikt. szam: FPHO016/248-J2/2013.

Saradi Kalmanné dr. fé6jegyz6 részére Hik som:,

Helyben e . Ugyintézé:  Sallai Zsuzsanna

A fjfc_ ;@7.’13_;;‘]‘3‘_ telefon:  +36 1 327-1578

Kapja: dr. Janza Péter ~ -
osztalyvezetd

£ M Rt ST an47 'l'v";' i 3 e-mall: . :
Belsé Ellendrzési Osztaly 717 tis 0 pne SallaiZs@budapest.hu
WAL & g R Bl gy Beszamold intézkedési tervben
A «w:-.,ttif; | i foglaltak végrehajtasarol

Tisztelt FGjegyz6 Asszony!

Tajékoztatom, hogy a ,Févarosi Onkormanyzat jelenleg folyamatban lévé eurépai
uniés palyazati ellenérzés” targyaban végzett ellenérzési jelentésben foglalt feladatok
végrehajtasra kerultek.

Az intézkedési terv Il. pontjaban megfogalmazott feladatok kézill az 7. b) es c)
pontjaban meghatarozott képzések megszervezésre keriltek, a mellékelt
dsszefoglalé anyagban szereplé idépontokban, valamint elkészilt a résztvevok
visszajelzése alapjan az egyes képzések értékelése.

A 8. b), c) pontban szereplé feladatok esetében az intézkedési terv elfogadasat
kovetben is a kézszolgalati tisztviselok képesitési eldirasardl szold 29/2012. (111.7.)
Kormanyrendeletben foglaltak szerint jarunk el.

Tovabba tajékoztatom, hogy ezen idészakban nem kerlt sor palyazati kiirasra.

»

Budapest, 2013. majus :: ,,
oo Tisztelettel:
2, S e ,-fu:o’ i
v, “Kecsy lidiko
7+ ~Toosztalyvezetd és szakmai fétanécsado
mellékletek: y
T
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OSSZEFOGLALO TABLAZAT

Tanfolyamol 2013.
A tanfolyam megnevezése Fddpont Beiskolazott | Tanfolyamot
{6 szama végrettek
szama

2. Eurdpai Unios Projektek 2013, mércius 20.
megvalgsitasdanak 28 23
gyakorlati tapasztalatai 13:00-16:00

4. Pénziigyi-gazdasdgi

kérdések az EU-ban és 2013. dprilis 17.

annak 12 9
hatasai/kotelezetiségei 8:30-16:00

hazdnkra

Tanfolyam-értékelS lap kérdései:

- Az eléadé(k) mennyire jarultak hozza ismereteinek bovitéséhez, rendszerezéséhez?
Volt-e olyan el6ado, akit atlagosnd! gyengébbre vagy atlagosnal jobbra értékel?

- Mely témakrol hallgatott volna bévebb eldadast?

- Munkak&réhez milyen témaban szeretne tovabbi képzésben részt venm?

- Mia véleménye az oktatasszervezésrél és a tanfolyami kériilményekrél?

- Egyeb észrevételei, javaslatai




1. OSSZEFOGLALO

a 2013, marcius 20-4n, 1 esoportban megtartott, 3 tanéras, ,,Fovarosi Eurépai Unids
projektek elfkészitésének, a timogatasok elnyerésének elmélete €s gyakorlati

tapasztalatai” ¢, képzéssel KAPCSOLATOS HALLGATOI VELEMENYEKBOL
Eléadé:

A képzésre a beiskolazott 39 [8bsl 35 6 jelent meg. A hidnyzdék kézil 2 £6 betegdllomany
miatt, 1 f6 sziilési szabadsag, valamint 1 {6 munkahelyi elfoglaltsag miatt nem végezte el a

tanfolyamot. A végzettek koziil valamennyien véleményt nyilvanitottak a tanfolyamrol

1. Az el6adé(k) mennyire jarultak hozzd  ismereteinek  bovitéséhez,

rendszerezéséhez?

Osszességében 19 5 kivaléra, 13 £6 jora, 2 & kozepesre és 1 £ elfogadhatéra érikelte. 5 5
az dtlagosnél jobbra értékelte az elfadé munkéjat, ebbdl 1 {6 kiildn kiemelte az eldadd

tdjékozottsagdt és Gsszeszedettsegdt.

2. Mely témakrol hallgatott volna bivebb eléadist?

- konkrét palyazatok, projektek ismertetése (pl. févarosi),

- Unids palyazatiras gyakorlati tapasztalatai,

- 2014-2020 tervezése, operativ programok,

- ,,a budapesti futd projektekrdl részleteiben, valamint részletesebb belelatas a palyézan
anyagok kidolgozasaba”,

- projektmegvaldsitds,

- ,.projektanyag konkrét 9sszedllitdsa, SWOT analizis konkrét példdn keresztil™.

3. Munkakéréhez milyen témdban szeretne tovabbi képzésben részt venni?

- ESZA forrasok felhasznélasa,

- projektmegvaldsitas (pl. kulturalis, turisztikai projektek),

- vagyonvédelmi rendszerek iizemeltetésének aktuilis, vezetd modszereli,

- ,projekt lebonyolitéi OKJ-s tanfolyam”,

- kozbeszerzési eljarasok, EU, jog (torvények), ,pénzligyi elszamolasi, nyilvantartasi

feladatok”, ,.pénziigyi finanszirozas menete az EU-s tAmogatast projekteknél”,

M s
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- Projektmenedzsment Fdosztaly feladatai, osztdlyai,

- coaching,

- EU varosfejlesztési stratégiak, trendek,

- ,EU-s fovarosok egyiittmiikgdése”,

- protokoll,

- ,.folyamatos szakmai értekezletekre lenne szitkség a NKE-KIH-BFKH ¢és a Hivatal

kozstt™.

4. Mi a véleménye az oktatisszervezésrol &s a tanfolyami korilményekrél?

A vilaszadok tobbsége kivalonak, kifogastalannak, megfelelfnek tartotta a tanfolyam/oktatds

korlilményeit, valamint a szervezéssel is teljes mértékben eiégedettek voltak.

Hkivale targyr feltételek, tartalmas hauéranyag”, ,,idOben megkaptam minden

tajékoztatast”, ,,kivald technikai és infrastrukturalis adotisagok”.

2 vélaszadd jelezte, hogy a tanteremben az asztalok és a székek elrendezése nem volt
megfeleld, valamint nem volt hangositasi lehetdség, ezért nehezen lehetett €xteni a hatsd
sorokban az eladot. Meg kell emliteni, hogy ezt a problémat nem jeleztédk az
oktatisszervezOnek €s a teremben van hangositasi lehetdség. 1 16 jelezte, hogy véleménye

szerint kevés a képzések szama.

5. Egyébh észrevétel, javaslat:

4 résztvevd tett észrevételt, melyek az aldbbiak voltak:

- hangositas a nagyobb létszam esetében, 16bb és részletesebb szdveg,

- rendkivill 6 és felkésziilt volt az eléado, pontos és érthetd fogalmazas jellemezte,

- az eldadé dltal hirdetett eléadéasrol nem kaptak értesitést a Hivatalban; ennek az oka az
aldbbi volt: a 2013. 03. 21-én zajlé képzés — Féjegyzd Asszony dintése kévetkeziében
— csak a Projekimenedzsment Flosztély és a Beruhdzasi FOosztdly munkatdrsai
részére lett meghirdetve,

- akévetkezd EU 7 éves terv elékészitésére agytroszt a FPH szakembereibol”.




2. OSSZEFOGLALO

a 2013, mdrcius 20-an, 1 csoportban megtartott, 3 tandras, ,,Eurépai Unids Projektek
megvalGsitdsdnak gyakorlati tapasztalatai” c. képzéssel KAPCSOLATOS HALLGATOI
VELEMENYEKBOL

Eldadé:

A képzésre a beiskoldzott 28 f8bsl 23 6 jelent meg. Az 5 hidnyzé munkahelyi elfoglaltsdg
miaft nem végezte el a tanfolyamot. A végzettek kozil valamennyien véleményt

nyilvanitottak a tanfolyamrol.

1. Az eléadé(k) mennyire jarultak hozzd  ismereteinek  bdvitéséhez,

rendszerezéséhez?

Osszességében 9 £6 kivaldra, 11 {6 jéra és 3 {6 kizepesre értékelte. 5 6 az atlagosnal jobbra
érickelte az eldadd munkajdt, ebbol 1 £6 killdn kiemelte, hogy az el6add a feltett kérdésekre

minden esetben relevans, érthet8 valaszt adott.

2. Mely témakro! hallgatott volna bévebb el6adast?

- EU-s projektek zéardsa,

- kozmikivaltassal kapesolatos jogi, pénziigyl, elszdmoltathatosagi kérdések”,

- kdzbeszerzés,

- AFA, adézass,

- ,EU-s projektekkel kapcsolatos jogszabalyvaltozasok kovetése™, pénziigyi
megvalésitas,

- palyazati tipushibék.
3. Munkakiréhez milyen témaban szeretne tovabbi képzésben részt venni?

- kozbeszerzés,

- EU-s projekiek (aktualis képzések),
- miszaki, pénzligyi ismeretek,

- pélyazatiras,

- tamogatasi szerzodéssel, megvalositasi megallapodassal kapcesolatos képzés,
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érveléstechnika,

.nemzetkdzi tapasztalatok EU-s projektek megvalositasaval kapesolathan™,

projektmenedzsment.

=

Mi a véleménye az oktatdsszervezésril és a tanfolyami koriilményekrol?

A valaszaddk mindegyike kivalonak, kifogdstalannak, imegfeleiének tartotita a
tanfolyam/oktatas koritlményeit, valamint a szervezéssel is teljes mértékben elégedettek

voltak.

- .részletesen, teljesen kifejtésre keriilt a jegyzetben feltiintetett anyag €s killdn, konkrét
példalkal kertiltek bemutatdsra az anyagrészek™, ,,az oktatésszervezés €s a tanfolyami

koriilmények megfelelek voltak, az elfadast vetilés és nyomtatott anyag is segitette.”

5. Egyéh észrevétel, javasiat:

Egyetlen egy {6 sem tett (egy€b) észrevételt a tanfolyammal kapcsolatban.
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3. OSSZEFOGLALO

a 2013. marcius 21-én, 1 csoportban megtartott, 3 tanoras, ,,Egyiittmitkidés a BKK Zrt-
vel az unids projektek megvalositisa sordn” ¢, képzéssel KAPCSOLATOS
HALLGATO!I VELEMENYEKBOL

Elgado:

A képzésre a beiskolazott 9 fobd] 7 £ jelent meg. 2 & munkahelyi elfoglaltsag miatt nem vett

részt. A végzettek koziil valamennyien véleményt nvilvénitottak a tanfolyamrél.

L. Az  elad6(k) mennyire jarultak hozzd  ismereteineck  bovitéséhez,

rendszerezéséhez?

Osszességében 6 5 kivaléra és 1 8 jora értékelte. Arra a kérdésre, hogy az eléadot az

atlagosndl gyengébbre vagy az atlagosnal jobbra értékelik-e, nem érkezett valasz.
2. Mely témakrol hallgatott volna bivebb eléadast?

- muszaki eldirasck valtozasai és érvényben 1évd szabvanyok,

- nem EU-s projektek megvaldsitasi folyamata.
3. Munkakiréhez milyen témaban szeretne tovabbi képzéshen részt venni?

- kozbeszerzési eljaras,

- miszaki szakmai (agazati) képzesek,

- szdmitastechnikai (megjult verziok megismerése).

4, Mia véleménye az oktatdsszervezésrél és a tanfolyami kriilményekr61?

A vilaszadék mindegyike kivalonak, megfeleldnek tartotta a tanfolyam/okiatds koriilményeit,

valamint a szervezéssel 1s elégedetiek voltak,

5. Egyéb észrevétel, javaslat:

Egyetlen egy 6 sem tett (egyéb) észrevételt a tanfolyammal kapesolatban.
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4. OSSZEFOGLALO

a 2013. aprilis 17-én, 1 csoportban megtartott, 8 tandrds, ,,Pénziigyi-gazdasagi kérdésck
az FU-ban és annak hatdsai/kotelezettségei hazankra” ¢. képzéssel KAPCSOLATOS
HALLGATOI VELEMENYEKBOL

Eléadé:

A kepzésre a beiskolazott 12 f6bd] 9 {0 jelent meg. A 3 hidnyzé munkahelyi elfoglalisag miatt
nem végezte ¢l a tanfolyamot. A végzettek koziil valamennyien véleményt nyilvanitottak a

tanfolyamrol.

1. Az  eidad6(k) mennyire jarultak hozzd ismerveteinek  blvitéséhez,

rendszerezéséhez?

Osszességében minden résztvevé kivalora értékelte. 6 f6 az atlagosnal jobbra értékeite az

el6add munkdjat, ebbdl 1 8 kiilon kiemelte, hogy élvezhetd volt az eldadasmadd.
2. Mely témakrdl hallgatott volna bivebb eléadast?
- euro 4tallas,

- fejlesztési irdnyok, lehetdségek a palydzdsra,

-~ pénziigyl elszdmoldsok folyamata az EU-ban.

3. Munkakéréhez milyen témdban szeretne tovibbi képzésben részt venni?

- EU - pénzigyi elszamoldsok,
- addzas,

- projektzaras pénziigyi hatters,
- kozbeszerzés.

4, Mi a véleménye az oktatisszervezésrdl és a tanfolyami kériilményekrol?

A valaszadok mindegyike kivalonak, megfelelonek tartotta a tanfolyam/oktatés koriilményeit,

valamint a szervezéssel is elégedettek voltak. ,,Nem volt unalmas az oktatés.”
5. Egyéb észrevétel, javaslat:

Egyetlen egy 10 sem tett {egyeb) észrevételt, javaslatot a tanfolyammal kapcsolatban.
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Budapest Févaros Onkormanyzata
Fépolgarmesteri Hivatal

Informatikai Fosztaly
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Féjegyzé T ITE————
Helyben e JINATAL g ' dgyintéz6:  Csontos David

telefon: +36 1 999-8066
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—— e-mail: csontos.david@budapest.hu
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A P08 L targy: tajékoztatas intézkedési terv
st ] végrehajtasarol

Tisztelt F6jegyzd Asszony!

Hivatkozasi szamon 2013. majus 02-an kelt levelében leirt kérésére az "Fovarosi
Onkormanyzat jelenleg folyamatban Iévé eurépai unidés palyazatai ellendrzése”
targyaban lefolytatott ellenérzésrél készilt FPH006/65-24/2012. szamu ellendrzési
jelentés megallapitasai alapjan kiadott, harom alkalommal médositott intézkedési terv
Informatikai Féosztalyt érinté végrehajtasardl az alabbiakban tajékoztatom:

6. szamu feladat

Az Allamreform Operativ Program keretében az eur6pai uniés tarsfinanszirozassal
megvalosuld projektek nyomon kévetését szolgald informatikai program hasznalata,
telies kor(i naprakész informacidkkal valé feltdltése, legaldbb a projekt fenntartasi
idészakanak végeéig (2016. december 31-ig) ennek keretében kuléndsen:

b) a programot hasznalé munkatarsak szamara torténd megfelelé szintl oktatas

c) a programban felmerilé beallitasok javitasa.

Hataridd: intézkedési terv jdvahagyasat kovetd 30. nap, azaz 2012. szeptember 7.
Végrehajtas:

A Projektmenedzsment Fdosztaly tajékoztatdsa szerint, a fellelt hibak javitasa
folyamatban van, az alkalmazas tovabbfejlesztéséhez szikseges szakmai
egyeztetések lezajlottak. Az egyeztetések eredményeként Osszeallt a muszaki
tartalom, és Utemezés. A szerzbdéstervezet — Projektmenedzsment Foosztaly

nyilatkozata szerint — varhatéan leghamarabb 2013. majus 10-re készil el. Ezt
kovetden kildik meg a javaslatukat az Informatikai Foosztaly felé.

Az Informatikai Fbosztaly ezt kovetden tudja a vallalkozé (Avander Kft) felé a
szerz6déskotést kezdeményezni.

9. szamu feladat

Annak érdekében, hogy a Fépolgarmesteri Hivatalban miikodé valamelyik pénzugyi
nyilvantarté program alkalmas legyen projektenként a megvalésitasi Utemtervet is (rl {('
figyelembe vevb naprakész pénziigyi kimutatas vezetésére, a kovetkezd feladatok 25 1

elvégzese sziikséges: BRI AN
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a} A jelenleg hasznalt szoftver boévitése vagy fejlesziése Iehetdségének
megvizsgdldsa a Belsdé Ellenérzesi Osztaly altal feltart problémak szerint, vagy a
hianyossagok masik szoftverrel vald kivaltasa.

Hataridé: 2012. 06. 30.
Végrehajtas:

Az intézkedési terv vegrehajtasa soran megallapitasra kerllt, hogy az emlitett
tulajdensaggal biré rendszerrel a Hivatal nem rendelkezik.

b) A lehetdségek feltarasa utén szakmai, pénzigyi, gazdasagossagi, illetve
informatikai szempontok alapjan a megfeleld opcio kivalasztasa. Ennek
fuggvényében, vagy a jelenlegi rendszer médositasara vagy egy részben uj rendszer
bevezetésére valo felkészllés valik szitkségessé a dontés kdvetkezmeényeként.

Hataridé: 2012. 09. 3C.
Végrehajtas:

Az intézkedesi terv vegrehajtasa soran megallapitasra kerilt, hogy az emlitett
tulajdonsaggal biré rendszerrel nem rendelkezik a Fépolgarmesteri Hivatal. Uj
alkalmazas beszerzéséhez a 2012. év soran nem &lit rendelkezésre anyagi forras.
2012. év végén a 2013. éves koltségvetési targyalasokon az Informatikai Féosztaly
ityen jellegli rendszer fedezetének forrasbiztositasat javasolta. A pénzigyi fedezetet
a 21/2013 (HI. 20.) Fbvarosi Kézgyliés rendeletében celtartalekon rendelkezesre
bocsatotta. Az elbirdnyzat dtcsoportositasahoz szlikséges feltételek teljesaliek, mivel
az eléirt engedélyokirat (melléklet) 2013, Aprilis 17-én alairasra keriilt. Ez alapjan az
Informatikai Féosztaly a 2013, aprilis 22-i Féjegyz0i jovahagyas utan megrendelésre
kerilt az Enterprise Project Management megoldas tervezése és implementacidja. A
feladat varhato befejezése 2013. jUnius 28. A rendszer Hivatalra valo kiterjesztésére
teszteléseket kdvetden kerli sor.

Kerem tajekoziatasom szives elfogadasat.

Budapest, 2013. méjus 08.
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Azonosito: 006809 1. cidal
Okmaény jévihagyasanak szama és kelte:
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adatokat mFt-ban kell megadni

A feladat megnevezése;

Projekt szerver

A feladat jellege:

cime:

1052 Budapest, Varoshdz u, 9-11,

Beruhizds

1 A feladat megvatositasa hatosagi engedélyhez:

Nem kotott

rA beruhdzd/felajité megnevezése:

Budapest Fovaras Onkorményzaténak Fopolgarmesteri Hivatala

cime:

1052 Budapest, Varoshdz u, 9-11,

A feladat teljes koltsége: 45,000

A feladat tervezett kezdési és
befejezési iddpontja:

2013-2013

A feladat adatai

A jovahagyott megvaldsithatésagi
tanulmanytery engedély szdma és kelte:

A jovahagyott célokmany szdma és keite:
Megvaldsitdsanak modja;

Az el0készités kezdesi idépontja:

Az elékészités befejezési iddponya:

A kivitelezes kezdési idopontja:

A kivitelezés befejezésének tervezett iddpontja:
Kdliségtervezés modja:

Teljes bekeriliési dsszege (4faval);

A megvalésult beruhdzas tulajdonosa:
tizemeltettje:

Tervezett éves fenntartdsi koltség:
Miiszaki jellemz6i, mennyiségi mutatdi:

A feladat az 1998. évi XXVL. torvény szerinti
céit megvalosit-e:

Nincs

Nings

Vasdrlas

2013. év 02. honap
2013. év 03. honap
2013, év 03. hoénap
2013, év 12, honap
Becslés

45,000

Fopolgarmesteri Hivatal
Fépolgarmesteri Hivatal

0,800

Enterprise Project Management megoldds
tervezése ¢s implementacidja.

Nemn

A berohdzas/feldjitds telepitési helye

ssz. | megnevezése, cime, hrsz.

Az ingatlan jelenlegi

az ingatian-

haszniloja/iizemelietdje

tulajdonosa

megszerzés modia

1. (Budapest Féviros
Onkorményzata
Fépolgarmestert Hivatal,
1052 Budapest, Varoshéz

Fépolgarmesteri Hivatal

Fépolgammesteri Hivatal

R AR
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Azoncsitd: 006809 2. oldai
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A feladat tervezett kGHségei és éves (temezésilk

Kaltsépek megneverdse 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2013 2019 | Tovabbi | Osszesen
tény tery fery terv lerv terv tery lery dvek

Feladat raforditasai {&fa nétknl)
a) elakészitési ktitségek (afa nélkii)
b} ¢pilés, bontis '
¢} gép, jarmii
d} ingatlan karmentesitésének kbltsépe
¢ milszaki-gazdasagi lervezés
) lebonyolités
& egyth
- hitelkamat
- telepitési hely, ingattanmegszerzés
- immaterialis javak visarldsa 35,43}
- clsd készletheszeryés
Jij tartulék

I. feladat raforditisar ossresen fafa 35,433 35433
nétkal)

11, ltalanos forgaimi add 9,567] 9,387
1 végleges pénzeszktiz-dladis
IV [cladat teljes kolisége Bisszesen

15433

45,0600 ’ 45,000

Teljes kiiltség forrasai ¢s fves iitemezésilk

Pénziigyi forrasok 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 | Tovabbi | Osszesen
weny | tery iery terv tery ery ferv terv tvek

a) dnkormanyzati kiv, elGirdmy zal 45,000
&} beruhidzasi hitel
ot ktvzponti ktv, forrasok tsszesen

- eél- vagy cimzett tamogatés

- cgyét dllami thmogatas
d) CU thmogatds
) felhalmozdst cél§ Atvett pénzeszkiz
) intézményi kiv. clbirdnyzat
g epydh kitlsd forrds, mégpedig:
Forrdsok dsszesen 45000
Ebbdi: visszaigényelheld &fa

ERREV

45,000

A feladat végrehajtisinak vonalas fitemterve:

a megbizotr

Kivdlasatds A feladat végrehajtisdnak évenkénti litemezése

A megvalositas dutk
mhdja

fdbb feladatai o
vonatkozé §-a | 2012. év | 2013, év | 2014. év | 2015 év | 2016. év | 2017, &v | 2018, &v | 2019, év § 2020, év | 2021 év

beirdsival

TR2P 3 4l 2] 34y 1 2] 3 4y 2] 34y 112] 34234 12| 3412 3[4]1]2]3]4]1]2]|34

a) elokészités tényleges
idétartama
b} épités, bontis
¢} pép, Jarmil
d} inpatian kdrment
¢) miiszaki~gazdasagi
tervesés
f} lebonyolitas
g)egyeh
- telepitési hely,
ingatlan megszerzés
- imrealerialis javak
viicArldse

i 23,8 Xtz
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A feladat széveges indoklasa

I, A megvaldsitdsra javasolt feladat szukségességének indokeldsa, a jelenlegi ellatottsdg bemutatdsa.
A hivatali és dnkormdanyzati beruhdzisok nyomonkovetése ellendrizhet8 nyilvéntartasa és erdforrasok
becslése,

2. Hatdsagi engedélykiteles beruhdzdsok és felijitasok csetében a szitkséges hatdsdgi engedélyek

megnevezese,
Hatdsagi engedélyhez nem kététt bervhdzas vagy feldjitds esetében az errdl sz616 nyilatkozat.

3. A megvalbsitasra javasolt feladat varhaté dlettartama, felOjitasi gyakorisiga, egyéb fontos kérlilmények.

4. A megvalGsitasra javasolt feladat jellegétdl fitggden az alapkizmii, alapit helyzetét, varhatd hatdsdt a
kornyezet dllapotdra és az infrastruknira terhelésére.

A beruhdzassal vagy felujitassal-érintett létesitmény milkodtetésének becsiilt éves t8bbletkdltsége, illetve
kiltségmegtakaritasa,

b

6. A megvaldsitdsra javasolt feladat forrdsainal figyelembe vett pélyazati lehetéségekel, kilisd és egyéb
forrdsok megszerzésének lehetbségeit.

7. Mindazon egyéb tényeket, korilményeket, amelyek a beruhdzdst vagy fefijitast befolydsolhatjak.

& A megvalésitasnak az 1998, évi XXVI. térvény szerinti feladatra vonatkozo részletezése.

Egyéb rendelliezések:
A beszerzések megvalGsitasara a kozbeszerzéseksdl szélé 2011, évi CVHIL tbrvényben, az

50/1998.(X.30.) Fdv. Kgy. rendeletben, illetve a kizpontositott kézbeszerzések (Kbt. 23.§) részletes
szabdlyairdl szold jogszabdlyokban foglaltak figyelembe vételével kerttl sor oly modon, hogy a kiemelt
termékek kyrébe tartoz6 beszerzések kdzpontositott kizbeszerzéssel, a kiemelt termékek kbrébe nem
tartozd beszerzések pedig - értékhatartél fiiggben - kdzbeszerzési eljérds kiirdsaval vagy ajanlatok
bekérésével keriilnek lebonyolitdsra.

Datum:

Ellenjegyzd:

Féjegyzéi Iroda Kozgazdas gt.
¢és Koordinacios Referatiira vezetdje
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