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Tárgy: 2012. évi prémiumkitűzés-teljesítménykövetelmény-teljesítés igazolása 

A 2012. évi béralap terhére az alábbi, a munkakör elvárható szakértelemmel és gondossággal 
való ellátásán túlmutató, objektíven meghatározható teljesítményfeladatokat tűzöm ki a 2012. 
évi Üzleti terv fő számai (adózás előtti eredmény, saját tevékenység bevétele) teljesítése 
mellett, ahol az egyes feladatokhoz kapcsolt prémiumösszegek együttes értéke nem haladhatja 
meg az éves alap bér 40 %-át. 

Feladat l: Fővárosi kezdeményezésil Fűtött utca program II. keretében a Szabolcs utca 
Hajléktalan ellátó-hely terv szerinti építési-kivitelezési munkálatai elvégzése, az épület 
rendeltetésszerű használatbavételéhez a vonatkozó határozatok, megállapodások szerinti 
határidőre való műszaki átadás biztosítása. 

Prémiumösszeg: A mindenkori személyi alapbérből számított - fizetés nélküli szabadság, 
keresőképtelen állomány, munkavégzés alóli felmentés időtartamával csökkentett - 2012. 
évben ténylegesen a Munkáltató által kifizetett alapbér 20%-a. 
Határidő: 2012. augusztus 31. 
Dokumentálási forma: A munkavállaló írásos jelentése és elektronikusan tárolt változat. 

Teljesítés: a feladat teljesült. A teljesítés dokumentumait t1 /A .. mellékletben. 

Fehioaf 2.: ·A Társaság szervezeti' Sfruktilrája alak:ítása-;-a·-szei:vezeti hierarchiá szintel{-· 
számának csökkentésével (Karbantartási és javítási csoport megszűntetésével, a csoport 
feladatainak az Építési és vállalkozási irodához való átcsoportosításával), a szervezeti 
hatékonyság növelése érdekében, a vonatkozó közgyűlési és igazgatósági előterjesztések 

készítésével, és a határozatoknak megfelelő végrehajtásával. 

Prémiumösszeg: A mindenkori személyi alapbérből számított - fizetés nélküli szabadság, 
keresőképtelen állomány, munkavégzés alóli felmentés időtartamával csökkentett - 2012. 
évben ténylegesen a Munkáltató által kifizetett alapbér 5%-a. 
Határidő: 2012. június 30. 
Dokumentálási forma: A munkavállaló írásos jelentése és elektronikusan tárolt változat. 

Teljesítés: a feladat teljesült. A teljesítés dokumentumait A/1._ mellékletben. 

Feladat 3.: A Fővárosi Önkormányzat ingatlanvagyon gazdálkodási politikájában kitűzött 
célok megvalósulásának támogatása olyan új, innovatív eszközrendszer kidolgozásával, 
amely befektetési vagy fejlesztési magántöke bevonását mozdítja elő az ingatlanvagyon 
hasznosításakor. 

Prémiumösszeg: A mindenkori személyi alapbérből számított - fizetés nélküli szabadság, 
keresőképtelen állomány, munkavégzés alóli felmentés időtartamával csökkentett - 2012. 
évben ténylegesen a Munkáltató által kifizetett alapbér l 0%-a. 



Határidő: 2012. december 31. 
Dokumentálási forma: A munkavállaló írásos jelentése és elektronikusan tárolt változat. 

Teljesítés: a feladat teljesült. A teljesítés dokumentumait .·1(3 mellékletben. 

Feladat 4.: A Társaság 2012. évi Éves közszolgáltatási szerződés l. számú IV 4. sz. (2012. évi 
értékesítési terv) mindenkor hatályos mellékletében szereplő Összesen tervadat teljesítése. 

Prémiumösszeg: A mindenkori személyi alapbérből számított - fizetés nélküli szabadság, 
keresőképtelen állomány, munkavégzés alóli felmentés időtartamával csökkentett - 20 12. 
évben ténylegesen a Munkáltató által kifizetett alapbér 5%-a. 
Határidő: 2012. december 31. 
Dokumentálási forma: A munkavállaló írásos jelentése és elektronikusan tárolt változat. 

Teljesítés: a feladat nem teljesült. 

Budapest, 2013. január ,~ ". 

·-. 

Dokumentáció;{ /7 melléklet. 



Beszámoló prémiumfeladat teljesítéséről 

Feladat!: Fővárosi kezdeményezésű Fűtött utca program II. keretében a Szabolcs utca 
Hajléktalan ellátó-hely terv szerinti építési -szerelési munkálatai elvégzése, az épület 
rendeltetésszerű használatbavételéhez a vonatkozó határozatok, megállapodások szerinti 
határidőre való műszaki átadás biztosítása. 

Határidő: 2012.augusztus 31. 

Teljesítés: A Fővárosi Közgyűlés 2930/2011. (10.21.) számú határozatával kérte fel a BFVK 
Zrt.-t, hogy vizsgálja meg az egykori OTKI Kórház 3-számú épülete hajléktalan ellátás céljára 
történő hasznosításának lehetőségél összesen nettó 200 millió forint keretösszeg 
felhasználásával. Előkészítő munkánk eredményeként a Közgyűlés 20 ll. december 14-én 
határozott arról, hogy a Fűtött utca programhoz tartozó intézményrendszer kibővüljön a XIII. 
ker. Szabolcsu.33-35. szám alatti volt OTKI Kórház 3-számú épületével, annak 
átalakítását,kibővítését követően. 

A feladat megvalósítása során első lépésként kezdeményeztük (Kgy. döntést követően) 

aHonvédelmi és Rendészeti Bizottság korábban a "Fűtött utca" program kapcsán hozott, a 
közbeszerzésekről szóló 2003. CXXIX tv. (Kbt.) alólimentesítő határozatának módosítását, 
kiterjesztését (29/20 l 0-20 14.(XII.l9.)). 
Ezt követően összeállítottuk a feladat végrehajtásának ütemtervét, amelyben 2012. február 
elejétől kezdődően 20 hétre terveztük a használatra alkalmas állapot létrehozását. A szakmai 
szervezetekkel folytatott folyamatos egyeztetés eredményeként a tervezési program azonban 
időközben módosult és egészségügyi intézménnyel is ki bővült. 
A -235MFt költségű kivitelezés megtervezése, megszervezése során célom volt a 
költséghatékonyság és a gyors végrehajtás. Amódosított, márciusban elkészült tervek szerint­
a célul kitűzött rendkívül rövid határidőnek megfelelően - 2012.07.26-án sikeres műszaki 
afadás-átvételi- eljárást bonyolítottunk le. -. 
Az épület állapotának alkalmassá tétele során számolni kellett a vizesblokkok és a nyílászárók 
minimális átalakításával, jelentős burkolási és felületképzési feladatokkal, a kapcsolódó új 
vízszigetelésekkel együtt,valamint a tető javításával. Az új létesítmény rendeltetésszerű 
használatához kiépíttettük a gyenge-és erősáramú hálózatot (pl. tűzjelző, nővérhívó hálózat, 
stb.) és teljes egészében átépíttettük a teljes épületgépészeti rendszert (víz, csatorna, fűtés). A 
műszaki átadás-átvételhez, azaz a rendeltetésszerű használat biztosításához elvégeztettük a 
szükséges ellenőrzéseket és rendelkeztünk: 

o az épület tűzvédelmi megfelelőségét igazoló dokumentumokkal (Fővárosi 

Katasztrófavédelmi Igazgatós'ág létesitési és használatbavételi engedélye az 
automatikus tűzjelző berendezésekre, tűzcsapok vízhozam-méréseivel, a füstmentes 
lépcsőházak légtechnikai berendezéseinek üzembehelyezési méréseivel, 

o a közegészségügyi szakhatóság hozzájárulásával, 
o az új kazán üzembehelyezéséhez szükséges dokumentumo kkal, 
o a közúti megközelítést biztosító gépkocsi behajtó közútkezelői hozzájárulásával. 

(A dokumentumok mellékelve.) 
A kivitelezési munkákon felül --.,l O Millió Ft értékben lebonyolítottuk az épület 
berendezéseinek, bútorainak (az ágyak kivételével) beszerzését. 
A létrehozott, berendezett új intézményt, a Hajléktalanok Átmeneti Szállója és Egészségügyi 
Intézményét a 2012.1 0.12-én megkezdett és 2012.12.04-én befejezett birtokbaadásan 
használatbavételre alkalmas állapotban az üzemeltető (BMSZKI) átvette azzal, hogy az 
előzetes megállapodásoknak megfelelően a használatbavételi engedély megszerzése az 
üzemeltető feladata. A mellékelt jegyzőkönyvből megállapítható, hogy a BFVK sikeresen 



elvégezte az új fűtési rendszer próbaüzemét, átadta a vásárolt berendezéseket, a gondoskodott 
a Iiftek biztonságos üzemeltetéséről, megszervezte és lebonyolította a tűzjelző rendszer 
oktatását, átadta a szavatasságra kötelezhető vállalkozók jegyzékét, a műszaki átadás és a 
birtokbaadás között gondoskodott az épület őrzéséről. Vagyis a lehető legtöbbet megtettük 
annak érdekében, hogy ez az intézmény rendkívül rövid határidőre megépüljön és 
biztonságos, rendeltetésszerű használatra alkalmas állapotban adjuk át. 

Dokumentálás helye:a munkaválla!ó írásos jelentése és elektronikusan tárolt változat.( 
Építési és Vállalkozási Iroda) 



Birtokba adási jegyzőkönyv 

Tárgy :Budapest, XIII., Szabolcs u. 33-35. alatti hajléktalanokat ellaló egészségügyi 
intézmény birtokbeadasi eljárása 

Kelt : 2012. december 04. 

Jelen vannak : Csatolt jelenléti fv szerint 

Jelen levők az alábbiakat rögzítik : 

1. Mai napon jelenlévők a 2012.10.12-én megkezdett birtokbaadási eljárásátbefejezték. A 
próbaüzem során 8FVK saját jogkörében járt el, BMSZKI nem került meghivásra. A fűtési 
rendszer 72 órás próbaüzeme megtörtént, mérési jegyzőkönyv csatolva (1. sz. 
melléklet). Mivel a beszabályozás O, +10 co hőmérsékleten történt, igy a rendszer 
esetleges utószabályozását, finomítasát a fagyos idő oeátltával finomítani kell. 

2. A létesítmény átadási dokumentációját 2012. i 0.12"én BFVK Zr\. átadta BMSZKI részére. 
a. A gépészeti rnegvalósu!ási do.l<urnentum megfelelő részének módosítasát 

(fűtési körök szabályozása) BFVK 14 napon belül postai úton megküldi 
BMSZKI részére. 

b. Az elekt1·omos me.gV<i!lósulási terveket papiron nyomtatva BFVK 14 napon 
belül postai úton megküldi BMSZKI részére. 

c. Az építész, gépész, elektromos megvalósulásí terveket tartalmazó CD"t, 
ismételte n, BFVK. 14 napon belül postai úton megküldi BMSZKI részére. 

3. A BFVK által vásárolt berendezési tárgyak átadásra kerültek a csatolt lista szerint. (2. 
-számú-melléklet) 

4. 2012.1 0.12-én átadásra kerültek a felvonókönyvek. Karbantartási és távfelügyeleti 
szerzödést a BMSZKI továbbiakban a Liftklínika Kft-vel megköti. 

5. Tlizjelző rendszer oktatása BMSZI<I részére 20'12.07.13-án megtörtént 

6. A fogyasztásmérő órak állása 2d12.10.12-én: 

[ Mérő 
Közmű ·állás G.J.ári szám 
Elektromos 
normál 272 1100328347 
Elektromos 
kiemeit 412 1100328331 
Gáz 292 05221821.2205 
Viz 644711 98073244 



7. A fogyasztásmérő órák állása 2012.12.04-én: 

l Közmű Mérő 
állás G~ári szám 

Elektromos 
~fl.~ normál 1100328347 

Elektromos (Öl-<:':\ kiemeit 1100328331 

Gaz ;t{)C(, 052218212205 

Víz 0.~_\.c:{{::: 98073244 

8. 2012.10.12.-től a létesítmény őrzését a BFVK, az általa megkötött őrző-védő szarvettel 
biztosította. A mai nappal az őrzést a BFVK megszünte!í, arról BMSZKI gondoskodik. 

9. A bontási hulladék tervlap és elszámolási lapokat 2012.11.12-én BFVK átadta. 

1 O. Az ingatlannal kapcsolatos szavatasságra kötelezhető vállalkozók jegyzékét (3. sz. 
melléklet) BFVK a mai napon átadta BMSZKI részére. 

11. BMSZKI a 2012.1 0.12-én megkezdett birtokbaadási eljárás után a létesítményben 
berendezési tevékenységet. átalakltási tevékenységet végzett folyamatosan. BFVK az 
egye;ctetett lista szarinti javltásokat párhuzamosan végezte a BMSZKI-val. 

12. BMSZKI a mai napon a létesítmény! Qzemettetésre átvette. 

kmf. 

...... ·-·-----------------------------



Feladat 2.: A Társaság szervezeti struktúráfa racionalizálása, illetve a szervezeti hatékonyság 
növeléséhez kapcsolódó (Karbantartási és javítási csoport megszűntetése, a csoport 
feladatainak az Építési és vállalkozási iroda feladatai közé történő átcsoportosítása) fővárosi 
közgyűlési előterjesztés határidőre előkészült, az előterjesztések alapján a Fővárosi 
Közgyűlés 5 9412012. (IV 2 5.) számon hozott határozatával a szervezeti struktúr a 
racionalizálásához szükséges döntést meghozta. 
A tulc~jdonosi határozatoknak megfelelően sor került a Szervezeti és Működési Szabályzat 
megfelelő aktualizálására, amelyről az Igazgatóság 1412012.(IV2.) határozatával döntött. 
Az elfogadott határozatok megtalálhatók a Fővárosi Onkormányzat hivatalos honlapján 
valamint a BFVK Zr/. irattárában. 
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ELŐTERJESZTÉS 

a Kőzgyülés részére 

Tisztelt Közgyűlés l 

Budapest Föváros Önkormanyzata 

Pénzügyi Föpolgármester-helyelles 

lkt. szám: FPH058/1997- 212012 

largy: Javaslat a BFVK Zrt. szarvezeti strukturajanak 
módosltasára 

elökeszitö: Vagyongazdálkodási Föosztaly 

egyeztetesre megkoldve: 

A F6varosi Közgyülés bizotlságai és tanácsnakai részére 

A Fővárosi Közgyűlés 2646/2011. (IX. 21.) szám ú határozatával hagyta jóvá a Budapest Főváros 
va-gyonkezelö-Közj5oiit Zrt szarvezeti struktúráját. - -. 

A BFVK Zr!. menedzsmentje a Társaság müködésének további ésszerűsitésa és a szervezeti 
hatékonyságának növelése érdekében úgy döntött, hogy az Ingatlangazdálkodási Igazgatóság on 
belül az Ingatlankezelési és Hasznosítási Iroda részeként eddig önállóan működő Karbantartási 
és Javitási Csoportot megszünteti azzal, hogy a csoport által eddig végzett feladatokat a 
továbbiakban az Ingatlangazdálkodási Igazgatáságon belül - a tevékenység irányitását 
hatékonyan ellátni képes - Épitési és Vállalkozási Iroda az irodavezető közvetlen irányítása 

mellett látja el. 

A javasolt változtatást követően kialakuló szarvezeti felépítésnek megfelelő új Szervezeti 
Struktúra jelen előterjesztés 1. szám ú mellékletét képezi. 

A Társaság Alapító Okiratának 9.2.b.) pontja értelmében az Alapító kizárólagos hatáskörébe 
tartozik a döntés a Társaság feladatainak ellátásához szükséges alapvető szervezeti struktúra 
kialakitasáról, jóváhagyásáróL (2. számú melléklet) 

A Fővárosi Közgyűlés 2646/2011. (IX.21 .) szám ú határozatával fogadta el a BFVK Zrt. szervezeti 
struktúráját. A szarvezeti mOködés átalakitás miatt szükségessé vált a szarvezeti struktúra jelen 
előterjesztés 1. szám ú melléi<lete szerinti módosítása. 

1052 Budapes l, V3roshéz utca 9-11. jlevélclm: "1840 Budapest l telefon:+ 361 327·'19521 fax:.:.- 361 327-1860 

e-mail: b ag d y .g abor@b u d a pes L h u 



A Budapest Főváros Önkormányzata· vagyonáról, a vagyonelemek feletti tulajdonosi jogok 
gyakorlásáról szóló 2212012. (111.14.) számú Főv. Kgy. rendelet 56.§ (1) bekezdése értelmében a 
Fővárosi Önkormányzat tulajdonában lévő gazdasági társaságok vonatkozásában a tulajdonosi 
poziciéból eredő tagi, részvényesi jogokat - a (2) bekezdésben, valamint az 57. § (1)-(2) 
bekezdéseiben foglaltak kivételével - a Fővárosi Közgyűlés gyakorolja oly módon, hogy az 
egyszemélyes társaság legfőbb szervének (egyedüli tagjának, részvényesénekl törvény által 
hatáskörébe tartozó jogait a Fővárosi Közgyűlés közvetfenOl gyakorolja. 

A fentiek alapján az alábbi határozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Közgyűlés elé. 

Határozati javaslat 

A Fővárosi Közgyűlés úgy dönt, hogy: 

1. 

A Budapest Főváros Önkormányzata vagyonáról, a vagyonelemek feletti tulajdonosi jogok 
gyakorlásáról szóló 22/2012. (111.14.) számú Föv. Kgy. rendelet 56. § (1) bekezdése alapján a 
Budapest Főváros Vagyonkezelő Központ Zrt. legfőbb szervének hatáskörében eljárva módosftja 
a társaság Szervezeti Struktúráját az előtetjesztés 1. számú melléklete szarinti tartalommal. 

határidő: 30 nap 
felelös: Tarlós István 

Határozathozatal módja; egyszerű szavazattöbbség 

Budapest, 2012. március ,:J?.)': 

Láttam: 

mellékletek; i .. hcHO 

c:-::1,.\ ~ ~ je, 

2/2 
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A( z) Fővárosi Közgyűlés határozata 

Határozat száma: 594/2012.(04.25.) Dátuma: 2012.04.25 

Felelős szerv.egység: 

Előterj esztő: 

. Előterjesztés címe: 

Határozat szövege: 

Felelős: 

Szöveges határidő: 

Dátumos határidő: 

Szavazás: 

Jelentés 
·dátuma: 

Határozatot módosítja: 

Jelentés: 

Vagyongazdálkodási Főosztály 

Bagdy Gábor dr. 

Javaslat a BFVK Zrt. szervezeti struktúrájának 
módosítására. 

a Budapest Főváros Önkormányzata vagyonáról, a 
vagyonelemek feletti tulajdonosi jogok gyakorlásáról 
szóló 22/2012. (III. 14.) Főv. Kgy. rendelet 56.§ (l) 
bekezdése alapj án a Budapest Főváros Vagyonkezelő 
Központ Zrt. legfőbb szervének hatáskörében eljárva 
módosítja a Társaság szervezeti struktúráját az 
előterjesztés l. számú melléklete szerinti tartalommal. 

T arlós István 

30 nap (2012.05.25) 

21 igen, O nem, 8 tartózkodás 

Határozatot hatályon kívül 
helyezi: 

2012.09.13 A közgyűlési határozatot a Társaság vezérigazgatója részére további intézkedés 
céljából megküldtük. A határozat végrehajtása megtörtént 



Feladat 3. 

A Fővárosi Önkormányzat ingatlanvagyon gazdálkodási politikájában kitűzött 
célok megvalósulásának támogatásához 2012-ben kidolgozásra és alkalmazásra 
kerültek azok a technikák, módszerek, amelyek a fejlesztésekhez a magántőke 
bevonását Js felhasználva hajtottunk végre ill. készítettünk elő 

ingatlanfejlesztéseket 

l. Elkészült az integrált vagyonnyilvántartási és pénzügyi rendszer 
programja, amelynek bevezetése a BFVK által kezelt ingatlanok 
feltöltésével folyamatban van. 
Ez a rendszer tartalmazza az ingatlanokhoz kapcsolódó valamennyi 
lényegesműszaki, hasznosítási, működtetés! adatot és a fenntartáshoz 
kapcsolódó valamennyi lényeges pénzügyi-gazdasági adatot.A tárolt és 
folyamatosan karbantartott információk együttesen alkalmasak és 
szükségesek az egyes ingatlanokkal kapcsolatban felmerülő, vagy egyéb 
körülményekbőlkialakuló, kialakítható fejlesztési-hasznosítási 
lehetőségek gyors felismerésére, megvalósítására. A nyilvántartás: 
- pl. befektető által valamely konkrét elképzelés megvalósítására 

alkalmas ingatlan keresésekor nyújt gyors információt. 
- pl. lehetövé teszi az egyes pályázati, fejlesztési ·· projekthez, 

városfejlesztési tervekbe illeszthetőség gyors vizsgálatát, stb. 
- megbízható információt, adatokat nyújt _ .. ~z ingatlanok 

gazoálkodásához· kapcsolódó valamennyi l'ényegespénzügydrelyzette 
vonatkozóan, amelyek alkalmasak és szükségesek az ingatlanokkal 
kapcsolatos költségcsökkentő és bevételnövelő vagyonstratégia 
kialakításához. 

2. A cég stratégiai tervében kidolgoztuk többek között azoknak a komplex 
fejlesztéseknek a tervezési protokollját, amelyeknek sikere jelentősen 
befolyásolja a vagyongazdálkodás célkitűzésének megvalósulását, 
eredményességét. 
Konkrét példaként a III. ker. Bécsi út 343. szám alatti ingatlan 
fejlesztését, valamint a ránk bízott nagyobb épületek hasznosítási 

. koncepcióját ismertetem: 
2.1 A Bécsi út 343.szám alatti ingatlant évek óta próbálták értékesíteni, 

eredménytelenül, éveken át próbálták csak a területosztások 
változtatásával alkalmassá tenni az eladásra,hasznosításra, de 
mindhiába.20 !2-ben az ingatlan jogi és műszaki adottságainak és a 
környezetben várható fejlődési folyamatok, trendek megismerését 



követően elkészítettük az ingatlan fejlesztési koncepcióját, amelyet a 
tulajdonossal (Kgy határozat) elfogadtattuk Ezzel párhuzamosan a IlL 
kerület érdekeit is figyelembe véve átalakítottuk a vonatkozó szabályozási 
terv tervezési programját és újra kezdeményeztük a meglévőelvárások 
felülvizsgálatát (KSZT módosítás). A környezet iparfejlesztési 
elképzeléseit is figyelembe véve 2 ütemre bontottuk a fejlesztés 
megvalósitását 

• Az l. ütem a befejezéséhez közeledik Ennek során az ingatlanból 3 
önálló építési telket alakítottunk ki, amelyből kettőt (az eredeti 
telek -40%-át) értékesítettünk. A tulajdonos ezzel nettó 
1.315.675.000Ft vételárhoz jutott, az ingatlan fennmaradó része 
pedig az új, színvonalas ipari beruházás élénkítő hatására fejlődési 
pozícióba került. Befejezéséhez közelít az új KSZT jóváhagyása, 
amely a 2. ütem előfeltétele és folyik az ingatlan jogi ( jogcím 
nélküli használatok megszüntetése) és fizikai (kármentesítés, 
bontások) takarítása. 

• A 2. ütemben a már új építési tömbök értékesítését, tartós 
használatba-adását tervezzük. Mindkét lehetőségre rendelkezünk 
indikatív ajánlatokkal, amely az ·· előkészítésünk helyességél 
igazolja. 

2.2~ ~012. első negyedévben 5 ~ya~ épületre és ingatlanukra dolgoztunk ki 
hasznosítási koncepció!, amelyeknél - védettségük, értékük és műszaki­
állapotuk miatt - csak jelentős mértékű felújítást követően érhető el a 
biztonságos használhatóság. Pályázatot írtunk ki a 3 műemlék kastély ) 
Kéthely, Szőlősgyörök, Tordas) és 2 üresen álló középisicola (II. ker. 
Jurányi utca 1-3. és IV. ker. Lőrinc utca 40-42.) hasznosítására. A 
kiírásban olyan hasznositót kerestünk, aki az ingatlan jelenlegi 
állapot.ának megfelelő bérleti díj mellett -értéknöyelő beruházással -
felújítja és az általa javasolt használati módra alkalmas állapotba hozza az 
épületet és környezetét A pályázónak kellett -kidolgozott üzleti terv 
bemutatásával -javaslatot tenni arra az időtartamra, amelyet követően a 
bérleti díj az akkor aktuális piaci viszonyok figyelembe vételével kerül 
megállapításra és a teljes hasznosítási időtartamra. (l esetben volt 
eredményes a pályázat, a Jurányi utcában lévő iskola ma jól működő 
inkubátorház) 

2.3. A leromlott állapotú védett vidéki kastélyok helyreállítása olyan magas 
költségű, hogy nem találtunk befektetőt, aki vállalta volna a rendkívüli 



kockázatot, hitelt nyújtó szervezet számára pedig biztosítékként nem 
szándékoztuk a Főváros ingatlanát felhasználni. Ebből következően csak 
olyan hasznosítást tartok reálisnak, ahol a tulajdonos segítségével 
pályázati forrás is felhasználható. Erre jó példa a Szőlösgyöröki volt 
Jankavics kastély történeti kert rekonstrukcióra kiírt KEOP pályázat, 

. amelynek pozitív elbírálását követően lehetőségünk lesz a park 
felújítására, majd ezt követően egy következő ütemben az ingatlan 
fokozatos helyreállítására, turisztikai, oktatási célú hasznosítására. 

3. A stratégiai tervben meghatározott célok megvalósítása érdekében 
létrehoztuk a stratégiai kontrolling rendszert, amely kiváló eszköze a 
megvalósítási folyamatok és célok szinkronjának és a tervezett 
ütemezésnek a folyamatos figyelemmel kisérésére. A célrendszerből 

kiválasztott kulcs-sikertényezők megvalósulásának mérésével aktuális, 
valós képet kapunk. Ez lehet az alapja az ingatlanvagyon gazdálkodási 
politikája hatékonyságának igazolására, ill. a szükséges módosítások 
j avaslására. 

·-. 



2012. évi ingatlanértékesítések tényleges összege 

H r sz Ingatlan megnevezése Terület/m2 Tervezett értékesitési ár 
2012. évi tényleges 

teijes(tés 

106051/10 XV!. Zsélyi A. u. 3. 226 5 28 OOO OOO 

71422/l IV. Deák F. u. 141. 2312 135 OOO OOO 

39210/171 X. Gyógyszergyári út 1901 47 OOO OOO 

39210/17Z X. Gyógyszergyári út 8719 217 975 OOO 

részösszesen 427 975 OOO 

20007/18 lll. Domoszló u. 1806 21200 OOO 21200 OOO 

31267/108 XIV.Miskoki u 16606 1100 OOO OOO 1100 OOO OOO 

19916/5 lll. Bécsi u. 343. 60000 l 500 OOO OOO 

24915/1/A/39 V. Kossuth tér 18. 273 200 OOO OOO 

8779/21 XII. Ágnes köz 8 300 OOO 314 960 

195849/28 XXIII. Nagykörösi út 353. 18982 320 OOO OOO 

36820, 36821 IX. Ráday u. 10. és 12. 1037, 1914 l OOO OOO OOO 

33379 VII. Hernád u. 52. 1845 300 OOO OOO 

73844 IV. Baross u. 39. 3 299 480 OOO OOO 

Mindösszesen 4 921500 OOO 1121514 960 

A 2012. évi teljesítésnél azokat az értékesíteseket vettük figyelembe, ahol a Főváros 

·felé az ingatlan vételárának átutalása 2012-ben megtörtént 

-. 



2. 

IGAZGATÓSÁGI HATÁROZAT KIVONAT 

A BFVK Zrt. Igazgatósága 20 I 3. május 24-én az alábbi határozatot hozta: 

A BFVK Zrt. Igazgatósága a 
18/2013.(05.2.1t.) Ig. sz. határozatával úgy dönt, hogy a BFVK Zrt. vezérigazgatója, 
Nagyunyomi-Sényi Gábor Antal 2012. évi prémium feladat teljesítésének értékelését 
elfogadja. 

(4 igen szavazat, O nem szavazat, O tartózkodás, l fő nem szavazott) 

Budapest, 20!3. május 24. 

Igazgatóság elnöke 



FELÜGYELŐ BIZOTTSÁGI HAT ÁRO ZAT 
(írásbeli szavazás alapján) 

15/2013. (V.24.) sz. határozat 
1\ Felügyelő Bizottság úgy dönt, hogy a BFVK Zrt. vezérigazgatója, Nagyunyomi­
Sényi Gábor Antal201 2. évi prémium feladat teljesítésének értékelését elfogadja. 
(3 igen, O tartózkodás, O nem szavazattal, 2 fő nem szavazott) 

ICelt: Budapesten, 2013. május 24. napján 

J!f~k· - ............... ~ ... ~ .. : ... ~. 
Kars;{F~~enc 

a Felügyelőbizottság elnöke 



Budapest Főváros Vagyonkezelő Központ · 

Zártkörűen Működő Részvénytársaság 

(Munkáltató/BFVK Zrt./Társaság) 

Nagyunyomi-Sényi Gábór Antal 

vezérigazgató 

részére 

Tárgy: 2013. évi prémiumkitűzés- teljesftménykövetelmény-

A 2013. évi béralap terhére az alábbi, a munkakör elvárható szakértelemmel és gondossággal való 

ellátásán túlmutató, objektíven meghatározható teljesítményfeladatokat tűzöm ki a 2013. évi Üzleti 

terv fő számai (adózás előtti eredmény, saját tevékenység bevétele) teljesítése mellett, ahol az egyes 

feladatokhoz kapcsolt prémiumösszegek együttes értéke nem haladhatja meg az éves alapbér 40%­

át. 

. _Feladat 1: A BFY.K_Zrt. _1\lapltója Bud.a~est .főváros Önkormányzata (továbbiakban:_P.Iapító), 

valamint az Igazgatóság döntését igénylő előterjesztések szakmailag megalapozott 

előkészítése, valamint az előterjesztések meghatározott határidőben és formában való 

átadása amindenkori vonatkozó rendelkezéseknek megfelelően. 

Prémiumösszeg: A mindenkori személyi alapbérből számított - fizetés nélküli szabadság, 
keresőképtelen állomány, munkavégzés alóli felmentés időtartamával csökkentett - 2013. évben 
ténylegesen a Munkáltató által kifizetett személyi alapbér 10, azaz tíz %-a. Határidő: 2013. év 
folyamatosan (20130101-20131231) 
Dokumentálási forma: A munkavállaló irásos jelentése és elektronikusan tárolt változat. 

' 

Feladat 2.: A BFVK Zrt. szervezeti és müködési folyamatai felülvizsgálata, amely felülvizsgálat 

összegzett eredményeként· a müködési hatékonyságot előmozdító szervezeti struktúra 

tervezeti szintü kialakítására kefül sor, a struktúra véglegesítését támogató, a mindenkori 

. hatályos elöterjesztés(ek)re vonatkozó jóváhagyó döntés( ek) elérésére, amelyet a Társaság új 

Szervezeti és Működési Szabályzatában testesít meg. 

Prémiumösszeg: A mindenkori személyi alapbérből számított - fizetés nélküli szabadság, 
keresőképtelen állomány, munkavégzés alóli felmentés időtartamával csökkentett - 2013. évben 



ténylegesen a Munkáltató által kifizetett személyi alapbér 5, azaz öt %-a. Határidő: 2013. december 
31. 

Dokumentálási forma: A munkavállaló írásos jelentése és elektronikusan tárolt változat. 

Feladat 3.: A BFVK Zrt saját -nem közsza Igáitatásból származó- tevékenység 2013. évi adózás előtti 

eredménye érje el a társaság 2013. évi Üzl.eti tervében foglalt 3.470 e Ft-ot. 

Prémiumösszeg: Amindenkori személyi alapbérből számított-fizetés nélküli szabadság, 

keresőképtelen állomány, munkavégzés alóli felmentés időtartamával csökkentett- 2013. évben 

ténylegesen a Munkáltató által kifizetett személy i alapbér 6, azaz hat %-a. Határidő: 2013. december 

31. 

Dokumentálási forma: A munkavállaló írásos jelentése és elektronikusan tárolt változat. 

Feladat 4.: A Közraktárak Épületegyüttes bérbe adható területeinek hasznosítási mértéke (hatályos 

bérleti szerződések alapján) érje el a 70, azaz hetven %-ot. 

Prémiumösszeg: A mindenkori személyi alapbérből számított - fizetés nélküli szabadság, 
keresőképtelen állomány, munkavégzés alóli felmentés időtartamával csökkentett - 2013. évben 
ténylegesen a Munkáltató által kifizetett személyi alapbér 8, azaz nyolc %-a. 
Határidő: 2013. október 31. 

Dokumentálási forma: A munkavállaló írásos jelentése és elektronikusan tárolt változat. 

Feladat 5.: A Közraktárak Épületegyüttes műszaki átadás-átvétele 2013.12.31. határidőig való 

teljesítése 

Prémiumösszeg: A mindenkori személyi alapbérből számított - fizetés nélküli szabadság, 
keresőképtelen állomány, munkavégzés alóli felmentés időtartamával csökkentett - 2013. évben 
ténylegesen a Munkáltató által kifizetett személyi alapbér 8, azaz nyolc %-a. 
Határidő: 2013. december 31. · · 

Dokumentálási forma: A munkavállaló írásos jelentése és elektronikusan tárolt változat. 

Feladat 6.: A 2014. évi Közszolgáltatási sterződés tervezet (továbbiakban: tervezet) előkészítése és az 

Alapító Vagyongazdálkodási szakterülete (továbbiakban: szakterület) felé való megküldése, illetve a 

szakterület visszajelzése, és a szakterülettel való egyeztetés eredménye alapján a tervezet 

módosítása. 

Prémiumösszeg: A mindenkori szemelyi alapbérből számított - fizetés nélküli szabadság, 
keresőképtelen állomány, munkavégzés alóli felmentés időtartamával csökkentett - 2013. évben 
ténylegesen a Munkáltató által kifizetettszemélyi alapbér 3, azaz három %-a. 
Határidő: 2013. december 31. 



Dokumentálási forma: A munkavállaló írásos jelentése és elektronikusan tárolt változat. 

a Munkáltató-1<épviseletébeh ··· 

A fentieket tudomásul, a feladatokat teljesítésre átvettem. 

Budapest, 2013. .. ............................ .. 



l 
l 

IGAZGATÓSÁGI HATÁROZAT KIVONAT 

A BFVK Zrt. Igazgatósága 2013. május 24-én az alábbi határozatot hozta: 

A BFVK Zrt. Igazgatósága a 
19/2013.(05.2.1t.) lg. sz. határozatával úgy dönt, hogy a BFVK Zrt. vezérigazgatója, 
Nagyunyomi-Sényi Gábor Antal 2013. évi prémium kitűzés teljesítménykövetelményét 
jóváhagyja. 

(4 igen szavazat, O nem szavazat, O tartózkodás, l fő nem szavazott) 

Budapest, 20 !3. május 24. 

Baross Pál 
Igazgatóság elnöke· 

-=- ... -



·-

FELÜGYELŐ BIZOTTSÁGI HATÁROZAT 
_(írás}>eli szavazás alapján) . 

16/2013. (V.24.) sz. határozat 
A Felügyelő Bizottság úgy dönt, hogy a BFVK Zrt. vezérigazgatója, Nagyunyomi­
Sényi Gábor Antal 2013. évi prémium kitűzés teljesítménykövetelményét jóváhagyja. 
(3 igen, O tartózkodás, O nem szavazattal, 2 fő nem szavazott) 

Kelt: Budapesten, 2013. május 24. napján 

Kars y Ferenc 
a Felügyelőbizottság elnöke 


