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BEVEZETES

~Olyan lesz a jové, mint amilyen a ma iskoldja.”
- Szent-Gyorgyi Albert

Negyedszdzada annak, hogy elkdteleztem magam az oktatds mellett.
Megtapasztaltam, milyen egy vidéki gimndziumban, egy fOvérosi
szakkozépiskoldban, oOraadoként egy alapitvanyi iskoldban. Milyen tanitani
gyerekeket és  felndtteket, osztdlyt ¢és  didkénkormanyzatot  vezetni,
munkakozosséget ill. igazgatohelyettesként egy egész fantestliletet irdnyitani.
Frettségi elnokként pedig alkalmam volt sok-sok iskola €letébe bepillantani.

Felgyorsult vildgunkban a pedagégusnak igyekezni kell 1épést tartani az
modszerekkel, bdviteni kell szakmai ismeretét, és el kell végezni azt a tetemes
adminisztracios munkét, amit eléirnak neki. Mindemellett pedig komoly nevelési
feladatokat is el kell latnia. '

Ezeknek csak egy olyan tantestiiet tud megfelelni, ahol meghatirozd a jo
munkakori légkér, egyiitt gondolkodés, kdzos tenni akaras a jellemz6, és fontos a
“megbizhatdsag, kiszamithatdsdg és a humanum,

Ebben az intézményben a nyolcadik tanévemet kezdiem, és agy latom, hogy az
iskola céljai €s a sajat vezetési elképzeléseim Osszhangban vannak. Bar a feladat
nem konny(, elég erdt és elszantsagot érzek magamban, hogy — ha a kollégdk
megtisztelnek tdmogatasukkal, bizalmukkal - képes leszek igazgatoként
helytallni.

J eleniég az oktatas igen komoly atalakulas el6tt all, de egyelére csak tervekrol
lehet hallani, a konkrétum nagyon kevés. Ebben a helyzetben kiemelt célként
fogalmazodik meg bennem az

e iskola értékeinek megtartisa,

e szakmai megujuldsra térekves,

s mindségl nevelés-oktatds.

Kinevezésem esetén ezek megvalodsitasan fogok dolgozni.

Nagyon koszondm az iskola minden dolgozéjanak, hogy a palyazat
elkészitéséhez segitdkészségiikkel hozzijarultak!
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HELYZETELEMZES
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Képzési rendszeriink 3 éve alakult at. Megszﬁﬁt a szakképzés, mindkét
szakmacsoportban az egységes fovarosi tantervhez igazodik a szakkdzépiskolai
oktatasunk: szakmai alapozast végzlink, melynek eredményeként az OKJ-s
képzések 2 éves idbtartamadt érettségi utdn 1 évre lehet roviditeni.

Még vannak kifutdé osztilyaink a régi rend szerint, a jelenlegi 12. és 13.
évfolyamon négy osztalyban osszesen 102 didk végez. Az 0j szakmacsoportos
képzésben informatikan 8 osztalyban 253 didk tanul, az elektrotechnika €s
elektronikan 3 osztalyban 83 {0 vesz részt.

Mellettiik teret kapott a szakiskolai képzés is. feien}eg 3 osztalyban oktatunk
villanyszereldket:

s kettében alapozd oktatas folyik Osszesen 51 didk részére: a tanulok 9-10.
évlolyam elvégzése utan kezdik a szakmatf tanulni;

e cgyben pedig alternativ szakképzésben vesznek részt a didkok - 32 {6,
mely a régi hagvomanyos 3 éves oktatdsnak az tijjaélesztett valtozata.

Fontos kiemelni a nyelvi elékészitét. Angol nyelvbdl az informatika
szakmacsoport részeként egy ilyen osztalyt iskoldzunk be évenként. A képzés
nem tul régi, tavaly érettségizett az elsd ilven osztalyunk.
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Az oktatds teriletén iskolankra jellemz6, hogy a szakmai targyakon til
csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelveket, valamint a matematikat. A helyi
tanterv kialakitasakor kiemelt szerepet kaptak a kotelezo érettségi vizsgatargyak,
nagyon kevés Oraszam jutott azonban a természettudomanyos targyakra. Sajnos
¢z orszagos jelenség. A mi miszaki profilunkhoz nem kozel allo tantargyakat
pedig beintegraltuk mas targyakba:

e a rajz alapjai megjelennek a Grafikdban, a miivészettoriéneti része a
torténelemben;

e az ¢ének zeneelméleti része pedig a magyar Orén keriil feldolgozasra.

Iddkeretiink fennmaradé részében szakkoroket, sportfoglalkozasokat, érettségi €s
verseny felkészitéket tartunk.

Az oktatas iranyitdasat a szakmai munkakézosségek végzik.

N Magyar munkakézosség: - Céljuk, hogy didkjaink a koézépiskola
befejezésével Ugy Iépjenek ki iskolank kapujan, hogy a beszéd, a
szOvegériés és a szivegalkotds képességével rendelkezzenek, és a
kiilonbozd élethelyzetekben mindezek mindségi alkalmazasara legyenek
képesek. Ennek érdekében szavaléversenyt, Stilusgyakorlatok _cimlﬁei
palyazatot hirdetnek, segitenek az iskolai miisorokban, valamint ingyenes
ill. kedvezményes szinhazlatogatast szerveznek.

A Torténelem  munkakozésség. Céljuk, hogy a  szintfelmérékon
evfolyamonként egyre javuld eredményt tudjanak felmutatni. Ehhez sok-
sok prezenticiot, elemzé feladatokat, népszerli miiveltségi jatékot
alkalmaznak. Valamint versenyeken valé részvételre is Osztonzik az
érdekldds tanuldkat. Szeretnék elérni, hogy iskolai keretek kozott legyen
lehetéség  torténelmi  eseményeket feldolgozéd  programokon  vald
részvetelre (pl.: varjatékokon vald részvétel). '

K Matematika munkakézdsség: ‘Miiszaki szakkozépiskola révén azt
gondolndnk, hogy didkjainkra jellemz6 a logikus gondolkodds. A
beiskoldzasi mutatok nem ezt igazoljdk. Cél tehat ennek a fejleszicse.
Nagy hangstilyt fektet a munkakdzosség a hatranyok lekiizdésére, ezért
felzarkdztato foglalkozasokat tartunk. Természetesen a tehetségesekr(ﬂ
sem feledkeziink meg, tanulmanyi versenyeken is inditunk didkokat.
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# Angol munkakizésség: Iskolankban az angol a f6 nyelv. A ayelvoktatas
fontossagat nem kell kiilon hangsulyozni, ennek érdekében a fenntarto
altal eddig pluszként biztositott projektes orakat maximalisan kihasznélta
iskolank. A munkakézosség tagjai célként tiizték ki, hogy az érdeklddés
fenntartdsa érdekében az angol kultirkérbe tartozo kisfilmek, videdk,
prezentaciok vetitésével is fejlesztik a tanuldk kulturalis, esztétikai izlését.

# Német munkakézosség. Ritka, hogy egy szakkozépiskoldban két idegen
nyelvet is tanuthatnak a diakok. Evfolyamonként 1 csoport vélasztja elsé
nyelvként, a tobbi csoportban 10. osztalyban kezdddik az oktatas heti 2
ordval. A munkakozdsség kiemelkedd feladata a kolni projekt, mely
tulajdonképpen cseredidk program. Sokat tesznek azért, hogy Kolnben
gond nélkiil elboidoguljanak fiataljaink, ugyanakkor az ide Iatogatd német
didkokat 1s segitik ittlétiik alatt. '

N Miszaki munkakdzdsség: A szakmai képzés inegﬁju}ésa még mindig sok
terhet ré6 a kollégdkra. Fontos feladatként kezelik a szakkozépiskolai
osztdlyokat, valamint az alternativ képzésben részt vevé szakmunkasok
képzését. Nagyon nagy gondot jelent viszont az alapozd képzésii 9.F
osztaly, mely a Kkotelezd beiskolazds miatt erdsen alulmotivalt.
Nevelésitkre is komoly erdfeszitést kell forditani. Az oft fanitdé tanarok
sokat faradoznak azon, hogy 10. osztalyra mar dolgozni tudo didkokka
vilianak, s

N Természettudomdnyos munkakézosség: A természettudoméanyos targyak
oktatdsa az elmult évtizedben orszdgosan hatranyos helyzetbe Kerillt.
Nalunk is erdsen lecsokkent az 6raszam, pedig miszaki szakkdzépisKola
1évén, fontos lenne tobb idét forditani rajuk. Sajnos a didkok korében sem
tilzottan kozkedveltek ezek a tantargyak. Ennek ellenére minden évben
van néhany tanulo, akik érettségi targyként valasztjdk a fizikét, illetve
varhatoan a foldrajzot is. Az & felkészitésiikon felill a munkakdzdsség
vOroskeresztes és polgarvédelmi versenyre is késziti az érdeklbdoket. A
munkakdzosséghez tartoznak a testneveldk is, akik tanordn €s délutani
sportfoglalkozasokon probaljak a testet karban tartani.
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A Informatika munkakozosség: A képzési rendszerben bekdvetkezett
valtozasok eredményeként iskolankban az informatika valt népszeriivé.
Mivel egy dinamikusan valtozo teriiletrél van szd, 1épést tartani nagy{)n
nehéz. Sok plusz feladatot rdé a tandrokra, hogy mindig Korszerl
ismereteket tudjanak dtadni a didkoknak, Ezért kiemelt feladat a
pedagdgusok tovabbképzése. Nagyon fontosnak tartjuk a versenyeztetest,
melyben eddig szép eredményeket sikeriilt elémi. Az ECDL
vizsgakdzpont lehetdséget nyiit nemzetkdzi bizonyitvany megszerzésére.

A Kérnyezettudatos  munkacsoport:  Nevelési terlileten végzik a
tevékenységiiket. Tagjai a tobbi munkak&zosségb8l verbuvalodtak.
Céljuk, hogy iskolank kornyezettudatosabb legyen. Ennek érdekében
tobbek kozott papirgyGjtést szerveztek, oko-falifijsigot készitettek,
koordindljdk a viré,go'k apoldsat, versenyt szerveznek.

A Mindségirdnyitdsi munkacsoport: Az iskola min8ségpolitikajanak
fejlesztése érdekben a mindségiranyitdsi csoport térekszik arra, hogy az
informatikai targyi feltételek maximadlis kihasznaltsiga mellett minél
szélesebb korben elterjedjen a mindségelvii oktatds, valamint hogy
beépﬁljtin a hétkdznapi munkdba is az objektiv értékelés.” Folyamatos
kiilsé €s belsé méréscket végeznek annak érdekében, hogy pontosabb.
képet kapjunk a partneri igényekr6l, az elégedettségrél ¢és a
lehetdségekrol. '

Oktatasi tevékenységiink fontos eleme a helyi mérési rendszeriink. Evente két
alkalommal minden érettségi targybol évfolyamonként egységes
kovetelmények szerinti mérést é§ kisérettségit szerveziink. Oszténzi ez a
‘didkokat a folyamatos késziilésre, valamint a kollégdkat a kozds tananyag
feldolgozasra, az egyiitt haladésra.
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Munkénk sordn egyre nagyobb hangsulyt kell kapnia az oktatds mellett a
nevelésnek. Sikere elsésorban egy folyamatos, kévetkezetes, dsszefogasra épiild,
egységes elvardsok alapjan miik6dd pedagogiai tevékenységtol figg.

Tanuidink  alacsony neveltségi  szintje, széls6séges  szociokulturalis
kériilményeiknek hatdsa naprél-napra nehezebb feladat elé allit benniinket.

Oridsi teher hdrul minden tandrra, de elsésorban az. osztalyfonokokre.
Munkak6z0sségik  tagjainak  komoly  konfliktus- s problémamegold6
képességgel, rendkiviili teherbirassal kell rendelkezni.

A nevelés alappillére az egyiittmilkidés: sziildkkel, ifjisdgvédelmi feleldssel,
pszichologussal, szakmai szervezetekkel, a didkokkal é€s természetesen
‘egymassal. '

A sziilokkel valé kapcsolattartds modern formajat valdsitottuk meg: digitalis
naplét haszndlunk. A sziildk, didkok folyamatosan nyomon kévethetik az iskolai
eseményeket, tanulméanyi eredményeket. Karbantartdsa azonban Kkomoly,
folyamatos mtmkat igényel.

Iskolankban jé6l miiksdik a Diakonkormanyzat Minden fontos kérdésben
kikérjilk tanuldink véleményét, figyelembe is vesszitk, és az Onallo
kezdeményezéseiknek 1is teret adunk. Tagjai részt vesznek a FéDISZ
rendezvényein, szoros kapcsolatot tartanak a XIII. kerileti GYIOK-kel és
természetesen foglalkoznak az iskola mindennapi kérdéseivel.

Néhany évvel ezeldtt csatlakoztunk a Kormyezettudatos Szakképzé Iskolai
Hél6zathoz, ahol bazisiskola is vagyunk. Nagy hangsilyt fektetlink a tisztasagra,
szelektiven hulladékot gylijtiink, gondozzuk a viragokat. Valamint az idei évben
a fOvérosi szakiskolak részére versenyt hirdettiink ebben a témakdrben.

Tarsadalmunk egyik komoly probléméja a drog terjedése. Ovjuk dlakjamkat a
hasznalatatol. Legfontosabbnak a prevenciét tartjuk. Ennek érdekében évenként
pdlydzati tamogatdssal az - osztdlyfénski Orékba személyiségfejleszid
foglalkozasokat iktatunk be., '

Hiétranyos helyzetll tanuldinknak prébalunk tdmogatast szerezni azzal, hogy
palyazunk az Utravalé Osztondij program keretében. Sajnos az utébbi években
nagyon kevés didkunk részesiil tAmogatésban forrashiany miatt.
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Az osztAlykozosség formalisa érdekében évenként tanulminyi kirdnduldsra
adunk lehetéséget. Hivatalosan 1 tanitdsi napot, amit megtoldhatnak igény szerint
1-2 munkasziineti nappal.

Osztalyfénskok, kollégak szerveznek szinhdz és mozi latogatisokat, szakmai
tevékenységhez kapcsolddo kiallitdsokat, izemlédtogatasokat.

- Pedagégiai munkank fontos elemei az iskolai {innepségek, rendezvények, mint a
szalagavatd, ballagds, nemzeti {innepek, megemlékezések, karacsonyi szinhdz,
golyaavato, Verebély nap, Kaffka emlékmiisor.

Jelenleg 66 fos dolgozdi létszammal mikddink. 45 {6 pedagdgus. Koziilik
foallasa 40, részmunkaidds 5, tartdsan tavol van 4 6. Valamint 3 6raadd kollegat
foglalkoztatunk.

Technikai dolgozék kérében 25 f6 Aallashellyel szdmolhatunk, koziilik
pedagogiai munkat kozvetleniil segitd 2 6. Ez a létszam a jelenlegi feladatok
ellatdsahoz elegendd.

A szervezeti felépités szerint az igazgaté munkéjst hdrom vezetd segiti: egy
altalanos és egy nevelési igazgatohelyettes, valamint egy gyakorlati
‘oktatdsvezetd. Bevonasra keriilt még ebbe a munkdba az informatika
szakmacsoport vezetdje is.

J6 tandri girdaval rendelkeziink. Bér évenként elég nagy a fluktuacio, de van
egy stabil mag, akik hosszi tdvon biztositani tudjak a mindséget.

A szakmai munkak$zosségek kozill a villamos teriileten régdta nagyon kivald
kollégakkal dolgozhatunk. Tekintettel arra, hogy kis 1étszama a csoport, €s 3
éven belill 3-an is nyugdijba vonulhatnak, fontos az utdnpdtlas, Nem konnyit a
megvalositas, hisz a j6 szakemberek kelendbek az iparban is, €s ritka koztik az,
aki pedagdgus bérért hajlando dolgozni.

Kordbban az informatika teriiletén voltunk hasonlo gondban, de most mar
elmondhatjuk, hogy a képzési rendszeriinknek megfelels, szakmailag felkeszu]t
kollégak dolgoznak iskolankban.



Polyakné Gajdos Katalin - Vezet6i palyazat

Nagyon fontos szerepet toltenek be a pedagégiai munkat segitt kollégdk:

e sajat  dolgozoként: a rendszergazda, a szabadid6 szervezd, az
ifjisdgvédelmi felelds; ' |
e TISZK altal biztositott: fejlesztd pedagdgus, pszicholdgus.

A technikai dolgozokat érintden vérhaté a legnagyobb valtozds. [gy veliik
kapcsolatban legnagyobb a bizonytalansag.

Az iskola éplilete idén 100 éves. Ez alatt az id6 alatt nagyon sok atalakitds
tortént. A villamos teriiletekhez kapcsolodd mihelyek egy része megszint,
atrendez6dott, 4j, Kkorszer(i termek keriiltek kiépitésre, szamitogéptermeket,
nyelvi laborokat, tantermeket fejlesztettiink. Az alagsortél a 2. emeletig minden
helyet hasznositunk. '

Az elekirotechnika és a villanyszerelés oktatasdhoz 1j, korszerli mihelyeink
vannak. A nagy gépterem helyén kialakitott miihely még befejezés eldtt all.

7 db szamitégépterem és egy gyakorlati miihely ll rendelkezésre az informatika
oktatdsira. Ebbol 4 teremben vannak vékonykliensek, 3-ban hagyomanyos
asztali gépek.

Tantermeink méretben is és felszereltségben is nagyon véltozdak. 8 évvel ezelétt,
amikor ide keriiltem, még szinte minden teremben 4-5 fér6helyes Osszecsatolt
tanuléi padok voltak. Néhdny teremben mar felszdmoldsra keriilt, kétszemélyes
padok lettek beallitva, de t5bb helyen még mindig a régiek talalhatok.

Ugyanakkor szinte minden teremben van kiépitett informatikai halézat internet
hozzaféréssel, szamos teremben projektoros vetitési lehetéség, az egész iskola
teriilete WI-FI halézattal lefedett, valamint van néhany digitalis tabla.

A testneveléshez 1 tornaterem, 1 konditerem €s e-'gy kis udvar all rendelkezésre.
Az oktatasi kellékek terén az elmult években apranként sikeriilt pdtolni a hidnyok
nagy részet,

Konyvtarunk 17 ezer kotetes, és egyre tdbb tanulé hasznéalja. Keresik a
szakirodalom mellett a hobbihoz kapcsolodé  konyveket, valamint
szépirodalombol a kotelezd olvasmanyokon felitl a sci-fi regényeket is. Sokan
éInek az internetezés lehetdségével, délutanonként hézi dolgozatokat készitenek.
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Az orszagos mérések' koziil egyre nagyobb hangsulyt kapnak a
kompetenciamérések. Jelenleg teljes mértékben még csak a 2009-es eredmények
allnak rendelkezésiinkre. Ezekb6l kiolvashatd, hogy didkjaink hozott értéke

valamivel atlag alatti. Ugyanakkor nétt a hozzadadott érték, orszagos atlag feletti a
teljesitménylink. '

2009

Szakkdzépiskola Szakiskola
matematika szivegértes matematika szbvegertés -
bemeneti 453 448 425 378
févarosi atlag 492 496 409 402
csaladi hattérindex | 469 478 - -
elért mérési eredmeny 495 ' 514 443 411
orszagos atlag ' 483 491 _ 398 392

Az iskolank helye az orszagos mezényben a kovetkez6képpen néz ki:

matematika : szbvegértés
Jobb [T Heeond [ Gyengébb BB ooh || Hasomid |} Gyengebb
- 400 N s
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70- 0.
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Az iskolai eredmények masik mércéje az érettségi vizsga. Tapasztalat, hogy
kevés didk véllalja az emelt szintl érettségit. Egyik részlik jelentkezése
megalapozott, szép eredményeket ér el, mig masik részénél sokszor kudarccal
zarddik. A kozépszintii érettségi vizsgdkon azonban hozzdk a vart eredményt, az
évkozi mérésekhez képest gyakran jobb teljesitményt nytjtanak.
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Egyre jobb a versenyzési kedv az iskoldban, sok tantargybdl keresik a kollégik a
lehetdségeket.

A szakképzés idejében villamos teriileten a legrangosabb orszdgos szakmai
versenyen verhetetlenek voltunk, koszénhetéen a miiszakis kollégdk magas
szintll, igényes felkészitd munkajinak. Ebben az 4j helyzetben még most van
kialakuldban a versenyeztetés lehetdsége.

Informatikai vonalon az EPTISZK rendezett vetélkedbt az elmilt 3 évben,
melyen mindig részt vettink, és mindig elhoztuk a palmat. Ezen a terlileten
egyéniben és csapatban is a kozponthoz kapcsolédé iskolak kozott mi vagyunk a
meghatdrozoak. Szintén informatikdbol orszigos versenyeken is inditunk
didkokat. A Nemes Tihamér Alkalmazoi Versenyen minden évben van regionalis
résztvevonk, és a Fovarosi Alkalmazoi Versenyen pedig dontdsiink, Ebben az
évben a szakmunkasoknak hirdetett Orszagos Tanulmanyi Versenyen is
neveztiink didkot, és 6 is bekertilt a régié legjobb 20 versenyzdje kozé. Lathatd,
hogy néalunk a szakiskolai képzésen is nagy a hangsuly, és pedagdgusaink
mindent elkdvetnek, hogy .ne elfekvé legyen”, hanem a legjobbat hozzuk ki
ezekbél a didkokbol s, |

A TISZK éltal rendezett miiveltségi vetélkeddn is mindig részt vettiink, és az els6
4 kozitt végertink. ' |

Matematikabdl a Kenguru versenyen indftunk didkokat, és mindig akadnak, akik
szépen teljesitenek. Tavaly pl. 7. helyezettink *volt. Az idén pedig egy
mitvészethez is kapcsolodé csapatversenyen is részt vesziink.

Torténelembd! a Qualitas Gimndzium versenyén inditunk csapatot, az elmilt
évben 2. helyezettek voltak.

Evente indulunk egy csapattal voroskeresztes és polgarvédelmi versenyen.

Angolbdl févarosi Angol Nyelvii Szavaléversenyen vesziink részt, de németbdl
is ott voltunk tavaly a bécsi adventi versenyen.

Az iskolan belill is egyre t6bb megmérettetésre van lehetéség: szavalod versenyek,
sport versenyek, szakmai vetélked6k.

Oriagsi dolog az, hogy diskjainkat ennyire szertedgazé modon tudjuk
megmozgatni, motivalni. Nem kis erbfeszités van e mogitt, és sajndlom, hogy
ezek nem kapnak kelld publikaciot.
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A szakképzés atalakuldsa 0 kapcsolatok kialakitasat igényelte, igényli. Az
EPTISZK-hez tartozva szorosabb egylittmikodésre van szikség az
UMSZKI-val, illetve a szoftveres informatika miatt a Petrik-kel.

Az EPTISZK biztosit szamunkra fejleszté pedagdgust és pszicholdgust. Nagy
sziikség van rajuk, hisz minden osztilyban van részképességgel kiizdd didkunk,
valamint sokan szorulnak lelki tdimogatésra, segitségre.

Elsésorban villamos teritleten vannak nagyon jo vallalati kapcsolataink, akik
segitenek biztositani a szakmai gyakorlatok szintereit, lizemlatogatasokat
szervezhetink. A Leonardo Mobilitds Projekt (k&lni projekt) keretében német
magyar cseredidk programon ismerkednek tanuldink az -elektrotechnikéval.
Sokoldald, harmonikus egytittm{ikodést valositottunk meg a Werner-von-
Siemens Schule tanéraival, tanuléival. |

Evente szakmai szervezettel kozosen palyazunk drogprevencids foglalkozasok
tartdsara. Igy tobb irAnyt kapesolatot sikeriilt kialakitani (Lamin Studio, Iranytii
Ifjtisdgi és Tanicsad6 Iroda). Kihaszndljuk a lehet6séget, és igényeljitk az A-Ha!
program keretében orvos altal tartott szexualis és mentalhigiénias felvilagositd
foglalkozast. S

Gyiimélesdz6 a Verebély Laszld Alapitvannyal fenntartott kapcsolatunk. Sokat
forditana a rendezvényeink tdmogatdsara, didkjaink jutalmazasara, a hétranyos
helyzet lekiizdésére. |

A szildi  szervezettel is példaértékli az egylittmilikddésiink. Aktivan
kézremiikddnek az iskolai alapdokumentumok felillvizsgalatanal, szivesen részt
vesznek kozOs programokon (mint pl. az iskolai agresszié elemzése), €s
segitenek az linnepségek, rendezvények szervezésében,

A kapcsolatépités egyik formdjaként tanulmdnyi versenyeket szerveziink. A
beiskolazas segitése érdekében Aaltaldnos iskoldsoknak informatika versenyt
rendeztiink (VIA). Az idei tanévben ,Mit fegyilink, hogy varosunk éthetd
legyen?!” cimmel szakmunkasképzést folytatd intézményeknek hirdettiink
csapatversenyt, melyhez palyazaton tdmogatast is nyertiink.

A digitalis naplé hasznalata kivalo lehet6ség a sziildkkel, didkokkal, kollégakkal
valo gyors, hatékony kapcsolattartishoz.



Polydkné Gajdos Katalin - Vezet8i palyazat |

Mar hagyomany, hogy minden évben részt vesziink a palyavélasztasi bdrzéken,
ellatogatunk vidéki iskoldkba sziil6i értekezletre, szordlapokat kildiink volt
didkjainkkal, valamint Nyitott Kapuk rendezvénysorozatot tartunk.

A Nyitott Kapukra kb. 250-300 didk litogat el. Igyeksziink szinesebbé tenni a
- programokat tGbb tandr bevonasdval, tdjékoztatékkal, Oralatogatassal,
kérbevezetéssel.

Az a tény, hogy étz érdekl6ddk szdma nem cstkken annak ellenére, hogy a
8. osztalyt végz6k demografiai mélyponthoz kozelitenek, biztatd.

Minden évben végziink felmérést a felvett diakok, illetve a hozzank jelentkezbk
korében. Ebbd! kitiinik, hogy az érdeklsddknek minddssze alig t5bb mint a fele
budapesti, nagyon sokan keresik a lehetdséget az agglomericidbol. Erdekes,
hogy az elbzetes informéciokat fiatal ismerdssktdl, internetrél és felndtiektdl
szerzik. A beiskolazasndl legkevésbé hatékony a borze. Az is nyilvanvald, hogy
még mindig az informatika a ,slager”, de egyre jobban nd az érdeklédés a
villamos teriilet irant.

A tajékozddashelye
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A tudés érték. Egy egész élet kell ahhoz,
hogy a képességeinknek, a céljainknak, az
akaratunknak megfeleld tudast
megszerezzitk. Az iskola ennek a
folyamatnak a legfontosabb allomasa.

Az elkovetkezé iddszakban torvényi szinten komoly véltozasok varhatok a
kézoktatdsban. Ehhez még tarsul a fenntartonk nehéz gazdasgi helyzete is, igy
biztosan lesznek megszoritasok. Elképzeléseket, tervezeteket ismeriink, de
konkrétumokré! még nem beszélhetiink. Ebben a helyzetben felelStlenség lenne
hatdrozott, komoly igéreteket tenni és nagy célokat kitiizni.

Ami a tervekbdl kiolvashaté;

A nyelvi projektés orak finanszirozdsa megszinik. Ez ndlunk sdlyosan érinti a
képzést, hisz minden tanuldi csoportnél igénybe vettiik. Ennek teljes mértékii
. pOtlaséra id6keretiinkb6l nem tudom, lesz-e lehetdség. Ugyanakkor gondoskodni
kell arrdl, hogy évfolyamonként legaldbb egy csoportban magasabb nyelvi
Oraszamban tanulhassanak azok, akiknek komoly céljaik vannak a nyelvvel.
Eddig elény volt az, hogy két idegen nyelvet oktattunk. Szeretném, ha ez
megmaradhatna.

Sz6 van a nyelvi el6készitd atalakitasarol is. Nagyon szigora kovetelményeknek
kell majd megfelelni az iskoldknak ahhoz, hogy indithassanak ilyen osztalyokat.
Célom, hogy az inditashoz sziikséges minimalis feltételeknek meg tudjunk
felelni. '

Az sem elképzelhetetlen, hogy ismét szakképzést folytathatunk. Ha erre lesz
lehet6ség, azt mindenképpen megragadjuk, hisz mind a targyi, mind a személyi
feltételek adottak. : -

Ugy tiinik, hogy az alternativ szakmunkésképzésnek lesz nagyobb jovéje. Mi is
erre szeretnénk a hangsulyt fektetni.
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A munkaerdépiac az iskolatél gyorsasagot, rugalmassiget, hatékonysigot
kiivetel. A j6 iskola ma mdr mindségi szolgaltaté intézmény.

Attél, hogy mi esak szakmai alapozast végziink, a sziil6k, tanuldk és a cégek
még azt varjak t6liink, hogy korszerii, hasznialhaté ismereteket oktassunk,
amivel a munkiba dlldst és a tovabbtanulast egyarant megalapozhatjuk.

Ennek szellemében folyamatosan meg kell djulnunk, keresni kell azokat a
lehetdségeket, melyekkel arculatunk bévithets. Pl.: hogyan lehet dsszekapcesolni
az clcktrotechnikdt ¢s az informatikdt, hogy egy egészséges egyensuly
alakulhasson ki (alternativ energigk, intelligens haz, okos mérés technolégidja,
sth.)? Vagy melyek azok a szakteriiletek, amihez a targyi és személyi feltételeink
adottak, és keresettek a piacon? Pl.: akadémiai képzés bevezetése, a szoftveres
irdnyultsdg mellé felvenni a hardveres irdnyt is. Miként lehet az
elektrotechnikshoz hasonléan maés terilleten is bevezetni a felndttképzést?
Mindez egy komoly egylittgondolkodast igénylé problémakor.

A P PR LA SN APNUT D .
OHcratdsy tevékenysegel ferén

F& cél: mindségi nevelés-oktatds, értékeink megbrzése, a versenyképesség
megtartisa.

Felértékelbdstt az informéciok gyors feldolgozasanak a képessége. Az olvasasi
nehézségekkel kiizddk is nagyon sok informécichoz juthatnak, ha kivald vizualis
képességekkel rendelkeznek. Nagyobb esélyt jelentenek a sikerre a helyzetek
gyors felfogdsa, értékelése, a hatékony szervezési képességek, tarsas készségek,
mint a hagyomdinyos képességek. Ez megkivédnja oktatdsi terilleten a
modszereink valtozatossdgat. |

Iskolankban egyszerre van jelen a felzdrkoztatds és a tehetséggondozas.
Fontosnak tartom ezek egyensalyban tartasat.

Az idékeretiink felhasznaldsandl a savositds kiterjesztésének lehetdségét érdemes
megvizsgalni a csoportbontasok €s a plusz projektes 6rak biztositdsa érdekében.

Kiemelt figyelmet keil kapni a természettudomanyos tantirgyaknak, foként, ha
kotelez0 érettsegi tantargy lesz.

Az érettségi tantérgyakbél folytatni kell a mérési rendszeriinket.

Fontosnak tartom a tantirgyi ordak védelmét, a szakszer(t helyettesitések
megoldasat.
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A villanyszereld a hianyszakmakhoz tartozik, igy az alternativ osztilyokra oda
kell figyelni. Még a tapasztalatszerzés idbszakdban vagyunk, ennek birtokaban
kell a j6v6t megtervezni.

A szakképzés elvesztése érzékenyen érintett benniinket. Nem lehetetlen, hogy
visszakapjuk. Igyekezni fogok a dontést szamunkra pozitfvan befolydsolni.

A mindség irdnyaba vald eltolédas egyik niéréje az éretiségi vizsga. Nem tudni, a
felvételi rendszer hogyan alakul 4t, de varhatbéan nagyobb hangsulyt kapnak az
emelt szintll vizsgdk. Ezt mi sem hagyhatjuk majd figyelmen kivill. Ehhez
kapcsolodik a nyelvvizsga kérdése is. Nem mondhatunk le rola.

Fontos az intézmény egyéni arculatdnak markansabb megjelenitése. Mi az, amit
mi nagyon jol csindlunk? Mitdl vagyunk mdasok? Miért hozza a sziild ide a
gyermekét és nem mashova?

A csokkené demografia ellenére cél, hogy megtartsuk a jelenlegi l¢tszamot.
Ehhez szorosabb egytittmiik6désre van sziikség az altalanos iskolakkal.

. Eddig a borzék, a Nyitott Kapuk kapték a legnagyobb hangstlyt. Véleményem
szerint jobban ki kell emelni |

A a__személves Kkapcsolattartdst. Latogassunk el altalanos - iskolédkba
osztalyfdnoki oOrakra, sziildi értekezletekre. Ennek alappillére, hogy az
igazgatd kezdeményezze mindezt. '

A a versenveztetést, mely informatikdabol és a kémyezettudatos nevelésbol
mér megvalosult. Béviteni kell a t6bbi targy részvételével.

# a felvételi elékészitét. Eddig ingyenesen biztositottuk az érdekisdoknek,
viszont nem volt kell6 hatékonysaga. Ezért célszerl 6nkoltséges formaban
hirdetni Ggy, hogy a kurzus végén irt z4r6 dolgozat eredményétdl fitggden
a dijbol valamennyit — vagy akdr az egészet is — visszatéritiink. Ez
magaban hordozza a képzés komolysagét, valamint kellé motivaciot is
jelent f6ként a nehezebb helyzetben 1év6 csaladoknak.
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Az iskola rekldmja elssorban a magas szinvonali munka. A ,kotelezd
beiskoldzash intézmény” cim igen komoly hitranyt jelent, az iskolaban folyd
mindségi munkat kérdéjelezi meg. Hidba vannak szép versenyeredményeink,
magas hozzaadott értekeink, jo érettségi teljesitmények, az atlag ember szamara
Lgy(jtd iskola” vagyunk. Még az itt 1év8 didkjaink koziil is sokban ez
fogalmazodik meg, Elsédleges cél ugyan a létszdm megtartdsa, de a
beiskoldzdsndl a mindség irénviba is el kell tolédnunk, mellyel az eddigi
- eredmények még tovabb javithatok. A jobb eredménnyel pedig bizonyithatjuk,
hogy nem mi vagyunk a legalkalmasabbak ezen cim viselésére.

A huménert6forras gazdalkodas az egyik legérzékenyebb teriilet. Mégis csak
emberi sorsokrol kell dénteni, és ezt nem mindegy, hogyan tessziik. Felelbtlen
- igérgetésekbe nem szabad bocsétkozni, igy nagyon konkrét célkitlizéseket sem
fogalmazhatok meg. Fként, hogy komoly véltozasok vérhatdk a jovo tanévtol:

e Az intézmények gazdasdgi irdnyitdsdt a févirosi GESZ veszi 4t, ezen a
teriileten dolgozok felett a munkaltatéi jogokat mar nem az iskola
igazgatéja gyakorolja majd. Sajnos néhany dolgozéd statusza is meg fog
ezzel sziinni. Fontos, hogy minden érintett személy emelt fével, a szaméra

~ lehetd legjobb feltételekkel tudja a valtozast megélni. _

¢ Ugyan nem mi lesziink a munkaltatd, de ugyanolyan kapcsolatban kell

lenniink, mint eddig. Egymdsra lesziink utalva, a felmeriilé problémakat
egyltt kell megoldani. Tehat szoros egylittmiikddésre van szitkség.

e A nyelvi pfojektes orak elvesztése foglalkoztatasi problémakat is felvet.
Latok esélyt az érak potlasara, igy véleményem szerint nem lesz sziikség
leépitésre. '

¢ A pedagOgiai munkat segitdkrol a térvénytervezetben Oriasi hiényosségok
lathatok. Tanuldink kozott nagyon sok a hatrdnyos vagy halmozottan
hatranyos helyzett (48+23 f6) Ifjusdgvédelmi felelds nélkill lehetetlen a
probléméikon segiteni. Egy ilyen informatikai halézathoz pedig, mint a
mienk, feltétlentil szitkség van rendszergazdara.

» Tobb pedagogusunk egy szakos diplomaval rendelkezik. Ez magasabb
braszdmy tantdrgyaknal nem jelent problémat, Vannak viszont teriiletek,
ahol szitkséges a pedagogusok tovabbtanulasa. Nem csak 10j szak
megszerzését tartom fontosnak, hanem sokkal inkabb a modszertani
gvarapodast. Tekintettel a sok hatranyos helyzetld tanuléra €s a
szakmunkasokra, el6térbe kell kertilnie a kompetencia alapd oktatisnak.



Fontosnak tartom a tantermek berendezésének a korszertisitését.

A gyakorlati oktatds feltételrendszere jo, de az OKJ modulok
vizsgakOvetelményei megkivannak némi korszerfisitést, bévitést. Villamos
mithelyeinknél el kell végezni

e g villamos hajtasok iizembe helyezését, alkalmazasat;
e aszereld tablak taplalasdnak megvalositasat;
e biztonsagos, korszert eszk6zok, szerszamok beszerzését.

Az elektronika mithely felgjitasa is fontos feladat lesz a kdvetkezd. tanévben,
mert az alkalmazott technoldgidk, eszk6zok korszeriisitése sziikséges.

Lehetéséghez mérten folytatni kell a vékonykliens rendszerre vald attérést a
maradék termekben is. Ugyanakkor némely szerver elavult (7 éves), gondolkodni
kell a cseréjében. A 25-0s tanterem is hamarosan halézati feltjitdsra szorul (12
éves).

A megkezdett vizes blokkok felujitasdnak folytatasa is a célok kozott szerepel.

A tantdrgyi szemléltetd eszkdzoknél az elhasznalodott, hidnyossi valt elemek
potlasa indokolt. Szdmos' teremben all rendelkezésre projektoros kivetités, de -
sajnos ezek élettartama a végéhez kizeleg. Célszerli lenne koltséghatékonysag
miatt LCD TV-kre cseréini dket.

Eddig a kisebb felgjitdsokat, karbantartdsokat a pénzmaradvanyokbdl oldottuk
meg. Hogy ez az 0j gazdilkodasi formédban hogyan fog miikddni, nem lehet
tudni.
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Egy iskola eredményességét, szinvonalat t6bb tényezé befolyasolja.

e A beiskolazott didkok hozott értéke.

® A hozziadott érték, mely a kompetencia mérések iil. az érettségi
eredmények alapjan mérhets. '

e A versenyeken vald szereplés.

s A pedagdgusok elkdtelezettsége.

Az alébbi célok véleméhyem szerint redlisak, elérhetok:

a szinvonal megtartasa;

az érettségi eredmények megtartasa;

a hozott ériék nivelése;

a helyi mérési rendszeriink jobb eredményessége;
a nyelvi el6készitd megtartasa;

a versenyeken vald részvétel szélesitése;

az emelt szint{i érettségik szdmanak novelése.

AN N N T

N e N L T S R |
Poedaosaoin tevehenvadgekndd

Tapasztalataim szerint didkjaink nevelésére ezutin is nagy hangstlyt kell
fektetni. Ertékrendjiik igen eltérd még -egy  osztilyon belitl is.
Szemléletformdldsra van sziikség. Olyan stratégidt kell kidolgoznunk, hogy
folyamatosan ,,bombazni” tudjuk' Oket a viselkedési etikett szabdlyaival.,

A kbrnyezettudatossagért sokat tettiink eddig is, nem szabad abbahagynunk. Aki
a kdrnyezetére tud, illetve hajland6 figyelni, az a tarsaira is kellé figyelmet fordit.

A rongéldsok megfékezése is komoly feladat.

A drogprevencios tevékenységre a tovabbiakban is nagy szitkség van. Tanuléink
tajékozottak, 4m az ismeretik és a cselekedetiik nincs Osszhangban. A
veszélyeket nem tudjak felmérni kellden. A személyiségfeileszté foglalkozasok
egyik elénye, hogy maés oldalr6l ismerhetjik meg egymadst. Nyilt, &szinte
vélemények hangzanak el, melyek alkalmasak a gondolatébresztésre. Sajnos
kevés pedagdgusnak van jogositvanya arra, hogy ilyen foglalkozdsokat vezessen.
Ezért ezen a téren fontosak a tovabbképzések. '

Hatranyos helyzeti didkjainknak tovabbra is keresni kell azokat a lehetéségeket,
amelyekkel enyhithetiink nehézségeiken (pl.: Gtravald 6sztondijprogram).
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Szinhdzi hagyomanyainkat dpolnunk kell, nagyon jé k(‘}‘zéiséég formdalé hatdsa
van, €s jo példat, célt mutat a kbvetkezd generacionak.

Szorakoztaté jellegli programjaink ugyan korlatozott lehet6ségekkel birnak, de
szép emlékkel gazdagitjdk didkjainkat. Meg kell tartanunk az Unnepségek és
szabadidds rendezvények szinvonalat, '

Pedagégial munkank kulcsfontossdgl személyei az osztalyfonokok. Egyre
tobben vagyunk, akik véllaljdk ezt a nemes feladatot. Azonban ha egy tanér
szfvvel-lélekkel vezet egy osztalyt 4-5 éven at, mérhetetleniil elfarad. Jo lenne
elérni, hogy a végzbs osztalyfénokok pihenhetnének 1 évet az Gjabb feladat elott.

bt faessal SRV AN EIE NG

£

A fehntartoval egy Kkonstruktiv, egyiittmiikddé viszonyt igyekszem majd
kiépiteni, fenntartani. '

Az EPTISZK szakképzé kdzpontjaival és iskolaival folytatni kivanom a szakmai
kapcsolatot, attekintve azt is, hogy érdeksérelem nélkil hogyan tudnink a
feladatokat megosztani.

Az eddigi kapesolatainkat tovabb akarom épolni és béviteni. Bovitéshez elsd
korben személyes megkeresést tervezek az altalanos iskolak igazgatoival.

Aktiv, szoros kapcsolatra van sziikség orszdgos szakmai szervezetekkel, hogy
elsé kézbol szerezziink informéciét a piac viszonyairdl. Latogatm célszerti
szakmai kiallitasokat, szakvésarokat. Rajtuk keresztiil boviteni tudnink a
vallalati kapcsolatokat is.

Nevelési teriileten tovébbra is igényelni kell szakemberek, szakmai szervezetek
kozremikodését. -

Bar a fovaros a fenntarténk, az épliletink a keriiletben van. Hidnyat érzem a
kertileti vezetéssel tartott kapesolatnak.

Egy szénak is szdz a vége. Cél, hogy folyamatosan a kdztudatban legyiink.
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Palyazatombdl lathatd, hogy lényegi szerkezeti valtozasokat az iskoldban nem
tartok sziikségesnek. Tartalmi vonatkozdsban a mindség felé kell eltolédnunk,
melynek legfontosabb eleme a beiskoldzds. Fontosnak tartom az iskola
elismertségének nivelését, a kapesolatrendszer bvitését, a hiteles tdjékoztatast, a
jelenlegi eredményes munka folytonossaganak biztositdsat.

Alapvet6 fontossdgunak tartom, hogy:
A azinformécidédramlés az iskolaban nyilt és folyamatos legyen;

# a munkatirsakat Osztondzzem és tdmogassam szakmai fejlédésiikben,
maodszertani megjulasukban;

A legyen egyenletesebb a kollégak leterheltsége;

A a partnerek kozotti kapcsolatot szoros egylittmikddés, a vélemények,
kritikai észrevételek tiszteletben tartdsa jellemezze;

~ az iskoldban folyé munka térvényes, gazdasigos legyen;

# a tobbletmunkat erkdlesi, anyagi elismeréssel honorédljuk. Olyan sok

- orszagos Kitlintetés van, ¢és az utébbi idSben tudomésom szerint még
egyikre sem terjesztettiink fel senkit.

Bizom benne, hogy izelitt tudtam adni abbol, milyen ral4tdsom van az iskolaban

folyé szertedgazé munkdra. Szdmomra a Verebély Laszié Szakkozépiskola és

Szakiskola nem csak egy munkahely. Elkotelezettséget érzek az iskola sorsa-
irént, amire az elmuit 7,5 évi munkdm a garancia. o

Ezért kérem munkatérsaim és a Képviseld Testillet bizalmat, tamogatasat
igazgatbi kinevezésemhez.

Mellekletek

« Kimutatdsok
¢ Szakmai Onéletrajz, diplomamdsolatok
o Erkodlesi bizonyitvany,

Forrasanvag:

e Pedagogia program
s Félévi és év végi beszamolok, bemutatok, személyes konzultdcidk
e, Jogszabalyok €s tervezetek
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Tel.: +36-30-690-84-29
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SZAKMAI ONELETRAJZ

‘Személyi adatok:
Név: Polydkné Gajdos Katalin

Szal.: 1963, 08, 29., Vasarosnamény

Anyja neve: Kiss Frzsébet _
Lakcim: 1134 Budapest, Gidéfalvy Lajos 33.

Csaldd: férj, 25 éves és 12 éves gyerek

Munkahelvek:

1985 — 2003. jilius:  Vaci Mihaly Gimnéazium - Tiszavasvari

20603, augusztus-: Verebély Laszl6 Szakkozépiskola és Szakiskola - Budapest
Iskolak:

1986: Kossuth Lajos Tudomanyegyetem, Debrecen - matematika-fizika szak
1989: Kossuth Lajos Tudoményegyetem, Debrecen - szdmitdstechnika szak

2001:  Budapesti Miiszaki Egyetem - kdzoktatdsi vezetoképrd szak

Szakmai elémenetel:

1986-t6l: osztalyfénok, munkakﬁzﬁsség~vezét6, Didkénkorméanyzatot segitd
pedagdgus
1995-; kd2€p- és emelt szinten érettségi vizsgaelndk

1995 - 20603:  igazgatShelyettes _
2004-; az informatika szakmacsoport vezetdje

2005-: ECDL vizsgaktzpont vezettje

Kitiintetések: .

2003. mdjus: Tiszavasvari varos ,,EV PEDAGOGUSA” kitiintetd cim
2003. oktéber:  Viaci Mihaly Gimnazium emlékérem

2007, mdjus: VEREBELY-DII

Budapest, 2011. februar 25.
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POLYAKNE GAJDOS KATALIN

Gajdos Katalin

Vasarosnameny, 1963.08.29.

anyja sz0f. neve: Kiss Erzsébet

magyar allampolgéar

1134 Budapest, Gidofalvy Lajos utca 33.hsz. 2.em. 4.ajtd. alatti lakos

abﬁhﬁgyi nyilvantartasi rendszer adatai alapjan
A BUNTETTESEK NYILVANTARTASABAN NEM SZEREPEL

kérelmére igazolom tovabba, hogy

1) Kozilgyek(s enitas HATALYA ALATT NEM ALL
D1) oktatas foglalkozasto! eitiitds HATALYA ALATT NEM ALL

Budapest, 201 1. februdr 10. ’ '
. ’?:’:%

{ Dr. Becht Eva
fosztalyvezetd

Ervényes @ kislicisiof szamitott 90 nepig.
A hmbsagi erkslesi bizonyitvany a szemelyazonosség egyideid igazolisival hasznathme fel.
A fellebbezést s bizonyitvinnye! €s a bizonyitékokkal egyiitt lizendt napon beliil a kidllitd szervhes lehet benyajtani,
A hatossg erkalost bizonyitviny krdrolag a kérelmezd altal s harosigl erkolosi bizonyltvany irantt kérdlapon megjeldh és igazolnl Kivint ténvek tantsitdsara
szralgal.
ADATVEDELMI ZARADEK -
A hatdsagi erkolesi bizonyitvanyban atadort személyes adatok a személyes adatok védeimérdl és a kozérdekl adatok nyilvanossagarst szold 1992, évi LXIE
1rveny szerinti kitlonteges (biinigyi személyes) adatokat is tartalmaznak, ezént & felhasznalé azokat jogszerien kizdrolag az adatigénylés alapjaul szolgalo
cliarasban, a biiotgyi nyilvantariasi rendszertdl, az Europal Unid tagliamainak birésagat dltal magyar allampolgirokksl szemben hozott itélefek
nyilvantariasardl, valemine a biindgyi ¢s rendészeti biomeirikus adatok nyihvantartasardd szolo 2009, évi XLV isirvényben meghatarozott célbal
hasznathatja fel, letve kezelheti. A hatilyos adatvédelm: és adatbiztonsigi eldirasok mepsériése esetén (killants tekintettel & jogosulalan és a céltl eltérd
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NYILATKOZAT

Alulirott, Polydkné Gajdos Katalin hozzdjarulok a Verebély Laszld
Szakkozépiskola és Szakiskola igazgatdi alldshelyére benyujtott vezetdi
palydzatom  véleményez6k  és  dbntéshozdk  részére  torténd

sokszorositasdhoz, tovabbitasdhoz.

Budapest, 2011-02-25

Polydkné Gajdos Katalin



