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ELÓTERJESZTÉS 

a Fővárosi Közgyűlés részére 

Tisztelt Fővárosi Közgyűlési 

~. 3 l 2-f.t(Z.O li-Jl. {ro, 

Budapest Főváros Önkormányzata 

Oktatási és Kulturális Főpolgármester-helyettes 

ikl szám: FPH037/55 -14/2011 

tárgy: 

Javaslat a kőszinházként működó költségvetési szervel 
megszüntetésével, valamint gazdaság 
társaságoknak a közfeladat további ellátásári 
történő alapitásával kapcsolatos előzele 

engedély megadására 

előkészítő: Kulturális, Turisztikai és Sport Főosztály, 
Vagyongazdálkodási Főosztály 

egyeztetésre megküldve: 

a Fővárosi Közgyűlés állandó bizottságai és tanácsnakai 
részére 

A Fővárosi Közgyűlés a 2499/2010. (XII. 15.) SZámú határozatával úgy döntött, hogy elviekben 

egyetért az alábbi, költségvetési szervként működö köszínházak 2011. augusztus 01. napjától 

gazdasági társaságként történő továbbműködtetésének koncepciójáva!: 

1. Budapest Bábszínház 
2. Kolibri Gyermek- és Ifjúsági Színház 
3. Radnóti Miklós Színház 
4. Vígszínház 

· ·5. Katona József Színház 
6. Budapesti Operettszínház 

Tekintettel arra, hogy a koncepció szerint a gazdasági társaságok létrejöttének tervezett 
időpontja 2011. június 01. napja, a költségvetési szervek által ellátott közfeladatoknak a 

gazdasági társaságok által történő átvételének tervezett időpontja pedig 2011. augusztus 01. 

napja, a közfeladatok zökkenőmentes átvétele biztosított. 

A Fővárosi Közgyűlés a 2500/2010. (XII. 15.) számú határozatával felkérte a föpolgárrnestert, 

hogy az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény (a továbbiakban: Áht.) 100/0. § (5) 
bekezdésében foglalt előzetes engedélyre vonatkozó döntést terjessze a Fővárosi Közgyűlés elé. 
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A Magyar Állammal jelenleg tárgyalások folynak a Budapesti Operettszínház költségvetési 
szarvként történő átadás~átvételéről a Magyar Állam részére. Erre tekintettel jelen előte~esztés a 
Budapesti Operettszínház gazdasági társasági formába történő átalakítását nem tartalmazza. A 
fentiek miatt szükségessé válik az átalakítással érintett intézményi körre vonatkozó határozatok 
módosítása is (2499 és 2500/2010. (XII. 15.) sz. Főv. Kgy. határozatok). 

Az Áht. 100/0. § (5) bekezdése szerint az utódszarvezet alapításához, illetve a költségvetési 
szerv ezzel összehangolt megszüntetéséhez az irányitó szerv előzetes engedélye szükséges. 
A gazdasági társaság utódszarvezet eselén az előzetes engedély a gazdasági társaságokról 
szóló 2006. évi IV. törvény (a továbbiakban: Gt.) 6. §-ának (1) bekezdése szarinti alapítási 
engedélynek minősül. Az előzetes engedélyhez készített előterjesztésben be kell mutatní (a 
törvényben részletesen előírtak szerint): 

1.) a közfeladat-ellátás finanszírozásának tervezett módját, forrásait, ezen belül különösen 
a gazdálkodó szarvezet bevételei között az államháztartásen kivüli forrásokból származó 
bevételek váriható arányát, mártékét ( 1-5. számú mellékletek); a gazdálkodó szarvezet 
rendelkezésére bocsátandó vagyon (eszközök) értékét, összetételét (6-10. számú 
mellékletek). Az 1-5. számú mellékletben szereplő bevételi adatok a költségvetési szervek - egy 
teljes, átlagos naptári évre vonatkozó - előzetes becslései alapján készültek. 

2.) a létesítő okirat tervezetét (11-15. számú melléklet) 

3.) a középtávú üzleti terv főbb elemeit (16-20. számú mellékletek) 

4.) a gazdálkodó szarvezet székhelyét, tagját (tagjait), szarvezeti formáját, feladatát, 
tevékenységi körét: 

A gazdálkodó szarvezetek székhelye: 

1. Budapest Bábszínház Nonprofit Kft: 1062 Budapest, Andrássy út 69. 
2. Kolibri Színház Nonprofit Kft.: 1061 Budapest, Jókai tér 1 O 
3. Radnóti Miklós Szinház Nonprofit Kft.: 1065 Budapest, Nagymező u. 11 
4. Vígszínház Nonprofit Kft.: 1137 Budapest, Szent István krt. 14. 
5. Katona József Szinház Nonprofit Kft.: 1052 Budapest, Petőfi Sándor u. 6. 

A gazdálkodó szarvezetek egyedüli tagja: Budapest Főváros Önkormányzata 
A gazdálkodó szarvezetek szarvezeti formája: egyszemélyes nonprofit korlátolt felelősségű 
társaság 
A gazdálkodó szarvezetek feladatát és tevékenységi körét aZ alapító okirat-tervezetek 
tartalmazzák. 

5.) a gazdálkodó szarvezet működésének időtartamát, ha határozott időre alapitják (a 
gazdálkodó szarvezetek határozatlan időtartamrajönnek létre) 

6.) a tulajdonosi (tagsági, részvényesil jogokat gyakorló szerv és a gazdálkodó szarvezet 
együttműködését szabályozó szerződés (megállapodás) tervezetét (21-25. számú 
mellékletek) A mellékletekben szereplö közszolgá~atási szerződés tervezetekben az 
ingatlanokkal kapcsolatos haszonkölcsönre vonatkozó rendelkezések a színházakkal várhatóan 
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megkötésre kerülö bérleti szerzödések ismeretében megfelelelöen módosításra kerülnek. 

7.) külön jogszabályban előírt követelmények teljesülését 

A külön jogszabályban előírt követelmények alatt érteni kell a Gt.-ben,. az előadó-művészeli 
szervezetek támogatásáról és sajátos foglalkoztatási szabályairól szóló 2008. évi XCIX. 
törvényben (a továbbiakban: Emtv.), valamint a köztulajdonban álló gazdasági társaságok 
takarékosabb működéséröl szóló 2009. évi CXXII. törvényben foglalt előirásokat is. 

Az Emtv. 4. § e) pontjában foglaltak alapján a kultúráért felelős miniszter a döntéshozatalra 
jogosultat tájékoztatja szakmai véleményéről az 1-V. kategóriába sorolt színházak 
alaptevékenységél érintő jelentős szakmai változással, átalakításával, más szervezettel történő 
összevonásával, jogutód nélküli megszüntetésével kapcsolatban. A szakmai vélemény iránti 
kérelem a miniszter részére megküldésre került 

Az Emtv. 15. § (3) bekezdés szeríni a központi költségvetési támogatás feltétele az előadó­
művészeli államigazgatási szerv által történő nyilvántartásba vétel. Az előadó-művészeli 

szervezet nyilvántartására és besorolására vonatko~ó szabályokat az Emtv. 7-14. §-ai 
tartalmazzák. Ilyen szabály az 1-V. kategóriákba történő besorolás feltételein túl az, hogy az 
előadó-művészeli szervezet önkormányzati költségvetési szervként működjön vagy 
önkormányzattal kötött, a törvény szerinti központi költségvetési támogatás igénybevételének 
időtartama alatt érvényes közszolgáltatási szerzödéssel rendelkezzen, és a munkáltató vezetőjét 
az adott szervezetre vonatkozóan a törvényben foglalt szabályoknak megfelelöen bizzák meg. A 
munkáltató vezetője munkakörének belöltésére vonatkozó különös szabályokat a 39.-43. §-ok 

. határozzák meg. E feltélelek a közszolgáltatási szerződés (az elölerjesztés 6. pontja) 
megkölésével és a költségvetési szervek jelenlegi vezetöi közalkalmazotti jogviszonyának a 
közalkalmazottakjogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt) rendelkezései 
értelmében munkaviszonnyá történő átalakulásával teljesülnek. 

Az előadó-művészeli szervezetek működésével kapcsolatos hatósági eljárások részletes 
szabályairól, továbbá a zenekarok és énekkarok tevékenységéhez szükséges tárgyi feltételekröl, 
valamint a fizető nézőszám alsó határáról szóló 7/2009. (lll. 4.) OKM rendelet 7. § (1) 
bekezdésében foglaltak alapján, ha a költségvetési . szervként müködö előadó-művészeli 

szervezet a nyilvántartásba vételi és besorolási eljárás során, vagy az eljárás jogerős befejezését 
követően az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 100/0. §-ában rögzített 
feltételekkel megszünik, és közfeladatainak ellátására külön törvény szeríni közhasznú 
szervezetté minösített nonprofit gazdasági társaság jön létre, a fenntartó, ennek hiányában a 
szervezet képviselője a közhasznúvá minősített nonprofil gazdasági társaság bejegyzésétől 

számított 15 napon belül - a megszünlető jogszabály megjelölésével, illetve a költségvetési 
szervet megszünlelő határozatnak (okiratnak), a költségvetési szervek nyilvántartásából való 
!őrlési határozatnak, valamint a közhasznúvá minősitett nonprofit gazdasági társaság 
bejegyzésére vonatkozó cégbírósági végzésnek, továbbá · hatályos létesítő okiratának, 
cégkivonatának megküldésével, és a nyilvántartás érintett adatainak módosítására irányuló 
kérelemmel együtt - köteles a hatóságnál a változást bejelenteni, és kémi az utódszervezet 
nyilvántartásba vételét és besorolását 
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A (2) bekezdés szerint ebben az esetben a megszünő költségvetési szerv besorolási adatait kell 
figyelembe venni az újonnan létrejött, közhasznúvá minősftett nonprofit gazdasági társaság 
besorolása kor. 
A köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb müködéséről szóló 2009. évi CXXII. 
törvényben foglalt előírás külőnösen az e törvény 2. §-ban foglalt közzélétell kötelezettség, a 
felügyelőbizotlságra és könyvvizsgálóra, valamint az ügyvezető és a felügyelőbizottsági tagok 
díjazásának megállapítására vonatkozó szabályok, továbbá a vezető tisztségviselők, 

felügyelőbizottsági tagok és az Mt. 188. § (1) bekezdése vagy 188/A. § (1) bekezdése hatályá alá 
eső munkavállalók javadalmazására, valamint a jogviszony megszünése esetére biztositott 
juttatások módjára, mártékének elveire, annak rendszerére vonatkozó szabályzatalkotási 
kötelezettség. 

A társaságok létesítő (alapító) okiratának tartalmaznia kell az Áht, 1 00/N.§-ában foglaltakat, és a 
(kiemelten) közhasznú jogállású szarvezetként való besorolás érdekében a közhasznú 
szarvezetekről szóló1997. évi CL VI. törvényben (Kszl.) előírtakat 

8.) a megszűnő költségvetési szerv tartozásállománya rendezésének módját, ütemezését, 
. ideertve a hitelezők számára nyújtandó pénzügyi biztosítékokat is 

A gazdasági társaságok 2011. június 01. napján történő létrejötle és a költségvetési szervek által 
ellátott közfeladatoknak a gazdasági társaságok által 2011. augusztus 01. napjával történő 

átvétele biztosflja, hogy a megszünö költségvetési szervek ne . rendelkezzenek 
tartozásállománnyaL 

9.) a megszűnő költségvetési szerv által foglalkoztatottakra vonatkozó intézkedési tervet 
(26. számú melléklet): 

Az intézkedési terv az előterjesztés által érintett költségvetési szervekre, egységesen került 
megállapításra. 

A Kjt. 25/A-25/C. §-ai határozzák meg a közalkalmazottak költségvetési szervnél fennálló 
közszolgálati jogviszonya megszünésének és egyben a gazdasági társasággal munkaviszonya 
keletkezésének szabályait. A 25/A. § (8) bekezdése szerint, amennyiben a munkáltató személye 
azért változik meg, mert az alapító a költségvetési szarvezet úlján ellátott közfeladatot - az 
alapító közvetett vagy közvetlen, legalább többségi befolyása alatt álló - gazdasági társaság 
utódszarvezet részére adja át közfeladat ellátási és továbbfoglalkoztatási kőtelezettséggel, a 
közalkalmazotti jogviszony e törvény erejénél fogva munkaviszonnyá alakul ál. Ebben az esetben 
az áladó és átvevő munkáltatók tájékoztatási kötelezettsége csak a 25/A. § (2)-(3) bekezdésben 
foglaltakra kiterjedően áll fenn. A munkaviszony tartalmi elemeit az e bekezdésben foglaltak 
szerint adott tájékoztatás és a 25/B. § rendelkezései alapján kell meghatározni és legkésöbb az 
átadás napjáig Irásba foglalni. 

10.) az utódszarvezet alapításához szükséges valamennyi tag (részvényes) vagyoni 
hozzájárulásának mértékét, összetételét, ideértve a megszünő költségvetési szervről az 
utódszervezetre átszálló vagyoni jogokat, kötelezettségeket is 
A tag vagyoni hozzájárulásának mértéke: 3.000.000 Ft.-, azaz hárommillió forint (A Gt. 114. § 
(1) bekezdésében foglaltak alapján a Kft. esetében a törzstőke összege nem lehet kevesebb 
ötszázezer forintnál.) 
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A tag vagyoni hozzájárulásának összetétele: pénzbeli hozzájárulás (a törzstöke rendelkezésre 

bocsátásáról a társaságok alapításakor fog dönteni a Fővárosi Közgyülés). 

A megszűnő költségvetési szarvről az utódszervezetre átszálló vagyoni jogokat, 
kötelezettségeket az előterjesztés 6-1 O. szám ú mellékletei tartalmazzák. 

A kötelezettségek körében a közalkalmazottakat a költségvetési szerv megszüntetésének 

időpontjában megillető illetmények kifizetése nem került feltüntetésre. A Kjt. 25/B. § (2) 

bekezdése szerint a munkaszerzödés alapján a közalkalmazott munkabére (személyi 

alapbérének, bérpótlékainak és egyéb bérelemeinek együttes összege) nem lehet alacsonyabb 

mértékü, mint az átadást megelőzően irányadó illetményének és a jogszabály, illetve kollektiv 

szerzödés alapján járó illetménypótlékainak együttes összege, kivéve, ha valamely 

közalkalmazotti illetménypótlék megállapitásának alapjául szolgáló körülmény a munkaszerzödés 

megkötését követően már nem áll fenn. A személyi alapbérbe a közalkalmazotti 

illetménypótlékok beépithetöek. 

Kérem a T. Közgyülést, hogy az alábbi határozati javaslatokat elfogadni sziveskedjék. 

Határozati javaslat 

A Fővárosi Közgyűlés úgy dönt, hogy: 

1. 

az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény (Áht.) 100/0. §(5) bekezdésében foglaltak 

alapján a költségvetési szervek 2011. július 31. napján történő megszüntetéséhez és- az általuk 

ellátott közfeladatok 2011. augusztus 01. napján történő átvételére - 2011. június 01. napjával 

gazdasági társaságok alapításához az előzetes engedélyt megadja az alábbi, jelenleg 

költségvetési szarvként müködö köszinházak vonatkozásában, egyben felkéri a főpolgármester!, 

. hogy- az egyben a gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. törvény 6. §-ának (1) bekezdése 

szerinti alapitási engedélynek minösülö - előzetes engedélye megadásáról tájékoztassa a 

kulturális költségvetési szervek vezetőjét: 

1. Budapest Bábszínház 
2. Kolibri Gyermek- és Ifjúsági Színház 
3. Radnóti Miklós Színház 
4. Vígszínház 
5. Katona József Színház 

határidO a tájékoztatás vonatkozásában: 8 nap 
felelős: föpolgármester 

2. 
felkéri a főpolgármester!, hogy a költségvetési szervek megszüntetésére, a gazdasági társaságok 

alapítására, valamint a megszünö költségvetési szervek liital ellátott közfeladatnak a gazdasági 

társaságok részére - a közfeladat ellátásának és a közalkalmazottak továbbfoglalkoztatásának 

kötelezettségével - történő átadására vonatkozó döntések meghozatalához szükséges okirat­

tervezeteket és határozati javaslatokat terjessze a Fővárosi Közgyűlés elé az alábbi, 

költségvetési szarvként müködö köszinházak vonatkozásában: 
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1. Budapest Bábszínház 
2. Kolibri Gyermek- és Ifjúsági Sz í n ház 
3. Radnóti Miklós Színház 
4. Vígszínház 
5. Katona József Színház 

határidő· 2011. május 31. 
felelős: főpolgármester 

3. 

módosítja a 24991201 O. (XII.15.) számú Főv. Kgy. határozatát az alábbiak szerint: 

elviekben egyetért az alábbiakban felsorolt költségvetési szervként működő színházak 2011. 
augusztus ·1. napjától gazdasági társaságként történő továbbműködtetésének az előterjesztésben 
foglalt koncepciójáva!: 

1. Budapest Bábszínház 
2. Kolibri Gyermek- és Ifjúsági Színház 
3. Radnóti Miklós Sz í n ház 
4. Vígszínház 
5. Katona József Színház 

4. 

módosítja a 250012010. (XII.15.) számú Főv. Kgy. határozatát az alábbiak szerint: 
felkéri a főpolgármester!, hogy az Áht. 100/0. § (5) bekezdésében foglalt előzetes engedélyre 
vonatkozó döntést terjessze a Fővárosi Közgyűlés elé az alábbi, költségvetési szervként működö 

színházak vonatkozásában: 

1. Budapest Bábszínház 
2. Kólibri Gyermek- és Ifjúsági Színház 
3. Radnóti Míklós Színház 
4. Vígszínház 
5. Katona József Színház 

A.z 1. és 3. határozati javaslatok elfogadása minősített, a 2. és 4. határozati javaslatok 

elfogadása egyszerű szavazattöbbséget igényel. 

Budapest, 2011. március "If.. .. 
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Láttam: 

tWut' /úaa{ l 
Sárádi Kálmánné d 

főjegyző 

mellékletek: 

1-5. számú mellékletek: a a gazdálkodó szarvezetek közfeladat-ellátása finansZírOzásának tervezett 
módja és forrásai 
6-1 O. szám ú mellékletek: a gazdálkodó szarvezetek rendelkezésére bocsátandó vagyon (eszközök) 
értéke, összetétele, valamint a megszünö költségvetési szarvekről az uiódszervezetekre átszálló 
vagyoni jogok, kötelezettségek 
11-15. számú mellékletek: a létesítő okiratok tervezetel 
16-20. számú mellékletek: a középtávú üzleti tervek főbb elemei 
21-25. számú mellékletek: a közszolgáltatási szerzödések.tervezetei 
26. számú melléklet: Intézkedési terv a Budapest Bábszinház, a Kolibri Gyermek- és Ifjúsági 
Színház, a Radnóti Miklós Színház, a Vigszfnház, valamint a· Katona József Színház által 
foglalkoztatottakkal kapcsolatos feladatok ellátására· 
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