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A Fővárosi Közgyülés Fidesz-MKOSZ képviselőcsoportjának tagjaként a Fővárosi 

Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 7/l992. (IIL26.) Főv. Kgy. 
rendelet 20. § (l) bekezdés alapján a Fővárosi Közgyűlés 2006. február 14-én tartandó 
rendkívüli ülése vonatkozásában az alábbi 

kérdést 

kívánom Dr. Demszky Gábor főpolgármester úrhoz intézni: 

Miért bocsátják cl a Fövárosi Gazdasági és Ellátó Szolgálat dolgozói t? 

Tis:::telr Főpolgármester Úr 1 ~5-.- j_f?cj'ici-9j; 

2lJGG -02- 1 5 
Igaz-e, hogy 86 embert elbocsátanak a szolgálattól? ~· ·----------
Ha igaz, akkor miért nem értesítették korábban a szakszervezetet? 12· ; Jv(_ .L 
Föjegyzö Úr miért adott ellentétes tájékoztatást a szakszervezet_nek? i .. ~.~­
Miért éppen a takarítókat és a biztonsági öröket kell elbocsátani, amikor a bérük 
az 1.2 milliárd forintos dologi kiadásokhoz képest elenyészö, 100 millió forint? 
Igaz-e, hogy megbízási szerzödéssel ügyvédeket alkalmaznak? 
Ha igaz, akkor mennyi volt tavaly az ügyvédekre költött pénz? Mi indokolta az 
ügyvédek megbízását? 
Igaz-e, hogy nem egyeztettek a szakszervezettel? 
Hány embert alkalmaz az új cég? 
A 2006-os költségvetési tervezetben miért szerepel Yáltozatlan létszámmal és 
kiadásokkal a szolgálat? 

Budapest, 2006. február 14. ( L)""' ~w ['1v__:ltJ.....--......____ \v 
Dr. Kupper András 

frakcióvezető 
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BUDAPEST FÖV ÁROS 
FŐPOLG.ÁR:\1ESIERE 

Túrzv: \'G/asz a .,Miért bocsátják el a Fővárosi Gazdasági és Ellátó Szolgálat 
dolgozó it" c. kérdésre 

Tiszrelt Frakcióvezető Úr! 

lk tsz.: l 7-:'SO 22006 

Fenti ulrgyban hozzám intézett kérdéseire válaszomat - az abban foglaltra tekintettel - nz alábbiak 
elörebocsátásával adom meg: 

Em!ékeztetem, hogy a Fővárosi Közgyfdés által2005 decemberében elfogadta a 2006-2012. évekre 
\·'('lll:·ltkozó finanszírozási prognózist, amely előrevetítette szigorító intézkedések meghozatalának 
';;:LiLségességét, a korábbiaknál is fokozottabb igényt a hatékony és költségkímélő gazdálkodás 
Li i\ e~;:_·lményének érvényesítésére, a mlíködtetés és a fejlesztés területén egyaránt. Ennek ismeretében 
;; í,"n,úrosi Közgytt!és a jogszabályi előírások alapján előkészített 2006. évi költségvetési javaslat 
;1bpj~ln- amely meghatározza többek között a hatáskörébe tartozó költségvetési intézmények bevételi 
és ki~1d~lsi előirányzatát, létszámát is - a 2006. február 23-i ülésén fogadta el a Fővárosi 

Onkormányzat 2006. évi költségvetési rende letét. 
~\ r-~~IJclelet tartalmazza nevezett intézményre vonatkozó főbb adatokat is, amelyből látható. hogy 
létsz6ma. szemé!yi juttatási előirányzata. kapcsolódó járulékai összegének csökkentésére nem 
kerlilt sor. Ténykérdés ugyanakkor, hogy a korlátozott pénzügyi lehetőségek között hangsúlyosabb 
kc:~vete!mény a hatékonyabb és költségkímélő gazdálkodás, ennek megoldási lehetőségeinek 

felti1·úsa. amelyet indokoltan keres valamennyi felelősen gazdálkodó intézményvezetés. Az erre 
1r:1n:V'L1Ió. nz arra jogosult által hozott végleges döntéseket megelőző, pontatlan információk azonban 
komol}: félreértéseket indokolatlan negatív hangulatot eredményeznek. 

:-:.:.il[lckrt.·. \·a!amint az intézmény vezetőjének írásbeli nyilatkozatára és aclntszolgá!tatásGra 
!"ig_\ c' !emmel a konkrét kérdéseire adható válaszom: 

r Az L, 2 .. 3., 4. és 7. francia bekezdésben feltett kérdésekre: a jogszabályi előírások és 
p~11zligyi lehetőségek figyelembevételével a 2006. évi költségvetés összeállításnak előkészítői 

munkrílatai során a költségvetést érintő \·a]amennyi területen, így· a Fővárosi Gazdasági és Ellátási 
Szolgfllatnál JS. vizsgálat tárgyát képezte a költségtakat·ékos megoldások keresése. Egyik 
lehetséges alternatívaként fogalmazódott meg nz intézményi létszómcsökkentés. elsőclleg.esen oly 
Lt..TCileten. ahol ajogszabály'Í előírások által engedetten, a munkabémél és jándékainál olcsóbban. 
!..:özheszerzés l1tján megvásárolhatók a szo\gáltatások. s e megoldás a gazdálkodás biztonságát 
.12m \·eszé!yezteti. Az erre irányuló előkészítő munkálatok- amely elsődlegesen a rendészeti és 
l·;lk<trítói létszám állományának felülvizsgálatát érintette - megkezdéséről a Munka 
Törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXIf. törvény figyelembevételével a munkáltató értesítette a 
')Z<lkszervezetet. A tárgyalások még nem zárultak !e. javaslat benyújtása további költségelemzés 
ismeretében lehet csak indokolt Az Ön által felvetett elöntés az ügyben nem született 
!Ciözőek egyben azt is mutatják, hogy Főjegyző Úr nem adott/adhatott ellentétes tájékoztatást a 
SZJ.kszervezetnek. 



' ,, • 

r Az 5. és 6. francia bekezdésben feltett kérdésekre: Az intézmény jogtanácsosi feladatait 
megbizási szerződéssel egy ügyvéd látta el 2005. évben. Erre a feladatra bruttó 3.370 eFt került 
kiflzetésre. Ezen tldmenően az intézmény fvfüszaki és Közbeszerzési Igazgatáságán egy 
betöltetlen osztályvezetői állás bérkeretének terhére egy jogász végzettségü munkatársat 
;1 i i,; ;1lmazrak. 

i\ 8. és 9. francia bekezdésben feltett kérdésekre: A Fővárosi Közgylílés 2005. március 31-i 
li lé sén a 751/2005. (ll !.31.) FővXgy. határozatával úgy döntött. hogy létrehozza " Fővárosi 
Gnclasági és Ellátási Szolgálatot, és a 754/2005.(IIL31 .) Főv.Kgy. határozatával elfogadta annak 
:1lapitó ok iratáL Az intézmény létszámát- a 2006. évi költségvetés 6008. cimkóclján található 20 l 
fő:> létszámkerettel egyezően - határozta meg a Fővárosi Közgyülés. Ezt követően a Fővárosi 

f(özgyülés részére az intézményi létszám és feladatellátás módosítására vonéltkozó érdemi 
elöntés i javaslat nem készült és így az nem kerülhetett jóváhagyásra. 
I~·Ciltiek1·e tekintettel az intézmény költségvetése a már hivatkozott jogszabályi előírások szerint 
kerli!t összeállításra, a 2006. évi költségvetési előirányzatok a létszám csökkentésére vonatkozó;~n 
:1cl;~tokat nem ta11almaznak. 

1\éi-L'lll \'Óiaszom szíves elfogadását. 

Budapest 21!06 .. ~r .. ....... " 
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