1. melléklet
725/2025. (11.14.) fépolgarmesteri hatarozat

A Budapest Févaros Onkormanyzata Szervezeti és Mikddési Szabalyzatardl széld 1/2020. (Il. 5.)
onkormanyzati rendelet 93. § (1) bekezdésének 8. pontja alapjan eljarva azt a dontést hozom, hogy Budapest
Févaros Onkormanyzata mint a TRAFO Kortars Miivészetek Haza Nonprofit Korlatolt Felelssségii Tarsasag
(cégjegyzékszama: 01-09-917855, adoszama: 21455584-2-43, székhelye: 1094 Budapest, Liliom utca 41., a
tovabbiakban: Tarsasag) egyedili tagja a Tarsasag legfébb szervének hataskorében eljarva
a) megvalasztja 2025. november 14. napjatél 2026. junius 30. napjaig terjed6 hatarozott idére a Tarsasag
felligyel6bizottsaga elndkéveé Datner Katalint, a Tarsasag felligyel6bizottsaga tovabbi tagjava Nagyné Varga
Melinda Mariat és Kocsy lIdikot,
b) a feligyel6bizottsag elndke havi dijazasat a naptari hénap elsé napjan hatalyos kotelezd legkisebb
munkabér havi 6sszegében, a felligyelbbizottsag tagja havi dijazasat a naptari hénap elsé napjan hatalyos
kotelezd legkisebb munkabér havi 6sszegének kétharmadaban allapitia meg azzal, hogy a dijazas felvétele a
koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szold 2009. évi CXXII. torvény 6. § (4)
bekezdésében, valamint a 223/2020. (Il. 26.) Fév. Kgy. hatarozatban foglaltakra figyelemmel térténhet,
c) a Tarsasag javadalmazasi szabalyzatat akként modositja, hogy annak 2.4. pontja helyébe a kovetkez6
rendelkezés 1ép:
,2.4. A Tarsasag vezetd allasu munkavallaldja részére az egyediili tag képviseletében eljarva a
munkaltatoi jogkér gyakorloja az el6adé-miivészeti szervezetek tamogatasarél és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairdl szolo 2008. évi XCIX. térvény 41. § (3) bekezdése alapjan
prémiumfeladatokat tlizhet ki, amelyre figyelemmel prémium kifizetésérél dénthet, melynek ésszege
0sszesen az érintett munkavéllalé éves személyi alapbérének negyven szazalékat nem haladhatja meg.
A prémiumfeladatnak objektivnek, a teljesiilését tekintve mérhetbnek, illetve — elsédlegesen a Févarosi
Koézgylilés altal elfogadott stratégiai dokumentumokhoz és hatarozatokhoz, valamint a tulajdonosi
déntésekhez igazod6 targykérékben — valds tébbletteljesitményre &szténzének kell lennie. A
prémiumfeladatra a vezetd allasu munkavallalo az (izleti tervre vonatkozo javaslat tulajdonos részére
valo benyujtasaval egyidejiileg, de legkés6bb a targyév marcius 31-ig ugy tesz javaslatot, hogy az
legalabb tiz feladatot tartalmazzon akként, hogy a javaslatban szerepl6 egyes feladatokhoz rendelt
prémiumok &sszege a kifizetheté prémium legalabb kétszeresét tegye ki. A munkaltatoi jogkér
gyakorldja prémiumfeladat kitlizé sérél a javaslat kézhezvételétdl szamitott harminc napon beliil dént. A
prémiumkiiras altalanos és a tarsasagra jellemz8 csbkkenté feltételeket is tartalmazhat. A vezetd
tisztségviselb év k6zben kezdeményezheti a prémiumkiiras modositasat olyan prémiumfeladat esetén,
amelynek teljeslilése a tarsasag ellenbrzési kérén kiviil all6, elére nem lathaté okbdl lehetetlendil el. A
vezetdé allasi munkavallaldo részére negyedévente prémiumelbleg fizethetdé. A prémiumfeladat
teljesitésérél a vezetd allasu munkavallalé beszamolot készit, amelyet a felligyel6bizottsag ellenériz és
véleményez, illetve pénziigyi mutatoszam esetén a kbnyvvizsgald altal alatamasztott szamviteli
beszamoléval igazol. A prémium kifizetésér6l a munkaltatoi jogkér gyakorldja a prémiumfeladatok
teljesitésérél szolo beszamolo és a feliigyelbbizottsagi vélemény kézhezvételétél szamitott harminc
napon beliil dént.”
tovabba az errél szol6 alapitoi dontést Budapest Févaros Onkormanyzata képviseletében eljarva kiadom, azt
a Ptk. 3:109. § (4) bekezdése alapjan a Tarsasag vezetd tisztségviselbivel ko6zolom.

726/2025. (11.14.) fépolgarmesteri hatarozat

A Budapest Févaros Onkormanyzata Szervezeti és Mikddési Szabalyzatardl szélo 1/2020. (Il. 5.)
onkormanyzati rendelet 93. § (1) bekezdésének 8. pontja alapjan eljarva azt a dontést hozom, hogy Budapest
Févaros Onkormanyzata mint a SZABAD TER SZINHAZ Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag
(cégjegyzékszama: 01-09-919030, addszama: 18228531-2-43, székhelye: 1122 Budapest, Varosmajor
6835/17. hrsz., a tovabbiakban: Tarsasag) egyeduli tagja a Tarsaséag legfébb szervének hataskdrében eljarva
a) megvalasztja 2025. november 14. napjatél 2026. junius 30. napjaig terjed6 hatarozott idére a Tarsasag
felligyel6bizottsaga elndkévé Datner Katalint, a Tarsasag felligyel6bizottsaga tovabbi tagjava Nagyné Varga
Melinda Mariat és Kocsy lIdikot,



b) a feligyel6bizottsag elndke havi dijazasat a naptari hénap elsé napjan hatalyos kotelez6 legkisebb

munkabér havi 6sszegében, a felligyelébizottsag tagja havi dijazasat a naptari hénap elsé napjan hatalyos

kotelezd legkisebb munkabér havi dsszegének kétharmadaban allapitja meg azzal, hogy a dijazas felvétele a

kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikddésérdl szold 2009. évi CXXII. torvény 6. § (4)

bekezdésében, valamint a 223/2020. (Il. 26.) Fév. Kgy. hatarozatban foglaltakra figyelemmel torténhet,

c) a Tarsasag javadalmazasi szabalyzatat akként modositja, hogy annak 2.4. pontja helyébe a kdvetkezé

rendelkezés 1ép:
,2.4. A Tarsasag vezeté allasu munkavallaloja részére az egyediili tag képviseletében eljarva a
munkaltatoi  jogkbér gyakorloja az el6ado-mivészeti szervezetek tamogataséarol és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairél sz6l6 2008. évi XCIX. térvény 41. § (3) bekezdése alapjan
prémiumfeladatokat tlizhet ki, amelyre figyelemmel prémium kifizetésérél dénthet, melynek 6sszege
0sszesen az érintett munkavallalé éves személyi alapbérének negyven szazalékat nem haladhatja meg.
A prémiumfeladatnak objektivnek, a teljesiilését tekintve mérhetbnek, illetve — elsédlegesen a Févarosi
Koézgyllés altal elfogadott stratégiai dokumentumokhoz és hatarozatokhoz, valamint a tulajdonosi
déntésekhez igazodd targykérékben — valds tébbletteljesitményre &szténzének kell lennie. A
prémiumfeladatra a vezeté allasu munkavallalé az (izleti tervre vonatkozé javaslat tulajdonos részére
valo benyujtasaval egyidejiileg, de legkés6bb a targyév marcius 31-ig ugy tesz javaslatot, hogy az
legalabb tiz feladatot tartalmazzon akként, hogy a javaslatban szerepl6 egyes feladatokhoz rendelt
prémiumok &sszege a kifizetheté prémium legalabb kétszeresét tegye ki. A munkaltatoi jogkér
gyakorloja prémiumfeladat kitiizésérdl a javaslat kézhezvételétsl szamitott harminc napon beliil dént. A
prémiumkiiras altalanos és a tarsasagra jellemz8 csbkkents feltételeket is tartalmazhat. A vezeté
tisztségviselb év kbzben kezdeményezheti a prémiumkiiras modositasat olyan prémiumfeladat esetén,
amelynek teljeslilése a tarsasag ellenbrzési kérén kiviil allé, elére nem lathaté okbdl lehetetlendil el. A
vezetd allasi munkavallaldo részére negyedévente prémiumelbleg fizetheté. A prémiumfeladat
teljesitésérdl a vezetd allasu munkavallalé beszamolot készit, amelyet a felligyel6bizottsag ellenériz és
véleményez, illetve pénziigyi mutatoszam esetén a kbnyvvizsgalo éltal alatamasztott szamviteli
beszamoléval igazol. A prémium kifizetésérél a munkaltatoi jogk6ér gyakorldja a prémiumfeladatok
teljesitésérdl szol6 beszamold és a felligyelbbizottsagi vélemény kézhezvételétél szamitott harminc
napon belil dént.”

tovabba az errél szol6 alapitdi dontést Budapest Févaros Onkormanyzata képviseletében eljarva kiadom, azt

a Ptk. 3:109. § (4) bekezdése alapjan a Tarsasag vezetd tisztségviselbivel k6zol6m.

727/2025. (11.14.) fépolgarmesteri hatarozat

A Budapest Févaros Onkormanyzata Szervezeti és Mikddési Szabalyzatardl széld 1/2020. (Il. 5.)
Onkormanyzati rendelet 93. § (1) bekezdésének 8. pontja alapjan eljarva azt a dontést hozom, hogy Budapest
Févaros Onkormanyzata mint a Radnéti Miklés Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag
(cégjegyzékszama: 01-09-963632, adoszama: 23395668-2-42, székhelye: 1065 Budapest, Nagymez6 utca
11., a tovabbiakban: Tarsasag) egyediili tagja a Tarsasag legfébb szervének hataskérében eljarva
a) megvalasztja 2025. november 14. napjatél 2026. junius 30. napjaig terjed6 hatarozott idére a Tarsasag
felligyel6bizottsaga elndkévé Datner Katalint, a Tarsasag felligyel6bizottsaga tovabbi tagjava Nagyné Varga
Melinda Mariat és Kocsy lIdikot,
b) a feligyel6bizottsag elndke havi dijazasat a naptari hénap elsé napjan hatalyos kotelez6 legkisebb
munkabér havi 6sszegében, a felligyelbbizottsag tagja havi dijazasat a naptari hénap elsé napjan hatalyos
kotelezd legkisebb munkabér havi dsszegének kétharmadaban allapitja meg azzal, hogy a dijazas felvétele a
kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikddésérdl szold 2009. évi CXXII. torvény 6. § (4)
bekezdésében, valamint a 223/2020. (Il. 26.) F&v. Kgy. hatarozatban foglaltakra figyelemmel torténhet,
c) a Tarsasag javadalmazasi szabalyzatat akként modositja, hogy annak 2.4. pontja helyébe a kdvetkezé
rendelkezés 1ép:
,2.4. A Tarsasag vezetd allasu munkavallaldja részére az egyediili tag képviseletében eljarva a
munkaltatoi  jogkbér gyakorloja az el6ado-mivészeti szervezetek tamogataséarol és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairél szo6l6 2008. évi XCIX. térvény 41. § (3) bekezdése alapjan
prémiumfeladatokat tlizhet ki, amelyre figyelemmel prémium kifizetésérél dénthet, melynek 6sszege
0sszesen az érintett munkavallalé éves személyi alapbérének negyven szézalékat nem haladhatja meg.



A prémiumfeladatnak objektivnek, a teljesiilését tekintve mérhetének, illetve — elsédlegesen a Févarosi
Kozgyiilés altal elfogadott stratégiai dokumentumokhoz és hatarozatokhoz, valamint a tulajdonosi
dbntésekhez igazod6 targykérékben — valds tébbletteljesitményre O6sztébnzének kell lennie. A
prémiumfeladatra a vezetd allasu munkavallalé az (izleti tervre vonatkozé javaslat tulajdonos részére
valb benyujtasaval egyidejiileg, de legkés6bb a targyév marcius 31-ig ugy tesz javaslatot, hogy az
legalabb tiz feladatot tartalmazzon akként, hogy a javaslatban szerepl6 egyes feladatokhoz rendelt
prémiumok 06sszege a kifizethet6 prémium legalabb kétszeresét tegye ki. A munkaltatéi jogkdr
gyakorloja prémiumfeladat kitiizésérdl a javaslat kézhezvételétdl szamitott harminc napon beliil dént. A
prémiumkiiras altalanos és a tarsasagra jellemzd csGkkentd feltételeket is tartalmazhat. A vezetd
tisztségviselb év kézben kezdeményezheti a prémiumkiiras modositasat olyan prémiumfeladat esetén,
amelynek teljestilése a tarsasag ellenbrzési kbérén kivil allo, elére nem lathaté okbol lehetetlentil el. A
vezetd allast munkavallalo részére negyedévente prémiumelbleg fizethetdé. A prémiumfeladat
teljesitésérdl a vezetd allasu munkavallalé beszamolot készit, amelyet a felligyel6bizottsag ellenériz és
véleményez, illetve pénziigyi mutatbszam esetén a kbnyvvizsgald altal alatdmasztott szamviteli
beszamoléval igazol. A prémium kifizetésérél a munkaltatoi jogkér gyakoribja a prémiumfeladatok
teljesitésérdl szolo beszamold és a felligyelbbizottsagi vélemény kézhezveételétbl szamitott harminc
napon beliil dént.”

tovabba az errél szol6 alapitdi dontést Budapest Févaros Onkormanyzata képviseletében eljarva kiadom, azt

a Ptk. 3:109. § (4) bekezdése alapjan a Tarsasag vezetd tisztségviselbivel k6zolom.

728/2025. (11.14.) fépolgarmesteri hatarozat

A Budapest Févaros Onkormanyzata Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl szélo 1/2020. (Il. 5.)
onkormanyzati rendelet 93. § (1) bekezdésének 8. pontja alapjan eljarva azt a dontést hozom, hogy Budapest
Févaros Onkormanyzata mint az Orkény Istvan Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag
(cégjegyzékszama: 01-09-928209, addészama: 14968620-2-42, székhelye: 1075 Budapest, Madach |I. tér 6.,
a tovabbiakban: Tarsasag) egyeduli tagja a Tarsasag legfébb szervének hataskorében eljarva
a) megvalasztja 2025. november 14. napjatdl 2026. junius 30. napjaig terjed® hatarozott idére a Tarsasag
fellgyelbbizottsaga elndkévé Datner Katalint, a Tarsasag feliigyelébizottsaga tovabbi tagjava Nagyné Varga
Melinda Mariat és Kocsy lldikét,
b) a fellgyel6bizottsag elndke havi dijazasat a naptari hénap elsé napjan hatalyos kotelez6 legkisebb
munkabér havi 6sszegében, a felligyelbbizottsag tagja havi dijazasat a naptari hénap els6é napjan hatalyos
kotelezd legkisebb munkabér havi 0sszegének kétharmadaban allapitja meg azzal, hogy a dijazas felvétele a
kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikddésérdl szold 2009. évi CXXII. tdrvény 6. § (4)
bekezdésében, valamint a 223/2020. (Il. 26.) Fév. Kgy. hatarozatban foglaltakra figyelemmel térténhet,
c) a Téarsasag javadalmazasi szabalyzatat akként modositja, hogy annak 2.4. pontja helyébe a kdvetkezd
rendelkezés lép:
,2.4. A Tarsasag vezetS allasu munkavallalbja részére az egyedili tag képviseletében eljarva a
munkaltatoi  jogkér gyakorloja az el6adé-miivészeti szervezetek tamogatasarél és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairdl szo6l6 2008. évi XCIX. térvény 41. § (3) bekezdése alapjan
prémiumfeladatokat tlizhet ki, amelyre figyelemmel prémium kifizetésérél dénthet, melynek 6sszege
0sszesen az érintett munkavallalé éves személyi alapbérének negyven szazalékat nem haladhatja meg.
A prémiumfeladatnak objektivnek, a teljesiilését tekintve mérhetének, illetve — elsédlegesen a Févarosi
Kozgyiilés altal elfogadott stratégiai dokumentumokhoz és hatarozatokhoz, valamint a tulajdonosi
dbntésekhez igazod6 targykérékben — valds tébbletteljesitményre &szténzbnek kell lennie. A
prémiumfeladatra a vezetd allasu munkavallalé az (izleti tervre vonatkozé javaslat tulajdonos részére
valb benyujtasaval egyidejiileg, de legkés6bb a targyév marcius 31-ig ugy tesz javaslatot, hogy az
legalabb tiz feladatot tartalmazzon akként, hogy a javaslatban szerepl6 egyes feladatokhoz rendelt
prémiumok 06sszege a kifizethet6 prémium legalabb kétszeresét tegye ki. A munkaltatéi jogkér
gyakorldja prémiumfeladat kitlizésérél a javaslat kézhezvételétsl szamitott harminc napon beliil dént. A
prémiumkiiras altalanos és a tarsasagra jellemzd csbGkkentd feltételeket is tartalmazhat. A vezetd
tisztségviselb év kézben kezdeményezheti a prémiumkiiras modositasat olyan prémiumfeladat esetén,
amelynek teljestilése a tarsasag ellenbrzési kbérén kivil allo, elére nem lathatb okbol lehetetlentil el. A
vezetdé allasi munkavallaldo részére negyedévente prémiumelbleg fizethetd. A prémiumfeladat



teljesitésérdl a vezetd allast munkavallalé beszamolot készit, amelyet a felligyel6bizottsag ellendriz és
véleményez, illetve pénziigyi mutatbszam esetén a kbnyvvizsgalbé altal aladtamasztott szamviteli
beszamoléval igazol. A prémium kifizetésérél a munkaltatoi jogkér gyakorldja a prémiumfeladatok
teljesitésérdl szol6 beszamold és a felligyelbbizottsagi vélemény kézhezvételétél szamitott harminc
napon beliil dént.”
tovabba az errél szol6 alapitoi dontést Budapest Févaros Onkormanyzata képviseletében eljarva kiadom, azt
a Ptk. 3:109. § (4) bekezdése alapjan a Tarsasag vezetd tisztségviselbivel k6zol6m.

729/2025. (11.14.) féopolgarmesteri hatarozat

A Budapest Févaros Onkormanyzata Szervezeti és Mikddési Szabalyzatardl széld 1/2020. (Il. 5.)
onkormanyzati rendelet 93. § (1) bekezdésének 8. pontja alapjan eljarva azt a dontést hozom, hogy Budapest
Févaros Onkormanyzata mint a Katona Jozsef Szinhaz Kézhaszn Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag
(cégjegyzékszama: 01-09-963640, adészama: 23395761-2-41, székhelye: 1052 Budapest, Petéfi Sandor utca
6., a tovabbiakban: Tarsasag) egyediili tagja a Tarsasag legfébb szervének hataskdrében eljarva
a) megvalasztja 2025. november 14. napjatél 2026. junius 30. napjaig terjed6 hatarozott idére a Tarsasag
felligyelbbizottsaga elndkévé Datner Katalint, a Tarsasag fellgyel6bizottsaga tovabbi tagjava Nagyné Varga
Melinda Mariat és Kocsy lIdikét,
b) a feligyel6bizottsag elndke havi dijazasat a naptari hénap elsé napjan hatalyos kotelez6 legkisebb
munkabér havi 6sszegében, a felligyelbbizottsag tagja havi dijazasat a naptari hénap elsé napjan hatalyos
kotelezd legkisebb munkabér havi 6sszegének kétharmadaban allapitja meg azzal, hogy a dijazas felvétele a
koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérél szoélo 2009. évi CXXII. térvény 6. § (4)
bekezdésében, valamint a 223/2020. (lI. 26.) Fév. Kgy. hatarozatban foglaltakra figyelemmel térténhet,
c) a Tarsasag javadalmazasi szabalyzatat akként modositja, hogy annak 2.4. pontja helyébe a kdvetkezd
rendelkezés lép:
,2.4. A Tarsasag vezetd allasu munkavallaldja részére az egyedili tag képviseletében eljarva a
munkaltatoi  jogkbér gyakorloja az el6ado-mivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairdl szolo 2008. évi XCIX. térvény 41. § (3) bekezdése alapjan
prémiumfeladatokat tlizhet ki, amelyre figyelemmel prémium kifizetésérél dénthet, melynek 6sszege
0sszesen az érintett munkavallalé éves személyi alapbérének negyven szézalékat nem haladhatja meg.
A prémiumfeladatnak objektivnek, a teljesiilését tekintve mérhetének, illetve — els6dlegesen a Févarosi
Koézgydllés altal elfogadott stratégiai dokumentumokhoz és hatarozatokhoz, valamint a tulajdonosi
dbntésekhez igazod6 targykérékben — valds tébbletteljesitményre &szténzének kell lennie. A
prémiumfeladatra a vezeté allasu munkavallalé az (izleti tervre vonatkozé javaslat tulajdonos részére
valo benyujtasaval egyidejiileg, de legkés6bb a targyév marcius 31-ig ugy tesz javaslatot, hogy az
legalabb tiz feladatot tartalmazzon akként, hogy a javaslatban szerepl6 egyes feladatokhoz rendelt
prémiumok Osszege a Kkifizetheté prémium legalabb kétszeresét tegye ki. A munkaltatéi jogkér
gyakorloja prémiumfeladat kitiizésérdl a javaslat kézhezvételétsl szamitott harminc napon beliil dént. A
prémiumkiiras altalanos és a tarsasagra jellemzd csékkentd feltételeket is tartalmazhat. A vezeté
tisztségviselb év kézben kezdeményezheti a prémiumkiiras modositasat olyan prémiumfeladat esetén,
amelynek teljeslilése a tarsasag ellenérzési kbrén kiviil all6, elére nem lathaté okbdl lehetetleniil el. A
vezetd allast munkavallalo részére negyedévente prémiumelbleg fizethetbé. A prémiumfeladat
teljesitésérél a vezetd allasu munkavallalé beszamolot készit, amelyet a felligyel6bizottsag ellenériz és
véleményez, illetve pénziigyi mutatbszam esetén a kbnyvvizsgalé altal aladtamasztott szamviteli
beszamoléval igazol. A prémium kifizetésérél a munkaltatoi jogk6ér gyakorldja a prémiumfeladatok
teljesitésérdl szol6 beszamold és a feliigyelbbizottsagi vélemény kézhezveételétdél szamitott harminc
napon beliil dént.”
tovabba az errél szol6 alapitoi dontést Budapest Févaros Onkormanyzata képviseletében eljarva kiadom, azt
a Ptk. 3:109. § (4) bekezdése alapjan a Tarsasag vezetd tisztségviselbivel kozolom.

Kelt Budapesten, a mindsitett elektronikus alairasban foglalt id6bélyegzé szerinti id6pontban

Karacsony Gergely
fépolgarmester
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