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Főjegyzői észrevétel 

a Közgyűlés részére  

Tisztelt Közgyűlés! 

A „Javaslat a Főpolgármester által vezérigazgatói és ügyvezetői igazgatói pozíciókra kiírt pályázatok 

visszavonása és új pályázatok kiírása” című, a Fővárosi Közgyűlés 2024. október 30-i ülése napirendi 

javaslatán 3/c. pont alatt szereplő előterjesztéshez az Mötv. 81. § (3) bekezdés e) pontja alapján az alábbi 

főjegyzői észrevételt teszem. 

1. A Fővárosi Önkormányzatnak a közvetlen vagy közvetett tulajdonában álló gazdasági társaságok 

vezérigazgatóival, illetve ügyvezetőivel kapcsolatban három, különböző jogi alapon álló hatásköre van, 

amelyek jellege is eltér egymástól. 

1.1. Azon, a Fővárosi Önkormányzat közvetlen tulajdonában álló egyszemélyes gazdasági társaságok 

esetében, amelyeknél igazgatóság nem működik, a vezérigazgató/ügyvezető a társaság vezető 

tisztségviselőjének minősül, akit az Mötv. 67. § (2) bekezdése alapján a főpolgármester kizárólagos 

javaslattételi joga mellett a Fővárosi Közgyűlés választ meg és ment fel. 

1.2. Azon, a Fővárosi Önkormányzat közvetlen tulajdonában álló egyszemélyes gazdasági társaságok esetében, 

amelyeknél igazgatóság működik, a vezérigazgató nem vezető tisztségviselőnek, hanem vezető állású 

munkavállalónak minősül. Az ilyen vezérigazgató kinevezése az önkormányzati szmsz jelenlegi szabályai szerint 

[1. melléklet 2.30.] átruházott hatáskörben a főpolgármester hatáskörébe tartozik, azzal, hogy a Fővárosi 

Közgyűlés az áruházott hatáskör gyakorlását az önkormányzati szmsz 46. § (3) bekezdése szerint esetileg is 

magához vonhatja. Abban az esetben, ha a hatáskör átruházását – akár általánosan, akár esetileg – a Fővárosi 

Közgyűlés visszavonja, az ilyen vezérigazgató kinevezésére és felmentésére az Mötv. 67. § (2) bekezdése 

alapján a főpolgármester kizárólagos javaslattételi joga mellett a Fővárosi Közgyűlés válik jogosulttá. 

1.3. A Fővárosi Önkormányzat közvetett tulajdonában álló egyes gazdasági társaságok létesítő okirata úgy 

rendelkezik, hogy a vezérigazgató/ügyvezető kinevezése a Fővárosi Önkormányzat hatáskörébe tartozik. Ebben 

az esetben a kinevezés és a felmentés az önkormányzati szmsz jelenlegi szabályai szerint [1. melléklet 2.30.] 

átruházott hatáskörben a főpolgármester hatáskörébe tartozik, azzal, hogy a Fővárosi Közgyűlés az áruházott 

hatáskör gyakorlását az önkormányzati szmsz 46. § (3) bekezdése szerint esetileg is magához vonhatja. Abban 

az esetben, ha a hatáskör átruházását – akár általánosan, akár esetileg – a Fővárosi Közgyűlés visszavonja, az 

ilyen vezérigazgató/ügyvezető kinevezésére és felmentésére az Mötv. 67. § (2) bekezdése alapján a 

főpolgármester kizárólagos javaslattételi joga mellett a Fővárosi Közgyűlés válik jogosulttá. 

1.4. Az Mötv. 67. § (1) bekezdés g) pontja és 19. § b) pontja alapján a vezérigazgatók/ügyvezetők felett a 

kinevezés, vezetői megbízás, felmentés, vezetői megbízás visszavonása, az összeférhetetlenség 



2 / 2 oldal 
 

megállapítása, fegyelmi eljárás megindítása, a fegyelmi büntetés kiszabása kivételével minden más 

munkáltatói jogot mint egyéb munkáltatói jogot a törvény erejénél fogva a főpolgármester gyakorol. 

2. Az Mötv. 67. § (2) bekezdéséből következően gazdasági társaságnak a Fővárosi Önkormányzat 

hatáskörébe tartozó megválasztására kizárólag a főpolgármester tehet javaslatot. Ennek megfelelően sem a 

Közgyűlés, sem annak bizottsága nem hozhat döntést arról, hogy milyen kiválasztási eljárás alapján teszi meg 

a személyi javaslatát a főpolgármester. Természetesen mind a Közgyűlés, mind annak bizottsága javasolhat 

szempontokat a főpolgármester számára, ennek természetes jogi/igazgatási eszköze ugyanakkor az 

önkormányzati szmsz 55. § (1) bekezdés c) pontja szerinti bizottsági konzultáció. 

Budapest, 2024. október 28. 
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