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targy: Javaslat a Févarosi Onkormanyzat
intézményvezetdjét érinté déntés
meghozataldra és palyazat kiirasara

elékészits: Humanerdforras-menedzsment Féosztaly

Eléterjesztés

a Kbézgylilés részére

Tisztelt Kozgydlés!

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Métv.) 19. §-a,
41. § (7) bekezdése és 42. §-anak 2. pontja alapjan a Févarosi Kbzgyllés at nem ruhazhatd hataskérébe
tartozik a fépolgarmester el6terjesztése alapjan (Métv. 67. § (2) bekezdés), a Févarosi Onkormanyzat

fenntartasaban miik6dd intézmények vezetdi tekintetében az alapveté munkaltatoi jogok gyakorlasa.

A Erd6kovesd Kézség Onkormanyzatanak polgarmestere 2022. majus 26-an kelt levelében kérte a Févarosi
Onkormanyzat fenntartdsaban miikédé Cseppké Ovoda intézményvezetsjének Kévesdy Katalinnak 2022.
augusztus 1-jei hatallyal torténé végleges athelyezését. A kozalkalmazotti jogviszony a végleges
athelyezéssel az athelyezd intézménynél megsziinik, a kbzalkalmazott athelyezést megel6z6 kdzalkalmazotti
jogviszonyét ugy kell tekinteni, mintha az Uj munkaltatojanal téltétte volna el. Az intézményvezetdi allashely
meguresedésére valod tekintettel az intézményvezetd kivalasztasa a nemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011.évi
CXC. toérvény 67. § (7) bekezdése alapjan nyilvanos palyazat utjan, a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl
és a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben torténd
végrehajtasardl szoldé 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet szabalyaira is figyelemmel torténik. A palyazati

kiirast az iranyadd jogszabalyi el6irasok alapjan elkészitettiik és 1. mellékletként csatoljuk.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerint magasabb vezet6i beosztasra Kkiirt palyazat esetén a palyazékat a
kinevezési, megbizasi jogkodr gyakorldja altal létrehozott legalabb 3 tagu, a betdltendé munkakér feladatait
érintéen szakértelemmel rendelkezd bizottsag hallgatja meg és véleményezi a beérkezett palyazatokat. A
bizottsag tagjai kozott kell lenni a palyazat el6készitéjének vagy képviseljének, valamint magasabb vezetéi
beosztas esetén a szakmai érdek-képviseleti szdvetség, illetbleg egyesulet képvisel6jének vagy a szakma

szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak.
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Ennek megfeleléen a Cseppkd Ovoda intézményvezetéi allashelyére beérkezett palyazatok véleményezésére

a kovetkezd szakembereket javasolom felkérni:
e Human Terlletekért Felel6s FSpolgarmester-helyettesi Iroda delegaltja
e Kulturalis, Turisztikai, Sport és Ifjusagpolitikai Féosztaly delegaltja

e az intézmény Kdzalkalmazotti Tanacsanak delegaltja

Kérem a Tisztelt Févarosi Kozgyllést, hogy az elbterjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatokat

elfogadni sziveskedijen.

Hatarozati javaslat

A Fdvarosi Kozgydilés ugy dont, hogy:

a Cseppké Ovoda intézményvezetsje, Kdvesdy Katalin 2022. augusztus 1. napi hatallyal térténé, Erdékévesd
Koézség Onkormanyzata allomanyaba térténd végleges athelyezéséhez hozzajarul. Felkéri a fépolgarmestert

a szukséges munkaligyi intézkedések kiadmanyozasara.

hataridé: 2022. julius 15.
felel6s: fépolgarmester

a nemzeti kdznevelésrdl szélé 2011.évi CXC. torvény és a kodzalkalmazottak jogallasardl széldé 1992. évi
XXXIII. térvény 20/B. § (1) bekezdése alapjan a Cseppké Ovoda intézményvezetéi (magasabb vezetd)
beosztas ellatdsara palyazatot ir ki az 1. melléklet szerinti tartalommal, egyben felkéri a fépolgarmestert, hogy

tegye meg a sziikséges intézkedéseket a palyazati felhivas kozzététele érdekében.

hataridé: 2022. junius 30.
felelds: fépolgarmester
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a Cseppkd Ovoda intézményvezetsi allashelyére beérkezett palyazatokat véleményez6 szakmai bizottsagba

az alabbi szakembereket kéri fel:

o Human Terlletekért Felel6s Fépolgarmester-helyettesi Iroda delegaltja
e Kulturalis, Turisztikai, Sport és Ifjusagpolitikai Féosztaly delegaltja

e azintézmény Kdzalkalmazotti Tanacsanak delegaltja

hataridé: 2022. julius 15.
felel®s: fépolgarmester

Hatarozathozatal médja:

Az 1., 2., 3. szamu hatarozatok meghozatalahoz egyszerl szavazattdbbség szlikséges.

Kelt Budapesten a mindsitett elektronikus alirasba foglalt id6bélyegzé szerinti idépontban

Karacsony Gergely

Fépolgarmester

Lattam:

Szémads Tamés
w f6jegyzé

dr. Szamadé Tamas

féjegyz6

mellékletek:
1. palyazati kiiras Cseppkd Ovoda
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1.melléklet
PALYAZATI FELHIVAS
Budapest Fovaros Kozgylilése palyazatot hirdet a
a Cseppkd Ovoda (1025 Budapest, Cseppké u. 74.) intézményvezet6i (magasabb vezetd) beosztas
ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

A vezetdi megbizas idétartama: hatarozott idére szél, varhatéan 2022. szeptember 1. és 2027. augusztus
15. kozott

A munkavégzés helye: Cseppké Ovoda, 1025 Budapest, Cseppké u.74.

A munkakoérbe tartozé, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Az intézmény egyszemélyi felelGs vezetjeként biztositja az intézmény szakszer( és térvényes mikddését az
alapit6 okiratban meghatarozottak szerint.

Felelds a szakmai munka szinvonalaért, a Pedagdgiai program megvaldsitasaért, a pedagogiai munka
iranyitasaért, szervezéséért, ellenbrzéséért, az ésszerli és takarékos gazdalkodasért, a koliségvetési
eléiranyzat betartasaért; az intézmény kezelésében lévé vagyon rendeltetésszerli hasznalataért.

Feladata az intézmény iranyitasa, a mikodés személyi és targyi feltételeinek folyamatos biztositasa,
fejlesztése, egylttmikoédés a fenntartdval, a gazdasagi szervezettel, mas szervezetekkel, igény szerint
beszamolas az intézmény munkajardl, az el6irt dokumentacié vezetése és a mikddéssel kapcsolatos
jelentések elkészitése.

Gyakorolja a munkaltatoi jogokat az intézményben foglalkoztatott szakmai munkat végzé munkatarsak felett,
képviseli az intézményt a fenntarté 6nkormanyzat és mas hatdésagok el6tt.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kézalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény
(Kjt.) rendelkezései, a nemzeti kdznevelésrél szo6lo 2011. évi CXC térvény (Nkt.), valamint a pedagdgusok
elémeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak jogéllasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési
intézményekben térténd végrehajtasarol sz6l6é 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet (Vhr.) rendelkezései az
iranyadok.

Palyazati feltételek:

o fels6foku végzettség és a Vhr. 6. mellékletben meghatarozott szakképzettség

e pedagodgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetsi szakképzettség

e legaldbb négy év pedagdgus-munkakdrben, vagy heti tiz foglalkozas megtartasara vonatkozo
megbizas elldtdsa soran szerzett szakmai gyakorlat, valamint

e a nevelési-oktatasi intézményben pedagdégus-munkakdrben fennalld, hatarozatlan idére, teljes
munkaidére szo6l6 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlileg pedagégus-munkakérben torténd,
hatarozatlan idére teljes munkaiddre sz6l6 alkalmazas

o felhasznaldi szintli MS Office (irodai alkalmazasok),

e vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

e aKijt. és az Nkt. szerinti dsszeférhetetlenségi ok nem all fenn,

e bilntetlen eléélet, magyar allampolgarsag, (vagy kildn jogszabaly szerint a szabad mozgés és
tartézkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy)

e a magasabb vezet6, vezetd beosztasra torténé megbizas feltétele, hogy a kdzalkalmazott nem all
cselekvBképességet érinté gondnoksag alatt, amelyrdl a megbizast megel6z6en nyilatkozik.

Elénydk:

e integralt 6vodai munkatapasztalat
e Ovodavezet6i gyakorlat
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Elvart kompetenciak:

e rendszerszemlélet

o stratégiai tervezOképesség

e egyluttmikodd készség

o kovetkezetesség

e rugalmas gondolkodas képessége

e 6 kapcsolatteremt6 és megtartd képesség

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

o részletes szakmai életrajz,

e azintézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd szakmai program (Kijt. 20/A. § (5) bek. a) pont),

e avégzettséget, intézmeényvezetdi szakképzettséget igazolo okiratok kdzjegyz6 vagy a munkaltato altal
hitelesitett példanya,

e szakmai gyakorlat igazolasa,

e harom hénapnal nem régebbi hatdésagi bizonyitvany,

e az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolé 2007. évi CLIL. torvény altal elirt
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget elfogadé nyilatkozat,

e nyilatkozat arrél, hogy az allas betdltése esetén dsszeférhetetlenséget eredményezé kériilmény nem
all fenn, illetve azokat a kinevezése idépontjaig megsziinteti,

¢ aKijt. 20/A. § (5) bekezdés b) pontja és a Vhr. alapjan a palyazo nyilatkozatat arrél, hogy a palyazati
anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliiggé kezeléséhez és
tovabbitasahoz hozzajarul, illetve az adatkezelési tajékoztatoban foglaltakat megismerte

e a koézalkalmazotti jogviszony 4 honapos probaidejének elfogadasara vonatkozé nyilatkozat,

¢ nyilatkozat arrdl, hogy a palyazd nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag alatt és

e nyilatkozat arrél, hogy nem all olyan foglalkozastél eltiltas hatalya alatt, amely a kdzalkalmazotti
jogviszony létesitését nem teszi lehetévé.

A csatolandé dokumentumok egyszeri hianypétliasara a beadast koveté két munkanapon beliil van
lehet6ség.
A munkakor betolthetéségének varhato idépontja: 2022. szeptember 1.

Az Nkt. 67. § (8) bekezdése értelmében az intézményvezetdi megbizasra benyujtott palyazat részét képezé
vezetési program kézérdekbdl nyilvanos adat, amelyet a kbznevelési intézmény honlapjan, annak hianyaban
a helyben szokasos médon nyilvanossagra kell hozni. Nevelési-oktatasi intézményben az intézményvezetdi
megbizas feltétele a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakérben fennalld, hatarozatlan idére,
telies munkaidére sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdégus-munkakorben toérténd,
hatarozatlan idére teljes munkaiddre sz6l6 alkalmazas.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. julius 31.

A palyazati kiirds kozzétételének helye, ideje: 2022. junius 30. a kormanyzati személylgyi igazgatasi
feladatokat ellaté szerv internetes oldala.

A palyazati kiiras tovabbi kdzzétételének helye: Budapest Févaros Onkormanyzatanak honlapja, és a
Fépolgarmesteri Hivatal Ugyfélszolgalati Irodajaban valo kifliggesztés

A palyazatok benyujtasanak moédja: Budapest Févaros Fépolgarmesteri Hivatal Humanerdforras-
menedzsment Flosztalyanak szemelyzeti@budapest.hu e-mail cimére kildve. A targy mezdben kérjuk
feltlintetni: ,Palyazat a Cseppk& Ovoda intézményvezetdi allashelyének betdltésére”.

A palyazat elbiralasanak maddja, rendje: A beérkezett palyazati anyagok atvizsgalasa utan, a palyazati
kiirasnak megfelelt jelentkezdket a palyazati hataridd lejartat koveté huszonegy napon beliil eseti szakmai
bizottsag hallgatja meg, majd a szakmai bizottsag véleményét figyelembe véve a Févarosi Kdzgyl(ilés dont az
intézményvezetd személyét illetben a véleményezési hataridd lejartat kdveté harmincadik napot kdvetd elsé
Ulésén. A palyazok a dontést kdvetéen irasban kapnak értesitést.

A palyazat kiiréja fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa. A kiiré nem

vallalja semmilyen, a beadott palyazat eredményébdl keletkez kar, a palyazat beadasaval kapcsolatban
felmerdlt koltség megtéritését.
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Az adatkezelési tajékoztatdé a Budapest Portalon a http://einfoszab.budapest.hu/list/adatkezelesi-tajekoztatok
linken érhetb el.

A palyazattal kapcsolatos tovabbi informaciét ad:
Fépolgarmesteri Hivatal Kulturalis, Turisztikai, Sport és Ifjusagpolitikai Féosztaly: 06 1 999-9123
Fépolgarmesteri Hivatal Humaneréforras-menedzsment Féosztaly: 06 1 999-8288

Budapest, 2022. junius ,, i

Karacsony Gergely
fépolgarmester
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